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RESOLUCIO EDC/1742/2004, de 14 de
juny, per la qual es modifica la composicié
de la zona escolar rural Argelaga.

La continua modificacié de les necessi-
tats dels serveis d’escolaritzacié, aconse-
llen adequar les estructures educatives a la
canviant realitat social i demografica.

En aquest sentit, s’ha considerat conve-
nient la modificacié de la zona escolar rural
Argelaga.

Vistos els informes de la Inspeccié d’En-
senyament i els acords dels corresponents
consells escolars dels col-legis d’educacié
infantil i primaria afectats, i d’acord amb el
que estableix I'article 49 del Reglament
organic dels centres docents publics que im-
parteixen educacié infantil i primaria, apro-
vat pel Decret 198/1996, de 12 de juny
(DOGC num. 2218, de 14.06.1996).

A proposta de la Direccié General de Cen-
tres Docents,

Resolc:

Article 1

Modificar la composicié de la zona esco-
lar rural Argelaga, amb codi 25008224, de
Corbins (Segria), en el sentit seglent:

Deixa de formar part de la zona escolar
rural esmentada el col legi d’educaci6
infantil i primaria La Creu, amb codi
25004711, de Torrefarrera.

Article 2
Es consideren els efectes académics i ad-

ministrarius des de l'inici del curs escolar
2004-2005.

Article 3
Aquesta Resolucié s'inscriura en el Re-
gistre de centres docents.

Contra aquesta Resoluci6é, que exhaureix
la via administrativa, les persones interes-
sades poden interposar recurs contenciés
administratiu davant la Sala Contenciosa
Administrativa del Tribunal Superior de Jus-
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ticia de Catalunya, en el termini de dos
mesos a comptar de I'endema de la seva
publicacié al DOGC, de conformitat amb el
que preveu I'article 46.1 de la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio
contenciosa administrativa.

Aixi mateix, poden interposar potestati-
vament recurs de reposicio, previ al recurs
contenciés administratiu, davant I'érgan que
va dictar I'acte, en el termini d’'un mes a
comptar de I'endema de la seva publicacio
al DOGC, segons el que disposen els arti-
cles 1161117 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de regim juridic de les adminis-
tracions publiques i del procediment admi-
nistratiu comu, o qualsevol altre recurs que
considerin convenient per a la defensa dels
seus interessos.

Barcelona, 14 de juny de 2004

Marta Cid i Panella
Consellera d’Educacié

(04.163.129)

RESOLUCIO EDC/1743/2004, de 10 de
juny, per la qual s’autoritza I'obertura del
centre d’educacid preescolar el Gra d’Or,
de Balenya.

Per tal de resoldre la sol-licitud presenta-
da als serveis territorials corresponents del
Departament d’Educacio pel titular de la llar
d’infants el Gra d’Or, de Balenya, en peticid
d’autoritzacié d’obertura d’un centre d’edu-
cacié preescolar, per transformacié d’una
llar d’infants autoritzada de conformitat amb
la legislacio anterior a la Llei organica 1/
1990, de 3 d’octubre, d’ordenacié general
del sistema educatiu, es va instruir I'expe-
dient corresponent.

Ates que s’ha comprovat a I’expedient es-
mentat el compliment dels requisits exigits
per la normativa vigent, en concret per la
Llei organica 8/1985, de 3 de juliol, regula-
dora del dret a I’educacio; la Llei organica
1/1990, de 3 d’octubre, d’ordenaci6 gene-
ral del sistema educatiu; la Llei organica 10/
2002, de 23 de desembre, de qualitat de
I’educacio; el Reial decret 828/2003, de 27
de juny, pel qual s’estableixen els aspectes
educatius basics de I'educacié preescolar,
i el Decret 55/1994, de 8 de marg, sobre el
régim d’autoritzacié dels centres docents
privats,

Resolc:

—1 Autoritzar I'obertura del centre d’edu-
caci6é preescolar el Gra d’Or, de Balenya,
per transformacié d’una llar d’infants auto-
ritzada de conformitat amb la legislacié
anterior a la Llei organica 1/1990, de 3 d’oc-
tubre, d’ordenacié general del sistema edu-
catiu, en els termes que s’especifiquen a
I'annex d’aquesta Resolucié.

—2 Aquesta Resolucié s’inscriura al Re-
gistre de centres docents.

Contra aquesta Resolucid, que exhaureix
la via administrativa, les persones interes-

sades poden interposar recurs contenciés
administratiu davant la Sala Contenciosa
Administrativa del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Catalunya en el termini de dos
mesos a comptar des de I'endema de la
seva publicacié al Diari Oficial de la Gene-
ralitat de Catalunya, de conformitat amb el
que preveu 'article 46.1 de la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio
contenciosa administrativa.

Aixi mateix, poden interposar potestati-
vament recurs de reposiciod, previ al recurs
contenciés administratiu, davant I'érgan que
va dictar I'acte, en el termini d’'un mes a
comptar des de I'’endema de la seva publi-
caci6 al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya, segons el que disposen els arti-
cles 116 117 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de regim juridic de les adminis-
tracions publiques i del procediment admi-
nistratiu comu, o qualsevol altre recurs que
considerin convenient per a la defensa dels
seus interessos.

Barcelona, 10 de juny de 2004

p.D. (Resolucié de 26.5.2004,
DOGC d’1.6.2004)

Jordi Roca i Armengol
Director dels Serveis Territorials
de Barcelona Il (comarques)

ANNEX
COMARCA D’OSONA

Serveis territorials: Barcelona Il (comarques).
Municipi: Balenya.

Localitat: Els Hostalets de Balenya.

Codi: 08048812.

Denominacid: el Gra d’Or.

Adreca: c. Vall Llosera, 1.

Titular: Associacid Amics de Balenya.
NIF:

S’autoritza I'obertura del centre d’educa-
ci6 preescolar el Gra d’Or, de Balenya, per
transformacio de la llar d’infants del mateix
nom, amb efectes des de I'inici del curs
2004-2005.

Fins al moment de la implantacié genera-
litzada de I'etapa de I'educacié preescolar
el centre impartira el curriculum de I’educa-
cié infantil de primer cicle.

Composicid del centre
Autoritzacié d’obertura:

Educacié preescolar:

5 unitats amb capacitat per a 74 llocs es-
colars.

(04.154.105)

CORRECCIO D’ERRADA a la Resolucié
ENS/596/2004, de 20 de febrer, per la qual
S’autoritza la modificacio de I'autorizacio
d’obertura del centre docent privat Mare de
Déu del Carme, de Bellpuig (DOGC num.
4095, pag. 5453, de 19.3.2004).

Per la Resolucié ENS/596/2004, de 20
de febrer, es va autoritzar la modificacié
de l'autoritzacié d’obertura del centre
docent privat Mare de Déu del Carme, de
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Bellpuig (DOGC num. 4095, pag. 5453, de
19.3.2004).

Ates que s’ha observat una errada en I'es-
mentada Resolucio, tramesa al DOGC i
publicada en el num 4095, pag 5453, de
19.3.2004, se’n detalla I’'oportuna correc-
cio:

A '’Annex on diu:

“S’autoritza la reduccié de 2 unitats del
nivell d’educacié infantil, amb efectes a partir
del curs 2003-2004",
ha de dir:

“S’autoritza la reduccié de 2 unitats del
nivell d’educacié primaria, amb efectes a
partir del curs 2003-2004".

Barcelona, 21 de maig de 2004

Ramon Martinez i Deu
Secretari general

(04.125.058)

RESOLUCIO EDC/1748/2004, de 16 de
juny, per la qual es fa publica I'adjudicacio
definitiva de llocs de treball docents de
caracter singular en centres publics d’en-
senyaments no universitaris que tenen au-
toritzat un pla estrategic.

Mitjangant la Resolucié ENS/332/2004,
de 20 de febrer (DOGC num. 4079, de
26.2.2004), es va anunciar la convocatoria
de concurs especific de merits per tal de
proveir llocs de treball docents de caracter
singular en centres publics d’ensenyaments
no universitaris que tenen autoritzat un pla
estratégic.

Finalitzats els terminis, tant de reclama-
cions i desistiments com de renuncies par-
cials, es publica la resolucié definitiva tal
com estableix la base 9 de I'annex 1 de la
Resolucié esmentada.

Per tot aixo,

Resolc:

—1  Fer publica I’adjudicacié definitiva dels
llocs de treball anunciats en la convocatoria
de concurs especific de merits per tal de
proveir llocs de treball docent de caracter
singular en centres publics d’ensenyaments
no universitaris que tenen autoritzat un pla
estrategic, d’acord amb les peticions i els
meérits dels concursants avaluats per la co-
missio, tal com s’indica a I'annex.

—2 Lapresade possessio en la nova des-
tinacié tindra lloc I'1 de setembre de 2004.

—3 Amb la publicacié d’aquesta Resolu-
Ci6 es considera efectuada la notificacio a
les persones interessades a tots els efec-
tes.

—4 S’estableix el periode compres entre
els dies 16 de setembre i 15 d’octubre de
2004 per retirar la documentacio lliurada
pels concursants que han participat en la
convocatoria anunciada per la Resolucid
ENS/332/2004. El procediment per retirar
la documentacio és el que regula la base
10 de I'annex 1 de I'esmentada Resolucio
ENS/332/2004.



Num. 1010

—5 Per a qualsevol aclariment en relacio
amb aquesta Resolucio, caldra que les
persones interessades s’adrecin a les sec-
cions de gestié de personal dels serveis ter-
ritorials d’Educacié.

Contra aquesta Resolucié, que exhaureix
la via administrativa, les persones interes-
sades poden interposar recurs contenciés
administratiu davant un jutjat contenciés
administratiu en el termini de dos mesos a

comptar de I'endema de la seva publicacio
al DOGC, de conformitat amb el que pre-
veu larticle 46.1 de la Llei 29/1998, de 13
de juliol, reguladora de la jurisdiccié conten-
ciosa administrativa.

Aixi mateix, poden interposar potestati-
vament recurs de reposicio, previ al recurs
contenciés administratiu, davant la conse-
llera d’Educacié en el termini d’'un mes a
comptar de I’endema de la seva publicacio

al DOGC, segons el que disposen els arti-

cles 116 117 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de régim juridic de les adminis-
tracions publiques i del procediment admi-
nistratiu comu, o qualsevol altre recurs que
considerin convenient per a la defensa dels
seus interessos.

Barcelona, 16 de juny de 2004

Montserrat Guri i Lopez
Directora general de Recursos Humans

ANNEX
Adjudicacié dels llocs de treball docents de caracter singular en centres publics d’ensenyaments no universitaris que tenen autoritzat un pla
estrategic
Lloc adjudicat DNI' Cognoms i nom Puntuacio Lloc adjudicat DNI' Cognoms i nom Puntuacio
Centres d’educacio infantil i primaria 597 PRY Educaci6 primaria ........ Guerrero Giménez, M. Merceé 22,8873
Centre: 08001820 CEIP Mila i Fontanals
SERVEIS TERRITORIALS A BARCELONA | (CIUTAT) 597 PRY Educaci6 primaria ........ Sénchez Bayad, M. Angeles 30,9160
Municipi: 08019 Barcelona 597 PRZ Educacio primaria ........ Delgadg Sanchez,
Eva Algjandra 23,3665
Centre: 08052670 CEIP Aurd ) . .
597 PRY Educacié primaria.... Moreno Leal, Javier op91e5  centre: 08001649 CEIP Mossén Jacint Verdaguer , )
597 PRY Educacio primaria........ Grau Aymerich, José M. 31,0873
Centre: 08043747 CEIP Baloo )
597 INY  Educacié infanti......... Sabaté Lopez, M. Rosa gog077  Centre: 08052621 CEIP Pau Romeva ,
R 597 INY  Educacio infantil........... Framis Mas, M. Aranzazu 23,3329
597 PAY  Educaci6 primaria, 597 PRY Ed A oA Perpifia Bolufia, Damia 24,1205
NGBS s Balsells Castelltort, M. Angels 36,3000 ucacio primara....... erpina Boluna, Damia :
Centre: 08043796 CEIP Barrufet gg;" eE"E(fOO;;% CEIP Pere Y”a Voratal Mitana. Viari 2t 0087
597 PRY Educacié primaria....... Ibariez Liorens, Rosa 33,1500 UCacIO ESpecial...... oratal Minana, Waria '
Centre: 08001819 CEIP Collaso i Gil g;;treéé)joolggm ClE/IP lSarn‘Antom Maria Claret . : 25 0205
597 PRY Educacié primaria ........ Gbémez Garcfa, Merce 30,5665 LCaCIO primara ... artl Blasco, tlena '
597 PRY Educacié primaria ........ Casanovas Jove, Carles 24,8788
SERVEIS TERRITORIALS A BARCELONA Il (COMARQUES)
Centre: 08043802 CEIP Costa i Llobera o
597 PMY Educacié primaria, Municipi: 08015 Badalona
MUSICA oo Pregonas Casaponsa, Jorgina 28,6289 Centre: 08033857 CEIP Baldomer Sola
Centre: 08013081 CEIP Coves d’en Cimany 597 PRY Educacié primaria ........ Guzman Cano, Francisca 21,5413
597 EEY Educacio especial....... Anglada Garriga, Nieves 33,2040 Municipi: 08101 I'Hospitalet de Llobregat
597 PRY Educacié primaria ........ Cases Cereijo, M. Pilar 23,3540
Centre: 08047674 CEIP Gornal
Centre: 08044201 CEIP Dovella 597 PRY Educacié primaria Gesali Guardia, M. Carmen 30,6000
597 PRY Educaci¢ primaria ........ Gili Vidal, Antonio 33,9578 597 PRY Educacio primaria Dalmases Subirana,
Centre: 08001856 CEIP Drassanes M. Montserrat de 30,1665
597 PRY Educaci¢ primaria ........ Pérez Sanchez, Anna M. 36,3913 Centre: 08039562 CEIP Prat de la Manta
597 PRZ Educacié primaria ........ Langa Martinez, M. Josefa 28,4746 597 INY  Educaci6 infantil........... Garcia Safont, Montserrat 33,5328
Centre: 08046281 CEIP Estel-Guinardd Municipi: 08124 Mollet del Vallés
597 INY  Educacié infantil........... Blasi Sanquirgo, M. Pilar 33,2500
Centre: 08032713 CEIP Sant Jordi
Centre: 08052669 CEIP Ferran Sunyer 597 PRY Educacié primaria........ Bafios Gonzalez, Juan Jos¢ 36,0000
597 EEY Educaci6 especial........ Compte Palau, M. Inmaculada 28,0040 o o
507 PRY Educacié primaria ... Fernandez Oto, Begoria 96,1040 Municipi: 08240 Sant Sadurni d'Anoia
Centre: 08040357 CEE Folch i Camarasa Centre: 08027365 ClE,IP Mgs;én Jacint Verdaguer , .
507 EEZ Educacio especial..... Aymerich Martinez, 597 PRY Educacié primaria ........ Compte Pérez, Elisabet 26,7872
José Ramon 30,6705 Municipi: 08245 Santa Coloma de Gramenet
Centre: 08002654 CEIP General Prim Centre: 08059767 CEIP Tanit
597 PRY Educacio¢ primaria ........ Ferrer Moreno, M. Soledad 30,6705 597 PRY Educacio primaria........ Cano Guarch, M. Pilar 31,2080
Centre: 08035428 CEIP La Farigola del Clot Municipi: 08273 Subirats
597 PRY Educacié primaria ........ Vinyeta Audina, M. Lluisa 32,6000
Centre: 08029155 CEIP EI Montcau - ZER Subirats
Centre: 08002563 CEIP La Mar Bella ) 597 PRY Educacio primaria...... Perna Badia, M. Josefa 29,3665
597 PRY Educacié primaria ........ Balafia Maymo, M. Angels 36,2000
. Centre: 08029192 CEIP Sant Jordi - ZER Subirats
Centre: 08052657 CEIP Les Glories Catalanes 597 INY  Educaci6 infantil.......... Masana Tort, Gemma 23,7163
597 INY  Educacié infantil Font Cervera, Anna 35,0000 o
597 INZ  Educaci6 infantil... Gimeno Alimbau, Carmen 31,1000 Municipi: 08283 Tona
Centre: 08054903 CEIP Mediterrania Centre: 08030421 CEIP L'Era de Dalt .
597 PRY Educacio primaria..... Cotado Galan, Catalina 33,7332 597 PRZ  Educacio primara....... Torner Moro, Judith 24,4165
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Lloc adjudicat DNI' Cognoms i nom Puntuacié Lloc adjudicat DNI' Cognoms i nom Puntuacio
SERVEIS TERRITORIALS AL BAIX LLOBREGAT-ANOIA Municipi: 43123 Reus
Municipi: 08077 Esplugues de Llobregat Centre: 43006216 CEIP Celia Artiga
Centre: 08040618 CEIP Can Vidalet 597 PRY Educaci¢ primaria ........ Tafunell Rivas, Sonia 24,2413
597 PRY Educacié primaria ........ Ldpez Lopez, Guadalupe 30,9368 .
Centres d’ensenyaments secundaris
Municipi: 08217 Sant Joan Despi
Centre: 08026671 GEIP Joan Perich | Valls SERVEIS TERRITORIALS A BARCELONA | (CIUTAT)
597 PRY  Educaci6 primaria...... Talens Sabates, Jorge Enrique 32,8956 Municipi: 08019 Barcelona
Municipi: 08263 Sant Viceng dels Horts Centre: 08046578 IES Costa i Liobera
Centre: 08028591 CEIP La Vinyala 590 YCN Biologia i geologia ....... Miguel Sainz, Elina de 34,8665
597 PRY Educacio primaria ........ Galisteo Leon, Carme 30,0000
SERVEIS TERRITORIALS A BARCELONA Il (COMARQUES)
SERVEIS TERRITORIALS AL VALLES OCCIDENTAL Municipi: 08067 Centelles
Municipi: 08184 Rubi Centre: 08044569 ES Pere Barnils
Centre: 08023852 CEIP Joan Maragall 597 YAN Llengua estrangera,
597 PRY Educaci¢ primaria ........ Navarro Pons, Oscar 25,6746 aNGIES .o Casacuberta Aliguer, Miquel 30,0000
SERVEIS TERRITORIALS A GIRONA Municipi: 08202 Sant Celoni
Municipi: 17015 Banyoles Centre: 08034606 \ES Baix Mon‘tseny
597 YPS Pedagogia terapeutica Lluch Canut, Agusti 32,0000
Centre: 17000329 CEIP Pla de I'Ametller
597 INY  Educaci6 infantil........... Dilme Gualda, Maria 24,5289 SERVEIS TERRITORIALS AL BAIX LLOBREGAT-ANOIA
Municipi: 17079 Girona Municipi: 08263 Sant Viceng dels Horts
Centre: 17001449 CEIP Annexa-Joan Puigbert Centre: 08053340 IES Gabriela Mistral
597 PRY Educaci¢ primaria ........ Raurell Sumalla, Sabina 33,5037 597 YPS Pedagogia terapéutica Piera Dordal, Merce 30,9500
597 PRZ Educacié primaria ........ Falgueras Estany, M. Teresa 32,3540
Centre: 17001425 CEIP Eiximenis SERVEIS TERRITORIALS A GIRONA
597 PRY Educacié primaria ........ Herndndez Sanchez, Ana 30,5745 Municioi: 17079 Girona
(53;;”?-"\‘\1{700235;2?ipn:;i“a Coloma Costa, Elisabet 26,9581 Centre: 17001735 IES Montiii
"""""" ' ’ 590 Y07 Informatica.......c.ccoo..... Mellado Bosch, Carles 30,3537
Municipi: 17155 Salt Municipi: 17152 Roses
Centre: 17004360 CEE La Masana Centre: 17006851 IES llla de Rodes
597 ALY Audicio i llenguatge ... Casals Marull, Anna 89,0000 597 YGE Ciéncies socials Graboleda Fajol, Joan 34,0412
597 ALZ Audicio i llenguatge ... Teixidor Falgas, M. Assumpcié 25,0081 T~ T T TTTEE T 0% '
SERVEIS TERRITORIALS A LLEIDA SERVEIS TERRITORIALS A LLEIDA
Municipi: 25120 Lleida Municipi: 25110 Guissona
Centre: 25005673 CEIP Joan Maragall ggegtrifctsoo;:::ol‘f Siade —_— Carrique Reig, Fco. Javier 21,7581
597 PRY Educacio primaria ... Castells Bobillo, Ramon 24,4705 8 e que relg, Feo. ’
SERVEIS TERRITORIALS A TARRAGONA
Municipi: 43005 Alcover
Centre: 43000135 CEIP Mare de Déu del Remei
597 INY  Educaci6 infantil........... Garriga Martinez, M. Luisa 29,3205

(04.153.070)

DECRET 317/2004, de 22 de juny, pel qual
es regulen la constitucié i la composicid del
consell escolar, la seleccio del director o de
la directora i el nomenament i el cessament
dels organs de govern dels centres docents
publics.

La Llei organica 9/1995, de 20 de novem-
bre, de la participacio, I'avaluacié i el govern
dels centres docents va establir els organs
col-legiats de govern dels centres docents
publics, la seva composicié i competéncies
i els requisits per ser-ne membre, aixi com el
procediment per a la designacié del director

del centre. Va fixar, també, els requisits per
poder presentar la candidatura.

Les previsions d’aquesta Llei van ser des-
envolupades pel Decret 352/2000, de 7 de
novembre (DOGC num. 3263, de 10.10.2000),
pel qual es regulen la constitucio i la compo-
sicié del consell escolar i I'eleccié, nomena-
ment i cessament del director o directora i dels
altres organs unipersonals dels centres do-
cents publics.

’entrada en vigor de la Llei organica 10/
2002, de 23 de desembre, de qualitat de
I’educacio, ha significat una modificacio pro-
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funda de la situacio anterior. Aixi, el consell
escolar i el claustre de professors deixen de
ser organs de govern i esdevenen Organs
de participacio en el control i la gesti6 dels
centres, i el carrec de director o directora
es proveeix a través d’un concurs de merits
entre el professorat que presenta la seva
sol-licitud.

Tanmateix, per aconseguir els objectius
de millora de la gestio i de reforcament de
I’autonomia de la funcio directiva per impul-
sar i desenvolupar projectes de millora de
la qualitat educativa, fixats per I’'esmentada
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Llei organica, cal una funcio directiva que
respongui a un model propi de gestié edu-
cativa i que, al mateix temps, reculli el millor
de la nostra tradicié pedagogica.

A més, els centres docents han de do-
nar resposta a les noves exigencies soci-
als i educatives, que impliquen un notable
canvi en I'organitzacio i en la gestié dels
centres i en les estratégies educadores.
L’objectiu de millora de la qualitat educa-
tiva requereix, a més d’una direccié més i
millor preparada tecnicament i pedagogi-
ca, amb un alt grau d’implicacié amb el fet
educatiu i compromesa amb el centre i amb
el seu entorn, el compromis dels drgans de
participacié en el control i gestié dels cen-
tres amb el projecte educatiu de centre i
amb un projecte de direccid. Les persones
que assumeixin la funcié directiva han de
posseir els meérits i les capacitats adients
per fer-ho possible.

En conseqliéncia, es fa necessari esta-
blir una nova regulacié especifica d’aquests
aspectes essencials de la gestié dels cen-
tres docents publics.

El capitol 2 d’aquest Decret regula la com-
posici6 i la constitucié del consell escolar
dels centres publics i concreta la participa-
ci6 dels organs de govern, dels professio-
nals de I’ensenyament, de I'alumnat i de les
seves families, de I’entorn social i professi-
onal i dels ajuntaments. Aquesta concrecio
de la participacié es fa compatible amb la
necessaria autonomia del centre per fixar el
nombre de membres de cada sector electiu
del consell escolar. Aixi mateix, assigna de-
terminades competéncies reguladores al
reglament de regim interior del centre o,
directament, al consell escolar.

El capitol 3 té per objecte la regulacio del
procediment de seleccié del director i el no-
menament i cessament dels organs de go-
vern dels centres docents publics.

Aixi, d’acord amb el que disposen els ar-
ticles 86 i seglients de la Llei organica 10/
2002, de 23 de desembre, de qualitat de
I’educacio, la seleccié dels candidats a la
direccié del centre es fa mitjancant un con-
curs de merits.

En aquest procediment de seleccio, els
merits academics i professionals, aixi com
I’experiéncia adquirida en el treball previa-
ment realitzat, particularment en I’exercici de
la direcci6 —i la seva valoracio—, son els
aspectes basics a tenir en compte.

Dins els merits professionals, el projecte
de direccié constitueix un mitja idoni per-
que les persones candidates acreditin la
seva capacitat per ocupar el lloc concret al
qual opten, atenent tant a criteris de gestio
com de lideratge pedagogic. Per aixo, el
projecte de direccié ha d’estar relacionat
amb les caracteristiques i el projecte edu-
catiu del centre al qual s’opta. La vinculacio
entre el projecte educatiu, els trets especi-
fics i necessitats concretes de cada centre
i el projecte de direccio s’insereix en els ob-
jectius de millora de la gesti¢ i de reforga-
ment de I'autonomia de la funcié directiva
explicitats per la Llei organica 10/2002, de
23 de desembre, de qualitat de I'educacié.

El procediment de seleccio per a la direc-
ci6 es fa resso, per tant, de I'important pa-
per que la nostra legislacioé atorga al pro-
jecte educatiu en la definicié dels objectius
generals de cada centre docent, com a
expressié de la participacié de la comunitat
educativa i de 'autonomia de centre i és per
aixd que, en el marc d’aquesta participa-
cié, es preveu que les comissions de selec-
cio, atenent les circumstancies del centre,
puguin demanar el parer del consell escolar
respecte dels projectes de direccio.

El capitol 4 regula els organs de coordi-
nacié i assigna a la direccié del centre la
competéncia per al nomenament del organs
unipersonals de coordinacid, reforgant, aixi,
la funci¢ directiva.

El capitol 5 estableix els organs de go-
vern i els organs de participacio i control de
les zones escolars rurals, adequant-ne I'es-
tructura a les seves caracteristiques.

Finalment, el capitol 6 s’ocupa de la regu-
lacié dels organs de govern i dels organs de
participacié dels centres de formacié d’adults.

En virtut d’aixo, a proposta de la conse-
llera d’Educacio, amb I'informe del consell
escolar de Catalunya i de la Comissié de
Govern Local, efectuat el tramit previ de
consulta i participacié amb els representants
del personal al servei de les administraci-
ons publiques, d’acord amb el dictamen de
la Comissié Juridica Assessora i amb la
deliberacié prévia del Govern,

Decreto:

Capitol 1
Disposicions de caracter general

Article 1. Objecte i ambit d’aplicacio

1.1 Lobjecte d’aquest Decret és la re-
gulacio de la constitucio i la composicio del
consell escolar, de la seleccio, el nomena-
ment i el cessament del director o la direc-
tora i del nomenament i el cessament dels
altres drgans de govern i de coordinacio dels
centres docents publics.

1.2 El capitol 2 d’aquest Decret, relatiu
a la constitucio i a la composicio del consell
escolar, és d’aplicacio a tots els centres
docents publics de Catalunya.

1.3 Els capitols 3 i 4, referents a la se-
leccio del director o la directora i al nome-
nament i al cessament dels organs de go-
vern i de coordinacié dels centres docents,
només soéon d’aplicacié als centres de la
Generalitat de Catalunya la gestio dels quals
té encomanada el Departament d’Educacio.

Capitol 2
Del consell escolar

Article 2. Composicié del consell escolar del
centre

2.1 El consell escolar dels centres do-
cents publics és compost per:

a) El director, que el presideix.

b) El cap d’estudis.

c) Unregidor o un representant de I’Ajun-
tament, del terme municipal en el qual es
troba el centre.
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d) Un nombre determinat de represen-
tants del professorat elegits pel claustre.

e) Un nombre determinat de represen-
tants de 'alumnat i dels pares o tutors dels
alumnes elegits per i entre ells, respectiva-
ment.

f) Un representant del personal d’admi-
nistracio i serveis del centre.

g) Un membre designat per I’'associacio
de pares i mares d’alumnes més represen-
tativa, d’acord amb el seu nombre d’asso-
ciats.

h) El secretari del centre, que actua com
a secretari del consell escolar, amb veu i
sense vot.

2.2 En el cas dels centres que impartei-
xen cicles formatius de dues o més families
professionals, o en qué almenys el 25% de
[’alumnat esta cursant ensenyaments de
formacié professional o d’arts plastiques i
disseny, ensenyaments de grau mitja o de
grau superior de musica o ensenyaments de
grau mitja o de grau superior de dansa,
forma part del consell escolar un represen-
tant proposat per les organitzacions empre-
sarials o institucions laborals presents en
I’ambit d’accié del centre, amb veu i sense
vot.

2.3 En els centres d’educacié especial
i en els centres ordinaris amb unitats espe-
cifiqgues d’educacio especial, forma part del
consell escolar un representant del perso-
nal d’atencié educativa complementaria.

2.4 Elnombre de representants del pro-
fessorat elegits pel claustre no pot ser infe-
rior a un ter¢ del total de membres del con-
sell escolar.

2.5 ElI nombre de representants de
I'alumnat i dels pares d’alumnes, en con-
junt, no pot ser inferior a un ter¢ del total de
membres del consell escolar.

En els col-legis d’educacio infantil i pri-
maria, I'alumnat de tercer cicle pot partici-
par en el consell escolar en els termes que
estableixi el reglament de regim interior, amb
veu i sense vot.

En els instituts d’educacio secundaria no
poden ser representants de I'alumnat
aquells que cursen primer 0 segon curs
d’educacio secundaria obligatoria, pero
podran participar-hi en els termes que es-
tableixi el reglament de régim interior, amb
veu i sense vot.

En els instituts d’educacié secundaria i al-
tres centres docents amb representants de
I’alumnat i dels pares d’alumnes, el nombre
global de representants és parell i la repre-
sentacio és per parts iguals entre ambdds
sectors.

En els centres que imparteixen exclusi-
vament ensenyaments que duen a I’'obten-
ci6 de titols academics amb equivalencia
universitaria, en les escoles oficials d’idio-
mes, en les escoles d’art, en els centres que
imparteixen ensenyaments de regim espe-
cial d’esports i en els centres que impartei-
xen ensenyaments exclusivament a alumnes
majors de divuit anys, no hi ha representa-
ci6 dels pares d’alumnes.

En cap cas poden ser escollits represen-
tants dels alumnes aquells que han estat
objecte de sanci6 per conductes greument
perjudicials per a la convivencia del centre
durant el curs en que es du a terme el pro-
cés electoral o en I'immediat anterior.
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2.6 El consell escolar del centre esta-
bleix el nombre total de representants de
cada sector respectant els criteris esmen-
tats en els apartats anteriors d’aquest arti-
cle. La direccio del centre, o I'administracio
titular quan el centre no és de la Generalitat
de Catalunya, notifica la configuracié del
consell escolar als serveis territorials corres-
ponents del Departament d’Educacié. No es
pot modificar la configuracié del consell
escolar del centre fins que no han passat
tres anys des que és determinada.

2.7 La condici6 de membre electe del
consell escolar del centre s’adquireix per
quatre anys. Cada dos anys es renova la
meitat dels membres representants del pro-
fessorat i la meitat dels membres represen-
tants de I'alumnat i dels pares d’alumnes,
sens perjudici que es puguin cobrir d’imme-
diat les vacants que es produeixin.

La vacant que es produeix en el consell
escolar és ocupada pel procediment esta-
blert al reglament de regim interior del cen-
tre. Si aquest no ho preveu, la vacant és
ocupada pel seglient candidat més votat en
les darreres eleccions, sempre que mantin-
gui els requisits que el van fer ser elegible
com a representant. Si no hi ha més candi-
dats per cobrir la vacant, aquesta queda
sense cobrir fins a la propera renovacio del
consell escolar. El nou membre ha de ser
nomenat pel temps de mandat que li resta-
va a la persona que ha causat la vacant.

2.8 La condicié de membre del consell
escolar es perd quan es cessa en el carrec
que comporta ser-ne membre, quan es
deixa de complir algun dels requisits neces-
saris per ser elegible o quan I’drgan que I’ha
designat revoca la designacio.

Article 3. Procediment d’elecci¢ dels mem-
bres del consell escolar del centre

3.1 Les eleccions per a la constitucio ini-
cial o renovacié parcial dels membres del
consell escolar les convoca el director del
centre amb un minim de quinze dies habils
d’antelacio a la data de realitzacio de les
votacions. Dins dels quinze dies esmentats
els candidats poden donar a conéixer les
seves propostes utilitzant mitjans que no
interfereixin en la marxa ordinaria del cen-
tre.

3.2 Les eleccions a membres dels sec-
tors electius s’efectuen els anys parells. Tot
el procés s’efectua entre els dies 2 de no-
vembre i 15 de desembre, de tal manera
que:

a) quedin constituides les meses electo-
rals abans del 12 de novembre;

b) es realitzin les eleccions dels represen-
tants dels diferents sectors entre el 23 i el
30 de novembre;

c) quedi constituit el consell escolar
abans del 15 de desembre.

Si I'tltim dia d’algun dels terminis és in-
habil, s’entén prorrogat fins al primer dia
habil segtent.

Article 4. Candidats

4.1 Son candidats dels diferents sec-
tors:

a) Del sector de professorat: tots els
membres del claustre.

b) Del sector de pares: els pares i els
tutors d’alumnes del centre que exerceixen

la patria potestat o la tutela d’aquests i fi-
guren en el corresponent cens electoral. Les
candidatures poden presentar-se acompa-
nyades de 'aval d’'una associacié de pares
i mares d’alumnes o d’una relacié de pares
que avalen el candidat.

c) Del sector de I'alumnat: tot I'alumnat
del centre que figura en el corresponent
cens electoral i no esta afectat per les limi-
tacions de I'article 2.5 d’aquest Decret. Les
candidatures poden presentar-se acompa-
nyades de I'aval d’una associacioé d’alum-
nes o d’una relacié d’alumnes que avalen el
candidat.

d) Sector de representants del personal
d’administracio i serveis: tots els membres
del cens electoral del personal d’adminis-
tracio i serveis.

e) Sector de representants del personal
d’atencié educativa complementaria: els
membres del cens electoral del personal
d’atencié educativa complementaria.

4.2 Aquelles persones que en un ma-
teix centre formen part de més d’un sector
de la comunitat escolar només poden pre-
sentar-se com a candidates per un dels
sectors. Aixi mateix, els membres nats del
consell escolar que alhora formen part d’un
sector que hi és representat no poden pre-
sentar-se com a candidats.

4.3 Si el nombre de candidats a mem-
bres del consell escolar d’un determinat
sector és inferior al nombre de llocs a co-
brir, tots els membres del sector correspo-
nent son elegibles com a representants
d’aquest sector en el consell escolar. Si el
membre elegit en aquestes circumstancies
és un membre del professorat, un membre
del personal d’administracio i serveis o un
membre del personal d’atencié educativa
complementaria, ha d’assumir la represen-
tacio. Si és membre de I'alumnat o del sec-
tor de pares, i no vol assumir-la, el lloc queda
vacant fins a la convocatoria seglent.

Article 5. Meses electorals

Per a cada sector de la comunitat esco-
lar, tret del sector dels representants del
personal d’administracio i serveis i del de
representants del personal d’atencié edu-
cativa complementaria, es constitueix una
mesa electoral, presidida pel director del
centre, encarregada d’aprovar el cens elec-
toral, de publicar la relacié de candidats amb
tres dies d’antelacié a la votacio, d’organit-
zar la votacio, de fer I’escrutini i de fer cons-
tar en acta publica els resultats de la vota-
cio, aixi com de resoldre els dubtes i
reclamacions que es puguin presentar.

a) Per a I’eleccid dels representants del
professorat, la mesa electoral esta formada
pel director, o drgan de govern en qui de-
legui, pel professor amb més antiguitat al
centre i pel professor amb menys antigui-
tat, que actua de secretari. Si tenen la
mateixa I’antiguitat, en forma part el profes-
sor de major o menor edat, respectivament.

b) Per al’eleccio del sector dels represen-
tants dels pares d’alumnes, la mesa electoral
esta formada pel director del centre, o organ
de govern en qui delegui, i per dos membres
d’aquest sector designats per sorteig entre
tots els que integren el cens d’aquest sector;
d’entre els designats, el de menys antiguitat
al centre actuara de secretari.
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c) Per a I'eleccidé dels representants de
I’alumnat, la mesa electoral esta formada pel
director del centre, o per I’0organ de govern
en qui delegui, i per dos membres d’aquest
sector designats per sorteig entre els alum-
nes elegibles del centre; I'alumne de curs
superior actuara de secretari i, en cas de
coincidéncia, el de major edat.

d) Per al’eleccio del representant del per-
sonal d’administracié i serveis i per a I’elec-
ci6 del representant del personal d’atencié
educativa complementaria, la mesa electo-
ral, que és Unica, esta formada pel director,
o organ de govern en qui delegui, pel se-
cretari del centre, que exercira també aques-
ta funcié en la mesa electoral, pel membre
del personal d’administracié i serveis amb
més antiguitat en el centre i pel membre del
personal d’atencié educativa complemen-
taria amb més antiguitat en el centre.

Quan coincideix personal de la mateixa
antiguitat, en forma part el de major edat.

Article 6. Censos electorals

Formen part del cens electoral de cada
un dels sectors:

a) En el cas del professorat, tots els pro-
fessors que integren el claustre en el mo-
ment de la convocatoria.

b) En el cas dels pares d’alumnes, tots
els pares i tots els tutors legals, els fills i els
pupils dels quals estan matriculats al centre
en el moment de la convocatodria de les
eleccions.

c) En el cas de 'alumnat, tots els alum-
nes que estan matriculats al centre en el
moment de la convocatoria d’eleccions.

d) En el cas dels representants del per-
sonal d’administracié i serveis, tot el perso-
nal d’administracio i serveis funcionari o
contractat per I'administracié titular, o per
I’administracio local en el cas dels col-legis
d’educaci¢ infantil i primaria i dels col-legis
d’educacié especial, que presta serveis al
centre en el moment de la convocatoria.

e) En el cas dels representants del perso-
nal d’atencié educativa complementaria tot
el personal d’atencié educativa complemen-
taria funcionari o contractat per I’administra-
cio titular i que presta serveis al centre.

El director fa publics al tauler d’anuncis
els censos electorals de cada sector en el
moment de la convocatodria de les elecci-
ons. Aixi mateix, obre un termini de tres dies
per a la presentacié de reclamacions en
relacié amb els censos electorals i pren les
mesures per a la resolucié de les reclama-
cions de tal manera que els censos defini-
tius, que aproven les respectives meses
electorals, es fan publics amb una antela-
ci6 de set dies respecte a la data de les
eleccions de cada sector.

Article 7. Procediment d’eleccid dels repre-
sentants dels diferents sectors del consell
escolar

7.1 En relacié amb les eleccions del
sector de representants del professorat:

a) L'eleccio s’efectua en una sessio ex-
traordinaria del claustre convocada amb
aquest Unic punt en 'ordre del dia.

b) Cada professor pot votar un nombre
maxim de candidats igual al nombre de re-
presentants d’aquest sector a elegir en el
consell escolar.
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7.2 En relacid6 amb les eleccions del
sector de representants dels pares d’alum-
nes:

a) Les associacions de pares i mares
d’alumnes o els grups de pares que avalen
un candidat poden designar-ne un que ac-
tua a la mesa electoral com a supervisor.

b) El nombre maxim de candidats que pot
ser votat per cada elector és igual al nom-
bre de representants d’aquest sector a ele-
gir en el consell escolar.

7.3 En relacid6 amb les eleccions del
sector de representants de I'alumnat:

a) Les associacions d’alumnes o els
grups d’alumnes que avalen un candidat
poden designar-ne un que actua a la mesa
electoral com a supervisor.

b) El nombre maxim de candidats que pot
votar cada elector és igual al nombre de re-
presentants que aquest sector tingui a ele-
gir en el consell escolar.

7.4 En relacido amb les eleccions del
sector de representants del personal d’ad-
ministracio i serveis, cada membre pot vo-
tar, com a representant d’aquest sector, un
candidat.

7.5 Enrelacio amb les eleccions del sec-
tor de representants del personal d’atencio
educativa complementaria, cada membre
pot votar, com a representant d’aquest
sector, un candidat.

7.6 El director precisa les hores de vo-
tacio de cada sector en la convocatoria de
les eleccions, d’acord amb les caracteristi-
ques del centre i la possibilitat horaria dels
electors, per tal d’afavorir i garantir I'exerci-
ci del dret de vot.

7.7 Les votacions son personals, direc-
tes i secretes. No s’admet la delegacio de
vot ni el vot per correu.

En el cas dels pares d’alumnes, poden
votar el pare i la mare o tutor respectiu, lle-
vat que la patria potestat de I'alumne esti-
gui conferida en exclusiva a un dels pares,
cas en el qual només aquest té dret de vot.

El reglament de regim interior de cada
centre pot establir el procediment per diri-
mir situacions d’empat en el procés electo-
ral. Si el reglament de régim interior no ho
preveu, es considera elegit el candidat de
més edat.

7.8 Unavegada finalitzat el procés elec-
toral, es constitueix el consell escolar del
centre en el termini de quinze dies a partir
de I'Ultima eleccid i prenen possessio els
nous membres. En el termini de trenta dies
habils des de la constitucié del consell es-
colar, es constituiran les comissions que
escaigui, previstes al reglament organic i al
reglament de régim interior del centre.

El secretari estén acta de la sessio de
constitucié del consell escolar.

El director del centre, o I'administracio ti-
tular sino ho és la Generalitat de Catalunya,
tramet al director o directora dels serveis
territorials del Departament d’Educacio que
correspongui, copia autenticada de les ac-
tes del procés de constitucié del consell
escolar.

Article 8. Procediment d’eleccio dels mem-
bres del consell escolar en centres de nova
creacio

8.1 En el cas de centres de nova crea-
ci6 en que es constitueix per primera vega-

da el consell escolar, el director estableix el
nombre de representants de cada sector
respectant els criteris establerts en I'article
2 d’aquest Decret i convoca eleccions per
cobrir tots els llocs del consell escolar no
més tard del 15 d’octubre. Tot el procés
d’eleccio dels membres i la constitucié del
consell escolar ha de realitzar-se abans del
30 de novembre.

8.2 Enla primera renovacio parcial pos-
terior a la constitucio inicial se substitueix la
meitat dels representants del professorat i
la meitat dels representants de I'alumnat i
dels pares d’alumnes. Aquesta primera re-
novacié no es du a terme abans que no hagi
transcorregut un any des de la constitucio
inicial del consell.

El consell escolar decideix per majoria ab-
soluta els criteris per determinar els mem-
bres de cada sector afectats per la primera
renovacio parcial, o bé decideix directament,
també per majoria absoluta, quins sén els
membres concrets de cada sector afectats
per la renovacié parcial. En el cas que no
s’assoleixi la majoria exigida, s’apliquen els
criteris seglents:

a) Sector de professorat: els afectats per
la renovacio parcial son successivament els
de més recent destinacio al centre, els de
menys antiguitat com a funcionari de carre-
ra al cos actual i els de menys edat.

b) Sectors d’alumnat i de pares d’alum-
nes: els afectats per la renovacié soén els
alumnes i els pares d’alumnes que, atesa
I’edat, i el curs escolar, abans els corres-
pongui deixar de ser membres de la comu-
nitat educativa del centre.

En el cas que coincideixin diversos, I’afec-
tat és el de menys edat.

Capitol 3
Dels organs de govern

Article 9 . Condicions i requisits per exercir
el carrec de director i els carrecs correspo-
nents a la resta d’organs de govern dels
centres docents publics

9.1 La seleccié per al nomenament de
director d’un centre public s’efectua mitjan-
c¢ant concurs de meérits entre el professorat
funcionari de carrera dels cossos del nivell
educatiu i réegim al qual pertany el centre.

9.2 La seleccio es regeix pels principis
de publicitat, merit i capacitat.

9.3 Elsrequisits per participar en el con-
curs de merits son els segulents:

a) Tenir una antiguitat de cinc anys com
a minim en el cos de la funcié publica do-
cent des del qual s’hi opta.

b) Haver impartit docéncia directa a I’au-
la com a funcionari de carrera, durant un
periode d’igual durada, en un centre public
que imparteix ensenyaments del mateix ni-
vell i regim.

c) Estar prestant serveis en un centre pu-
blic del Departament d’Educacio, del ma-
teix nivell i régim, amb una antiguitat d’al-
menys un curs academic, en el moment de
la publicacié de la convocatoria.

d) Tenir coneixement del catala, i de I'ara-
nés a la Val d’Aran, acreditat amb el nivell
C o equivalent, o la idoneitat corresponent.
En el cas de les persones aspirants que no
puguin acreditar documentalment la posses-
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si6 del nivell exigit, s’estara al que disposa
I’article 7.1 del Decret 161/2002, d’11 de
juny, sobre I'acreditacié del coneixement del
catala i I'aranes en els processos de selec-
ci6 de personal i de provisié de llocs de
treball de les administracions publiques de
Catalunya. Aixi mateix, sera d’aplicacié el
regim d’exempcions previst a I'article 8 del
Decret esmentat.

9.4 Els professors designats per a I'exer-
cici dels altres drgans de govern han de ser
funcionaris de carrera en servei actiu i tenir
destinacio definitiva al centre.

El carrec de cap d’estudis I’"ha d’ocupar
un professor dels cossos docents del nivell
educatiu i regim corresponent.

Article 10 . Dels nomenaments dels organs
de govern en determinats centres docents

Per participar en el concurs de merits per
ser nomenat director d’un centre de menys
de vuit unitats, dels centres d’ensenyaments
artistics, d’idiomes o de formacié d’adults,
no son exigibles els requisits a) i b) del punt
3 de l'article 9 d’aquest Decret.

Per ser nomenat per a qualsevol de la
resta d’0rgans de govern en aquests cen-
tres, el director o directora dels serveis ter-
ritorials del Departament d’Educacioé pot
eximir els professors de tenir la destinacio
definitiva al centre.

Article 11. Convocatoria del concurs de me-
rits per al nomenament de director

El Departament d’Educacié convoca pe-
riddicament el concurs de merits per a la
designacio dels directors dels centres do-
cents en qué hagi de quedar vacant aquest
carrec.

Article 12. Les comissions de seleccio

12.1 Laseleccié entre els aspirants a di-
rector la realitza la comissio de seleccidé que
es constitueix amb aquesta finalitat.

12.2 La comissio és constituida per:

Un inspector d’educacié, que la presideix,
i un director d’un centre public del mateix
nivell i régim que el centre on s’hagi de
proveir la direccid, com a representants de
I’administracié educativa.

Tres representants del claustre de profes-
sors i dos representants del consell escolar,
dels quals un sera del sector de pares i l'al-
tre el representant de I'ajuntament, com a
representants dels organs de participacio en
el control i la gestié del centre corresponent.
En els centres docents on no hi ha repre-
sentacid dels pares, els representants del
consell escolar seran I'un del sector d’alum-
nes i I'altre el representant de I'ajuntament.

Actua com a secretari de la comissio el
director que forma part de la comissié com
arepresentant de I'administracié educativa.

En cap cas els aspirants poden formar
part de la comissio.

Els membres de les comissions sén no-
menats pel director o la directora dels ser-
veis territorials que correspongui.

Article 13. De I'abstencid dels directors que
son, alhora, aspirants

Els directors que es presentin al concurs
de mérits per a la seleccié d’aspirants a la di-
reccio del centre en el qual estan exercint la
direccié no podran formar part de la comissio
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de seleccid ni dur a terme les funcions que en
el procés de seleccid estan assignades al
director del centre. Aquestes funcions seran
exercides pel cap d’estudis, en el cas que no
sigui candidat, o, consecutivament, pel coor-
dinador pedagogic o pel secretari del centre,
si no tenen motiu d’abstencid.

Article 14. Presentacid de sol-licituds de
participacié en el concurs de meérits

14.1 Durant el termini fixat a la convo-
catoria, els aspirants a director presenten
la seva sol-licitud per escrit, adregcada al
director o a la directora dels serveis territo-
rials que correspongui i hi adjunten la docu-
mentacié acreditativa dels meérits al-legats,
amb relaci6 al barem de I'annex d’aquest
Decret, inclos el projecte especific que re-
cull la seva proposta directiva en relacio amb
el projecte educatiu del centre a la direccio
del qual opta.

En el cas que s’opti a la direccié de cen-
tres diferents, els aspirants hauran de prio-
ritzar les seves opcions en la sol-licitud.

14.2 A I'efecte de I’elaboracié del pro-
jecte especific de direccio, els aspirants a
director podran consultar la documentacid
relativa al centre a la direccié del qual op-
ten, en els serveis territorials que correspon-
gui i en la forma que es determini.

Article 15. Procediment d’admissid i de
desestimacio de les sol-licituds

La unitat competent dels serveis territo-
rials per rad de materia comprova per a cada
candidat el compliment dels requisits es-
mentats a I'article 9 d’aquest Decret i tra-
met al director o a la directora dels serveis
territorials la proposta d’admissié i de des-
estimacidé de sol-licituds.

La sol-licitud només es pot desestimar per
incompliment dels requisits.

El director o la directora dels serveis ter-
ritorials resol sobre I'admissio i la desesti-
macié de les sol-licituds presentades.
Aquesta resolucioé es publica al web del
Departament d’Educacié i al tauler d’anun-
cis de la seu dels serveis territorials que
correspongui i es notifica al director del
centre afectat perque es faci publica al tau-
ler d’anuncis del centre.

Contra la desestimacio de la sol-licitud els
aspirants poden presentar un recurs d’al-
c¢ada davant la direccié general competent
en raé de materia.

Article 16. Notificacid de les sol-licituds al
claustre de professors i al consell escolar i
designacio de representants

El director del centre docent convoca el
claustre de professors i el consell escolar
per notificar-los les sol-licituds admeses i
procedir a I'eleccié dels seus representants
en la comissié de seleccié.

El director del centre tramet al director o
a la directora dels serveis territorials copia
de I'acta de la sessi6 de cadascun dels
organs de participacié esmentats.

El director o la directora dels serveis terri-
torials nomena els membres de la comissio.

Article 17. Constitucid de la comissio de se-
leccio

LLa comissié es constitueix dins el termini
fixat a la convocatoria.

El director o la directora dels serveis ter-
ritorials lliura a la presidéncia de cada co-
missié la documentacié corresponent a
cadascuna de les sol-licituds admeses.

Article 18. Seleccid dels aspirants

18.1 La seleccié dels aspirants es rea-
litza en dues fases.

18.2 En la primera fase, la comissié de
seleccio considera els mérits relacionats
amb I'experiéncia professional dels aspi-
rants, en I'ambit de la gestio i de la docén-
cia, que hagi estat valorada positivament, i
en I’ambit de la participacié com a repre-
sentant del claustre al consell escolar. Es
valora especialment I'experiéncia previa en
I’exercici de la direccio.

En aquesta fase, també es valoren els
titols universitaris diferents a I'exigit per a
I'ingrés al cos de la funcio publica docent
des del qual es concursa.

La valoracio dels merits que hagin estat
acreditats pels aspirants es fa d’acord amb
el barem que consta a I’annex d’aquest
Decret. Els serveis territorials lliuren a la
comissié de seleccié la documentacié que
acredita els merits corresponents a aques-
ta primera fase del concurs, amb una pro-
posta de baremacio a ratificar o modificar
per la comissié.

La puntuacié minima requerida en aques-
ta fase és de 8 punts. Els aspirants que
obtinguin o que superin aquesta puntuacio
passaran a la fase segtent.

18.3 En la segona fase es consideren
els merits professionals especifics acreditats
a través de les activitats de formacio, recer-
ca i publicacions relacionades amb la ges-
tio i direccié dels centres docents i dels
serveis i programes educatius, i a través del
projecte especific que recull la proposta
directiva de I'aspirant en relacié amb el pro-
jecte educatiu del centre.

Els aspirants exposaran el seu projecte
de direccié davant la comissié de seleccio.

La comissié de seleccié podra demanar
el parer del consell escolar sobre els pro-
jectes especifics presentats. A aquest efec-
te, els membres del consell escolar podran
consultar aquests projectes en la forma que
es determini.

La comissi6 de seleccié valorara els mérits
professionals especifics d’acord amb el
barem i criteris que consten a I'annex
d’aquest Decret.

La puntuacié minima que s’ha d’obtenir
en aquesta fase per ser seleccionat és de 6
punts.

18.4 Lacomissié seleccionara I’aspirant
que hagi obtingut la puntuacié més alta, com
a suma de les puntuacions de les dues fa-
ses, d’entre aquells que hagin obtingut o
superat les puntuacions minimes correspo-
nents.

18.5 En cas d’empat en la puntuacié
obtinguda en la suma de les puntuacions
de les dues fases entre diversos aspirants,
se selecciona el que hagi obtingut major
valoracié en la segona fase. Si encara sub-
sisteix I’empat, se selecciona el que hagi
obtingut major valoracié en I'apartat A del
barem de la primera fase. Si subsisteix I'em-
pat, se selecciona el que hagi obtingut ma-
jor valoracié en 'apartat B i aixi successiva-
ment amb la resta d’apartats del barem fins
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a I'apartat H. Si finalment subsisteix I'em-
pat, s’efectuara un sorteig entre els aspi-
rants empatats.

18.6 El secretari de la comissio estén
|"acta acreditativa de les puntuacions obtin-
gudes per cada aspirant en tots els concep-
tes, i hi fa constar la persona seleccionada.
L’acta és signada per tots els membres de
la comissio.

El president de la comissio fa publica I'ac-
ta al tauler d’anuncis del centre i la tramet
al director o directora dels serveis territori-
als, qui ordena la seva publicacio al tauler
d’anuncis dels serveis territorials.

18.7 Contra les decisions contingudes
a I'acta acreditativa de les puntuacions
obtingudes les persones interessades po-
den presentar reclamacio en el termini de
cinc dies davant la comissié de seleccio.
Contra la decisio de la comissio les perso-
nes interessades poden interposar recurs
d’alcada davant el director o directora dels
serveis territorials. La resolucié del recurs
posa fi a la via administrativa.

Article 19. Programa de formacid inicial

19.1 Els aspirants seleccionats realitzen
el programa de formacid inicial, organitzat pel
Departament d’Educacié, que consisteix en:

a) Un curs teoric de formacié sobre els as-
pectes fonamentals del sistema educatiu,
I’organitzacio, la planificacié estratégica, el
funcionament i la gestio dels centres docents,
I’organitzacio6 i la gestid de recursos perso-
nals i materials, les estrategies de mediacio,
comunicacié i dinamica de grups, la gestio
de la prevencio dels riscos laborals, els pro-
cediments de gestié administrativa i econo-
mica, la normativa legal en matéria de cen-
tres, alumnat i professorat, i altres continguts
en relacié amb la funcié directiva.

b) Un periode de practiques de direccid.

19.2 Els aspirants seleccionats que te-
nen adquirida la categoria de director, defi-
nida a la Llei organica 10/2002, estan
exempts de realitzar el programa de forma-
ci6 inicial.

19.83 Els aspirants seleccionats que
estan acreditats per a I’exercici de la funcio
directiva, d’acord amb les previsions de la
Llei organica 9/1995, estan exempts del
curs teoric de formacio.

Article 20. Nomenament del director

20.1 Els aspirants seleccionats que no
tinguin reconeguda la categoria de director
seran nomenats director en practiques per
un periode d’un any, abans de finalitzar el
qual seran avaluats del programa de forma-
ci6 inicial.

20.2 El director o directora dels serveis
territorials nomena director del centre I'as-
pirant seleccionat que ja té adquirida la
categoria de director o que obté avaluacio
positiva en el programa de formacié inicial.

20.3 Laspirant seleccionat per la comis-
si6 de seleccid que no supera el programa
de formacié inicial no és nomenat director.

Article 21. Calendari marc del procés de se-
leccid de directors, del curs de formacio i
de les practiques

21.1 La convocatoria del procés de se-
leccio es publicara abans del 31 de gener i
es resoldra abans del 30 d’abril.
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21.2 Elnomenament de director o de di-
rector en practiques tindra efectes d’1 de
juliol.

Article 22. Dels organs de govern dels cen-
tres de nova creacio

22.1 Enelcas dels centres de nova cre-
acio, el director o la directora dels serveis
territorials corresponent del Departament
d’Educacié nomena el director per un peri-
ode de tres anys, transcorregut el qual es
proveeix el carrec de director per concurs
de merits, amb independencia de I'avalua-
cié que hagi obtingut la persona que ha
exercit de director per I'exercici del carrec.
La designacié recau en un professor funci-
onari de carrera dels cossos del nivell edu-
catiu i regim al qual pertany el centre, que
reuneix els requisits seglents:

a) Tenir una antiguitat d’almenys cinc
anys en el cos de la funcio publica docent
de procedeéncia.

b) Haver estat professor amb docencia
directa a I’aula durant almenys cinc anys en
un centre docent public que imparteix en-
senyaments del mateix nivell i régim.

c) Tenir coneixement del catala, i de I'ara-
nes a la Val d’Aran, acreditat amb el nivell
C o equivalent, o la idoneitat corresponent.
En el cas de les persones aspirants que no
puguin acreditar documentalment la posses-
si6 del nivell exigit, s’estara al que disposa
I’article 7.1 del Decret 161/2002, d’11 de
juny, sobre I'acreditacié del coneixement del
catala i 'aranes en els processos de selec-
ci6 de personal i de provisié de llocs de
treball de les administracions publiques de
Catalunya. Aixi mateix, sera d’aplicacié el
regim d’exempcions previst a I'article 8 del
Decret esmentat.

Si el professor designat no té reconegu-
da la categoria de director, abans del no-
menament haura de superar el programa de
formacio inicial a que fa referencia I'article
19 d’aquest Decret.

22.2 El director o la directora dels ser-
veis territorials nomena la resta d’organs de
govern pel mateix periode, un cop escoltat
el director. Aquests organs de govern han
de reunir els requisits establerts amb carac-
ter general, llevat de I’exigencia de la des-
tinacié definitiva al centre.

Article 23. Del nomenament de director en
absencia de seleccionat

23.1 Sienun centre no es presenta cap
aspirant, sila comissié corresponent no n’ha
seleccionat cap ates que cap dels aspirants
ha obtingut la puntuacié minima necessa-
ria, o si I'aspirant seleccionat per la comis-
si6 de seleccid no supera el programa de
formaci¢ inicial previst a I’article 19 d’aquest
Decret, es notifica el fet al director o a la
directora dels serveis territorials correspo-
nents, el qual nomena director per un peri-
ode de tres anys, transcorregut el qual es
proveeix el carrec de director per concurs
de merits, amb independéncia de I'avalua-
ci6é que hagi obtingut per I’exercici del car-
rec de director.

23.2 La designacio recau en un profes-
sor dels cossos docents que correspongui
al nivell educatiu i regim del centre, que
reuneix els requisits seglents:

a) Tenir una antiguitat d’almenys cinc

anys en el cos de la funcié publica docent
de procedéncia.

b) Haver estat professor amb docencia
directa a I’aula durant almenys cinc anys en
un centre docent public que imparteix en-
senyaments del mateix nivell i regim.

c) Tenir coneixement del catala, i de I'ara-
nes a la Val d’Aran, acreditat amb el nivell
C o equivalent, o la idoneitat corresponent.
En el cas que no es pugui acreditar docu-
mentalment la possessid del nivell exigit,
s’estara al que disposa I'article 7.1 del
Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre I’acre-
ditacio del coneixement del catala i I'aranés
en els processos de seleccié de personal i
de provisio de llocs de treball de les admi-
nistracions publiques de Catalunya. Aixi
mateix, sera d’aplicacio el regim d’exemp-
cions previst a I'article 8 del Decret esmen-
tat.

23.3 Si el professor designat no té re-
coneguda la categoria de director, abans del
nomenament haura de superar el programa
de formaci6 inicial a qué fa referéncia I'ar-
ticle 19 d’aquest Decret.

23.4 El director o la directora dels ser-
veis territorials nomena la resta d’organs de
govern, a proposta del director, pel mateix
periode. Aquests organs de govern han de
reunir els requisits establerts amb caracter
general.

Article 24 . Avaluacio dels directors i obten-
cio de la categoria de director

24.1 Els directors nomenats sén avalu-
ats al llarg del seu mandat.

24.2 Lavaluacio dels directors té carac-
ter qualitatiu i continu durant el periode pel
qual han estat nomenats. Als efectes de
facilitar la renovacié del periode de mandat,
el resultat de I'avaluacio es notifica al direc-
tor amb anterioritat a la convocatoria del
concurs de merits per proveir les vacants
de I'any corresponent.

24.3 Els directors que no tenen adqui-
rida la categoria de director i obtenen ava-
luacié positiva a la fi del seu primer periode
de mandat adquireixen la categoria de di-
rector per als centres publics del nivell edu-
catiu i regim corresponent. En aquesta ava-
luacié caldra escoltar el parer dels organs
de participacié en el control i la gestié del
centre.

Article 25. De la durada i la renovacio dels
periodes del mandat

25.1 Elnomenament de director s’efec-
tua per periodes de tres anys.

25.2 El director que obté avaluacié po-
sitiva en relacié amb el seu periode de
mandat pot optar per continuar en I’exerci-
ci del carrec fins a completar un total de
quatre periodes consecutius. A aquests
efectes es tindran en compte exclusivament
els periodes pels quals ha estat designat se-
gons els criteris de la Llei organica 10/2002,
de 23 de desembre, de qualitat de I’educa-
cio.

Abans del final del segon i del tercer pe-
riodes d’exercici de la direccio, els directors
que optin per continuar en el carrec, i una
vegada avaluats positivament, hauran d’ela-
borar una actualitzacié del seu projecte
especific inicial, el qual formara part de 'ava-
luacié de la seva tasca directiva.

641

Aquest nou projecte contindra tant una
valoracié relativa a I’assoliment dels objec-
tius plantejats en el projecte especific inicial
com, en relacié amb aquesta valoracio, les
propostes de millora i, si s’escau, el plante-
jament de nous objectius, per al periode
seguent.

25.3 Superat el limit maxim de quatre
periodes, el director avaluat positivament
pot participar novament en el concurs de
meérits per ocupar la direccié del centre.

25.4 Al director en practiques que obté
una avaluacié positiva d’aquesta fase se’l
nomena director i se li reconeix el periode
del seu mandat de director des del nome-
nament en practiques a tots els efectes.

Article 26. Cessament o destitucio del di-
rector

26.1 El director cessa en les seves fun-
cions en completar el periode pel qual ha
estat nomenat, si no opta per continuar en
I’exercici del carrec d’acord amb I'article
anterior, quan ha completat un total de
quatre periodes consecutius, si no és ava-
luat positivament, per incapacitat fisica o
psiquica sobrevinguda, o si deixa de com-
plir les condicions necessaries per al seu no-
menament.

26.2 El director pot presentar la renin-
cia motivada abans de finalitzar el periode
pel qual fou nomenat. Perqué la renuncia
sigui efectiva, ha de ser acceptada pel di-
rector o la directora dels serveis territorials
corresponents del Departament d’Educacio.

26.3 En cas d’instruccio d’expedient
disciplinari al director, el Departament d’Edu-
caci6 pot acordar la suspensié cautelar de
les seves funcions en els termes previstos
en la normativa vigent en materia de regim
disciplinari. En aquest sup0sit, el director o
la directora dels serveis territorials encarre-
ga les funcions de director al cap d’estudis,
mentre es mantingui la suspensié cautelar.

26.4 Quan per resolucio ferma d’un ex-
pedient disciplinari per incompliment greu o
molt greu de les funcions inherents al car-
rec de director, el Departament d’Educacio
disposa la revocacié motivada del nomena-
ment del director, el funcionari destituit per
aquest motiu no pot participar en cap con-
curs de seleccié de directors durant el ter-
mini d’un any, en el cas de falta greu, i de
sis anys, en el cas de falta molt greu.

26.5 En els suposits previstos als punts
2 i 4 d’aquest article, el director o la direc-
tora dels serveis territorials nomena un nou
director del centre fins a la segUent convo-
catoria de concurs de merits, d’acord amb
el procediment establert en I'article 23
d’aquest Decret.

Article 27. Proposta, nomenament, cessa-
ment i destitucio dels altres organs de go-
vern del centre

27.1 Eldirector proposa el nomenament
dels altres organs de govern del centre, els
quals sén nomenats pel director o la direc-
tora dels serveis territorials.

27.2 Aquests organs de govern cessen
en les seves funcions en finalitzar el seu
mandat, la durada del qual és de tres anys,
quan cessa el director, o quan deixen de
complir algun dels requisits exigits per a
I’exercici del carrec.
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27.3 Els drgans de govern a que fa re-
feréncia aquest article poden presentar la
rendncia motivada al seu carrec abans de
finalitzar el periode per al qual foren nome-
nats. Perqué la rendncia sigui efectiva, ha
de ser acceptada pel director o la directora
dels serveis territorials corresponent del De-
partament d’Educacio, escoltat el director
del centre.

27.4 El director o la directora dels ser-
veis territorials pot disposar la destitucio
d’aquests organs de govern, a proposta
motivada i per escrit del director del centre,
havent efectuat previament el tramit de vis-
ta i audiencia a la persona interessada, i la
comunicacié al consell escolar.

27.5 Sidurant el periode de mandat del
director resta vacant el carrec d’algun or-
gan de govern, el director proposa el no-
menament que pertoqui.

27.6 El director informa el claustre de
professors i el consell escolar del centre de
la proposta, el nomenament, el cessament
i la destitucié dels organs de govern.

Capitol 4
Dels organs de coordinacio

Article 28. Nomenament, cessament i des-
titucio dels organs de coordinacio del cen-
tre

28.1 Per exercir la prefectura dels or-
gans de coordinacié es nomenen funciona-
ris docents, de carrera, en servei actiu i amb
destinacié definitiva al centre. Només per
insuficiencia d’aquests es nomenen funcio-
naris que no tinguin destinacié definitiva. En
aquest cas, el nomenament es fa, com a
maxim, fins a la fi del curs academic en que
es produeix aquesta circumstancia.

28.2 El director del centre nomena els
organs de coordinacio.

28.3 Elnomenament per exercir les fun-
cions corresponents als organs de coordi-
nacio es fa, com a maxim, fins a la fi del
mandat del director.

28.4 En els instituts d’educacié secun-
daria, tindran prioritat per optar a cap de
departament didactic els professors del
centre que pertanyen al cos de catedratics
d’ensenyament secundari, d’acord amb el
lloc que ocupa en la plantilla del centre com
a titular d’alguna de les especialitats inte-
grades en el respectiu departament. Si cap
d’ells no hi opta i se’n té constancia expres-
sa, 0 en cas d’abséncia de catedratics, el
nomenament podra recaure en professors
funcionaris del cos de professors d’ense-
nyament secundari o, a falta d’aquests, en
qualsevol altre professor que imparteixi
ensenyaments del mateix nivell o regim,
d’acord amb el lloc que ocupa en la plan-
tilla del centre com a titular d’alguna de les
especialitats integrades en el respectiu de-
partament. En aquest suposit, el nomena-
ment es fa, com a maxim, fins a la fi del curs
academic en qué es produeix aqguesta cir-
cumstancia. El nomenament s’efectua es-
coltat el departament.

Les previsions del paragraf anterior
s’adopten de manera analoga als centres
publics d’ensenyaments de regim especial.

28.5 El director del centre pot acceptar
la renincia motivada o disposar la destitu-

ci6 dels qui exerceixen la prefectura dels
organs de coordinacié abans de la fi del
periode pel qual han estat nomenats, amb
audiencia prévia a I'interessat.

28.6 El director informa el claustre de
professors, el consell escolar del centre i els
serveis territorials del nomenament, cessa-
ment i destitucié dels organs de coordina-
cio.

Capitol 5
De les zones escolars rurals

Article 29. Organs de govern de les zones
escolars rurals

29.1 El director, el cap d’estudis i el se-
cretari son els organs de govern de les
zones escolars rurals.

29.2 Els procediments de seleccio, no-
menament i cessament del director de la
zona escolar rural son els establerts amb
caracter general per a la resta de centres
docents publics.

29.3 Els procediments de designacio,
nomenament i cessament del cap d’estudis
i del secretari de la zona escolar rural, sén
els establerts amb caracter general per a la
resta de centres docents publics.

Article 30. Organs de participacic en el con-
trol i la gestid de les zones escolars rurals

30.1 Elconsell escolar de la zona esco-
lar rural i el claustre de professors sén els
organs de participacio en el control i la gestio
de la zona escolar rural.

30.2 Elconsell escolar de la zona esco-
lar rural té la composicié seglent:

a) Eldirector de la zona, que el presideix.

b) El cap d’estudis de la zona.

c) Els directors dels centres que la inte-
gren.

d) Dos representants del claustre de la
zona escolar rural.

e) Un representant dels pares de cada
centre integrant de la zona escolar rural.

f) Un regidor o un representant de cadas-
cun dels ajuntaments dels municipis on
s’ubiquen els centres que integren la zona
escolar rural.

g) Un representant del personal d’admi-
nistracio i serveis.

h) El secretari de la zona escolar rural,
que actua de secretari del consell escolar,
amb veu i sense vot.

30.3 Sén membres del claustre de pro-
fessors de la zona escolar rural tots els
mestres adscrits a la zona escolar rural o
als centres que la integren.

Capitol 6
Dels centres de formacid d’adults

Article 31. Organs de govern dels centres
de formacié d’adults

31.1 Amb caracter general, el director,
el cap d’estudis i el secretari son els organs
de govern dels centres de formacio d’adults.

31.2 Enels centres de formacioé d’adults
que tinguin adscrits quatre o cinc docents,
el director assumira les funcions de cap
d’estudis. | en els centres que tinguin un
nombre de docents no superior a tres el
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director assumira, també, les funcions de
secretari.

31.3 El procediment de seleccid, nome-
nament i cessament dels organs de govern
dels centres de formacié d’adults son els
establerts amb caracter general en el capi-
tol 3 d’aquest Decret.

Article 32. Organs de participacié en el con-
trol i la gestié dels centres de formacio
d’adults

32.1 Elconsell de centrei el claustre de
professors son els drgans de participacié en
el control i la gesti6 dels centres de forma-
ci6 d’adults.

32.2 El consell de centre té la compo-
sici6 seglent:

a) El director, que el presideix.

b) El cap d’estudis.

c) Un representant de I’Ajuntament del
terme municipal en el qual es troba el cen-
tre.

d) Un nombre determinat de represen-
tants del professorat elegits pel claustre.

e) Un nombre determinat de represen-
tants dels alumnes.

f) Un representant del personal d’admi-
nistracio i serveis.

g) El secretari del centre, que actua de
secretari del consell de centre, amb veu i
sense vot.

32.3 El nombre de representants del
professorat i el nombre de representants de
I"alumnat no poden ser inferiors a un terg
del total de components del consell de
centre.

32.4 El consell de centre estableix el
nombre de representants de cada sector
respectant el criteri esmentat a I'apartat
anterior.

32.5 El procediment d’eleccié del con-
sell de centre sera I'establert amb caracter
general en els articles 3 a 8 d’aquest De-
cret, en relacié amb els sectors que hi son
representats. El president del consell de
centre tramet a I’0rgan competent 'acta de
la sessi6 de constituciod del nou consell.

Article 33. Organs de coordinacié dels cen-
tres de formacid d’adults

Als centres de formacié d’adults els és
d’aplicacio Iarticle 28 d’aquest Decret, lle-
vat del seu apartat 4.

Disposicié addicional primera
Dels organs de govern dels centres publics
no gestionats pel Departament d’Educaciod.
En els centres docents publics no gesti-
onats pel Departament d’Educacio, I'admi-
nistracio titular estableix les condicions i els
requisits per exercir els carrecs correspo-
nents als organs de govern i de coordina-
cio, d’acord amb el marc legal.

Disposici¢ addicional segona
Adaptacio al Consorci d’Educacié de
Barcelona

Les previsions d’aquest Decret quant a
les actuacions del director dels serveis ter-
ritorials del Departament d’Educacié en
relaci6 amb els centres de la ciutat de
Barcelona s’entenen referides als correspo-
nents organs del Consorci d’Educacio de
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Barcelona quan aquest assumeixi les com-
peténcies corresponents.

Disposici¢ transitoria primera
Adquisicid de la categoria de director

—1 El professorat acreditat per a I'exerci-
ci de la direccié dels centres docents pu-
blics, que ha exercit amb posterioritat a
I’acreditacio el carrec de director durant un
minim de tres anys abans de I'entrada en
vigor de la Llei organica 10/2002, de 23 de
desembre, de qualitat de I'’educacio, té
adquirida la categoria de director.

—2 El professorat acreditat per a I’exerci-
ci de la direccid dels centres docents pu-
blics que estava exercint el carrec de direc-
tor al moment de I’'entrada en vigor de la
Llei organica 10/2002, esmentada, adqui-
reix la categoria de director una vegada
hagin transcorregut tres anys de mandat de
director i hagi estat avaluat positivament.

Disposici¢ transitoria segona
Exempcio de la fase teorica de la formacio
inicial

El professorat acreditat per a I’exercici de
la direccio dels centres docents publics que
no té la categoria de director, en el cas de
ser seleccionat per ser nomenat director,
esta exempt de la realitzacio de la part te-
orica de la formacio inicial.

Disposicié transitoria tercera
Nomenament de directors I'any 2004

El Departament d’Educacio pot prorrogar
per un any el nomenament dels directors
que acabin el seu periode de mandat I'any
2004.

Quan no sigui possible la prorroga del
mandat es procedira a efectuar els nome-
naments dels nous directors per un periode
de 3 anys. En aquest cas, 'acreditacio del
coneixement del catala o de 'aranes s’efec-
tua per qualsevol dels procediments que
preveu l'article 3 del Decret 161/2002, d’11
de juny, sobre 'acreditacioé del coneixement
del catala i de I'aranés en els processos de
seleccié de personal i de provisid de llocs
de treball de les administracions publiques
de Catalunya.

Disposicié derogatoria

Queda derogat el Decret 352/2000, de 7
de novembre, pel qual es regulen la cons-
titucié i composicié del consell escolar i
I’eleccié, nomenament i cessament del di-
rector i dels altres organs unipersonals dels
centres docents publics, el capitol 3 del
Decret 72/1994, de 6 d’abril, pel qual es re-
gulen els centres de formacié d’adults, en
allo que s’oposi al que s’estableix en aquest
Decret, i qualsevol norma d’igual o inferior
rang que s’oposi al que disposa aquest
Decret.

Disposicié final
Aquest Decret entra en vigor 'endema de
la data de la publicacié al DOGC.

Barcelona, 22 de juny de 2004

Pasqual Maragall i Mira
President de la Generalitat de Catalunya

Marta Cid i Pafella
Consellera d’Educacio

ANNEX

Barem de la fase primera del concurs de
merits per a la seleccio de candidats a di-
rector:

A. Per I'exercici del carrec de director,
amb valoracié positiva:

1,50 punts per cada any, en un centre del
mateix nivell i regim.

0,75 punts per cada any, en un centre de
diferent nivell o régim.

B. Per I'exercici del carrec de cap d’es-
tudis, de coordinador pedagogic, de secre-
tari, o analeg, amb valoracié positiva:

0,75 punts per cada any, en un centre del
mateix nivell i regim.

0,50 punts per cada any, en un centre de
diferent nivell o regim.

C. Per cada any de servei com a coordi-
nador de cicle en I'educacio infantil, en
I’educacié primaria o en I'educacié secun-
daria obligatoria, coordinador d’educacio
secundaria obligatoria, de batxillerat o de
formacié professional, coordinador d’una
aula de formacié d’adults, cap de departa-
ment didactic, cap de seminari o analegs,
amb valoracio positiva:

0,50 punts per cada any, en un centre del
mateix nivell i regim.

0,25 punts per cada any, en un centre de
diferent nivell o regim.

Als efectes de la valoracié positiva de
I’exercici del carrec de director previst a
I’apartat A anterior, s’entendra valorat posi-
tivament I'exercici de la direccié dels cen-
tres docents durant els anys anteriors a l’'en-
trada en vigor del Decret 71/1996, de 5 de
marg, pel qual es regula I'acreditacié de la
direccid en els centres docents. Per analo-
gia, s’entendra valorat positivament I’exer-
cici dels carrecs directius i de coordinacio
dels centres docents, previstos a I'apartat
B i C anteriors, durant els anys anteriors a
I’entrada en vigor de la Llei organica 10/
2002, de 23 de desembre, de qualitat de
I’educacio.

D. Per cada any de servei en llocs de tre-
ball de I'administracié educativa de nivell 26
0 superior: 0,75 punts.

Per la suma dels apartats A, B, Ci D no
es donara una valoracié superior a 17 punts.

E. Per pertanyer al cos de catedratics
d’ensenyament secundari, en els concursos
de merits per a director d’un Institut d’Edu-
cacioé Secundaria; al cos de catedratics
d’escola oficial d’idiomes, en els concursos
de merits per a director d’una Escola Oficial
d’ldiomes; al cos de catedratics d’arts plas-
tiques i disseny, en els concursos de mérits
per a director d’Escola d’Arts, d’Escola
Superior de Conservacio i Restauracio de
béns culturals o Escola Superior de Disseny:
2 punts.
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F. Pels anys d’experiéncia docent que
superen els cincs exigits com a requisit, si
es valora positivament la tasca docent rea-
litzada:

1 punt per cada any, en un centre del
mateix nivell i regim.

0,5 punts per cada any, en un centre de
diferent nivell o regim.

Per aquest concepte es pot obtenir un
maxim de 6 punts.

S’entendra valorada positivament la tas-
ca docent realitzada durant els anys ante-
riors a I’entrada en vigor de la Llei organica
10/2002, de 23 de desembre, de qualitat
de I’educacié, amb criteri analeg a I'aplicat
als apartats B i C.

La Inspeccioé d’Ensenyament realitzara la
valoracio de I'exercici de carrecs i de I'ex-
periencia docent dels candidats a la direc-
ci6 dels centres docents prevista en els
apartats A, B, Ci F d’aquest barem, d’acord
amb I'establert a I'article 88.3 de la Llei
organica 10/2002, de 23 de desembre, de
qualitat de I’educacid.

G. Per cada any d’experiencia com a re-
presentant del claustre al consell escolar:
0,5 punts.

Per aquest concepte es pot obtenir un
maxim de 2 punts.

Els punts per anys d’experiéncia previstos
en els apartats A, B, C, D, Fi G es calcularan
dividint per 12 el nombre de mesos acumu-
lats fins al final del curs en el qual es realitzi
la convocatoria i multiplicant el resultat pels
punts anuals assignats a cada any d’exercici
en el carrec i servei, d’experiencia docent o
com a representant del claustre en el consell
escolar. El nombre de punts resultant de les
operacions anteriors no pot ultrapassar el
nombre maxim de punts establert, si s’es-
cau, en els apartats del barem.

H. Per cada titulacié universitaria diferent
de I’exigida per a I'ingrés al cos de la funcid
publica docent des del qual es concursa:

1 punt per cada titol de doctor, de llicen-
ciat, d’arquitecte o enginyer.

0,5 punts per cada titol de diplomat uni-
versitari o equivalent.

Per aquest concepte es pot obtenir un
maxim d’1 punt.

Per la suma dels apartats E, F, G i H no
es donara una valoracié superior a 8 punts.

Barem de la fase segona del concurs de
merits per a la seleccié de candidats a di-
rector:

I. Per activitats de formacio, recerca i pu-
blicacions relacionades amb la gestio i di-
reccio dels centres docents i dels serveis i
programes educatius: fins a 3 punts.

J. Per la valoracio del projecte especific
que recull la proposta directiva de I'aspirant
en relacié amb el projecte educatiu del cen-
tre, exposat davant la comissié de selec-
cio: fins a 12 punts.

El projecte de direccio sera global i inclou-
ra, almenys, els continguts seguents:

a) Valoracié del funcionament actual del
centre docent a partir del seu projecte edu-
catiu, tant des del punt de vista pedagogic
com de gestio, i de la incidéncia de I’entorn
sobre el centre.

Criteris per a I'avaluacié d’aquest contin-
gut del projecte:
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La comissi¢ de seleccid valorara el co-
neixement del centre i la coherencia del
projecte especific amb I'avaluacio interna i
externa del centre i amb altres fonts d’infor-
macié disponibles. També valorara el conei-
xement de I’entorn i de la seva incidencia
en el centre.

b) Concrecié dels objectius a assolir i
descripcié global de I'organitzacié i el fun-
cionament del centre previstos en finalitzar
el projecte de direccio. En particular, el pro-
jecte concretara els objectius directament
relacionats amb el procés d’ensenyament-
aprenentatge dels alumnes.

Criteris per a I'avaluacié d’aquest contin-
gut del projecte:

La comissio de seleccio valorara la rela-
ci6 del projecte de direccié amb els objec-
tius del Departament d’Educacié i amb el
projecte educatiu del centre.

c) Descripcié de les grans linies d’actu-
acioé previstes per assolir els objectius fixats
a I'apartat anterior i previsi¢ dels recursos
necessaris. En particular, s’especificara I'es-
trategia per aconseguir la participacio de la
comunitat educativa i la seva implicacio en
I"aplicacio del projecte de direccio.

Criteris per a I’avaluacié d’aquest contin-
gut del projecte:

La comissio de seleccio valorara la cohe-
rencia de les estrategies amb els objectius,
les previsions de treball en equip i, si s’es-
cau, la proposta d’equip de govern que
s’incorpora a la proposta de direccio, I'op-
timitzacio dels recursos disponibles, el rea-
lisme sobre els recursos a obtenir i les pos-
sibilitats d’assolir els objectius amb els
recursos previstos.

d) Exposicio del procés d’avaluacid del
desenvolupament del projecte de direccid i
dels mecanismes previstos per informar els
organs de control i participacio.

Criteris per a I’avaluacié d’aquest contin-
gut del projecte:

La comissi6 de seleccié valorara el rigor
i la simplicitat del procés per fer el segui-
ment i valorar I'aplicacié del projecte de
direccio, per prendre decisions a partir dels
resultats obtinguts i per fer efectiva la trans-
parencia informativa.

La comissi6 de seleccié fara una valora-
ci6 global del projecte especific presentat i
exposat per cada aspirant, a partir de les
valoracions dels diferents continguts parci-
als esmentats.

(04.163.051)

DECRET 318/2004, de 22 de juny, pel qual
s’estableix el curriculum del cicle formatiu
de grau superior de salut ambiental.

El Reial decret 540/1995, de 7 d’abril, ha
establert el titol de tecnic superior en salut
ambiental.

El Reial decret 777/1998, de 30 d’abril,
ha desenvolupat determinats aspectes de
I’ordenacio de la formaci6 professional en
’ambit del sistema educatiu; alguns
d’aquests aspectes modifiquen el Reial
decret abans esmentat que va establir el
titol corresponent a aquest cicle formatiu.

De conformitat amb l'article 8 de la Llei
organica 10/2002, de 23 de desembre, de
qualitat de I'educacio, correspon a les ad-
ministracions educatives competents esta-
blir el curriculum del cicle formatiu corres-
ponent.

D’acord amb el Decret 332/1994, de 4
de novembre, pel qual s’estableix I'ordena-
ci6 general dels ensenyaments de formacio
professional especifica a Catalunya, corres-
pon al Govern de la Generalitat de Catalunya
I’establiment del curriculum dels ensenya-
ments de formacié professional.

El curriculum dels cicles formatius de for-
macio professional especifica s’estableix
tenint presents les necessitats generals de
qualificacié de cada ambit professional de-
tectades a Catalunya i les diverses mesures
que permeten adequacions del curriculum
a les necessitats especifiques de I’ambit so-
cioeconomic dels centres docents.

L’autonomia pedagogica i organitzativa
dels centres i el treball en equip del profes-
sorat permeten desenvolupar actuacions
flexibles i possibiliten concrecions particu-
lars del curriculum en cada centre docent.
El curriculum que estableix aquest Decret
ha de ser desplegat en les programacions
elaborades per I'equip docent, les quals han
de potenciar les capacitats clau de I'alum-
nat i han de respondre al requisit d’integra-
ci6 dels continguts del cicle formatiu.

En virtut d’aixd, a proposta de la conse-
llera d’Educacié, amb I'informe del Consell
Escolar de Catalunya, d’acord amb el dic-
tamen de la Comissié Juridica Assessora i
amb la deliberacio previa del Govern,

Decreto:

Article 1

Aquest Decret estableix el curriculum per
a I'ensenyament de formacié professional
vinculat al titol de técnic superior en salut
ambiental regulat pel Reial decret 540/1995,
de 7 d’abril.

Article 2

2.1 La denominacio, el nivell i la durada
del cicle formatiu sén els que s’estableixen
a I'apartat 1 de I'annex d’aquest Decret.

2.2 El perfil professional és el que s’in-
dica a I'apartat 2 de I’'annex.

2.3 Els objectius generals del cicle for-
matiu sén els que s’estableixen a I'apartat
3.1 de I'annex.

2.4 Els continguts del curriculum s’es-
tructuren en els crédits que s’estableixen a
I'apartat 3.2 de I'annex.

2.5 Els objectius terminals sén els cri-
teris que serveixen de referencia per a I'ava-
luacié dels credits.

2.6 Les hores a disposicid del centre
s’estableixen a I'apartat 3.3 de I'annex.

Article 3

La relacio dels credits en que s’estructu-
ren els moduls professionals de I’ensenya-
ment corresponent al titol de técnic superi-
or en salut ambiental s’estableix a I’apartat
3.4 de I'annex.
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Article 4

Les especialitats exigides al professorat
que imparteix els credits corresponents a
aquest cicle formatiu son les que s’expres-
sen a l'apartat 4 de I'annex.

Article 5

5.1 Els moduls susceptibles de conva-
lidacié per estudis de formacié professional
ocupacional o de correspondéncia amb la
practica laboral son els que s’especifiquen,
respectivament, en els apartats 5.1 5.2 de
I’annex.

5.2 Els estudis universitaris a que déna
acceés aquest titol son els indicats a I'apar-
tat 5.3 de I'annex.

Disposicions addicionals

—1 La consellera d’Educacié pot desple-
gar el curriculum a qué es refereix aquest
Decret, tant en la modalitat d’educacié pre-
sencial com en la d’educacié a distancia,
adequar-lo a les caracteristiques de I'alum-
nat amb necessitats educatives especials i
adaptar-lo a les caracteristiques singulars de
col-lectius d’alumnat.

—2 La consellera d’Educacié pot autorit-
zar la realitzacié d’experimentacions sobre
aquest curriculum d’acord amb el que dis-
posa el capitol 6 del Decret 332/1994, de 4
de novembre, pel qual s’estableix I'ordena-
cio general dels ensenyaments de formacio
professional especifica a Catalunya.

Barcelona, 22 de juny de 2004

Pasqual Maragall i Mira
President de la Generalitat de Catalunya

Marta Cid i Pafiella
Consellera d’Educacié

ANNEX

—1 Identificacio del titol

1.1 Denominacid: salut ambiental.

1.2 Nivell: formacié professional de grau
superior.

1.3 Durada del cicle formatiu: 2.000 ho-
res.

1.8.1 Formacié en el centre educatiu:
1.590 hores (credits de I’'1 al 8 i el 10).

1.3.2 Formacio en centres de treball: 410
hores (credit 9).

—2 Perfil professional

2.1 Competéncia general.

Es competéncia general d’aquest/a téc-
nic/a realitzar les operacions d’inspeccié ne-
cessaries per identificar, controlar, vigilar,
avaluar i, si escau, corregir els factors de
risc ambiental per a la salut, i desenvolupar
programes d’educacié i promocié de la salut
de les persones en la seva interaccié amb
el medi ambient, sota la supervisié corres-
ponent.

2.2 Competéncies professionals.

Les competéncies i les realitzacions més
rellevants que ha de manifestar el/la profes-
sional sén:

a) Organitzar i gestionar la unitat de sa-
lut ambiental:



Num. 1010

1. Organitzar els recursos materials i in-
ventariar i controlar les existéncies, segons
normes de régim intern.

2. Realitzar el manteniment preventiu i
d’us, controlar les reparacions, comprovar
el funcionament i realitzar calibratges de
rutina dels equips al seu carrec, i seguir el
procediment establert i la fitxa de manteni-
ment.

3. Organitzar i desenvolupar els arxius i
la documentacié tecnica de la unitat segons
les normes i els procediments establerts.

4. Obtenir els informes i resums d’activi-
tats mitjangant el tractament de la informa-
ci6 de la base de dades.

5. Interpretar la informacié cientifica i tec-
nica (processos d’analisi, qualitat, manuals
de procediments i equips) i adaptar els pro-
cediments, produint la informacié oral i es-
crita que permeti I'execucié de I'activitat
amb els nivells de qualitat establerts, opti-
mant els recursos assignats.

6. Organitzar, preparar i programar el tre-
ball amb la prevencio, I'assignacio i la dis-
tribucié de les tasques, els equips, els re-
cursos i el temps d’execucio.

b) Identificar, controlar i vigilar els riscos
per a la salut de la poblacié general asso-
ciats a I’ts de l'aigua:

1. Inspeccionar els sistemes d’abasta-
ment i produccié d’aigua potable, detectar
i caracteritzar les deficiencies técniques i
sanitaries que existeixen i vigilar el compli-
ment de les normes legals establertes.

2. Inspeccionar les zones de bany natu-
rals (continentals i marines) i els recintes tan-
cats (piscines), detectar i caracteritzar les
deficiencies técniques i sanitaries existents
i vigilar el compliment de les normes legals
establertes.

3. Inspeccionar els sistemes de recollida,
evacuacio, tractament i abocament d’aigles
residuals i de reg, detectar i caracteritzar les
deficiencies técniques i sanitaries existents
i vigilar el compliment de les normes legals
establertes.

4. Prendre mostres d’aigua per controlar
i vigilar la qualitat, en condicions i quantitat
adients i amb els mitjans i instrumental pre-
Cisos.

5. Realitzar analisis in situ per determi-
nar les caracteristiques higieniques i sani-
taries de les distintes aiglies, que permetin
determinar la qualitat de I’aigua de consum,
bany, control d’abocaments i vigilancia dels
sistemes de tractament i depuracio6.

c) ldentificar, controlar i vigilar els riscos
per a la salut de la poblacié general asso-
ciats a I'aire i a les distintes fonts d’energia:

1. Detectar els nivells de contaminacioé de
|"aire i el compliment de les normes legals
establertes.

2. Prendre mostres, substituir elements
captadors i obtenir registres de contami-
nants atmosférics en estacions sensores
manuals i automatiques, segons els proto-
cols normalitzats de treball i les normes
legals.

3. Realitzar analisis in situ i mesures de
contaminants atmosferics per vigilar els ni-
vells d’immissié perjudicials per a la salut.

d) Identificar, controlar i vigilar els riscos
per a la salut de la poblacié general asso-
ciats a productes quimics i vectors d’inte-
res en salut publica:

1. Inspeccionar els processos de comer-
cialitzacio i utilitzacié de plaguicides, detec-
tar i caracteritzar les deficiencies técniques
i sanitaries existents i vigilar el compliment
de les normes legals establertes.

2. Prendre mostres de plaguicides, vec-
tors i productes quimics, en condicions i
quantitat adients i amb els mitjans i instru-
mental precisos.

3. Col-laborar en la identificacio, el segui-
ment i 'avaluacié dels sistemes de control
de plagues instaurats, segons el protocol
normalitzat de treball i les normes legals.

e) ldentificar, controlar i vigilar els riscos
per a la salut de la poblacié general asso-
ciats a la gestié de residus solids i d’'un medi
construit:

1. Inspeccionar els sistemes de gesti6 de
residus solids, toxics i perillosos, detectar i
caracteritzar les deficiencies técniques i
sanitaries existents i vigilar les normes es-
tablertes.

2. Inspeccionar, caracteritzar i detectar
les deficiencies en les condicions tecniques
i sanitaries del medi construit i vigilar el com-
pliment de les normes legals establertes.

3. Prendre mostres de residus solids i
dels elements del medi construit, en condi-
cions i quantitat adients i amb els mitjans i
instrumental precisos.

4. Realitzar analisis in situ per determi-
nar les caracteristiques higieniques i sani-
taries de la gestié de residus solids i els
elements del medi construit que permetin
el control i la vigilancia del seu Us.

f) Identificar, caracteritzar, controlar i vi-
gilar els riscos per a la salut de la poblacio
general associats a la contaminacio¢ dels
aliments:

1. Inspeccionar els processos de trans-
formacié i consum d’aliments, detectar i ca-
racteritzar les deficiencies técniques i sani-
taries existents i vigilar les normes legals
establertes.

2. Prendre mostres d’aliments per con-
trolar-ne i vigilar-ne la qualitat, en condici-
ons i quantitat adients i amb els mitjans i
I'instrumental precisos.

3. Realitzar analisis in situ per determi-
nar les caracteristiques higiéniques i sani-
taries dels aliments que permetin el control
dels sistemes d’higienitzacio.

g) Fomentar la salut de les persones mit-
jancant activitats d’educacié mediambien-
tal:

1. Proporcionar la informacié adaptada a
altres agents sanitaris i a la comunitat, pro-
gramar i transmetre els coneixements so-
bre les causes o factors que condicionen i
realitzar la prevencio de les malalties asso-
ciades a riscos mediambientals.

2. Desenvolupar i impulsar estrategies
encaminades a la promocié de la salut i
actuar com a dinamitzador/a d’activitats
d’educacié mediambiental en col-lectius i
grups amb diferents nivells de formacio i
motivacio.

3. Controlar els factors que contribueixen
ala salut de les persones i la comunitat, as-
sociats a riscos mediambientals, mitjangant
activitats de vigilancia epidemiologica.

2.3 Capacitats clau.

Soén les capacitats, majorment de tipus
individual, més associades a conductes ob-
servables en la persona i sén, en conse-
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quencia, transversals —en el sentit que afec-
ten molts llocs de treball- i transferibles a
noves situacions.

a) Capacitat de resolucioé de problemes:

Es la disposicio i habilitat per enfrontar-
se i donar resposta a una situacio determi-
nada mitjancant I’organitzacié o I'aplicacio
d’una estrategia o sequéncia operativa
(identificar, diagnosticar, formular solucions
i avaluar), definida o no, per tal de trobar-hi
la solucid.

Aquesta capacitat es manifesta en:

La deteccio d’alteracions en els sistemes
0 mostres inspeccionades, facilitant unain-
formacié precisa i adequada a la situacié
al/a la responsable de 'empresa o entitat
afectada.

La proposta de mesures correctores que
permetin I'eliminacié del risc de manera
rapida i fiable.

b) Capacitat d’organitzacio del treball:

Es la disposicié i habilitat per crear les
condicions adequades d’utilitzacio dels re-
cursos humans o materials existents, per tal
de dur a terme les tasques amb la maxima
eficacia i eficiéncia.

Aquesta capacitat es manifesta en:

L’elaboracié dels cronogrames de treball
per planificar les actuacions i preveure els
mitjans necessaris per al compliment dels
objectius de la inspeccio.

La incorporacié d’activitats d’inspeccio,
no previstes inicialment en la programacié
del treball, que per la seva importancia o
magnitud puguin tenir efectes sobre la sa-
lut.

c) Capacitat de responsabilitat en el tre-
ball:

Es la disposicio per implicar-se en la fei-
na, considerant-la I'expressié de la compe-
téncia personal i professional, i vetllant per
al bon funcionament dels recursos humans
0 materials relacionats amb el treball.

Aquesta capacitat es manifesta en:

El tractament estadistic de les dades ob-
tingudes en la inspeccid, amb rigor i objec-
tivitat.

La deteccid d’alteracions en el procés
d’inspeccidé que puguin comportar un risc
per a la salut.

La confidencialitat de les dades obtingu-
des en el procés d’inspeccid.

La realitzaci6 dels procediments de pre-
sa de mostres i analisi, segons els proto-
cols establerts.

d) Capacitat de treball en equip:

Es la disposici¢ i habilitat per col-laborar,
d’una manera coordinada, en la tasca rea-
litzada conjuntament per un equip de per-
sones, per tal d’assolir un objectiu propo-
sat.

Aquesta capacitat es manifesta en:

La participacié en el disseny, la planifica-
ci6 i I'aplicacié de programes d’educacio
mediambientals.

La distribucio del treball amb els altres
companys i companyes de la unitat, de
manera que s’aconsegueixi eficacia en el
procés d’inspeccio.

e) Capacitat d’autonomia:

Es la capacitat per realitzar una tasca de
forma independent; és a dir, executant-la de
principi a fi, sense necessitat de rebre cap
ajut o suport. Aquesta capacitat de treba-
llar de forma autonoma no vol dir que el/la
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professional, en algunes tasques concretes,
no hagi de ser assessorat/ada.

Aquesta capacitat es manifesta en:

La programacié de les intervencions i la
previsid de les necessitats materials.

La realitzacio de tecniques d’identificacio,
control i vigilancia o inspeccié dels riscos
per a la salut associats a contaminants am-
bientals a I'aire, I'aigua, el sol, els residus i
els aliments.

Larecepcio, informacid i registre de les da-
des de les actuacions realitzades en la unitat.

f) Capacitat de relacié interpersonal:

Es la disposici6 i habilitat per comunicar-
se amb les altres persones amb un tracte
adient, atent i empatic.

Aquesta capacitat es manifesta en:

La comunicacio cordial amb les persones
de les empreses o entitats gestores de les
instal-lacions que s’inspeccionen.

La facilitacié de la informacio necessaria,
precisa i adequada de la situacié de salut
ambiental a qualsevol sol-licitant.

La recollida de la percepci6 social dels ris-
cos ambientals i d’altres informacions en-
vers els possibles efectes sobre la salut
ambiental.

g) Capacitat d’iniciativa:

Es la disposici6 i habilitat per prendre de-
cisions sobre propostes o accions. Donat el
cas que vagin en la linia de millorar el pro-
cés, producte o servei, per canvi o modifica-
cio, s’esta definint la capacitat d’innovacio.

Aquesta capacitat es manifesta en:

L’elaboracié d’informes amb els resultats
de lainspeccio i la proposta de mesures cor-
rectores.

L'interés per conéixer noves tecniques,
equips i material per a I'analisi de mostres
de contaminants.

2.4 Camp professional.

2.4.1 Ambit professional i de treball.

Aquest/a técnic/a podra exercir la seva
activitat professional en el sector industrial,
a I’Administracié (nacional, autondmica i
local) i en organitzacions no governamen-
tals (ONG), a I'area de salut mediambiental.

Els principals subsectors on pot desen-
volupar la seva feina sén:

Vigilancia i control de qualitat de les ai-
glies potables de consum public.

Vigilancia i control de qualitat en les plan-
tes envasadores d’aigua embotellada.

Vigilancia i control de les aigles de bany
(piscines i d’altres instal-lacions).

En les administracions d’ambit nacional,
regional o local amb competéncies en ca-
racteritzacio, control, vigilancia i gestié de
riscos ambientals per a la salut:

Aigles de consum huma.

Aiglies de bany (rius, mar, embassaments
i piscines).

Aigues residuals.

Aigles destinades a altres usos.

Contaminacié atmosferica.

Sorolls.

Vibracions.

Productes quimics.

Vectors.

Usos del sol.

Ambients interiors (habitatge).

Aliments.

En empreses privades que gestionen
qualsevol de les activitats esmentades per
a I’Administracio.

Aquest/a tecnic/a podra participar en
totes les activitats que es facin a 'area de
treball a que s’integri, inclosa la docéncia
d’altres tecnics/ques i la col-laboracié en
tasques d’investigacié i control epidemiolo-
gic.

2.4.2 Ambit funcional i tecnologic.

Aquest/a tecnic/a en salut ambiental se
situa en les funcions i subfuncions d’orga-
nitzacio i gestio de la unitat de treball, pres-
tacio del servei, investigacio, docéncia i
educacié sanitaria.

Principals ocupacions i llocs de treball:

Amb finalitats d’orientacié professional, a
continuacié s’enumeren les ocupacions i els
llocs de treball que es poden desenvolupar
en entitats de caracter public o privat, quan
s’hagi adquirit la competéncia professional
definida pel titol:

Tecnic/a en salut ambiental.

Tecnic/a en control d’aiglies d’Us domes-
tic i recreatiu.

Tecnic/a en contaminacié atmosférica.

Técnic/a en gestid de residus.

—3 Curriculum

3.1 Objectius generals del cicle forma-
tiu.

Analitzar els processos que generen con-
taminacié de les aiglies d’Us domestic i re-
creatiu, atmosferica i dels aliments, interpre-
tant els resultats analitics i identificant les
alteracions i els efectes que produeixen en
la salut, per tal d’elaborar I'informe d’ins-
peccid corresponent, segons la normativa
vigent, i proposar les mesures correctores.

Analitzar els efectes de la utilitzacié de
productes quimics i de control de vectors,
interpretant els resultats de la presa de
mostres i identificant les alteracions i els
efectes que produeixen en la salut, per tal
d’elaborar I'informe d’inspeccié correspo-
nent, segons la normativa vigent, i propo-
sar les mesures correctores.

Analitzar la contaminacié que es produ-
eix en els processos de gestié de residus,
interpretant els resultats de la presa de
mostres i identificant les alteracions i els
efectes que produeixen en la salut, per tal
d’elaborar I'informe d’inspeccié correspo-
nent, segons la normativa vigent, i propo-
sar les mesures correctores.

Organitzar el treball de la unitat, elabo-
rant la informaci6 o les instruccions de tre-
ball, programant les inspeccions que s’han
de realitzar, gestionant I’adquisicio i el man-
teniment de I'instrumental i el material, ela-
borant els informes tecnics i els resums
d’activitats, per tal de realitzar la planifica-
ci6 de la unitat.

Analitzar les diferents tecniques d’inspec-
cio i analisi dels components fisics, quimics
i biologics que poden constituir risc per a la
salut, relacionant-los amb els contaminants
ambientals en I'aire, I'aigua, el sol, els resi-
dus i els aliments.

Tractar estadisticament les dades obtin-
gudes, detectant les desviacions i elaborant
els informes tecnics sobre els factors de risc
en salut ambiental, desenvolupant les pro-
postes d’intervencié per al control corres-
ponent, per tal de complir amb la normativa
vigent.

Programar els punts de mesura dels
agents contaminants, establint les condici-
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ons adients per a I'obtencié de mostres
representatives, d’acord amb la tecnica
d’obtencié i el lloc, seleccionant el material
i els equips d’analisi, per tal de dur a terme
el programa d’inspeccions planificat.

Determinar la composicio i la quantitat
dels contaminants, interpretant la normati-
va que els regula en cada cas, realitzant les
técniques analitiques i valorant les dades ob-
tingudes, per tal de verificar si es compleix
la normativa o es produeixen alteracions que
poden tenir efectes sobre la salut.

Aplicar in situ les tecniques d’analisi fisi-
ques, quimiques i biologiques, interpretant
els protocols establerts, operant d’acord
amb les normes de seguretat i les practi-
ques correctes de laboratori, per tal d’iden-
tificar els contaminants.

Operar amb els equips de presa de mos-
tres d’analisi i d’assaig, segons els proce-
diments establerts sobre el terreny i al labo-
ratori, interpretant-ne els resultats, i valorant
les causes de les possibles alteracions, per
tal de comprovar si els valors s’adapten a la
normativa especifica en cada cas.

Valorar les caracteristiques del les
instal-lacions i zones de bany i dels siste-
mes de subministrament, produccid, distri-
bucio, tractament i abocament d’aiglies mit-
jangant I’'analisi in situ i I'obtencié de mostres
per a I'analisi en el laboratori, per tal de
verificar el compliment de la normativa.

Valorar la contaminacié de I'aire per par-
ticules, gasos, vapors, sorolls, vibracions i
radiacions, comprovant els nivells d’immis-
si6 perjudicials per a la salut mitjancant les
técniques de presa de mostres per a I'ana-
lisi en el laboratori i la substitucié d’elements
captadors, per tal de verificar el compliment
de la normativa.

Analitzar les técniques de gestié de resi-
dus solids, toxics i perillosos, i les caracte-
ristiques dels establiments d’Us public, iden-
tificant les deficiencies tecniques i sanitaries
i realitzant la presa de mostres amb els
mitjans i I'instrumental precis, per tal de
valorar el compliment de la normativa.

Analitzar els riscos per a la salut derivats
de la utilitzacié de productes quimics per al
control de plagues i vectors, identificant les
deficiencies tecniques i sanitaries i realitzant
la presa de mostres amb els mitjans i I'ins-
trumental precis, per tal de valorar el com-
pliment de la normativa.

Controlar els processos de conservacio,
manipulacié i transformacié dels aliments,
identificant-ne les caracteristiques fisiques,
quimiques i organoléptiques, relacionant els
sistemes i les condicions de conservacio,
envasament, emmagatzematge, preparacio
i cuinat amb els punts critics i els procedi-
ments de control que s’han de realitzar, in-
terpretant la normativa aplicable en cada
cas.

Detectar les alteracions en els processos
i els productes i proposar les mesures cor-
rectores per tal de verificar la qualitat higi-
enica i dietetica dels aliments.

Realitzar analisis senzilles de mostres, apli-
cant tecniques fisiques, quimiques i biologi-
ques, identificant els parametres que s’han
d’analitzar i la normativa aplicable en cada
cas, identificant els punts de mostratge i la
técnica d’obtencié de mostres, aplicant les
tecniques analitiques segons els procedi-
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ments establerts, comparant les dades ob-
tingudes amb els valors i els parametres de
referencia i decidint, si cal, les accions pre-
ventives o correctives que s’han d’aplicar, per
tal de controlar la qualitat dels aliments.

Sensibilitzar-se sobre els efectes que les
condicions de treball poden produir en la
salut personal, col-lectiva i ambiental, amb
la finalitat de millorar les condicions de re-
alitzacio del treball, utilitzant les mesures
correctives i de proteccid.

Planificar el procés d’inserci6 en les ac-
tivitats de vigilancia i control de riscos am-
bientals per a la salut -valorar-ne els aspec-
tes organitzatius i economics; identificar els
drets i les obligacions que es deriven de les
relacions laborals, les capacitats i les acti-
tuds requerides, i determinar les vies d’in-
sercio possibles i els mitjans adients en cada
cas-, per tal d’integrar-se satisfactoriament
al moén laboral.

Incorporar-se al mén laboral -adaptar-se
a les funcions d’una unitat o servei de vigi-
lancia i control de riscos ambientals per a la
salut de forma responsable i participativa;
afrontar les tasques d’organitzacio de la
unitat, atencié a les persones, elaboracio,
adaptacio i seguiment de dietes, control de
la qualitat dels aliments i dels processos de
conservacié, manipulacié i transformacio,
amb progressiva autonomia i amb iniciati-
va, i valorar les aptituds i els interessos
necessaris en el conjunt de les tasques re-
alitzades-, per tal d’integrar-se al sector de
la dietetica.

Integrar els diferents processos i funcions
que es desenvolupen en una unitat/servei
de vigilancia i control de riscos ambientals,
mitjangant 'analisi dels processos que ge-
neren contaminacié ambiental, la determi-
nacio dels parametres de les mostres i la
deteccié d’alteracions en la proposta de
mesures correctores, per tal de complir amb
la normativa vigent en cada cas.

3.2 Crédits.

CREDIT 1

Organitzacio i gestio de la unitat de salut am-
biental.

a) Durada: 90 hores.

b) Objectius terminals.

Interpretar I'estructura funcional i organit-
zativa i els fluxos d’informacié de diferents
tipus d’institucions sanitaries, a partir d’or-
ganigrames.

Relacionar les competencies de I'ambit
sanitari amb les diferents administracions
publigues de I'Estat espanyol i la Unié Eu-
ropea, els organs que en depenen i les
unitats basiques en qué s’organitzen.

Relacionar I’organigrama funcional de
centres, unitats o serveis de salut ambien-
tal amb la seva titularitat, la forma juridica,
la dimensio i el tipus d’activitat.

Relacionar la normativa especifica del
sector amb el seu rang, nivell de compe-
téncia i aplicacions especifiques.

Identificar els factors que condicionen la
salut d’una comunitat determinada, a partir
d’estudis i informes.

Relacionar els processos de salut i ma-
laltia amb els nivells de prevencid i el tipus
de mesures correctives.

Identificar el contingut, els fluxos de tra-
mitacio i els sistemes de codificacio i enre-
gistrament de la documentacio, segons la
seva finalitat.

Realitzar el procés de recepcio, enregis-
trament i distribucié de la documentacio re-
buda o emesa segons les normes internes
establertes i els criteris de confidencialitat.

Identificar els sistemes d’arxivament, con-
servacié i accés a la documentacié a partir
de les normes generals o especifiques del
centre.

Determinar els métodes i les condicions
d’emmagatzematge i conservacié del ma-
terial en una unitat de salut ambiental, se-
gons les caracteristiques, els criteris d’or-
dre i les normes de seguretat i higiene.

Determinar la quantitat d’existencies que
s’han de reposar al magatzem segons els
nivells optim i minim establerts, i les dades
de les fitxes de magatzem.

Utilitzar programes informatics basics
d’organitzacid, gestié i tractament de da-
des de la unitat de salut ambiental.

Definir formats de presentacié de la infor-
macié en suport informatitzat segons el ti-
pus i la finalitat de la informacio i les carac-
teristiques i les prestacions del programa
informatic utilitzat.

Realitzar resums de I'activitat o del servei
prestat i informes de resultats amb claredat
i precisio, a partir de les dades disponibles
i I'Us de la terminologia especifica adequa-
da.

Elaborar pressupostos dels serveis que es
presten en les unitats de salut ambiental, a
partir de les tarifes establertes.

Formalitzar la documentacié que es ge-
nera en una operacié de compravenda de
béns o serveis, segons les normes legals i
d’Us establertes, amb pulcritud i precisio.

Calcular les operacions i comprovar les
dades que intervenen en les comandes i les
factures, segons les normes fiscals i mer-
cantils.

Comprovar i corregir, de manera sistema-
tica, les dades, els calculs i els requisits fis-
cals i legals dels diferents documents mer-
cantils que es generen en un centre o unitat
de salut ambiental.

Relacionar els factors i les situacions de
risc per a la salut en ’'ambit laboral amb les
mesures preventives i els mitjans que cal
utilitzar, amb la simbologia i la situacio dels
senyals d’alarma i amb la normativa espe-
cifica de seguretat i higiene.

Programar les activitats de la unitat se-
gons els objectius, el tipus i el volum de
treball i la situacié operativa dels recursos
humans i materials.

Identificar els factors que determinen la
qualitat de prestacioé del servei, segons el
tipus i les funcions que desenvolupa.

Identificar les fonts d’informacio legislati-
va relacionades amb els procediments d’ins-
peccié en I'ambit de la salut ambiental.

Identificar els requeriments tecnics neces-
saris per a la realitzacié d’inspeccions, els
procediments administratius a seguir per a
I’elaboracio d’informes relacionats amb te-
mes de salut ambiental, a partir de la legis-
lacié vigent per a cada cas.

Elaborar models d’informes d’inspeccions
de 'ambit de la salut ambiental, a partir de
la informacio legislativa per a cada cas.
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Interpretar dades basiques estadistiques
a partir de documents i estudis relacionats
amb el sector.

c) Continguts de fets, conceptes i siste-
mes conceptuals.

1. Entorn sanitari:

La sanitat en I'ambit de la Uni6é Europea.

Estructura del sistema sanitari public a Es-
panya.

Llei general de sanitat.

Pla de salut de Catalunya.

Desplegament del mapa sanitari.

Estructura del sistema sanitari catala: sec-
tor public, sector privat.

Nivells d’assistencia i tipus de prestaci-
ons.

Estructures organiques i funcionals de
centres/serveis o unitats de salut ambien-
tal.

Normativa de seguretat i higiene del sec-
tor sanitari.

Legislacié especifica de salut ambiental
en I'ambit europeu, nacional, autonomic i
local.

2. Salut publica. Salut comunitaria:

Conceptes de salut i malaltia.

Factors que condicionen la salut: ambi-
entals, bioldgics, associats al sistema sani-
tari, associats a I'estil de vida.

Nivells de prevencié sanitaria: primaria,
secundaria, terciaria.

Concepte de salut publica. Concepte de
salut comunitaria. Concepte de medicina
preventiva.

Aspectes sociologics i demografics en re-
lacid amb la salut: estudi de la comunitat,
indicadors de salut.

3. Economia sanitaria:

Financament, costos, beneficis en empre-
ses del sector sanitari. Pressupostos de
serveis.

Documentacié mercantil: comanda, alba-
ra, factura i rebut.

Documentacioé financera: xec i lletra de
canvi.

Sistema imposable: IVA i IRPF.

4. Documentacié de salut ambiental:

Documentaci6 interna de la unitat de salut
ambiental: tipus, utilitats, aplicacions, crite-
ris de formalitzacié i fluxos de circulacié de
la documentacio.

Tractament de la informacié/documenta-
cio: arxivament, registres, manteniment i
conservacio, seguretat de la informacio.

5. Gestid d’existéncies i inventaris:

Emmagatzematge: tecniques/sistemes.

Criteris de classificacio dels recursos ma-
terials sanitaris.

Control d’existencies. Métodes de valo-
racio.

Estoc minim i reposicié d’existencies.

Fitxes de magatzem.

Inventaris: classificacié i elaboraci6.

Normes de seguretat i higiene aplicades
als magatzems de materials sanitaris. Con-
dicions d’emmagatzematge dels materials.

6. Aplicacions informatiques:

Informatica basica.

Sistemes operatius.

Processadors de text.

Base de dades.

Full de calcul.

Aplicacions grafiques.

Programes estadistics.
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Programes de gestié i control de magat-
zem, facturacié i gestié economica.

Aplicacions informatiques especifiques.

7. Procés de prestacio del servei:

Objectius, fases, activitats i recursos.

Normativa especifica.

Qualitat en la prestacio del servei/produc-
te.

Control de qualitat intern i extern.

8. Estadistica aplicada:

Conceptes generals d’estadistica des-
criptiva i deductiva.

Distribucions estadistiques d’un caracter.

Mesures de centralitzacio.

Mesures de dispersio.

Mesures de forma.

d) Continguts de procediments.

1. Obtencié de la informacio:

Identificacié de les fonts d’informacio.

Seleccio i buidat de les fonts de docu-
mentacio.

Ordenacio de la informacio.

Elaboracio.

Presentacio, emissio.

2. Formalitzacié dels documents:

Analisi del contingut del document.

Identificacié de les dades.

Obtencié de la informacié.

Quantificacio.

Comprovacié de les dades, els calculs i
els resultats.

3. Tractament informatic de les dades:

Definicié del tipus de dades que cal tractar.

Recopilacié de la informacid.

Integracié de les dades.

Seleccio de I'aplicacio ofimatica adequa-
da.

Introduccié de la informacié en els mit-
jans ofimatics.

Emmagatzematge de les dades.

Edici6 i difusio de les dades.

4. Control dels processos administratius
de compravenda i gestié d’estocs:

Identificacio de la documentacié que hi
intervé.

Observacio de les dades que cal compro-
var.

Contrastacio de les dades amb la infor-
macié de partida.

Comprovacio dels calculs i els resultats.

Correccions i esmenes.

5. Registre de la documentacio rebuda i
emesa:

Analisi del contingut i del tipus de docu-
ment.

Identificacio de les dades.

Seleccio del mitja i del suport.

Realitzacié de I’enregistrament.

Emissio.

6. Ordenaci6 de la documentacié rebu-
da i emesa:

Classificacié de la documentacio.

Codificacio.

Registre informatic o convencional.

Arxivament.

Distribucié a la persona destinataria.

7. Gestié del magatzem, la unitat o el ser-
vei:

Identificacio de les necessitats de repo-
sicio.

Formalitzacié dels documents per efec-
tuar la comanda.

Tramesa de la comanda.

Comprovacié del material rebut.

Distribucié del material a les diverses uni-
tats.

Realitzacié del registre.

8. Analisi estadistica:

Preparacio i ordenacié de les dades.

Classificacié de les variables.

Calcul de dades.

Interpretacio.

e) Continguts d’actituds.

1. Execucié sistematica de la comprova-
ci6 dels resultats:

Correcci6 sistematica dels errors detec-
tats en la formalitzacioé i I'arxivament dels
documents i en I’enregistrament de les
dades.

Comprovaci6 sistematica de la coinciden-
cia de les dades.

2. Optimitzacié del treball:

Eficiencia en I’emmagatzematge del ma-
terial en condicions idonies.

3. Ordre i métode de treball:

Seqléncia i ordenacié de les accions en
la tramitacié de tota la documentacio.

Prioritat en la gestio de la documentacio
dels casos més urgents.

4. Compromis amb les obligacions asso-
ciades al treball:

Puntualitat en el compliment dels termi-
nis de presentacio dels documents.

Compliment de les normes de confiden-
cialitat de la informacio.

5. Participacié i cooperacié en el treball
d’equip:

Coordinacio del treball amb altres serveis/
unitats que intervenen en la gestio de la do-
cumentacio.

6. Execucié independent del treball:

Rigor en I'elaboracié de pressupostos.

Rigor en I’aplicacié dels metodes de con-
trol d’existéncies.

Rigor en la tramitacié de la documenta-
ci6é pels fluxos o els canals establerts.

7. Comportament personal adequat a la
situacio:

Aparenca personal higienica i agradable,
sobretot en les situacions que requereixin
un tracte amb la clientela.

8. Obertura a ’ambit professional i I’evo-
lucié corresponent:

Assimilacié de nous métodes de treball.

CREDIT 2
Aiglies d’us i consum.
a) Durada: 300 hores.

b) Objectius terminals.

Identificar les caracteristiques, els compo-
nents i les funcions dels sistemes de submi-
nistrament i produccio d’aiglies de consum
en projectes tecnics, planols i instal-lacions
reals.

Relacionar els components dels sistemes
de captacié i subministrament d’aiglies de
consum amb els requisits higienicosanitaris
que han de complir i els punts critics que
s’han d’inspeccionar.

Relacionar les possibles deficiéncies que es
poden detectar en els sistemes de captacio
i subministrament d’aiglies de consum amb
les mesures correctores que s’han d’aplicar.

Verificar que les condicions higienicosani-
taries de les instal-lacions s’adequen als re-
quisits de qualitat i la normativa establerta.
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Seleccionar els métodes de desinfeccid i
tractament d’aigiies de consum, tenint en
compte el tipus i la utilitat de l'aigua, els
objectius de la desinfeccid i els avantatges
i inconvenients de cada métode.

Determinar els tipus i les dosis de reac-
tius que s’han d’utilitzar en els processos
de tractament i desinfecci6 d’aigles de
consum, d’acord amb les caracteristiques
de I'aigua i la fase del procés.

Determinar els metodes que s’han d’uti-
litzar en la protecci6 i la correccié de les
aiglies de beguda envasades, segons les
caracteristiques i la qualificacié que presen-
tin.

Verificar la qualitat i idoneitat de les
instal-lacions i zones de bany, en recintes
tancats i en el medi natural, segons les
caracteristiques estétiques de transparéen-
cia, color i higiene de l'aigua i tenint en
compte els requisits higiénics sanitaris es-
tablerts.

Relacionar les alteracions més frequents
en I'aigua de bany amb els processos de
depuracio i tractament que s’han realitzat i
les mesures correctores que s’han d’apli-
car.

Calcular els tipus i les dosis de reactius
que s’han d’afegir a I’aigua de les piscines,
segons els valors de desinfectant residual i
pH obtinguts.

Relacionar els components dels sistemes
de tractament, depuracié i evacuacié d’ai-
gUes residuals amb els requisits higienico-
sanitaris que han de complir i els punts
critics que s’han d’inspeccionar.

Identificar la composicio, les caracteris-
tiques organoleptiques i el potencial con-
taminant de les aigUes residuals, segons
siguin d’origen domestic, industrial o agro-
pecuari.

Determinar la qualitat sanitaria de la xar-
xa del clavegueram i del sistema de depu-
raci6 d’aiglies segons el nombre d’habitants
a que donen cobertura i el tipus de depu-
racio utilitzat.

Realitzar el control d’aigUes residuals mit-
jancant la utilitzacié d’un test d’ecotoxici-
tat.

Verificar el funcionament de depuradores
a partir del control dels parametres organo-
leptics, fisics, quimics i microbiologics de
I’aigua bruta i depurada enregistrats per
I’empresa o I'entitat gestora.

Identificar els punts de mostreig en siste-
mes de subministrament d’aigua (captacio,
potabilitzacié o desinfeccidé, distribucié, Us
domestic o recreatiu, evacuacio i depuracio
d’aigles residuals), d’acord amb la norma-
tiva aplicable en cada cas.

Prendre mostres d’aigua en la quantitat i
les condicions adequades, d’acord amb la
naturalesa i el tipus d’analisi o assaig que
s’ha de realitzar.

Seleccionar els instruments, el material i
els reactius per a la presa de mostres d’ai-
gua, segons el tipus de mostra i els para-
metres que s’han d’identificar.

Relacionar les caracteristiques i les condi-
cions d’identificacid, conservacio i transport
de mostres d’aigua amb els parametres que
s’han d’analitzar.

Realitzar analisis in situ per a la determi-
nacio de les caracteristiques higieniques i
sanitaries d’aigles potabilitzades per a I'Us
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domestic i desinfectades per a I'Us recrea-
tiu i depurades, segons els protocols nor-
malitzats en cada cas.

Emplenar la documentacié analitica amb
pulcritud i rigor, segons els protocols esta-
blerts en cada cas.

Elaborar informes sobre les alteracions
detectades i les recomanacions sobre les
correccions a introduir, segons les dades
obtingudes en I'analisi i el risc que compor-
ten en la salut col-lectiva.

Identificar el procediment administratiu
que s’ha d’aplicar sobre les alteracions
detectades, segons la normativa aplicable
en cada cas.

Analitzar els efectes sobre la salut asso-
ciats a la contaminacio d’aiglies de consum
public, de bany i residuals.

Relacionar I’'aparicié de malalties infecci-
oses amb les caracteristiques de les instal--
lacions de risc, els punts critics i els siste-
mes de prevencié que s’han d’aplicar.

c) Continguts de fets, conceptes i siste-
mes conceptuals.

1. Aigua:

La molecula d’aigua, tensio superficial.

Propietats de I'aigua: solubilitat, tensié su-
perficial, capacitat calorifica, densitat, con-
ductivitat.

Estats fisics de I'aigua.

Caracteristiques bioldgiques: metabolis-
me cel-lular, vida microbiana, substancies
nutritives.

Cicle de I'aigua. Evaporacio i evapotrans-
piracié. Condensacio i precipitacio, escola-
ment i infiltracio.

Usos de I'aigua: domestic, recreatiu,
industrial, agricola, ramader i serveis publics.

Recursos hidrics: continentals (subterra-
nis, superficials), maritims i aigua de pluja.

Ecosistemes aquatics: maritims i conti-
nentals.

Contaminacié de I'aigua. Tipus de con-
taminacio: fisica, quimica i biologica.

Fonts de contaminacié: natural i antropo-
geénica. Industrial, hidroeléctrica, agricola i
ramadera. Accidental.

Autodepuracio al medi natural: maritima i
continental. Caracteristiques del medi re-
ceptor.

2. Aigles d’Us domestic:

Captacié de les aiglies per al consum
huma: pous, fonts, rius, llacs i embassa-
ments. Normativa de qualitat i requisits hi-
gienicosanitaris de les instal-lacions.

Sistemes de subministrament d’aigua
d’us domestic. Definicio i objectius. Admi-
nistracié competent en matéria hidraulica
(Agéncia Catalana de I'Aigua).

Indicadors de qualitat: organoléptics, fi-
sicoquimics, microbiologics. Establiment o
definicié. Concentracions o valors admissi-
bles des del punt de vista sanitari. Punt de
compliment. Normativa establerta.

Tractament de potabilitzacio de les aigles
de consum. Processos fisics (filtracio, sedi-
mentacid, adsorcié...), processos quimics
(coagulacid, floculacid, correccié de pH,
oxidacio...). Additius i coadjuvants en el trac-
tament de les aiglies de consum i en la
neteja de les instal-lacions. Estacions de
tractament d’aigles potables (ETAP).

Desinfeccié d’aiglies d’Us domestic i re-
creatiu: objectius. Métodes fisics. Métodes

quimics: cloracio, ozonitzacio i altres. Avan-
tatges i inconvenients dels diferents siste-
mes de desinfeccid. Manteniment del des-
infectant residual.

Plantes dessalinitzadores.

Emmagatzematge i distribucioé. Diposits.
Xarxes de distribucié. Cisternes mobils.
Instal-lacions interiors. Normatives i requi-
sits higienicosanitaris de les instal-lacions i
materials.

Valoracié de la qualitat de les aiglies d’Us
domestic. Classificaci¢ d’aigles: aptes i no
aptes. Situacions d’excepci6 als valors pa-
rameétrics. Autoritzacions d’excepcid.

Control de la qualitat de I'aigua d’Us do-
meéstic: vigilancia de les aigles naturals,
autocontrols de les entitats gestores del
subministrament, controls en aixeta de con-
sumidor i vigilancia sanitaria. Punts critics i
punts de vigilancia. Tipus d’analisi. Tipus de
mostreig. Periodicitat. Responsabilitat de les
entitats i organismes competents.

Planta envasadora d’aigua. Caracteristi-
ques tecniques i sanitaries. Normativa rela-
tiva a instal-lacions, materials i equips. Nor-
mes relatives al personal: reglament de
manipuladors. Normatives nacionals i comu-
nitaries. Registre general sanitari d’aliments.
Denominacio de les aigles i reconeixement.

Tractament de les aiglies envasades. Au-
tocontrols. Normativa: analisis establertes,
controls periodics.

Llibre de registre d’analisis. Inspeccions
peridodiques. Manipulacions permeses d’ai-
gles envasades: aigles minerals naturals i
aigles de fonts, aigles preparades.

Criteris de qualitat de les aiglies de be-
guda (potables envasades).

3. Instal-lacions associades a I’aparicid
de legionel-losi:

Importancia sanitaria de la legionel-losi: bi-
ologia i ecologia de I’agent causal. Cadena
epidemiologica de la malaltia. Sistemes de
vigilancia epidemiologica.

Normativa vigent sobre la materia.

Criteris generals de neteja i desinfeccio.
Tipus de productes. Autoritzacio i registre
de productes.

Riscos derivats de I'Us dels productes qui-
mics corresponents. Danys per a la salut
derivats de I'Us d’aquests productes. Me-
sures preventives.

Instal-lacions de risc. Disseny, funciona-
ment i models. Programa de manteniment i
tractament.

Identificacio dels punts critics. Elabora-
ci6 de programes de control. Autocontrols.

Condicions de les empreses i del perso-
nal del sector. Registre oficial d’establiments
i serveis plaguicides. Capacitacio del per-
sonal que realitza tractaments.

4. Aigles ludiques d’Us recreatiu:

Aiglies continentals i maritimes. Caracte-
ristigues. Normes i graus de qualitat de les
aigles de bany naturals. Fonts de contami-
nacio.

Piscines: caracteristiques higienicosanita-
ries. Caracteristiques organoleptiques de
I"aigua de piscina. Fonts de contaminacio.

Tractament de I'aigua de bany de les pis-
cines.

Equips: recirculacio, filtracio i desinfeccio,
correccio de pH, altres (alguicides, ajust de
duresa i alcalinitat).

Caracteristiques estructurals de la ins-
tal-lacio: vas, solarium, vestuaris i serveis.
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Tractaments de I'aigua: filtracio, depuracié
i desinfeccio.

Dosificacio de reactius: manual i automa-
tic. Calcul de reactius. Metodes d’avaluacio
rapida de la qualitat de I'aigua: valor del
desinfectant residual i pH.

Normes de qualitat de les aigles de bany:
naturals i de piscines. Tractament de l'ai-
gua de bany de piscines. Registres de les
dades de piscines. Autocontrol.

Control quimic de les aiglies de bany. Mi-
crobiologia de les aigues de bany.

Programes de vigilancia. Xarxa de vigilan-
cia.

5. Aigles residuals:

Tipus d’aigUes residuals: composicio i ori-
gen. Caracteristiques fisicoquimiques i bio-
logiques de les aiglies residuals.

Métodes d’avaluacio rapida de les fonts
de contaminacié de 'aigua. Control in situ.
Parametres basics. Estacions automatiques
de control.

Sistemes d’evacuacio i clavegueram. Ti-
pus de xarxes de clavegueram. Elements es-
tatics usuals i especials. Sistemes de con-
trol. Gestid del clavegueram. Col-lectors.
Emissaris.

Sistemes de tractament d’aigles residu-
als. Pretractament. Tractament primari de les
aigles residuals: fisicoquimic i biologic.
Tractament terciari. Tractament de fangs de
depuradora. Tractament d’efluents industri-
als. Directrius de I’Organitzacié Mundial de
la Salut (OMS).

Sistemes de depuracio6 de les aigues re-
siduals. Tipus fisicoquimics i biologics. Cri-
teris de qualitat. Control de les plantes de-
puradores i d’aigua tractada.

Aprofitament d’aigles residuals. Reutilit-
zacio i regeneracio de I'aigua. Criteris sani-
taris. Nivells permesos de qualitat de les
aiguies.

Aprofitaments integrals de fangs de de-
puradora. Normativa.

Caracteristiques de les aigUes residuals.

Programes de vigilancia. Mostrejos plani-
ficats de I’administracio.

6. Metodes de mostreig d’aigles:

Tipus d’analisi de les aigles. Relacié amb
el mostreig.

Tipus de mostrejos: puntual, continu i in-
tegral.

Técniques de mostreig. Localitzacio dels
punts.

Meétodes de mostreig de les aigles de
consum huma.

Metodes de mostreig d’aiglies d’origen in-
dustrial i agropecuari.

Métodes de mostreig de les aigles enva-
sades.

Meétodes de mostreig de les aigles de
bany.

Métodes de mostreig de les aigles resi-
duals.

Métodes de mostreig de les aiglies per a
I’analisi de legionel-la.

Operacions necessaries.

Instrumentalitzacié.

Equips de mostreig.

Tipus d’envasos. Envasos per a les mos-
tres.

Mostrejadors tipus. Mostrejadors discon-
tinus, de concentracié de contaminant i pun-
tuals.

Necessitats de concentracio.
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Conservacié de les mostres i I’'equip. Ti-
pus de conservant, aplicacié i concentraci-
ons. Transport.

7. Métodes d’analisis in situ:

Analisis fisicoquimiques d’aigtes. Tipus.
Materials.

Técniques d’analisis qualitativa i quanti-
tativa.

Analisis propies de laboratori.

Equips portatils de mesura (pH-metre, tur-
bidimetre, termometre, conductimetre, es-
pectrofotometre).

Relacié de dades.

Tipus d’analisi in situ i metodologia.

Cabal, terbolesa, pH, temperatura, con-
ductivitat, O, dissolt i clor residual. Adequa-
ci6 als diferents usos de I'aigua.

Parametres organoléptics, métodes per
valorar in situ.

Materials o equips de mesura portatils.

Equips colorimetrics i espectrofotome-
trics: clorometre, equips d’amoniac, nitrits i
nitrats. Mesuradors de lectura directa. Con-
servacié del material.

Relacié de dades i avaluacié. Butlleti ana-
litic de parametres in situ.

Analisis microbioldgiques de les aigles.
Material de recollida esteril.

Valoracié de la qualitat de les aigles.

8. Epidemiologia de les malalties trans-
meses per ingestio, inhalacié i contacte amb
I"aigua:

Malalties transmeses per I'aigua: conta-
minacié directa i indirecta.

Malalties associades a la contaminacio
quimica o fisica de I'aigua. Toxicitat aguda
i cronica. Carcinogenicitat i efectes sobre
la reproduccié. Parametres fisicoquimics
que produeixen efectes perjudicials per a
la salut.

Malalties associades a la contaminacié bi-
ologica de I'aigua:

Transmeses directament a través de I'ai-
gua de beguda: bacterianes (colera, febre
tifoide, diarrees per E. Coli), virals (hepatitis
A, gastroenteritis) i d’origen parasitari: di-
senteria amebiana.

Transmeses directament a través de la in-
halacié d’aigua amb bacteris: malalties res-
piratories, legionel-la.

Relacionades amb la higiene de I'aigua:

Malalties respiratdries: micobacteriosis.

Produides per contacte de I'aigua: leptos-
pirosis. Malalties de la pell.

Principals factors i relacié amb les fases
dels sistemes d’abastament. Brots epidé-
mics associats al consum i usos de I'aigua.

9. Legislacid sobre I'aigua:

Normativa comunitaria, estatal, autonomi-
ca i local.

Llei d’aigles i el seu desplegament.

Normatives de qualitat de I'aigua segons
els seus usos.

Planificacié hidrofica.

Normativa vigent sobre condicions higie-
nicosanitaries per a la prevencié i el control
de la legionel-losi.

Ordenances municipals sobre control de
la pol-lucié i consum d’aiglies potables.

d) Continguts de procediments.

1. Identificacio del lloc:

Identificacid de mapes i simbols.
Ubicacio de I'ambit geografic.
Reconeixement de sistemes de mesura.

2. Inspeccié de captacions d’aiglies na-
turals destinades al consum huma:

Identificacié i descripcié dels compo-
nents.

Identificacié de la normativa aplicable.

Analisis in situ. Presa de mostres, trans-
port i analisi en el laboratori.

Interpretacié de les dades obtingudes.

Valoracié de la potabilitat de I'aigua i dels
requeriments minims de tractament.

Valoracié de perills, identificacié de punts
de control critic i valoracié dels limits critics
dels parametres de control i de la freqién-
cia de la determinacio.

Valoracié higienicosanitaria de les ins-
tal-lacions de captacioé i conduccié de I'ai-
gua fins a la planta potabilitzadora.

Supervisio dels autocontrols del gestor de
la captacié (pla d’autocontrol i registres).

Comunicacio del resultat de la inspeccid
al’entitat responsable i als organismes com-
petents.

3. Inspeccio dels sistemes de tractament
d’aiglies de consum:

Procés de desinfeccid: fonaments, identi-
ficacié dels components. Garantia sanitaria.

Identificacio i descripcié de components,
processos unitaris i dispositius d’una pota-
bilitzadora.

Identificacié de la normativa aplicable.

Identificacié dels additius i coadjuvants i
fases en que soén utilitzats.

Valoraci¢ de perills, identificacio de punts
de control critic i valoracié dels limits critics
dels parametres de control i de la frequén-
cia de la determinacio.

Valoracié higienicosanitaria de les ins-
tal-lacions de tractament.

Analisis in situ. Presa de mostres, trans-
port i analisi en el laboratori.

Interpretacio de les dades obtingudes.

Supervisio dels autocontrols del gestor del
tractament (pla d’autocontrol i registres).

Comunicacio del resultat de la inspeccid
al’entitat responsable i als organismes com-
petents.

4. Inspeccié dels sistemes de distribucio
d’aigua de consum public:

Identificacié i descripcié dels compo-
nents: distribucio fixa (diposits i canonades)
i mobil (botes). Xarxes de distribucié inter-
na.

Identificacio de la normativa aplicable.

Analisis in situ. Presa de mostres, trans-
port i analisi en el laboratori.

Interpretacioé de les dades obtingudes.

Valoracié de la potabilitat de I'aigua i dels
requeriments minims de potabilitzacié.

Valoracié de perills, identificacié de punts
de control critic i valoracié dels limits critics
dels parametres de control i de la frequén-
cia de la determinacio.

Valoracié higienicosanitaria de les ins-
tal-lacions.

Supervisié dels autocontrols del gestor de
la distribuci¢ (pla d’autocontrol i registres).

Comunicaci6 del resultat de la inspeccid
al’entitat responsable i als organismes com-
petents.

5. Avaluaci6 i gestio del risc sanitari:

Actuacions en cas d’incompliments. Me-
sures de gestié del risc. Informacio a la
poblacio.

6. Inspeccié de les instal-lacions associ-
ades a I'aparicio de legionel-losi:
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Identificacio i descripcio dels components
d’una instal-lacié.

Seleccio del protocol d’inspeccié segons
les instal-lacions de risc: torres de refrigera-
cio, xarxa d’aigua, fonts ornamentals, ba-
nyeres d’hidromassatge. Caracteristiques
de la instal-lacio.

Identificacié dels punts critics d’inspec-
Cio.

Inspeccio de les condicions de les
instal-lacions. Comprovacio de la qualitat hi-
gienicosanitaria de les instal-lacions. Presa
de mostres.

Analisi de laboratori.

Tractament de les dades obtingudes.

Assignacié del grau de desinfeccié. Re-
coneixement del contingut de desinfectant
i pH.

Enregistrament de les dades i emplena-
ment de la documentacio.

Estandarditzacioé i caracteritzacié dels va-
lors observats. Tractament estadistic de les
dades.

Informacid, si cal, sobre les actuacions
preventives que s’han d’aplicar.

Comunicacié del resultat de la inspeccid
i les alteracions detectades a I'entitat com-
petent.

Procediments legals i tecnics per esten-
dre actes.

7. Inspeccioé de plantes envasadores d’ai-
gues:

Identificacio i descripcié dels components
del sistema productiu.

Identificacié dels processos i mecanis-
mes.

Identificacié de la normativa aplicable.

Valoracié de metodes de proteccié i cor-
recci¢ d’aiglies de beguda.

Avaluacié optica del compliment de les
caracteristiques higienicosanitaries de les
plantes envasadores.

Presa de mostres.

Andlisi de les aigles en el laboratori.

Comprovacié de I'actualitzacié del llibre
de registre d’analisis.

Tractament de les dades obtingudes.

Comunicacio¢ a I'entitat competent del re-
sultat de la inspecci6 i de les alteracions.

Protocols i normes d’inspeccio.

|dentificacié i inspeccioé dels fulls de nor-
malitzats i legalment obligatoris.

8. Inspeccid d’aigles i zones de bany
—naturals i piscines-—:

Identificacié de la normativa aplicable.

Seleccio del protocol d’inspeccid segons
les caracteristiques de la instal-lacié o zona
de bany.

Identificacié dels punts critics d’inspec-
Cio.

Inspeccié de les condicions de les
instal-lacions.

Comprovacié de la qualitat higienicosa-
nitaria de les instal-lacions: vas, platja i ves-
tuaris.

Comprovacié de les caracteristiques or-
ganoleptiques de I'aigua.

Presa de mostres. Analisis in situ i en el
laboratori.

Control del llibre de registre.

Identificacié de reactius. Comprovacié de
les dosis de reactius: presa de mostres,
analisis in situ, presa de mostres.

Assignacié del grau de desinfeccid. Reco-
neixement del contingut de desinfectant i pH.
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Enregistrament de les dades i emplena-
ment de la documentacio.

Estandarditzacio¢ i caracteritzacio dels va-
lors observats. Tractament estadistic de les
dades.

Informacid, si cal, sobre les actuacions
preventives que s’han d’aplicar.

Comunicacié del resultat de la inspeccid
i les alteracions detectades a I’entitat com-
petent.

Procediments legals i técnics per esten-
dre actes.

9. Inspeccié del sistema d’evacuacio:

Identificacio de la normativa aplicable.

Seleccio del punt critic contaminant, pre-
vi al sistema de depuracio.

Comprovacié de I’estat sanitari i la xarxa
de sanejament, contrastant-los amb les ne-
cessitats de la poblacio.

Valoracié de la idoneitat del sistema de
depuracié utilitzada amb relaci¢ a la pobla-
ci6 que ha d’abastar.

Presa de mostres.

Relacié de dades i valoracio.

10. Inspeccio de les EDAR, tractaments
i retorn al medi de les aigles residuals:

Identificacié de la normativa aplicable.

Identificacio del sistema de depuracié i
processos.

Identificacié dels parametres que s’han de
mesurar o controlar, registrats per I'empre-
sa.

Verificacio i valoracié del funcionament.

Recollida de mostres.

Realitzacié del control in situ. Analisis en
el laboratori.

Comunicaci6 de resultats i, si cal, mesu-
res correctores. Estesa d’actes.

Recollida de dades i emplenament de pro-
tocols.

11. Mostreig d’aigUes:

Identificacié correcta del punt del mos-
treig d’aigua en piscines, zones de bany,
punts de vessament, depuradores d’ai-
gues residuals i instal-lacions de risc de
legionel-losi.

Determinacié del nombre i moment de les
mostres.

Adequaci6 del sistema de mostreig al ti-
pus d’analisi a que s’ha de sotmetre.

Comprovacié de 'estat de neteja de I'ins-
trumental.

Identificacio i formalitzacié de registres.

Presa, conservacio, transport i processa-
ment de les mostres.

Enviament al laboratori adient.

12. Analisi in situ:

Identificacio del lloc.

Planificacio i freqUéncia de I'analisi.

Identificacioé de I'analisi que s’ha d’efec-
tuar.

Identificacioé de la tecnica analitica i ins-
trumental.

Interpretacio dels resultats obtinguts. Ela-
boracié d’informes.

e) Continguts d’actituds.

1. Execucié sistematica de la comprova-
ci6 de resultats:

Constancia en detectar i revisar els errors
en els diferents processos a que son sot-
meses les aiglies amb relacié a les normes
de qualitat, segons els diferents usos.

Constancia en detectar i revisar les fonts
de contaminacio de I'aigua.

Correcci6 sistematica dels errors detec-
tats en la presa de mostres.

Correccio sistematica dels errors detec-
tats en els resultats de les analisis efectua-
des in situ.

Presa de decisions quan es detectin ano-
malies en els diferents processos o equips.

Argumentacio i justificacié de les decisi-
ons a I’hora de transmetre el resultat de la
inspecci6 als superiors.

2. Ordre i métode de treball:

Distribucio del treball i del temps per a la
realitzacio de les tasques de control i vigi-
lancia.

Prioritat per efectuar les inspeccions que
no es poden demorar.

3. Compromis amb les obligacions asso-
ciades al treball:

Compliment de les normes de manipula-
ci6 dels instruments de mesura.

Compliment de les normes per conservar
i transportar mostres d’aigua.

Compliment de les normes d’inspeccio i
dels protocols establerts.

Conservacio i calibratge dels instruments
de mesura.

4. Autonomia:

Rigor a I’hora d’aplicar la normativa so-
bre qualitat ambiental de I'aigua segons els
diferents usos.

Seguretat per exercir les tasques d’ins-
peccid.

5. Comportament personal adequat a la
situacio:

Aparenca personal seriosa i rigorosa.

6. Respecte per a la salut, el medi ambi-
ent i la seguretat laboral:

Consideracio envers la salut propia i la de
les altres persones en la manipulacio i I'eli-
minacié de mostres i productes de labora-
tori.

7. Valoraci6 dels resultats:

Interrogacio sobre el procés seguit en la
realitzacié de técniques d’analisi in situ i
presa de mostres en la valoracio de les
dades obtingudes.

Argumentacié dels resultats obtinguts en
els controls de qualitat.

8. Mentalitat emprenedora en les tasques
i accions:

Recerca de nous metodes o accions que
millorin I'eficiéncia de les tecniques de mos-
treig i d’analisi in situ.

9. Obertura a I'ambit professional:

Motivaci¢ per a la formacié continuada
respecte d’altres fonts de contaminacio,
nous equipaments 0 processos que segueix
|"aigua de consum huma i aspectes cienti-
fics relacionats amb I'aigua.

Interés per coneixer I'actualitat referent a
brots epidemiologics derivats de I'aigua i in-
tegrar-la als seus coneixements.

Interés pels avencgos tecnologics de les
ETAP, plantes envasadores d’aigua i EDAR.

Assimilacié de nous metodes de treball,
a partir de la col-laboracié amb altres em-
preses o organismes publics en el seguiment
de les fonts de contaminacio.

10. Adaptacié a situacions noves:

Flexibilitat i adaptacié del ritme de treball
a les necessitats derivades del servei.

Transferencia dels coneixements propis
en la realitzacio de les diferents inspecci-
ons als superiors i/o altres companys i com-
panyes.
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CREDIT 3

Contaminacid atmosferica, acustica i per ra-
diacions.

a) Durada: 180 hores.

b) Objectius terminals.

Identificar les caracteristiques, els com-
ponents i les funcions de les xarxes de vi-
gilancia de contaminacié atmosféerica, a
partir de planols, esquemes i instal-lacions
reals.

Relacionar els diferents contaminants de
I’aire —particules, gasos, vapors, microorga-
nismes i al-lergdbgens— amb les possibles
fonts de contaminacié i els nivells maxims
d’emissié que permet la legislacié vigent.

Analitzar els efectes sobre la salut —fisio-
logics, patologics, genétics i psicosomatics—
que produeixen els contaminants quimics,
microbiologics i radiacions, d’acord amb els
nivells emesos a I'atmosfera.

Identificar els punts critics propers a les
possibles fonts d’emissié de nivells de con-
taminants amb efectes sobre la salut, tenint
en compte els factors meteorologics, clima-
tics i topografics que condicionen la disper-
sio.

Relacionar les fonts emissores de sorolls,
vibracions, radiacions de tipus ionitzants,
electromagneétiques i corpusculars amb els
efectes sobre la salut i els nivells maxims
d’emissio permesos per la legislacio.

Realitzar mesures del nivell de sorolls, vi-
bracions i radiacions en diferents fonts
d’emissio, utilitzant els equips i instruments
adequats en cada cas, amb precisié.

Seleccionar els punts adequats per a la
presa de mostres de contaminants atmos-
ferics segons la font emissora, les caracte-
ristiques de la zona d’immissio i la informa-
ci6 de la denuncia, tenint en compte la
normativa aplicable en cada cas.

Substituir els elements captadors i de me-
sura de la contaminacié atmosferica, segons
els protocols normalitzats de treball.

Seleccionar els instruments, el material de
recol-lecci6 i els conservants normalitzats,
segons el tipus de mostra i els parametres
que s’han d’identificar.

Prendre mostres de contaminants atmos-
férics en condicions adequades, d’acord
amb I'assaig que s’ha de realitzar i els pro-
tocols normalitzats.

Relacionar les caracteristiques i condici-
ons d’identificacio, conservacié i transport
de les mostres de contaminants amb els
parametres que s’han d’analitzar i les nor-
mes establertes.

Seleccionar els equips de captacio i
mesura, manuals i automatics, de contami-
nants atmosferics, radiacio, sorolls i vibra-
cions i laboratoris portatils, d’acord amb les
determinacions que s’han de realitzar i I'es-
pai o instal-lacié objecte d’estudi.

Obtenir dades sobre fonts d’emissié i con-
dicions climatiques en estacions sensores,
manuals i automatitzades, de forma objec-
tiva, amb rigor i segons els protocols d’ac-
tuacié definits per a cada cas.

Determinar in situ parametres fisics, qui-
mics, microbiologics, biologics i caracteris-
tiques organoleptiques de mostres d’aire i
contaminants atmosférics, amb precisio i
rigor i segons els protocols normalitzats en
cada cas.



Full de disposicions i actes administratius

Formalitzar la documentacié analitica amb
pulcritud i rigor, segons els protocols esta-
blerts en cada cas.

Analitzar els efectes sobre la salut asso-
ciats a la contaminaci6é atmosférica, els
sorolls, les vibracions i les radiacions, se-
gons la magnitud, la durada i la freqUencia
de I’'exposicio.

Elaborar informes sobre les alteracions
detectades, els possibles efectes sobre la
salut i les mesures correctores necessaries,
segons les dades obtingudes en I'analisi.

|dentificar el procediment administratiu
que s’ha d’aplicar sobre les alteracions
detectades, segons la normativa aplicable
en cada cas.

Relacionar I'aparicié de malalties infecci-
oses amb les caracteristiques de les
instal-lacions de risc, els punts critics i els
sistemes de prevencid que s’han d’aplicar.

c) Continguts de fets, conceptes i siste-
mes conceptuals.

1. Caracteristiques fisiques i quimiques
de I'aire:

L’atmosfera. Composicio. Funcions. Es-
tructura. Espectre electromagnétic. Radia-
ci6 solar i terrestre.

Meteorologia i climatologia. Variables me-
teorologiques i factors. Exploracions.

2. Contaminacié atmosferica:

Contaminacié atmosférica: natural i arti-
ficial. Fonts de contaminacié. Factors que
intervenen en la dispersié dels contami-
nants: meteorologics, relleu, illes de calor.
Efectes.

Contaminacié térmica. Efecte hivernacle.
Radiacio dels materials.

Contaminants atmosferics segons la seva
composicid quimica. Compostos gasosos
de carboni, sofre i nitrogen; vapors i parti-
cules. Microorganismes i aeroal-lérgens.

Contaminants radioactius. Variacions ci-
cliques dels contaminants urbans. Aspec-
tes qualitatius i quantitatius. Efectes.

Contaminants primaris i secundaris.

Administracié competent en proteccio del
medi ambient.

Emissio i immissio. Fonts emissores de
contaminacié: naturals i antropogéniques,
fixes 0 mobils, sistematiques i accidentals.
Métodes d’avaluacio rapida. Normativa de
nivells d’emissio.

Emissio de particules. Emissi6 de gasos.
Oxids de sofre. Oxids de nitrogen. Compos-
tos organics volatils (COV). Monoxid de car-
boni. Particules, hidrocarburs i metalls. Halo-
gens i compostos halogenats. Oxidants
fotoquimics.

Control i inspecci6 de les emissions indus-
trials.

Mesures correctores i per fomentar la re-
duccié d’emissions.

Xarxa de control d’emissions industrials.

Unitats de mesura. Immissi6. Criteris i nor-
mes de qualitat de I'aire. Valors de referen-
cia: guia, limit d’emergencia.

Sistemes de vigilancia i control dels ni-
vells d’immissié. Xarxa de vigilancia de la
contaminacié atmosférica. Objectius. Dis-
seny de la xarxa. Criteris per a la ubicacid
d’estacions i elements condicionats.

Estructura de la xarxa. Sensor. Centre
d’analisi. Centre receptor de dades. Siste-
mes de comunicacio. Centre coordinador de
dades. Estacions manuals i automatiques.

Configuracio de les estacions. Equips i com-
ponents.

Gestio de la qualitat de I'aire: plans
d’emergéncia, plans de sanejament i plans
de millora. Mesures de prevencié.

Efecte hivernacle. Canvi climatic. Radia-
ci6 dels materials.

Fonts diverses d’energia: energies reno-
vables i no renovables.

3. Sorolls i vibracions:

Conceptes. Contaminacié acustica. Efec-
tes sobre la persona: fisics i psicologics.
Efectes sobre el mén animal i els materials.
Unitats de mesura.

Administracié competent en contamina-
ci6 acustica.

Fonts d’emissié de soroll i vibracions. So-
roll d’activitats (industrials, comercials o de
serveis) i de veinatge. Soroll d’infraestruc-
tures i mitjans de transport (viari, maritim,
ferroviari i aeri). Normes de tolerancia. Me-
sures preventives i correctores. Zones de
sensibilitat acustica. Mapes de capacitat
acustica i repercussié sanitaria. Analisi es-
tadistica del soroll.

Criteris i normes de qualitat. Nivells d’ava-
luacié d’emissions i d’immissions. Valors
limit d’emissions i d’immissions. Normativa
vigent.

Sistema de vigilancia i control. Estacions
manuals i automatiques. Estructura de la
xarxa. Equips de mesura i components.

4. Radiacions ionitzants i no ionitzants:

Radiacions ionitzants: raigs X i gamma.
Radiacions corpusculars: alfa i beta. Radi-
acié ultraviolada. Fonts de les radiacions.
Limits maxims. Equips de mesura.

Radiacions no ionitzants: radiacions de
frequéncia extremadament baixa, radio-
freqliéncies, microones, radiacio infraroja i
visible. Fonts de les radiacions. Limits ma-
xims. Equips de mesura.

Radiacié ambiental. Dosimetria ambien-
tal.

Unitats de mesura. Limits d’exposicio i
dosis. Equips de mesura.

Programes de vigilancia i control. Orga-
nismes competents. Xarxes de mesura de
radioactivitat.

5. Metodes de mostreig de l'aire:

Métodes de mostreig de gasos i particu-
les. Metode continu i discontinu. Mostreja-
dor isocinétic. Mostrejadors manuals i au-
tomatics.

Emissio i immissié: equips captadors de
contaminants atmosferics. Tipus d’equips:
de petit volum -borbollador, comptador i
bomba- i d’alt volum. Determinacions de
laboratori. Operacions de manteniment pre-
ventiu. Calibratge.

Instrumental. Material de recollida i con-
servants normalitzats. Conservacio i trans-
port.

6. Métodes de mesura i analisi sota es-
pecificacions establertes:

Métodes de referencia per a I'analisi i la
mesura de contaminants. Tecniques patro.
Métode d’espectroscopia infraroja. Opera-
cions de manteniment preventiu. Manteni-
ment de les xarxes de vigilancia atmosferi-
ca: monitors, analitzadors i sistemes
auxiliars. Control de qualitat analitica.

Classificacio de la tecnica de mesura dels
contaminants atmosférics. Normes técni-
ques.
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Mesura manual i mesura automatica.

Manual: metode del fum normalitzat, me-
tode de la thorina, métode gravimétric, al-
tres métodes de referéncia.

Automatics: absorcio, radiacio B, fluores-
céncia ultraviolada, absorcié infraroja, qui-
omioluminiscencia, altres métodes automa-
tics.

Técniques instrumentals. Espectrofoto-
metria. Cromatografia. Absorcié atomica.
Altres tecniques instrumentals.

7. Mesura del soroll:

Metrologia legal.

Mesura del soroll: equips i normes. Me-
sura del soroll ambiental. Sondmetre: funci-
ons basiques i addicionals. Graus de preci-
si6. Comprovacié de I'aparell. Tipus de
soroll: nivell de fons.

Mesura de les vibracions: equips i nor-
mes. Accelerdmetres i analitzadors de fre-
qglencia.

8. Mesura de les radiacions ionitzants i
no ionitzants:

Equips de mesura de camps electromag-
nétics de radiacions ionitzants i no ionit-
zants. Tipus. Camp. Dosimetria ambiental.
Equips de radioactivitat en laboratori. Apa-
rells fixos i portatils. Tipus de lectura. Tipus
de precisié dels resultats i aproximatius.

Mostres globals i mostra selectiva.

Analisi quantitativa: métode electrométric,
metode centelleig i métode fotoelectric.

Analisi qualitativa.

9. Epidemiologia de les malalties associ-
ades a riscos fisics:

Aire: efectes de la contaminacié atmos-
ferica sobre la salut i sobre el planeta. Pre-
vencié i control de la contaminacié. Corbes
de dosis resposta. Ruta. Magnitud. Dura-
da. FreqUéncia. Vies de penetracio. Grups
de risc. Determinacio de nivells de referen-
cia. Analisi cost/benefici.

Sorolls i vibracions: efectes sobre la salut
de I'exposicié a sorolls. Prevencié i control
del soroll. Criteris de lluita contra el soroll.
Ruta. Magnitud. Durada. Fregléncia.

Radiacions: efectes sobre la salut de les
radiacions ionitzants i no ionitzants. Mesu-
res de proteccié davant de radiacions. Ruta.
Magnitud. Durada. Frequéncia. Nocivitat de
les radiacions electromagnétiques. Nocivi-
tat de les radiacions corpusculars. Dosi glo-
bal. Teoria de I'impacte. Caracteristiques
generals de la interaccio de RI. Organismes
vius. Radiosensibilitat. Resposta sistémica
a la radiacio.

10. Legislacio:

Directives CE i estatal.

Llei de proteccid de I'ambient atmosfe-
ric.

Decret sobre limitacié de la contaminacio
atmosférica produida pels vehicles automo-
bils.

Ordenances municipals sobre proteccio
de I'atmosfera i sobre el control de la con-
taminacié per agents fisics.

Llei de proteccid contra la contaminacio
acustica.

Reglament de proteccié sanitaria davant
radiacions ionitzants.

Decret sobre homologacié de vehicles au-
tomobils quant al soroll que produeixen.

Normativa vigent en matéria d’exposicié
del public en general als camps electromag-
nétics i emissions radioelectriques. Norma-
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tiva vigent en matéria d’ordenacié ambien-
tal de les instal-lacions de telefonia mobil i
altres instal-lacions de radiocomunicacié i de
les condicions de proteccié del domini pu-
blic radioelectric.

d) Continguts de procediments.

1. Inspecci6 de punts de contaminacio:

Identificacio de I’'objectiu de la inspeccio:
planificada o puntual.

Identificacié del tipus de contaminacio.

Valoracié dels factors ambientals.

Relacié dels efectes somatics de la po-
blacié amb les possibles fonts d’emissié am-
biental.

Ubicacio de la zona.

Seleccio dels punts d’inspeccio.

Seleccid/preparacié dels instruments.

Aplicacié de la técnica de mesura.

Recollida de mostres, si cal.

Obtencid/lectura de dades.

Assignacié del grau de contaminacio.

Registre de dades.

Informacioé als organismes competents
i/o al/a la técnic/a superior.

2. Observacio sistematica de xarxes:

Interpretacio del pla de treball.

3. Inspecciod de xarxa de vigilancia ambi-
ental:

Ubicacio del punt de vigilancia.

Observacio sistematica de les xarxes es-
tablertes, segons el pla de treball determi-
nat.

Observacié en moments critics.

Lectura visual, registre de dades.

Interpretacié de les lectures.

Assignacié del grau de contaminacio.

Informacio¢ als superiors o a altres orga-
nismes.

4. Mesura mitjangant equips/instruments:

Identificacio del punt de contaminacio.

Identificacio de I'aparell mesurador.

Aplicacié correcta.

Lectura i relacié de dades.

Valoracié.

5. Analisi in situ:

Identificacio i utilitzacié correctes segons
el material, el laboratori portatil i el contami-
nant que s’ha d’analitzar.

Determinacioé que s’ha de realitzar.

Obtenci6 de la mostra.

Analisi aproximativa.

Lectura de dades i registre de les dades
de control.

Avaluacié de dades.

Informacio als superiors i/0 altres establi-
ments.

6. Presa de mostres d’aire:

Ubicaci6 i seleccié del punt de vigilancia.

Identificacié del contaminant que s’ha de
mesurar.

Identificacié de I'aparell idoni.

Identificacio del petit material apropiat i
la solucié captadora.

Verificacio de les normes de funcionament
de l'aparell.

Adaptacié de la mostra a condicions nor-
mals.

Conservacié i transport de la mostra.

7. Manteniment preventiu dels aparells de
mesura dels contaminants atmosférics:

Calibratge dels aparells.

Verificacié del funcionament dels equips.

Substitucié dels elements necessaris.

Informacié de I'estat de I'aparell.

Deteccié d’anomalies en els valors de sor-
tida o en el comportament de I'aparell.

Correccio dels desajustos dins I’'ambit de
la seva competéncia.

Verificacio final del funcionament correcte.

8. Mesura del soroll/vibracions/radiacions:

Identificacio del punt contaminant.

Identificacié de I'aparell mesurador.

Aplicacié correcta.

Lectura i relacié de dades.

Valoracio.

e) Continguts d’actituds.

1. Execucié sistematica de la comprova-
cio de resultats:

Constancia en detectar i revisar els errors
en els diferents equips mesuradors.

Constancia en detectar i revisar les fonts
de contaminacié de I'aire.

Correcci6 sistematica dels errors detec-
tats en la presa de mostres.

Correcci6 sistematica dels errors detec-
tats en els resultats de les analisis efectua-
des in situ.

Presa de decisions quan es detectin ano-
malies als equips mesuradors.

Argumentacio i justificacions de les deci-
sions a I’hora de transmetre el resultat de la
inspecciod als superiors.

Presa de decisions a I'hora d’escollir la
técnica analitica segons el parametre que
s’ha de determinar.

2. Optimitzacio del treball:

Eficacia i precisio en la realitzacié de les
tecniques i la manipulacié dels equips i
material de laboratori.

Relacio entre les condicions geografiques
de la poblacid, les condicions meteorologi-
ques de I'entorn i I’emissié de contaminants
a I'atmosfera.

3. Ordre i metode de treball:

Distribucio del treball i del temps per a la
realitzacio de les tasques de control i vigi-
lancia.

Prioritat per efectuar inspeccions que no
es poden demorar.

Sequeéncia i ordenaci6 de les accions a
I’hora de realitzar la técnica de mesura o
presa de mostres d’un contaminant deter-
minat.

Pulcritud en I'aplicacié de les tecniques
estadistiques i informatiques sobre les da-
des dels contaminants atmosférics.

4. Compromis amb les obligacions asso-
ciades al treball:

Compliment de les normes de manipula-
ci6 dels instruments de mesura.

Compliment de les normes de manipula-
ci6 dels equips de presa de mostres.

Compliment de les normes per conservar
i transportar mostres d’aire.

Compliment de les normes d’inspeccio i
dels protocols establerts.

Conservacio6 i calibratge dels instruments
de mesura.

5. Participacié i cooperacioé en el treball
en equip:

Coordinacié a I’hora d’ajustar els siste-
mes de tractament de gasos i contaminants
atmosferics.

6. Autonomia:

Rigor a I'hora de seguir les especificaci-
ons del protocol de la tecnica instrumental
aplicada.

Rigor en els calculs i operacions per a la
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preparacié de solucions i transport de mos-
tres.

Seguretat per exercir les tasques deriva-
des del control i vigilancia de fonts conta-
minants.

7. Comportament personal adequat a la
situacio:

Aparenca personal seriosa i rigorosa.

Aparenca personal no influenciable.

8. Respecte envers la salut, el medi am-
bient i la seguretat laboral:

Consideracio¢ per a la salut propia i la de
les altres persones en la manipulacié i I'eli-
minacié de mostres i productes de labora-
tori.

Consideracio per a la salut propia i la de
les altres persones a I’hora d’actuar en les
diferents situacions derivades de I’aplicacié
de la professio.

9. Valoracié dels resultats:

Interrogacié sobre el procés seguit en la
realitzacié de técniques d’analisi in situ i
presa de mostres en la valoracioé de les
dades obtingudes.

Argumentacio dels resultats obtinguts en
els controls de qualitat.

10. Mentalitat emprenedora en les tas-
ques i accions:

Recerca de nous métodes o accions que
millorin I’eficiéncia de les tecniques de mos-
treig i analisi in situ.

11. Obertura a I'ambit professional:

Motivacio per a la formacié continuada en
altres tecniques de mesura o presa de
mostres.

Interés per congixer I'actualitat referent a
brots epidemiologics derivats de I'aire, el so-
roll i les radiacions.

Interés per coneixer I’actualitat referent a
les diverses formes de les fonts de conta-
minacié que es poden donar sobre la terra.

Assimilacié de nous meétodes de treball,
a partir de la col-laboracié amb altres em-
preses o organismes publics en el seguiment
de les fonts de contaminacio.

12. Adaptacioé a situacions noves:

Flexibilitat i adaptacié del ritme de treball
a les necessitats derivades del servei.

Transferencia dels coneixements propis
en la realitzacié de les diferents inspecci-
ons als superiors i/0 altres companys i com-
panyes.

18. Valoracié de resultats:

Interrogacié sobre el procés seguit en la
realitzacié de les técniques analitiques en
que es detectin incoherencies en les dades
obtingudes.

CREDIT 4

Productes quimics i vectors d’interes en sa-
lut publica.

a) Durada: 210 hores.

b) Objectius terminals.

Identificar els requisits i caracteristiques
fisicoestructurals dels establiments i serveis
de plaguicides a partir de planols, esque-
mes i instal-lacions reals.

Relacionar les caracteristiques dels es-
tabliments i serveis de plaguicides amb els
requisits higienicosanitaris que han de com-
plir i els punts critics que s’han d’inspec-
cionar.
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Verificar que les condicions higienicosa-
nitaries de les instal-lacions s’adequen als
requisits de qualitat i la normativa establer-
ta.

Verificar, en un establiment de plaguici-
des, que la col-locacio, I'emmagatzematge,
I’envasament i I'etiquetatge dels productes
plaguicides s’adequen a les normes vigents,
segons els protocols i les normes d’inspec-
cio.

Verificar, segons els protocols i les nor-
mes d’inspeccid, que els productes, la ma-
nipulacio, la dosificacio, els llocs d’utilitza-
ci6 i les normes de seguretat adoptades en
I"aplicacié de productes plaguicides s’ade-
quen a les normes vigents.

Reconeixer els diferents tipus de plagui-
cides segons la toxicitat, el grup quimic, el
mecanisme d’acci6 i efectes, el grau de
biodegradacio i la persisténcia, a partir de
la documentacié técnica dels productes.

Relacionar les possibles deficiéncies que
es poden detectar en els establiments i els
serveis de plaguicides amb les mesures
correctores que s’han d’aplicar i el risc que
comporten per a la salut.

Enregistrar la informacié que han de con-
tenir els llibres de registre de moviments de
plaguicides toxics i molt toxics, d’acord amb
els protocols establerts i la normativa.

Seleccionar els punts de mostreig en es-
tabliments i serveis de plaguicides, segons
criteris higienicosanitaris, que permetin
I"avaluacié del risc d’exposicio i la normati-
va aplicable en cada cas.

Seleccionar els instruments, el material de
recollida i els conservants, segons el tipus
de mostrai els parametres que s’han d’iden-
tificar, a partir de la informacié técnica dels
protocols establerts.

Prendre mostres de productes quimics,
plaguicides i vectors amb la técnica adequa-
da en cada cas, segons el tipus d’analisi o
assaig que s’ha de realitzar.

|dentificar les caracteristiques i les condi-
cions d’identificacio, conservacio i transport
de mostres de productes quimics, vectors
i plaguicides segons les normes i els codis
establerts.

Emplenar la documentacio de les mos-
tres amb pulcritud i rigor, segons els proto-
cols establerts en cada cas.

Identificar les caracteristiques fenotipi-
ques i el comportament ecologic de les prin-
cipals especies d’interes en el control de
plagues i vectors.

Relacionar les principals espéecies d’inte-
res en el control de plagues i vectors amb
els sistemes d’eliminacié ecologics, quimics,
genetics i biologics, i el lloc i el sistema
d’utilitzacio.

Identificar les principals espécies de pla-
gues i vectors, a partir de I'observacio de
les caracteristiques de I’especie amb siste-
mes optics i I'aplicacié de claus d’identifi-
cacio.

Controlar la preséncia i quantitat de vec-
tors a partir de la utilitzacio d’equips de
control i I'estimacio de la poblacio.

Avaluar els sistemes de control de pla-
gues instaurats a partir del comportament
ecologic de les especies, la dinamica de les
poblacions i les caracteristiques etologiques
dels vectors en les diferents fases del seu
desenvolupament.

Realitzar la recollida de dades i la forma-
litzacié de protocols amb rigor i objectivitat,
de manera que permetin el tractament es-
tadistic de les dades.

Identificar el procediment administratiu
que s’ha d’aplicar sobre les alteracions
detectades, segons la normativa aplicable
en cada cas.

Analitzar els efectes sobre la salut asso-
ciats als vector, les plagues i I’Us de plagui-
cides i productes quimics.

Relacionar I'aparicié de malalties infecci-
oses amb les caracteristiques de les
instal-lacions de risc, els punts critics i els
sistemes de prevencié que s’han d’aplicar.

Elaborar els informes referents a les alte-
racions detectades i les recomanacions
sobre les correccions a introduir, segons les
dades obtingudes en el control de plagues
i el risc que comporten en la salut col-lectiva.

c) Continguts de fets, conceptes i siste-
mes conceptuals.

1. Plaguicides, plagues i vectors d’inte-
rés en salut publica. Control de plagues.
Desinfeccio.

Plagues i vectors. Taxonomia, anatomia i
biologia de les plagues i vectors d’interes
en salut publica (plagues urbanes, d’esta-
bliments alimentaris, plagues de la fusta,
etc.).

Biologia de les plagues urbanes. Espéci-
es d’interes sanitari: morfologia, anatomia,
classificacio taxonomica, cicle de vida, ana-
tomia, ecologia i distribuci6. Importancia
sanitaria.

Productes plaguicides: generalitats. Tipus
de plaguicides.

Desinfectants: tipus de productes.

Registre i homologacio dels productes.
Exigéncies o requisits per registrar. Resolu-
cions d’inscripcié del registre de plaguici-
des.

Etiquetatge. Classificacions de perillosi-
tat. Pictogrames i simbols de perill. Frases
R i S (risc i seguretat).

Tecniques de control de plagues. Dosifi-
caci6 del producte. Eleccié del producte.
Protocol técnic. Equips i forma d’aplicacio.

Metodes de desinfeccio. Tecniques de
control. Eleccié de producte. Dosificacié de
producte.

Perillositat en la comercialitzacio i utilit-
zacio de plaguicides i desinfectants. Riscos
per a la salut de les persones. Seguretat i
higiene en la manipulacio i aplicacié de pla-
guicides i desinfectants. Prevencid i primers
auxilis.

Estrategies de control de plagues. Proto-
col d’actuacio. Control de plagues. Progra-
mes de control de plagues. Plans de lluita
antivectorial municipal. Criteris i contingut
del pla d’acci6. Estratégia de la intervencio.
Control integral de plagues. Controls pos-
teriors i seguiment.

Plans de desinfeccio.

Plaguicides, desinfectants i medi ambient.
Contaminacié ambiental. Gestio de residus.
Incidéncia en el medi ambient: contamina-
cio i efectes ecologics.

Condicions de les empreses del sector.

Registre oficial d’establiments i serveis
plaguicides. Caracteristiques técniques i
sanitaries dels magatzems i fabriques. Con-
dicions d’emmagatzematge i transport.
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Normes per a la comercialitzacio.
Classificacié de serveis plaguicides.
Capacitacio del personal que realitza trac-

taments. Carnet d’aplicador/a de tracta-

ments de desinfeccio, desinsectacio i des-

ratitzacié (DDD).

Legislacié vigent sobre la materia.

Metodes de mostreig dels plaguicides i
de plagues i vectors.

Mostreig de plagues i vectors. Metodes
de captura d’organismes. Méetodes de mos-
treig de plaguicides.

Metodes d’analisi i identificacié de plagui-
cides i de plagues i vectors. Metodes d’iden-
tificacid d’organismes. Metodes d’identifi-
cacié de plaguicides. Interpretacio de
I’etiqueta. Descripcié de les principals téc-
niques de laboratori per a la determinacié
de plaguicides.

Epidemiologia de les malalties associades
a plaguicides i desinfectants. Riscos per a
la salut associats a I'Gs dels plaguicides i
desinfectants: exposicié, vies d’entrada i
toxicitat. Danys i efectes: aguts i cronics.

Efectes sobre la poblacié exposada.
Avaluacié dels limits d’exposicié recoma-
nats.

Efectes de I’exposicid professional sobre
la salut. Relacio exposicid/efecte i exposi-
cid/resposta. Avaluacio dels limits d’expo-
sicié recomanats.

Efectes sobre la salut publica general.
Avaluaci6 dels limits d’exposicié recoma-
nats.

Prevencio i control de riscos. Llei de pre-
vencio de riscos laborals.

Conducta en cas d’intoxicacio.

Protocol d’actuacio: seguiment posterior.

2. Epidemiologia de les malalties trans-
meses per vectors:

Vectors que transmeten malalties. Infec-
cions parasitaries/accio parasitaria: classi-
ficacio. Reservori/Vector. Persona suscep-
tible. Punts de tractament.

Mecanismes de transmissi6. Mesures de
proteccié davant vectors.

Salut ambiental posterior a desastres na-
turals.

3. Productes quimics:

Productes quimics. Substancies i prepa-
rats perillosos. Classificacions de perillosi-
tat. Etiquetatge. Pictogrames i simbols de
perill. Frases R i S. Fitxes de dades de se-
guretat.

Perillositat en la comercialitzacié de pro-
ductes quimics. Riscos per a la salut de les
persones. Seguretat i higiene en la manipu-
laci¢ i aplicacio. Prevencid i primers aukxilis.

Sistema d’intercanvi rapid d’informacio de
productes quimics.

Productes quimics i medi ambient. Con-
taminacié ambiental. Gestié de residus. In-
cidéncia en el medi ambient: contaminacio
i efectes ecologics.

Caracteristiques dels magatzems i fabri-
ques. Condicions d’emmagatzematge. Nor-
mes per a la comercialitzacio.

Legislacié vigent sobre la materia.

Metodes de mostreig dels productes.

Métodes d’analisi. Interpretacié de I'eti-
queta. Descripcié de les principals tecniques
de laboratori per a la determinacié de pro-
ductes quimics.

Epidemiologia de les malalties associades
a productes quimics. Riscos per a la salut.
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Exposicid, vies d’entrada i toxicitat. Danys
i efectes: aguts i cronics.

Efectes sobre la poblacié exposada.
Avaluacié dels limits d’exposicié recoma-
nats.

Efectes de I’'exposicid professional sobre
la salut. Relacio exposicid/efecte i exposi-
cié/resposta. Avaluacié dels limits d’expo-
sicié recomanats.

Efectes sobre la salut publica general.
Avaluacié dels limits d’exposicié recoma-
nats.

Prevencio i control de riscos. Llei de pre-
vencio de riscos laborals.

Conducta en cas d’intoxicacio.

Protocol d’actuacié: seguiment posterior.

d) Continguts de procediments.

1. Inspeccid de processos de fabricacio,
emmagatzematge i comercialitzacioé de pla-
guicides i productes quimics en general.

Identificacié dels establiments, els pro-
ductes i la composicio.

Aplicacié de la normativa que garanteix
la qualitat del producte i els processos co-
mercials.

Comprovacio de caracters fisicoestructu-
rals del producte.

Recollida de mostres, si cal.

Recollida de dades i avaluacio.

Informacioé als superiors i/o als organis-
mes competents.

2. Inspeccio de processos d’utilitzacié de
plaguicides:

Identificacio dels serveis plaguicides.

Aplicacié de la normativa sobre la utilit-
zacié dels productes.

Verificacié de la manipulacié correctai els
mitjans d’aplicacio, dosificacio i lloc.

Recollida de mostres, si cal.

Vigilancia del protocol i seguiment del
control posterior.

Vigilancia de les normes de seguretat.

3. Tecniques d’aplicacié de plaguicides
(carnet d’aplicador/a).

Identificacio del producte i grau de peri-
llositat.

Identificacio de la féormula i la técnica de
dissolucio o preparacio.

Identificacio de la concentracié desitjada
0 adient segons el protocol establert.

Manipulacié correcta del producte i del
material d’aplicacio.

Vigilancia de les normes de seguretat i
precaucio personal i outsiders.

Comprovacio de I’estat dels aparells.

Aplicacié correcta.

Neteja d’instruments, material i equip per-
sonal de la forma adequada i en el lloc
adient.

Seguiment del protocol posterior a I’apli-
cacio.

4. Presa de mostres de plaguicides i pro-
ductes quimics en general:

Identificacié del punt de mostreig.

|dentificacié de I'estat fisic del producte.

Recollida d’informacié del protocol
d’actuacioé del producte.

Identificacié de I’equip o el material ne-
cessari.

Identificacio de les precaucions i les me-
sures preventives que cal prendre.

Identificacié del procés analitic posterior.

Recollida de mostres.

Aplicacio de les normes de conservacio i
transport.

5. Presa de mostres de vectors o restes:

Identificacio del punt de mostreig.

Identificacio de I’equip o material neces-
sari.

Analisi previa in situ, si cal.

Recollida de mostres.

Aplicacié de normes de conservacio i
transport.

6. Analisi in situ de vectors:

Identificacio del punt d’analisi.

Identificacié dels danys dels vectors.

Identificacioé de les restes del vector.

Identificacioé del vector o analisi in situ.

Recollida de dades.

Informacio als superiors i/o a I’organisme
competent.

7. Seguiment i avaluacio de sistemes de
control de les plagues:

Identificacié del sistema de control de les
plagues.

Comprovacio de la idoneitat del métode,
el producte i la tecnica de tractament i apli-
cacio.

Valoracio de l'eficacia del producte
d’acord amb el vector i el lloc d’aplicacio.
Identificacio del protocol d’actuacio.

Comprovacio del seguiment del protocol
d’actuacié i valoracié.

Identificacio dels outsiders i possibles re-
percussions de I'actuacio.

Recollida de dades.

8. Comprovaci¢ sistematica de I'anteri-
or.

e) Continguts d’actituds.

1. Execucié sistematica de la comprova-
ci6 de resultats:

Constancia en detectar i revisar els errors
en els diferents equips aplicadors.

Correccio sistematica dels errors detec-
tats en la presa de mostres.

Correccio sistematica dels errors detec-
tats en els resultats de les analisis efectua-
des in situ.

Presa de decisions quan es detectin ano-
malies en els equips aplicadors i de recolli-
da de mostres.

Argumentacio i justificacié de les decisi-
ons a I’hora de transmetre el resultat de la
inspeccio als superiors.

Presa de decisions a I'hora d’escollir la
técnica de recollida de mostres segons el
parametre que s’ha de determinar.

2. Optimitzacio del treball:

Eficacia i precisio en la realitzacio de les
técniques i la manipulacio dels equips apli-
cadors.

Relacio entre les condicions geografiques
i meteorologiques de I'entorn i I’aplicacié de
plaguicides.

Precisio en la realitzacié de técniques de
presa de mostres i posterior transport i con-
servacié d’aquestes mostres.

3. Ordre i meétode de treball:

Distribucioé del treball i del temps per a la
realitzacio de les tasques de control i vigi-
lancia.

Distribucio del treball i del temps per a la
realitzacié de les tasques d’aplicacié de pro-
ductes i tractaments.

Prioritat per efectuar inspeccions que no
es poden demorar.

Sequencia i ordenacio de les accions a
I’hora de realitzar la tecnica de mesura o
presa de mostres d’un producte determinat.
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Pulcritud en I'aplicacié de les técniques
de tractaments de productes.

4. Compromis amb les obligacions asso-
ciades al treball:

Compliment de les normes de manipula-
ci6 de I'equip d’aplicacié de productes per
evitar intoxicacions.

Compliment de les normes de manipu-
lacié dels instruments de presa de mos-
tres.

Compliment de les normes per conservar
i transportar mostres de productes i vectors.

Compliment de les normes d’inspecci6 i
dels protocols establerts.

Conservaci6 i verificacio dels instruments
d’aplicacié i material de recollida de mos-
tres.

5. Participacié i cooperacio en el treball
en equip:

Coordinacié per efectuar la recollida de
mostres i les aplicacions dels productes.

6. Autonomia:

Rigor a I’hora de seguir les especificaci-
ons del protocol de la tecnica instrumental
aplicada.

Rigor a I'hora d’aplicar la normativa que
afecta la fabricacié i la comercialitzacio dels
plaguicides.

Rigor en els calculs i operacions per a la
preparacio de solucions i transport de mos-
tres.

Seguretat per exercir les tasques deriva-
des del control i vigilancia dels establiments
i serveis plaguicides i de productes quimics.

7. Comportament personal adequat a la
situacio:

Aparencga personal seriosa i rigorosa.

Aparenga personal no influenciable.

8. Respecte per a la salut, el medi ambi-
ent i la seguretat laboral:

Consideracio envers la salut propiaila de
les altres persones en la manipulacio i Ieli-
minacié de mostres i productes de labora-
tori.

Consideracio per a la salut propia i la de
les altres persones a I’hora d’actuar en les
diferents situacions derivades de la propia
aplicacié de la professio.

Consideracio per a la salut propia i la de
les altres persones en I'aplicacio dels pro-
ductes.

9. Valoracié dels resultats:

Interrogacié sobre el procés seguit en la
realitzacié de tecniques d’analisiin situ i pre-
sa de mostres i en la valoracio de les dades
obtingudes.

Argumentacio dels resultats obtinguts en
els controls de qualitat.

10. Mentalitat emprenedora en les tas-
ques i accions:

Recerca de nous metodes o accions que
millorin I’eficiencia de les tecniques de mos-
treig i d’analisi in situ.

11. Obertura a I'ambit professional:

Motivacié per a la formacié continuada en
altres tecniques de mesura o presa de
mostres.

Motivacié per a la formacié continuada en
altres productes i en la seva classificacio.

Interés per congéixer I'actualitat referent a
brots epidemiologics derivats de I'Us de pla-
guicides i substancies quimiques.

Assimilacié de nous meétodes de treball,
a partir de la col-laboracié amb altres em-
preses o organismes publics.
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12. Adaptacié a situacions noves:

Flexibilitat i adaptacioé del ritme de treball
a les necessitats derivades del servei.

Transferencia dels coneixements propis
als superiors i/o a altres companys i com-
panyes en la realitzacié de les diferents ins-
peccions.

13. Valoracié de resultats:

Interrogacié sobre el procés seguit en la
realitzacio de les técniques analitiques quan
es detectin incoherencies en les dades ob-
tingudes.

CREDIT 5
Residus solids, medi construit.
a) Durada: 150 hores.

b) Objectius terminals.

Relacionar les caracteristiques dels dipo-
sits controlats i els sistemes de gestio de
residus amb la normativa aplicable i els
punts critics que s’han d’inspeccionar.

Identificar les caracteristiques, els com-
ponents i les funcions dels sistemes de
gestié de residus municipals, industrials i
altres, a partir de planols, esquemes i
instal-lacions reals.

Identificar els criteris sanitaris que han de
complir els sistemes de gestié de residus
municipals: recollida, transport, emmagat-
zematge, valoritzacié i deposicio de rebuigs
segons la normativa aplicable en cada cas.

Avaluar el grau de qualitat dels sistemes
de gestié de residus segons la composicio,
el volum, el tipus de residu, els sistemes de
recollida i transport i els protocols i les nor-
mes d’inspeccio.

Avaluar el grau de qualitat dels sistemes
de tractament de residus: incineracié, com-
postatge, tractaments especifics dels resi-
dus sanitaris i reciclatge, segons els proto-
cols i les normes d’inspeccio.

Relacionar les deficiencies més freqlents
dels sistemes de gestid i tractament de
residus amb les mesures correctores que
s’han d’aplicar.

Promoure accions de sensibilitzacié ciu-
tadana per reduir la produccié de residus i
augmentar la recollida selectiva de les dife-
rents fraccions.

Determinar els efectes sobre la salut i el
medi ambient dels sistemes de gestid de
residus a partir de les dades obtingudes en
la inspeccid.

Relacionar les caracteristiques que han de
tenir els habitatges i els establiments publics
amb les normes tecniques d’habitabilitat i
higienicosanitaries que han de complir i els
punts critics que s’han d’inspeccionar.

|dentificar les caracteristiques dels siste-
mes de gestié de residus i control de vec-
tors dels habitatges i els establiments pu-
blics, a partir de planols, esquemes i
instal-lacions reals.

Detectar les deficiéncies de les condici-
ons técniques i sanitaries del medi constru-
it, a partir del seguiment de protocols i
normes d’inspeccio.

Relacionar les deficiencies técniques i sa-
nitaries que es troben amb més frequencia
en la inspeccié d’habitatges i establiments
publics amb les mesures correctores que
s’hi han d’aplicar.

Descriure les caracteristiques que perme-
ten classificar 'activitat dels establiments i
les mesures correctores que han de com-
plir, d’acord amb I'impacte potencial en el
medi.

Seleccionar els instruments, el material de
recollida i els conservants normalitzats, se-
gons el tipus de mostra i els parametres que
s’han d’identificar.

Prendre mostres de residus municipals or-
dinaris i especials en condicions i quantitat
adequades a I'analisi 0 assaig que s’ha de
realitzar, tenint en compte les mesures de
proteccié personal necessaries en cada cas.

Relacionar les caracteristiques i les condi-
cions d’identificacio, conservacio i transport
de les mostres de residus municipals amb
els parametres que s’han d’analitzar i les
normes establertes.

Realitzar la recollida de dades i la forma-
litzacié de protocols amb rigor i objectivitat,
de manera que permetin el tractament es-
tadistic de les dades.

Elaborar informes sobre les deficiencies
detectades, els possibles efectes sobre la
salut i les mesures correctores necessaries,
segons les dades obtingudes en la inspec-
cio.

Identificar el procediment administratiu
que s’ha d’aplicar sobre les deficiencies de-
tectades, segons la normativa aplicable en
cada cas.

Analitzar els efectes sobre la salut produ-
its per I'impacte dels residus municipals i els
residus especials.

Analitzar els efectes sobre el benestarila
salut i el risc d’accidents associats a I'in-
compliment de les normes técniques i sani-
taries en habitatges i establiments publics.

c) Continguts de fets, conceptes i siste-
mes conceptuals.

1. Sol:

Definicions. Conceptes basics.

El sol com a component de la biosfera: el
cicle de la matéria i I’energia en el sol.

El sol com a substrat inert.

Soliroca mare. Erosié. Capacitat de con-
finament i riscos.

El sol segons el seu origen.

Caracteristiques biologiques del sol. De-
finicions, aspectes d’interes. Factors: subs-
trats geologics, components de la biosfera.
Equilibris dinamics dels processos de la
natura. El sol com a substrat inert.

Usos del sol.

Impacte dels diposits controlats sobre el
sol. Factors d’impacte. Objecte de I'impac-
te. Parametres: concentracié urbana, habits
de consum.

Autodepuracié i capacitat de carrega.

Sols contaminats. Fenomens en relacio
amb la contaminacié del sol: mobilitat, con-
centracio i dilucio, lixiviats.

Impacte sobre el sol dels sistemes de
tractament de residus.

2. Residus municipals, industrials i altres:

Definicio. Origen. Classificacio. Perillosi-
tat. Estat fisic del residu. Composicié. Pes/
volum. Part liquida. Parametres intrinsecs.
Importancia del volum. Ratios aplicades.

Residus municipals: ordinaris, especials i
voluminosos (RM). Residus industrials: es-
pecials, no especials i altres residus (sani-
taris, sOls contaminats, dejeccions ramade-
res, runes i envasos fitosanitaris).
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Legislacié sobre residus.

Sistemes de gestié: recollida, transport,
emmagatzematge, valoritzacio, deposicio
del rebuig i comercialitzacio. Plantes de tri-
atge i transvasament (transfers).

Tipus de recollida. Elements utilitzats. Re-
collida no selectiva/selectiva. Contenidors
especifics. Altres sistemes.

Sistemes de tractament de residus: inci-
dencies mediambientals i salut. Diposits
controlats per als diferents tipus de residus.
Valoritzacié energética (incineracio), com-
postatge, tractament especific dels residus
sanitaris i reciclatge. Metodes.

Fonts de produccié de residus municipals.
Avaluacié rapida. Habits de la poblacio. Ac-
cions de sensibilitzacio ciutadana per reduir
la produccié de residus i augmentar la re-
collida selectiva de les diferents fraccions.

Programes de vigilancia i control. Segui-
ment de la recollida urbana. Establiment de
serveis addicionals: recollida de mobles i
deixalles.

Métodes de presa de mostres dels RM
pel test de lixiviacio.

Residus derivats de I'activitat ramadera.

Normativa aplicable.

3. Gestio de residus:

Administracié competent en la gestio de
residus. Programes de gestio dels diferents
tipus de residus.

Fonts de produccio.

Recollida selectiva i transport.

Sistemes de tractament: valoritzacio, in-
cineracio, fisicoquimic, diposit de seguretat.

Classificacio dels residus segons la nor-
mativa vigent.

Codi d’identificacio dels residus industri-
als. Organismes competents. Cataleg de
residus a Catalunya, CRC. Cataleg europeu
de residus.

Minimitzacio dels residus.

Opcions de valoritzacié. Prioritats per al
tractament i disposicio del rebuig. Residus
que no es poden minimitzar. Métodes de
presa de mostres de RTP.

4. Métodes de caracteritzacio dels resi-
dus:

Composicié dels residus. Plastics: tipus.
Vidre: tipus.

Classificacio. Tecniques d’analisi en resi-
dus. Tecniques d’identificacio dels conta-
minants en residus municipals. Test de lixi-
viacié; punt d’inflamacié d’un residu.
Inflamabilitat del residu en contacte amb Iai-
gua. Altres parametres en el solid de lixivi-
acio.

Analisi dels contaminants en els liquids
procedents dels tests.

5. Planificacio i usos dels sols:

Medi urba: espai, equipament, transport
i habitatge.

Formacié i elements de I'espai urba.
Transformacio de I’'espai rural. Procés d’ur-
banitzacio. Llei de reforma del régim urba-
nistic i valoracions del sol.

Domini i categories del sol: public i pri-
vat. Sol urba.

Condicions basiques: accessos, submi-
nistrament d’aiglies, evacuacio d’aigles
residuals, subministrament eléctric. Sol ur-
banitzable i no urbanitzable.

Ciutat. Concepcio de la ciutat. Teixit o xar-
xa urbana. Tipus d’edificacié. Sistemes d’or-
denacio. Identitat de la ciutat.
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Sistemes de la xarxa d’espais publics.
Sistemes en espais parcel-lats. Equipaments
escolars i no escolars. Serveis tecnics de
manteniment.

Transport. Sistemes especialitzats de co-
municacions. Transit d’accés i sortida. Ti-
pus de transit. Transport public i privat.

Medi rural: espai, equipament, habitatge,
impacte agricola i ramader.

Espai public i privat. Camins o llits d’ai-
gua, sols privats febles.

Espais naturals. Pla d’espais d’interés na-
tural (PEIN). Parcs nacionals, naturals i ter-
renys forestals. Paratges i reserves naturals.

Assentaments humans: tipus i caracteris-
tiques.

Assentaments humans rurals: ordenacio,
xarxes de serveis. Rehabilitacid de I'habi-
tatge rural. Zones agricoles i ramaderes. Ex-
plotacions. Contaminants.

Despoblament rural.

Principis de salubritat dels assentaments
humans.

Principis de salubritat dels assentaments
urbans: serveis urbans previstos en el pla-
nejament vigent. Abastament d’aigties (cap-
tacio, potabilitzacié i distribucid). Saneja-
ment: xarxa de clavegueram, depuradores,
retorn al medi.

Distribucio electrica: xarxa d’alta tensio,
transformadors, xarxa de baixa tensio. Enllu-
menat public. Telefonia. Gas. Residus. Impor-
tancia de I'abastament d’aigua i el sanejament.

Habitatges. Normes técniques sobre ha-
bitabilitat. Nivells A i B.

Primera ocupacio, segona i posteriors.

Edificis d’alta qualitat ambiental i eficien-
cia energetica. Analisis del cicle de vida
aplicades a materials i solucions construc-
tives. Habitatges bioclimatics i sindrome de
I’edifici malalt.

Principis de salubritat dels assentaments
rurals (cases de colonies, campings, al-
bergs, cases rurals, etc.): condicions higie-
nicosanitaries. Normativa vigent sobre la
materia. Pla d’espais d’interés natural.

6. Establiments publics o de concurréen-
cia publica:

Normes técniques d’habitabilitat.

Normes de recollida dels residus: urbans
o assimilables i industrials. Volum. Tracta-
ments especifics.

Instal-lacions de gestié de residus: plan-
tes de compostatge, plantes de triatge,
plantes de transvasament, plantes de valo-
ritzacio energetica, diposits controlats.

Normes de recollida i tractament dels re-
sidus higienicosanitaris. Recollida selectiva.

Normes de qualitat dels establiments pu-
blics. Llicencia d’activitat. Procediment ad-
ministratiu. Tramitacio i resolucié de llicén-
cies, concessid i denegacid. Informes
vinculants. Organisme competent. Classifi-
cacio de les activitats: molestes, insalubres,
nocives i perilloses. Reglament. Mesures
correctores. Ordenances municipals regu-
ladores. Regim de distancies minimes. Apli-
cacié. Condicions higienicosanitaries.

7. Epidemiologia:

Impacte sobre la salut de la gesti6 de re-
sidus.

Impacte sobre el medi ambient de la
gestio de residus.

Efectes sobre la salut i el benestar de les
condicions d’habitabilitat dels habitatges.

Accidents domestics i condicions de I’ha-
bitatge.

Agents del medi relacionats amb I’habi-
tatge que condicionen la salut.

d) Continguts de procediments.

1. Inspeccio dels sistemes de gestio de
residus:

Recollida i transport de residus munici-
pals, industrials i altres.

Identificacié del punt de la inspeccio.

Identificacié dels tipus de residus.

Identificacioé del tipus de procés que s’uti-
litzara per gestionar el residu.

Obtenci6é de dades sobre la gestio.

Valoraci6 dels resultats sobre la gestio.

2. Inspeccit dels sistemes de tractament:

Identificacié del punt de la inspeccid.

Identificacié del procés de tractament.

Identificacio de les tecniques de seleccid.

Obtenci6é de dades sobre el sistema de
tractament.

Valoracié dels resultats.

3. Deteccid/inspeccio dels diposits con-
trolats dels diferents tipus de residus:

Identificacio del lloc.

Identificacié del tipus de residu que s’ha
dipositat.

Valoracié de la disposicié controlada dels
residus.

Identificacio de I'index de perillositat.

Relacié de dades.

Presa de mostres, si cal. Fotografies.

Informacid a superiors i/0 organismes
competents.

4. Procediment legal per realitzar les ins-
peccions en llocs privats i la presa de mos-
tres:

Identificacié del protocol d’actuacio.

Identificacié dels requisits legals per efec-
tuar el procediment.

Estesa d’actes.

5. Inspeccié d’habitatges, medi urbaias-
sentaments humans:

Valoracié de les condicions higienicosa-
nitaries.

Aplicacié del coneixement de normes
d’habitabilitat.

Obtencié de dades.

Valoracié dels resultats.

6. Inspeccid d’establiments de concur-
rencia publica:

Aplicacié del coneixement de normes
d’habitabilitat.

Valoracié de les normes d’habitabilitat/
abastament/recollida de residus.

Valoracié de I’estat higienicosanitari dels
establiments publics.

Aplicacié del coneixement del reglament
de les activitats.

Aplicacié del coneixement de les mesu-
res de seguretat.

Obtencié de dades.

Valoracié dels resultats.

7. Presa de mostres de residus munici-
pals toxics i perillosos:

Identificacié del punt que s’ha de mos-
trejar.

Identificacié del material necessari.

Aplicacié de les normes i les mesures
d’execucié.

Aplicacié de les normes de conservacio i
transport.

8. Presa de mostres d’elements del medi
urba i assentaments humans:
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Identificacié de la mostra que s’ha de
prendre.

Identificacié de la metodologia d’extrac-
ci6 segons el tipus de mostra de que es
tracti.

Valoracio.

Transport i conservacio.

9. Analisis in situ per valorar contami-
nants:

Habitatge, establiments publics.

Nivells de gasos. Atmosfera irrespirable.
CO,,.

Monitors de contaminants.

TLV: valors llindars d’ambient de treball.

Residus municipals i industrials toxics.

Lixiviats: pH/conductivitat.

e) Continguts d’actituds.

1. Execucio6 sistematica del procés de re-
solucié de problemes:

Presa de decisions sobre els processos
de gestié: recollida/transport i tractament
dels residus municipals que no siguin els
optims.

2. Execucié sistematica en la comprova-
ci6 de resultats:

Correccio sistematica dels errors detec-
tats en el procediment de presa de mos-
tres.

Constancia en detectar els errors en el
desenvolupament de la tasca d’inspeccio i
control del medi urba i edificis de concur-
réncia publica.

Constancia en detectar i revisar els errors
dels diferents processos a quée sén sotme-
sos els residus en la gestié i tractament.

Argumentacio i justificacié de les decisi-
ons a I’hora de transmetre el resultat de la
inspeccio als superiors i/o organismes com-
petents.

3. Optimitzacié del treball:

Eficacia i eficiencia en la identificacio dels
residus toxics i perillosos.

Relacié de la presa i el condicionament
de les mostres de residus municipals amb
la metodologia de preparacio i els procedi-
ments analitics que cal emprar.

4. Ordre i metode de treball:

Sequienciacié i ordenacié de les accions
de presa de mostres de residus toxics i pe-
rillosos.

Sequenciacio de les accions amb I’'objec-
tiu de vigilar el medi construit amb el proce-
diment legal previ.

Distribucié del treball i del temps per a la
realitzacio de les tasques de control i vigi-
lancia.

Prioritat per efectuar inspeccions que no
es poden demorar.

5. Compromis amb les obligacions asso-
ciades al treball:

Acceptacié de les responsabilitats assig-
nades sobre la vigilancia de la gestio de
residus, el medi urba i els edificis publics,
en referéncia als riscos per a la salut.

Compliment de les normes de manipula-
ci6 dels instruments o del protocol de pre-
sa de mostres.

Compliment de les normes per conservar
i transportar mostres de residus.

Compliment de les normes d’inspeccio i
dels protocols establerts.

6. Autonomia:

Rigor a I’hora d’aplicar la normativa so-
bre la gesti6 i tractament de residus muni-
cipals, industrials i altres.
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Rigor a I'hora d’aplicar la normativa de
les condicions higienicosanitaries de I’habi-
tatge, els assentaments humans i els esta-
bliments publics.

Seguretat per exercir les tasques d’ins-
peccid.

7. Comportament personal adequat a la
situacio:

Aparenca personal seriosa i rigorosa.

Aparenga personal no influenciable.

8. Respecte per a la salut, el medi ambi-
ent i la seguretat laboral:

Consideracio per a la salut propia i la de
les altres persones en la manipulacio i eli-
minacié de mostres i productes de labora-
tori.

Consideracié dels efectes que tenen els
abocaments de residus municipals, de toxi-
citat no controlada, per a la salut, el medi i
la interaccié que exerceix amb la natura.

9. Qualitat en el treball:

Rigor en la interpretacié de les causes de
les variacions de la quantitat de residus
solids produits en els processos industrials.

10. Valoracié dels resultats:

Interrogacié sobre el procés seguit en la
realitzacié de técniques d’analisi in situ i
presa de mostres en la valoracié de les
dades obtingudes.

Argumentacié dels resultats obtinguts en
els controls de qualitat.

11. Mentalitat emprenedora en les tas-
ques i accions:

Recerca de nous métodes o accions que
millorin I’eficiéncia de les tecniques de mos-
treig i analisi in situ.

12. Obertura a I'ambit professional:

Motivacié per a la formacié continuada en
altres tipus de gestid o tractament de resi-
dus.

Interes per coneixer I'actualitat referent a
brots epidemiologics derivats dels residus i
de les deficiencies higienicosanitaries dels
assentaments humans.

Interés pels avengos tecnologics de les
plantes incineradores i altres infraestructu-
res.

Assimilacié de nous metodes de treball,
a partir de la col-laboracié amb altres em-
preses 0 organismes publics en el seguiment
de les fonts de contaminacio.

13. Adaptacié a situacions noves:

Flexibilitat i adaptacié del ritme de treball
a les necessitats derivades del servei.

Transferéncia als superiors i/o altres com-
panys i companyes dels coneixements pro-
pis en la realitzacié de les diferents inspec-
cions.

CREDIT 6

Control i vigilancia de la contaminacio d’ali-
ments.

a) Durada: 300 hores.

b) Objectius terminals.

Identificar les caracteristiques dels esta-
bliments d’elaboracio i transformacié d’ali-
ments a partir de planols, esquemes i instal--
lacions reals.

Relacionar els processos de produccid,
conservacio, distribucio, envasament i trans-
formacié dels diferents productes alimenta-
ris amb els punts critics de qualitat i els pro-

cessos de control que s’han de dur a ter-
me.

Determinar les caracteristiques de I'enva-
sament i etiquetatge dels diferents produc-
tes alimentaris, i les condicions d’emmagat-
zematge i distribucio, a partir de la normativa
especifica.

Identificar les alteracions organoleptiques,
fisicoquimiques i microbiologiques que es
poden produir en els aliments, segons els
processos d’elaboracié i conservacié que
s’hi han aplicat.

Relacionar els processos de produccié,
conservacio i distribucio dels aliments amb
els canvis que hi provoquen i el risc d’alte-
racié de la qualitat higiénica i dietética.

Seleccionar el material per a la presa de
mostres i els reactius que cal utilitzar, se-
gons el tipus de mostra i I'analisi que s’ha
de realitzar.

Relacionar els equips i els instruments
d’analisi de mostres d’aliments amb el fo-
nament, les caracteristiques, les aplicacions,
les funcions i els procediments d’utilitzacio.

Ajustar els equips portatils d’analisi d’ali-
ments, a partir dels reactius i patrons espe-
cifics en cada cas, segons els procediments
normalitzats de treball.

Seleccionar els punts de mostratge per a
la realitzacié d’analisis in situ segons les
pautes establertes, el tipus d’aliment, els
riscos higienics i dietetics previsibles, els pa-
rametres que s’han d’analitzar i les normes
aplicables.

Obtenir mostres d’aliments per a I'analisi
microbioldgica, quimica i organoléptica, en
la quantitat i les condicions adequades se-
gons els protocols d’inspeccio, el tipus d’ali-
ment, I'analisi que cal realitzar i la normati-
va vigent.

Relacionar els procediments analitics in
situ que es realitzen per al control de qua-
litat dels aliments amb el seu fonament i els
parametres que es poden mesurar.

Realitzar in situ tecniques analitiques d’ali-
ments, amb el grau de fiabilitat requerit i se-
gons els procediments normalitzats de tre-
ball.

Detectar alteracions en la qualitat dels ali-
ments, a partir de I'observacié de les ca-
racteristiques organoleptiques correspo-
nents i de les dades obtingudes en I’analisi.

Relacionar el grau de qualitat dels pro-
ductes alimentaris analitzats amb les me-
sures correctives preventives que s’hi han
d’aplicar.

Realitzar la recollida de dades i la forma-
litzacié de protocols amb rigor i objectivitat,
de manera que permetin el tractament es-
tadistic de les dades.

Elaborar informes sobre les deficiéncies de-
tectades, els possibles efectes sobre la salut
i les mesures correctores necessaries, segons
les dades obtingudes en la inspeccio.

Identificar el procediment administratiu
que s’ha d’aplicar sobre les deficiencies de-
tectades, segons la normativa aplicable en
cada cas.

Analitzar els efectes sobre la salut produ-
its pels aliments.

c) Continguts de fets, conceptes i siste-
mes conceptuals.

1. Aliments:

Generalitats. Composicié. Classificacio.
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Llet i productes lactis. Carn i peix. Cere-
als. Fruites i llegums. Greixos i olis. Additius
alimentaris. Caracteristiques fisicoquimi-
ques.

Higiene dels aliments. Manipulacié higie-
nicosanitaria dels aliments. Indicadors de la
qualitat higieénica dels aliments.

2. Establiments alimentaris:

Tipus d’establiments i/o classificacio.

Establiments de restauracié. Normes tec-
nicosanitaries.

Criteris sanitaris dels serveis de menjars.
Criteris tecnicosanitaris als menjadors per
a grans col-lectius. Vigilancia de I'elabora-
cio, el transport i la conservacio. Llibres de
registre i control de qualitat dels aliments.
Formacié del personal: manipulador/a d’ali-
ments.

3. Variacions de les caracteristiques dels
aliments:

Alteracio dels aliments. Definicié. Causes.
Classificacio: microbianes i no microbianes.

Factors que determinen I'alteracié mi-
crobiana: intrinsecs, extrinsecs, de procés.
Associacions i successions microbianes als
aliments.

4. Contaminacié d’aliments:

Definicié. Contaminacio bidtica. Factors
que afecten el desenvolupament i la super-
vivéncia dels mecanismes.

Contaminacio abiotica. Definicid, concep-
tes generals. Principals residus contami-
nants: pesticides, medicaments (antibiotics,
anabolitzants, etc.). Substancies radioacti-
ves i metalls pesants (Hg, Pb, As, Cd).

5. Higienitzacié i conservacié dels ali-
ments:

Métodes i tecniques d’higienitzacié dels
aliments. Estabilitzaci¢ del desenvolupa-
ment microbia: hipertérmics, hipotérmics,
deshidratacié, mecanismes osmotics. Pro-
cediments quimics. Modificacions del pH.
Radiacions ionitzants. Filtratge. Ultrasons.
Grans pressions.

Estabilitzants contra alteracions enzima-
tiques i quimiques.

Métodes de conservacio d’aliments:

Altes temperatures: Pasteuritzacio. Este-
rilitzacio. Uperitzacio (UHT).

Baixes temperatures: Refrigeracio. Con-
gelacio.

Substraccié de 'aigua: activitat de I'aigua
(aw), dessecacio, conservacio amb sucre,
salad, liofilitzacio i fumat.

Agents quimics: modificadors de pH, ad-
ditius i agents de curat.

Radiacions ionitzants.

Efecte dels tractaments conservadors
sobre la qualitat nutritiva i sanitaria dels ali-
ments.

Normes de qualitat microbioldgiques:

Qualitat higienica, criteris de qualitat. Mi-
croorganismes indicadors: coliformes, en-
terobacteris totals, enterococs, Clostridium
sulfitoreductors. Salmonella-Shigella. Altres.

Importancia per a la salut de la innocuitat
d’alguns microorganismes dels aliments.

6. Epidemiologia de les malalties adqui-
rides per ingestié d’aliments:

Infeccions alimentaries/zoonosis: defini-
ci6. Salmonella. E. Coli enteropatogen.
Shigella. Vibrio parahemoliticus. Yersinia.
Vibrio cholerae. Parasits, virus i prions.

Intoxicacions alimentaries: definicio. Into-
xicacions alimentaries microbianes: S. Au-
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reus. Botulisme. C. Perfringens. Streptococ-
cus. Toxiinfeccié alimentaria inespecifica
(TIA).

Intoxicacions alimentaries per micotoxi-
COSi.

Intoxicacions alimentaries per consum de
peix.

TIA. Control: definicio, factors de predis-
posicio, profilaxi i prevencio, epidemiologia,
brots. Investigacio i control de brots. En-
questa epidemiologica. Programes informa-
tics.

7. Analisi dels aliments:

Meétodes i tecniques de presa de mostres:
reglamentacio de la presa de mostres.

Pla de mostres. Finalitat. Mostreig. Atri-
buts de dues classes, atributs de tres clas-
ses.

Procediments de la presa de mostres. Ti-
pus. Quantitat. Recipients, equip, conser-
vacioé i transport.

Caracteristiques d’una mostra.

Presa de mostres oficial. Estesa d’actes.

Procés analitic. Laboratoris de salut am-
biental.

Protocol d’actuacio: analisi inicial contra-
dictoria i diriment. Mostres peribles i no pe-
ribles.

8. Legislacio alimentaria: reglamentacio i
normativa europea, estatal, autonomicailo-
cal. CAE (codi alimentari espanyol), RTS (re-
glamentacié tecnicosanitaria) i NQ (norma
de qualitat). Altres: ISO, EN, UNE.

9. Criteris de qualitat dels aliments:

Definicio. Classificacio.

Parametres indicadors de la qualitat higi-
enicosanitaria, nutricional, organoleptica i de
servei.

Criteris i normes de qualitat fisicoquimica:
composicié quimica i normes de qualitat.

Alteracions no microbianes dels aliments:
enfosquiment enzimatic, reaccié de Maillard,
pérdua de vitamines, enranciment, oxidacio,
desnaturalitzacié proteica.

Adulteracio d’aliments: definicio. Tipus.
Normativa legal.

10. Aliments d’origen animal:

Llet i productes lactis. Carn i peix. Carac-
teristiques fisicoquimiques i organolepti-
ques. Alteracions i adulteracions. Control de
qualitat.

Escorxadors: caracteristiques. Activitats.
Valoracié i categoritzacié de la carn.

11. Aliments d’origen vegetal:

Hortalisses, fruites, cereals, llegums i tu-
bérculs. Olis vegetals. Caracteristiques fisi-
coquimiques i organoleptiques. Alteracions
i adulteracions. Control de qualitat.

12. Additius alimentaris:

Definicio. Aspectes sanitaris (llistes posi-
tives, principis generals d’us, avaluacio,
proves bioquimiques, carcinogénesi, muta-
genesi). Ingesta diaria admissible (IDA).

Classificacié. Modificadors dels caracters
organoleptics: colorants, aromatitzants, re-
forgcadors de I'aroma i sabor, edulcorants.
Estabilitzants d’aspecte i caracters fisics:
antiescumejants, espessidors, emulsio-
nants, gelificants.

Antioxidants, conservadors. Correctors.
Coadjuvants tecnologics. Reguladors del
pH. Normativa actual.

13. Establiments alimentaris:

Tipus d’establiments. Registre sanitari
d’industries i productes alimentaris.

Analisi de perills i punts de control critic
(APPCC): definicio i aplicacions.

Establiments d’elaboracié/transformacio.
Processos. Etiquetatge i publicitat. Compo-
nents del procés. RTS. Punts critics (PC)
dels diferents processos. Procediments de
control de qualitat (CQ).

Establiments de distribucié. Transport.
RTS. PC dels diferents processos. Procedi-
ments de CQ.

Establiments de comercialitzacio. RTS.
PC de les diferents fases. Procediments de
cQ.

Control sanitari sobre la produccié i la dis-
tribucié dels aliments. Organs competents.

14. Analisis d’aliments. Metodes i técni-
ques d’analisi: analisis de mostres in situ.
Instruments automatitzats d’analisi: caracte-
ristiques, aplicacions, ajustament i calibrat-
ge, manteniment. Procediments fisicoqui-
mics d’analisi qualitativa: equips comercials.

Bones practiques de laboratori (BPL) i
procediments normalitzats de treball (PNT).

Control de qualitat.

Analisi sensorial: bases del desenvolupa-
ment de métodes sensorials.

Procediments d’analisi.

Mesures sensorials del color, textura,
gust, olor, etc.

Grandaria, forma i defectes, com a fac-
tors de qualitat.

Registre i control.

Assajos sensorials.

Laboratori d’analisi d’aliments. Analisi nu-
tricional qualitativa i quantitativa.

Analisi d’additius i contaminants.

Analisi quimica i bioquimica.

Procediments d’analisi espectrofotomeétri-
ca: fonaments de la tecnica, caracteristiques
dels equips, determinacions basiques.

Procediments d’analisi cromatografica:
fonaments de la técnica, caracteristiques
dels equips, determinacions basiques.

Procediments d’analisi potenciometrica:
fonaments de la tecnica, tecniques, deter-
minacions basiques.

d) Continguts de procediments.

1. Inspeccié de processos o establiments
d’elaboracié/transformacié d’aliments:

Identificacié del procés o establiment.

Identificacié del tipus de procés o esta-
bliment.

Identificacid de metodes d’higiene i trac-
taments dels aliments.

Identificacié d’additius autoritzats i la in-
cidéncia que tenen sobre la salut de la
poblacio.

Identificacio de les adulteracions alimen-
taries.

Identificacio d’alteracions alimentaries.

Identificacié de les normes tecniques i sa-
nitaries aplicables i valoracié del procés i
I’establiment segons aquestes normes.

Recollida de dades.

Formalitzacié de protocols.

Estesa d’actes, si cal.

Analisi sensorial, analisi in situ.

Recollida de mostres, si cal.

Comunicacio.

Elaboraci6 d’informes per als superiors
i/0 organisme competent.

2. Inspeccio de processos o establiments
de distribucié/transport d’aliments:

Identificacié del procés o establiment.

659

Identificacio del tipus de procés o esta-
bliment.

Identificacié de metodes d’higiene i trac-
taments dels aliments.

Identificacié d’additius autoritzats i la in-
cidéncia que tenen sobre la salut de la
poblacio.

Identificacioé d’alteracions alimentaries.

Identificacio de les normes técniques i sa-
nitaries aplicables i valoracié del procés i
I’establiment segons aquestes normes.

Analisi sensorial, analisi in situ.

Recollida de dades.

Formalitzacié de protocols.

Estesa d’actes, si cal.

Recollida de mostres, si cal.

Elaboracié d’informes per als superiors i/o
organisme competent.

3. Inspeccid de processos o establiments
de restauracio:

Identificacié del procés o establiment.

Identificacio del tipus de procés o esta-
bliment.

Identificacié de metodes d’higiene i trac-
tament dels aliments.

Identificacié d’additius autoritzats i la in-
cidéncia que tenen sobre la salut de la
poblacio.

Identificacié d’alteracions alimentaries.

Identificacié de la normativa aplicable i va-
loracié del procés i I'establiment d’acord
amb aquesta normativa.

Analisi sensorial, analisi in situ.

Recollida de dades.

Formalitzacié de protocols.

Estesa d’actes, si cal.

Recollida de mostres, si cal.

Elaboracié d’informes per als superiors i/o
organisme competent.

4. Presa de mostres:

Identificacio del tipus i les caracteristiques
de 'aliment.

Determinacié del lloc, el moment i la quan-
titat de mostres a recollir.

Identificacié de I’equip o material neces-
sari.

Seleccio del material.

Comprovacioé de I'operativitat de I'instru-
ment per a la presa de mostres.

Identificacié dels parametres que s’han
d’analitzar en el laboratori.

Deteccié de les alteracions.

Seleccio del tipus d’envasament i els pro-
ductes de conservacié, si cal.

Obtencié de la mostra segons protocol.

Identificacio de la mostra i I’etiquetatge.

Identificacid del procés analitic posterior
per preparar la mostra.

Formalitzacié del registre.

Aplicacié de les normes de conservacio.

Transport de la mostra segons protocol.

5. Analisis in situ:

|dentificacié dels parametres que s’han de
mesurar.

Identificacio de la tecnica analitica.

Preparacié del material i els instruments
d’analisi.

Interpretacio del protocol normalitzat de
treball.

Comprovacié de la idoneitat de la mos-
tra.

Realitzacié de la técnica.

Obtenci¢ i tractament de les dades.

Calcul dels resultats.

Avaluacié dels resultats.
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6. Control de productes alimentaris:

Identificacio del tipus i les caracteristiques
del producte alimentari.

Interpretaciod de la normativa aplicable.

Interpretacié del procés de produccio,
conservacié i distribucié.

Identificacio dels punts critics.

Seleccio del lloc, el moment i la quantitat
de mostres que s’han de recollir.

Valoracié de les caracteristiques organo-
leptiques de I'aliment.

Aplicacio de técniques de control de qua-
litat in situ.

Valoracié dels resultats.

Obtenci6 de mostres, si cal, i tramesa al
laboratori.

Registre de dades.

e) Continguts d’actituds.

1. Execuci6 sistematica del procés de re-
solucié de problemes:

Presa de decisions quan els resultats ob-
tinguts en I’analisi indiquen una alteracié en
la qualitat dels aliments.

Justificacié de les decisions sobre la qua-
litat del producte en la realitzacio dels infor-
mes i en la notificacié dels resultats obtin-
guts en el control de qualitat dels aliments
a I'entitat corresponent.

2. Execucio sistematica de la comprova-
ci6 de resultats:

Constancia en la deteccio i revisio dels
errors en els diferents equips mesuradors.

Constancia en la deteccio i revisio de les
fonts de contaminacié de I'aire.

Correccio sistematica dels errors detec-
tats en la presa de mostres.

Correcci6 sistematica dels errors detec-
tats en els resultats de les analisis efectua-
des in situ.

Presa de decisions quan es detectin ano-
malies als equips mesuradors.

Argumentacio i justificacié de les decisi-
ons a I’hora de transmetre el resultat de la
inspeccid als superiors.

Presa de decisions a I'hora d’escollir la
tecnica analitica d’acord amb el parametre
que s’ha de determinar.

3. Optimitzacié del treball:

Eficacia i precisio en la realitzacié de les
técniques i la manipulacié dels equips i el
material del laboratori.

4. Ordre i metode de treball:

Distribucio del treball i del temps per a la
realitzacio de les tasques de control i vigi-
lancia.

Prioritat per efectuar les inspeccions que
no es poden demorar.

Sequéncia i ordenacié de les accions a
I’hora de realitzar la tecnica de mesura o
presa de mostres d’un aliment.

Pulcritud en la manipulacié d’aliments i
mostres.

5. Compromis amb les obligacions asso-
ciades al treball:

Puntualitat en la realitzacio del control en
el temps previst.

Conservacio del material i instruments
dels laboratoris.

Compliment de les normes especifiques
de control de qualitat de cada tipus de pro-
ducte alimentari.

Compliment de les normes de manipula-
ci6 dels equips de presa de mostres.

Compliment de les normes d’inspeccio i
dels protocols establerts.

Conservacio del material i els instruments
del laboratori.

6. Participacioé i cooperacié en el treball
en equip:

Col-laboracié amb altres técnics/ques que
participen en el control de qualitat.

7. Autonomia:

Rigor en la realitzacié de les técniques de
control, segons les directrius marcades per
la normativa especifica de cada aliment.

Rigor a I'hora de seguir les especificaci-
ons del protocol de la técnica instrumental
aplicada.

Rigor en els calculs i les operacions per
a la preparacié de solucions i transport de
mostres.

Seguretat per exercir les tasques deriva-
des del control i la vigilancia d’establiments
alimentaris.

Autosuficiencia en I’emissio dels resultats
del control de qualitat de productes alimen-
taris.

8. Comportament personal adequat a la
situacio:

Aparenga personal seriosa i rigorosa.

Aparenca personal no influenciable.

9. Respecte envers la salut, el medi am-
bient i la seguretat laboral:

Consideracio per a la salut propia i la de
les altres persones en la manipulacié i I'eli-
minacié de mostres i productes de labora-
tori.

Consideracio per a la salut propia i la de
les altres persones a I'hora d’actuar en les
diferents situacions derivades de la propia
aplicacio de la professio.

Observacio de les normes de seguretat
en la manipulacié de productes i instruments
de laboratori.

Compliment de les normes de tractament
i eliminacié de residus.

10. Valoracioé dels resultats:

Interrogacié sobre el procés seguit en la
realitzacié de técniques d’analisi in situ i
presa de mostres i en la valoracié de les
dades obtingudes.

Argumentacio dels resultats obtinguts en
els controls de qualitat.

11. Mentalitat emprenedora en les tas-
ques i accions:

Recerca de nous metodes o accions que
millorin I'eficiencia de les tecniques de mos-
treig i d’analisi in situ.

12. Obertura a I'ambit professional:

Motivacié per la formacié continuada en
altres tecniques de mesura o presa de
mostres.

Interes pels avencos tecnologics i I'actu-
alitzacio de la normativa relacionada amb el
control de qualitat.

Interés per coneixer I'actualitat referent a
brots epidemioldgics derivats de la manipu-
lacio, I'elaboraci6 i el transport d’aliments.

Assimilacié de nous métodes de treball
en el control dels aliments, a partir de la col--
laboracié amb altres empreses o organis-
mes publics.

18. Adaptacioé a situacions noves:

Flexibilitat i adaptacié del ritme de treball
a les necessitats derivades del servei.

Transferéncia dels coneixements propis
en la realitzacié de les diferents inspecci-
ons als superiors i/o altres companys o
companyes.
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14. Valoraci6é de resultats:

Interrogacié sobre el procés seguit en la
realitzacio de les tecniques analitiques en
que es detectin incoherencies en les dades
obtingudes.

CREDIT 7
Educacid sanitaria i promocio de la salut.
a) Durada: 90 hores.

b) Objectius terminals.

Detectar necessitats d’informacio en as-
pectes de salut mediambiental de persones
0 grups, a partir de la comunicacié i I'ob-
servacié de conductes i actituds.

Produir informacions de salut ambiental,
de manera escrita, oral o audiovisual, tenint
en compte els objectius i el contingut de la
informaci6 i les caracteristiques dels recep-
tors.

Comunicar-se amb personal usuari/client/
pacient o amb d’altres agents de salut, de
manera oral o escrita, amb expressio clara,
concisa i precisa i amb el contingut adaptat
al context situacional.

Interactuar amb persones o grups de po-
blacio, amb amabilitat, empatia i un tracte
cordial i motivador.

Comprovar el grau d’assimilacié de la in-
formacié emesa a partir de la comunicacié
amb les persones o grup i I'observacié de
la modificacié dels habits.

Relacionar els elements i les etapes del
procés de comunicacio en activitats d’edu-
cacié sanitaria amb les possibles barreres i
interferencies que poden dificultar-la.

Aplicar les tecniques de dinamica de
grups d’acord amb els objectius i compo-
nents del grup i les activitats d’educacio
sanitaria que cal realitzar.

Motivar les persones en conductes de
proteccio de la salut mediambiental, a par-
tir d’informacions orals, escrites o audiovi-
suals.

Relacionar les caracteristiques geografi-
ques, socioculturals i sanitaries d’un grup
de poblacié amb el risc de malaltia per fac-
tors mediambientals i amb les intervencions
sanitaries i educatives que es poden realit-
zar.

Dissenyar els documents per a I'obten-
ci6 d’informacié d’aspectes sociosanitaris i
culturals a partir dels objectius de I'estudi,
els indicadors de salut que cal determinar i
les caracteristiques de la mostra de pobla-
cié a que es destinen.

Seleccionar les fonts documentals de su-
port segons el tipus i les caracteristiques de
I’estudi que cal realitzar.

Programar les fases d’aplicacié d’enques-
tes, quiestionaris i sondejos, d’acord amb la
grandaria de la mostra i el temps previst.

Concretar els objectius, les fases, les ac-
tivitats, les estrategies metodologiques i els
meétodes d’avaluacié dels programes de
salut ambiental, a partir de les caracteristi-
ques i les necessitats del grup de risc i dels
recursos disponibles.

c) Continguts de fets, conceptes i siste-
mes conceptuals.

1. Indicadors i mesures de I'estat de
salut:

Mesures basiques d’estadistica.

Incidéncia i prevalenca.
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index de salut/malaltia.

Classificacié dels indicadors de salut: se-
gons 'OMS, d’exposicio, de proteccid i de
resultats.

2. Factors de risc:

Definicié i caracteristiques dels factors de
risc.

Riscos sinergics.

Riscos competitius.

Relacié entre risc relatiu i risc absolut.

Estudi de la causalitat epidemioldgica.

Concepte d’epidemiologia descriptiva.

Variables epidemiologiques.

3. Comunicacio:

Tipus de comunicacio.

Elements de la comunicacio.

Canals de comunicacio.

Barreres, interferéncies i distorsions en la
comunicacio.

4. Tecnologia educativa:

Tecniques de grup aplicades a I’educa-
cié sanitaria: la conferéncia, el treball en
grup, les comissions de treball, els semina-
ris, I'estudi de casos.

Aplicacié dels mitjans audiovisuals a
I’educacio sanitaria.

Recursos didactics en educacio per a la
salut: bases d’informacié, programes gené-
rics.

Procediments i estratégies de planifica-
ci6 i avaluacio d’activitats de formacio.

5. Técniques d’investigacio social:

Entrevista.

Questionari.

Sondeig.

6. Salut publica:

Conceptes de salut publica i medicina
preventiva.

Factors determinants de la salut.

Promocié de la salut.

Factors socials que condicionen el nivell
de salut.

7. Motivacio:

Teories de la motivacio.

Motivacio i jerarquia de necessitats.

Factors que afavoreixen la motivacio.

8. Educacio per a la salut:

Concepte.

Ambits d’accié.

Modificacié dels comportaments de sa-
lut.

Agents.

Metodes i mitjans: directes i indirectes.

9. Educacié ambiental:

Medi ambient natural.

Interrelacié de la persona amb el medi am-
bient.

Orientacions europees i internacionals per
a I'educacioé mediambiental.

Instruments i estrategies en educacio me-
diambiental.

Programes especifics d’educacié ambien-
tal.

d) Continguts de procediments.

1. Obtencié d’informacio:

Identificacio de les fonts documentals.

Seleccio i buidat de la informacio signifi-
cativa.

Ordenacioé de la informacio.

Elaboracié de la informacio escrita, oral o
audiovisual.

Emissio de la informacio.

2. Elaboracioé d’'informacio escrita o oral:

Concrecioé de la finalitat de la comunica-
ci6 o instruccié.

Recollida d’informacié complementaria.

Organitzacié de la informacié i les ide-
es.

Preparacio del gui6 i I’'esquema, i dispo-
sicio de I'escrit o de la informacié oral.

Redaccioé de I'escrit 0 emissié de la infor-
macié oral.

3. Comunicacio oral:

Analisi de les caracteristiques de la per-
sona o grup.

Interpretacié del missatge de la persona
interlocutora.

Seleccio de I'estrategia de relacio.

Determinacié del tipus i les caracteristi-
ques de la informacié.

Emissio de la comunicacio, el missatge o
la informacio.

Comprovacié del grau de comprensio del
missatge.

4. Resolucié d’interferéncies comunica-
tives:

Deteccié de la distorsio.

Identificacié de I'obstacle.

Estimacié de les possibles correccions.

Proposta de les modificacions o transfor-
macions.

5. Elaboracié de materials audiovisuals:

Identificacié del receptor.

Definicid dels objectius i contingut de la
informacio.

Organitzacié de la informacio.

Identificacié dels recursos audiovisuals
disponibles.

Preparacié del guio.

Concrecié de la produccid.

6. Motivacié:

Analisi de 'actitud de la persona o grup.

Identificacié del grau de coneixements
amb relacié a la tematica.

Determinacioé del tipus i caracteristiques
de la informacié que ha de rebre la persona
o grup.

Instruccié en aspectes de salut mediam-
biental.

Comprovacié del fet que la persona o
grup compren la informacié facilitada.

Valoracié posterior del grau d’eficacia de
les mesures motivacionals.

7. Procés d’ensenyament/aprenentatge:

Identificacio de la persona o grup.

Definicié dels objectius i els continguts del
programa.

Identificacio dels recursos disponibles.

Determinacié de les estrategies que cal
seguir.

Realitzacié de les accions educatives.

Avaluacié del grau de consecucio dels ob-
jectius i del procés.

8. Treball en grup:

Definicio dels objectius del treball.

Identificacio dels recursos disponibles.

Analisi del factor huma.

Assignacié de funcions.

Seguiment de les tasques en execucio.

Valoracié de I'eficacia del treball.

9. Preparacio d’activitats de salut ambi-
ental:

Identificacio del grup o les persones a les
quals s’adreca.

Seleccio del material d’informacio.

Preparacié dels recursos tecnologics.

Adequacioé de I’'entorn, si cal.

Recollida i endregament del material i de
I’espai on s’ha desenvolupat I'activitat.
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e) Continguts d’actituds.

1. Execucio sistematica del procés de re-
solucié de problemes:

Presa de decisions davant d’anomalies en
el funcionament dels equips o en les condi-
cions de la instal-lacié on es realitza I’acti-
vitat informativa.

Presa de decisions quan la dinamica del
grup no és la prevista.

Correccio sistematica dels errors detec-
tats en els canals de transmissio de la infor-
macié en programes d’educacio sanitaria.

2. Optimitzacié del treball:

Eficacia en la utilitzacié de técniques per
potenciar el desenvolupament de reunions
de treball.

Eficacia en la definicid d’estrategies de
planificacié d’activitats de formacio.

3. Ordre i metode de treball:

Distribucio del treball i del temps en les
accions educatives, determinant el crono-
grama d’aplicacié segons el col-lectiu, I'es-
tratégia i el temps d’execucio.

Pulcritud en la preparacio i presentacio
dels instruments d’investigacié social.

4. Compromis amb les obligacions asso-
ciades al treball:

Puntualitat en I'execucio de les accions
educatives programades.

Compliment dels criteris establerts en
I’execucio i avaluaci¢ de les activitats for-
matives.

Conservaci¢ del material informatiu i
audiovisual utilitzat en els programes de for-
macio.

5. Participacio i cooperacio en el treball
d’equip:

Coordinacié amb els altres agents sani-
taris que participen en la planificacio i I'exe-
cucié d’un programa de salut mediambien-
tal.

6. Execuci6 independent del treball:

Rigor en I'analisi dels factors de risc.

Rigor en I'analisi de fonts documentals
que permetin el disseny i I'avaluacié d’acti-
vitats formatives.

7. Confianga en si mateix/a:

Seguretat en la transmissio de la informa-
cio.

8. Intercanvi d’idees, opinions i experien-
cies:

Esperit critic en la comunicacié amb el
grup per tal de motivar-lo en els aspectes
d’educacié ambiental.

9. Interés per les relacions humanes:

Esperit obert en el reconeixement de les
peculiaritats psicologiques o actitudinals de
les persones a les quals s’adrega el progra-
ma.

Respecte per les opinions del grup en la
moderacié de les sessions.

Cordialitat amb les persones o el col-lectiu
durant I'exposici¢ de la informacio.

10. Comunicacié empatica:

Interes per la comunicacié amb les per-
sones components del grup i per la detec-
Cio de necessitats 0 angoixes manifestades
directament o indirecta.

Argumentacié de les informacions per tal
de motivar en el canvi de conductes erroni-
es.

11. Mentalitat emprenedora en les tas-
ques i accions:

Recerca de nous metodes pedagogics o
informatius per transmetre el missatge dels
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programes de salut, de la manera més efi-
cag.

Recerca de noves tecniques d’investiga-
ci6é social que facilitin I’obtencié de dades
significatives per als estudis d’educacio
sanitaria.

CREDIT 8
Formacid i orientacid laboral.
a) Durada: 60 hores.

b) Objectius terminals.

Identificar les situacions de risc derivades
del treball, segons les causes que les gene-
ren, la classificacié dels diversos grups de
risc i els danys que provoquen en la perso-
na i la col-lectivitat.

Identificar els mitjans de prevencio i pro-
teccié que cal emprar en les situacions de
risc, d’acord amb la naturalesa de la situa-
ci6 i 'abast, personal o ambiental, d’actu-
acié del risc.

Aplicar les mesures d’intervencié en cas
d’accident, d’acord amb la prioritat d’actu-
acié que escaigui i la urgencia que el cas
requereixi en relacié amb les lesions produ-
ides.

Reconéixer els drets, els deures i els pro-
cediments que es deriven de les relacions
laborals.

Identificar les condicions de treball del
sector corresponent que figuren en el con-
veni col-lectiu.

Diferenciar les modalitats de contracta-
ci6 més utilitzades en el sector actualment,
segons el tipus i la finalitat del treball.

Especificar les prestacions del regim ge-
neral de la Seguretat Social, d’acord amb
les condicions exigides per tenir-hi dret, el
temps de durada i les quantitats economi-
ques, si fa al cas.

Relacionar els requeriments del lloc de tre-
ball amb les actituds i capacitats personals.

Diferenciar els requisits i les caracteristi-
ques de la insercio laboral segons la moda-
litat de treballador/a autonom/a, empresa
social, assalariat/ada o funcionari/aria.

Diferenciar els tipus de mercat, les relaci-
ons entre oferta i demanda i el procés de
determinacié dels preus.

Relacionar els efectes de les relacions
economiques internacionals amb I’activitat
de 'empresa.

Identificar les arees funcionals d’una em-
presa tipus del sector i les relacions que
s’estableixen entre elles a partir de diferents
models organitzatius.

Indicar la situacié econdomica i financera
d’'una empresa a partir de les dades basi-
ques i les possibilitats de finangament.

c) Continguts de fets, conceptes i siste-
mes conceptuals.

1. Salut laboral:

Seguretat, higiene i salut en el treball.

Salut i medi ambient.

Factors de risc en el treball: fisics, qui-
mics, esfor¢os, organitzatius i comuns.

Técniques de prevencio i proteccio.

Actuacio en cas d’accident.

2. Legislacio i relacions laborals:

Administracio i jurisdiccid laboral.

Drets i deures laborals.

Modalitats del contracte de treball.

Modificacio, extincié i infraccions.

Representacio.

Convenis col-lectius.

Conflictes col-lectius.

Prestacions de la Seguretat Social.

3. Orientacio i insercid sociolaboral:

Interessos i capacitats.

Ofertes de treball.

Treball d’assalariat/ada en una empresa
o a I’Administraci6.

Autoocupacié: autbnom/a o empresa so-
cial.

ltineraris formatius i de professionalitza-
cio.

4. Principis d’economia:

Economia i agents economics basics.

Mercat: tipus.

Oferta, demanda i preu.

Comerg¢ internacional i balanca de paga-
ments.

5. Economia i organitzacio de I'empresa:

Estructures empresarials. Sistemes i mo-
dels organitzatius.

Patrimoni empresarial.

Comptes anuals: balang, compte de re-
sultats i memoria.

Dades financeres de disponibilitat, solven-
cia i finangcament.

Financament intern i finangament extern.

d) Continguts de procediments.

1. Analisi del risc en I'ambit de treball:

Identificacioé de les situacions de risc.

Determinacié de I'ambit d’actuacié del
risc.

Recerca d’informacié i dades.

Delimitacié dels elements implicats.

Observacié i mesura del risc.

Identificacié de la normativa aplicable.

Proposicié d’actuacions preventives i de
proteccio.

2. Aplicaci6¢ de primers auxilis:

Prioritat d’actuacions.

Preparacié de la persona accidentada.

Aplicacié de la tecnica especifica.

3. Consulta de la normativa laboral:

Identificacio de I'element de la consulta.

Localitzacié de la font corresponent.

Interpretacié amb relacio al suposit.

Aplicacié de la normativa.

4. Insercio laboral:

Analisi de les capacitats laborals i dels in-
teressos personals.

Localitzacié d’ofertes de treball.

Interpretacio de les ofertes de treball.

Analisi de I'adequacié personal al lloc de
treball.

Participacio en el procés de seleccio.

5. Analisi de les dades macroeconomi-
ques i financeres:

Determinacio de les dades o fets que
s’han d’analitzar.

Calcul de les dades.

Interpretacié i valoracié de resultats.

e) Continguts d’actituds.

1. Obertura a I'ambit professional i a
I’evolucié d’aquest ambit:

Interés pels aspectes economics, labo-
rals, socials i del medi ambient en I'aplica-
ci6 de normes laborals adients, les propos-
tes de condicions de treball i la identificacio
i la comparacié de fets economics.

2. Adaptacié a situacions noves:

Resposta activa pel que fa a la utilitzacié
de la normativa laboral i a I'aplicacié de les

662

tecniques i els elements preventius més
recents derivats dels canvis tecnologics i
organitzatius.

3. Intercanvi d’idees, opinions i experien-
cies:

Esperit critic en la valoracié i la interpre-
tacio de les dades i els fets socioeconomics,
la determinacié de les condicions laborals,
la deteccio i I'analisi del risc i els debats
sobre normes juridiques i situacions labo-
rals.

4. Interes per les relacions humanes:

Respecte envers les altres persones en
el procés de seleccio i I'obtencié de dades
socioeconomiques.

5. Valoracié de resultats:

Argumentacio i interrogacio dels resultats
obtinguts i del procediment emprat en la de-
teccio del risc i les consequencies corres-
ponents, I'analisi de les situacions laborals,
la recerca d’ofertes de treball i I'actuacié en
cas d’accident.

6. Respecte per a la salut, el medi ambi-
ent i la seguretat laboral:

Aplicacié correcta de les normes de se-
guretat i mesures de prevencio i proteccio
del medi ambient i la salut.

7. lgualtat davant les diferéncies socio-
culturals:

Tracte d’igualtat i no discriminatori en la
determinacio de les condicions laborals, la
identificacio i aplicacié dels contractes de
treball, la verificacié del compliment de la
normativa, la identificacio de capacitats i
interessos personals i I’adequacié personal
al lloc de treball.

8. Progrés i promocié dins de la profes-
sSio:

Disciplina i correccio en la realitzacié del
treball.

9. Qualitat del treball:

Cura en la presentacio i I'estructuracio
dels escrits (contractes, cartes, curriculums,
proves de seleccié i informes socioecono-
mics).

10. Mentalitat emprenedora i creativa:

Aportacio de solucions originals i innova-
dores en les discussions de les situacions
laborals conflictives, les propostes d’actua-
cio preventives, I'aplicacio dels convenis,
I’analisi de les possibilitats d’ocupacié i la
prioritat d’actuacié en cas d’accident.

11. Compromis amb les obligacions
associades al treball:

Valoracié i compliment de les normes la-
borals.

Participacié en activitats col-lectives.

Puntualitat en la realitzacio d’activitats i
el lliurament del treball.

CREDIT 9
Formacié en centres de treball.
a) Durada: 410 hores.

b) Objectius terminals.

Adaptar-se, d’'una manera responsable i
participativa, a les funcions propies d’una
unitat o servei de salut ambiental de les ad-
ministracions amb competéncies o a una
empresa que gestioni activitats de control
de riscos ambientals per a la salut.

Afrontar, amb progressiva autonomia, or-
ganitzacio i iniciativa en el treball, les tas-
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ques de control dels processos de conta-
minacié ambiental, la presa de mostres, les
mesures analitiques in situ i en el laboratori
i 'elaboraci6 d’informes.

Valorar el conjunt d’accions realitzades en
el servei o unitat de salut ambiental, a partir
dels seus interessos i aptituds i I'experien-
cia acumulada en la formacio en centres de
treball.

c) Tipus d’activitats formatives de refe-
rencia proposades (possibles tasques que
es poden fer a I'empresa).

1. Activitats formatives de referencia rela-
cionades amb la identificacio, el control i la
vigilancia de riscos per a la salut associats
als diferents usos de I'aigua.

1.1 Inspeccid dels sistemes d’abasta-
ment i potabilitzacid d’aigua:

Identificacio dels protocols i les normes
d’inspeccié adequats, d’acord amb el sis-
tema.

Seleccio dels punts critics segons els re-
quisits higienicosanitaris que s’han de con-
trolar.

Valoracié del grau de desinfeccio i pota-
bilitzacié de I'aigua de consum public en
origen o en la xarxa de distribucio, mitjan-
¢ant equips d’analisi portatils.

Valoracié dels mitjans de proteccio i cor-
reccié de les aigles de beguda envasada.

Presa de mostres per a I'analisi en el la-
boratori en les condicions i la quantitat
adequades i amb els mitjans i I'instrumental
adients.

Comunicacio de les alteracions detecta-
des a I'entitat gestora i/o I'administracio
competent.

Recollida de dades i formalitzacié de pro-
tocols, de forma objectiva.

Seguiment dels tramits administratius i les
especificacions tecniques previstes en la
normativa.

1.2 Inspeccié de zones de banys natu-
rals (continentals i marines) i recintes tan-
cats (piscines), i deteccio de les deficienci-
es técniques i sanitaries que existeixen
segons les normes legals establertes:

Identificacio dels protocols i les normes
d’inspeccié adequats d’acord amb el tipus
i les caracteristiques de la instal-lacié o la
zona de bany.

Selecciod dels punts critics de la xarxa de
vigilancia segons siguin zones de bany na-
tural o recintes de piscines tancades o de
temporada.

Verificacio de la qualitat i idoneitat de les
instal-lacions i dels sistemes de desinfeccio.

Presa de mostres per a I'analisi en el la-
boratori en les condicions i la quantitat
adequades i amb els mitjans i I'instrumental
adients.

Realitzacioé d’analisi in situ de la qualitat
de l'aigua de piscines i zones de bany.

Comunicacié de les alteracions detecta-
des a I’entitat gestora i/o I'administracio
competent.

Recollida de dades i formalitzacié de pro-
tocols, de forma objectiva.

Seguiment dels tramits administratius i les
especificacions tecniques previstes en la
normativa.

1.8 Inspeccié dels sistemes de recolli-
da, evacuacio, tractament i abocament d’ai-
gles residuals i de reg:

Identificacié dels protocols i les normes
d’inspeccié adequats d’acord amb el tipus
i les caracteristiques de I'aigua residual.

Determinacié de la qualitat sanitaria del
clavegueram i del sistema de depuracio
utilitzat.

Presa de mostres per a I'analisi en el la-
boratori en les condicions i la quantitat
adequades i amb els mitjans i I'instrumental
adients.

Control de les aigles residuals mitjangant
la utilitzacié de tests d’ecotoxicitat.

Verificacio del funcionament de la depu-
radora mitjangant el control in situ dels pa-
rametres organoleptics, fisicoquimics i mi-
crobiologics de I'aigua bruta i la depurada.

Recollida de dades i formalitzacié de pro-
tocols, de manera objectiva.

Comunicacié de les alteracions detecta-
des a I'entitat gestora i/o I'administracio
competent.

Seguiment de les normes técniques legals
previstes en el procediment administratiu.

2. Activitats formatives de referéncia re-
lacionades amb el control i la vigilancia de
I’aire i I’'Gs de fonts d’energia, sorolls, vibra-
cions i radiacions i la identificacio dels ris-
cos per a la salut.

2.1 Detecci6 dels nivells de contami-
nants a I'aire (nivells d’emissio i immissio) i
el compliment de les normes legals establer-
tes:

Identificacio dels protocols i les normes
d’inspeccié adequats, d’acord amb el sis-
tema o el punt de la xarxa de vigilancia
existent que s’ha d’estudiar.

Seleccid dels punts critics propers a pos-
sibles fonts d’emissio, tenint en compte
factors meteorologics, climatics i topogra-
fics que condicionen la dispersio dels con-
taminants.

Recollida de dades i formalitzacié de pro-
tocols, de manera objectiva.

Comunicacié de les alteracions detecta-
des a I'entitat gestora i/o I'administracio
competent.

Seguiment de les normes tecniques i le-
gals previstes en el procediment adminis-
tratiu.

2.2 Presade mostres, substitucio d’ele-
ments captadors i obtencié de registres de
contaminants atmosferics en estacions sen-
sores manuals i automatiques, segons els
protocols normalitzats de treball i les nor-
mes legals:

Seleccid dels punts de mostreig segons
la font emissora, la zona d’immissio i la de-
nuncia registrada.

Substitucié dels elements d’equips cap-
tadors segons els protocols normalitzats.

Utilitzacio dels instruments, els materials
de recollida i els conservants normalitzats
adequats als parametres que s’han d’ana-
litzar.

Recollida de dades i formalitzacié dels
protocols de forma objectiva.

Comunicacié de les alteracions detecta-
des a I'entitat gestora i/o I'administracio
competent.

Seguiment de les normes tecniques i le-
gals previstes en el procediment adminis-
tratiu.

2.3 Realitzacié d’analisis in situ i mesures
de contaminants atmosférics per vigilar els ni-
vells d’'immissié perjudicials per a la salut:
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Utilitzacié dels equips captadors manu-
als i automatics i laboratoris portatils per a
la determinacié de contaminants atmosfe-
rics.

Realitzacié d’analisis i mesures segons els
protocols normalitzats.

Determinacié amb fiabilitat dels valors de
les mesures i les caracteristiques organo-
leptiques valorades i enregistrament en els
impresos normalitzats i el quadern de tre-
ball.

Elaboracié d’informes senzills, a partir de
les observacions i els resultats de I'analisi.

Ajustament de les recomanacions a cri-
teris técnics i normes legals.

3. Activitats formatives de referéncia rela-
cionades amb la identificacio, el control i la
vigilancia dels riscos per a la salut associ-
ats a productes quimics i vectors d’interes
en salut publica.

3.1 Inspeccio dels processos de comer-
cialitzacio i utilitzacié de plaguicides, i de-
teccid i caracteritzacid de les deficiencies
técniques i sanitaries existents i vigilancia
del compliment de les normes legals esta-
blertes:

Protocols i normes d’inspeccié correctes
per als establiments i els serveis de plagui-
cides.

Verificacié de les condicions d’emmagat-
zematge i etiquetatge, la composicio dels
productes, la manipulacié i els mitjans d’apli-
cacio, i qualificacio de les persones que
apliquen els plaguicides.

Comprovacié de I'existencia i formalitza-
Ci6 correcta del llibre oficial de moviments.

Recollida de dades i formalitzacié de pro-
tocols de manera objectiva.

Comunicacié de les alteracions detecta-
des a I'entitat gestora i/o I'autoritat compe-
tent.

Seguiment de les normes tecniques i le-
gals previstes en el procediment adminis-
tratiu.

3.2 Presa de mostres de plaguicides,
vectors i productes quimics, en condicions
i quantitat adients i amb els mitjans i I'ins-
trumental precisos:

Identificacié correcta del punt de mos-
treig.

Presa de mostres de productes quimics,
plaguicides i vectors segons les hormes es-
tablertes i les analisis que s’han de fer.

Utilitzacio dels instruments, el material de
recollida i els conservants normalitzats i re-
comanats pel laboratori en cada cas.

Identificacio, conservacio i transport de
les mostres segons les normes establertes.

3.3 Col-laboracio en la identificacio, el
seguiment i I'avaluacio dels sistemes instau-
rats de control de plagues, segons el pro-
tocol normalitzat de treball i les normes le-
gals:

Comprovacié de la idoneitat de la tecni-
ca de tractament de plagues.

Determinacié de les possibles interacci-
ons sobre la salut associades a la manipu-
laci¢ i I'aplicacio dels productes plaguicides.

Comprovacié de I'Us dels sistemes de
proteccio personal i del medi ambient.

Avaluacié de I'eficacia del metode amb
técniques d’analisi puntual i continuada.

4. Activitats formatives de referencia rela-
cionades amb la identificacio, el control i la
vigilancia dels riscos per a la salut associ-
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ats a la gestié dels diferents tipus de resi-
dus i a les instal-lacions del medi urba.

4.1 Inspeccio dels sistemes de gestio de
residus, deteccio i caracteritzacio de les de-
ficiencies tecniques i sanitaries existents i
vigilancia de les normes establertes:

Protocols i normes d’inspecciod correctes
d’acord amb el sistema i els punts critics
seleccionats.

Avaluacié dels sistemes de gestié de re-
sidus segons les caracteristiques, els crite-
ris de recollida i transport i els sistemes de
tractament utilitzats.

Verificacio del cens de diposits incontro-
lats.

Recollida de dades i formalitzacié de pro-
tocols de forma objectiva.

Comunicacio de les alteracions detecta-
des a I'entitat gestora i/o I’administracio
competent.

Seguiment de les normes tecniques i le-
gals previstes en el procediment adminis-
tratiu.

4.2 Inspeccio i deteccié de deficiéncies
en les condicions técniques i sanitaries del
medi urba, i vigilancia del compliment de les
normes legals establertes:

Protocols i normes d’inspeccio correctes
d’acord amb el sistema i els punts critics
seleccionats.

Valoracié de les condicions higienicosa-
nitaries d’habitatges i establiments publics
segons criteris fisiologics, epidemiologics i
de seguretat.

Comprovaci6 del fet que els establiments
disposen de subministrament d’aigua pota-
ble, recollida d’aigles residuals i residus mu-
nicipals i de sistemes de control d’insectes
i rosegadors.

Deteccié de les condicions higienicosa-
nitaries per a la classificacio d’establiments
en molestos, insalubres, nocius i perillosos.

Recollida de dades i formalitzacié de pro-
tocols de manera objectiva.

Comunicacié de les alteracions detecta-
des a I’entitat gestora i/o I"administracié
competent.

Seguiment de les normes tecniques i le-
gals previstes en el procediment adminis-
tratiu.

4.3 Presa de mostres de residus muni-
cipals, en condicions i quantitat adients i
amb els mitjans i I'instrumental precisos:

Identificacid correcta del punt de mos-
treig.

Presa de mostres de productes toxics pe-
rillosos, segons les normes establertes i les
analisis que s’han de fer.

Utilitzacio dels instruments, el material de
recollida i els conservants normalitzats i re-
comanats pel laboratori en cada cas.

Identificacio, conservacio i transport de
les mostres, segons les normes establertes.

4.4 Realitzacio d’analisis in situ per de-
terminar les caracteristiques higienicosani-
taries de la gestié de residus municipals i
de les instal-lacions del medi urba, que
permetin el control i la vigilancia ambiental-
ment correctes:

Utilitzacio dels equips de mesura i els la-
boratoris portatils adequats a la determina-
cié que s’ha de realitzar i el medi ambient
d’estudi.

Realitzacié de les analisis i les mesures
segons els protocols normalitzats.

Determinacié amb fiabilitat dels valors de
les mesures i les caracteristiques organo-
leptiques, fisicoquimiques, microbiologi-
ques i biologiques i enregistrament en els
impresos normalitzats i el quadern de tre-
ball.

Elaboracié d’informes senzills a partir de
les observacions i els resultats de I’analisi.

Ajustament de les recomanacions a cri-
teris técnics i normes legals.

5. Activitats formatives de referéncia rela-
cionades amb la identificacio, el control i la
vigilancia dels riscos per a la salut, associ-
ats a la contaminacié dels aliments.

5.1 Inspeccio6 dels processos de trans-
formacio i consum d’aliments, deteccid i ca-
racteritzacio de les deficiencies tecniques i
sanitaries existents i vigilancia de les nor-
mes legals establertes:

Protocols i normes d’inspeccio correctes
per a cada fase del procés (elaboracio,
transport, distribucio i comercialitzacio) i
punts critics seleccionats.

Recollida de dades i formalitzacié dels
protocols de manera objectiva.

Comunicaci¢ de les alteracions detecta-
des a I'entitat gestora i/o I'autoritat compe-
tent.

Seguiment de les normes tecniques i le-
gals previstes en el procediment adminis-
tratiu.

5.2 Presa de mostres d’aliments per
controlar-ne i vigilar-ne la qualitat, en con-
dicions i quantitat adients i amb els mitjans
i 'instrumental precisos:

Identificacié correcta del punt de mos-
treig.

Presa de mostres d’aliments, segons les
normes establertes i les analisis que s’han
de fer.

Utilitzacio dels instruments, el material de
recollida i els conservants normalitzats i re-
comanats pel laboratori en cada cas.

Realitzacié de la identificacio, la conser-
vacio i el transport de les mostres segons
les normes establertes.

5.3 Realitzacié d’analisis in situ per de-
terminar les caracteristiques higieniques i
sanitaries dels aliments que permetin el
control dels sistemes d’higienitzacio:

Utilitzacio dels equips de mesura i labo-
ratoris portatils adequats al tipus d’aliment,
la fase del procés i la possible contamina-
cié que s’ha de detectar.

Realitzacié de les analisis qualitatives i
quantitatives segons els protocols norma-
litzats.

Determinacio, amb fiabilitat, dels valors de
les mesures i les caracteristiques organo-
l&ptiques, fisicoquimiques, microbiologiques
i biologiques i enregistrament en els impre-
sos normalitzats i el quadern de treball.

Elaboracié d’informes senzills a partir de
les observacions i els resultats de 'analisi.

Ajustament de les recomanacions als cri-
teris tecnics i les normes legals.

d) Cada centre docent en determina els
continguts i s’hi apliquen els criteris gene-
rals d’avaluacié seglents:

Analitza I'ambit de treball i identifica les
relacions laborals en el marc organitzatiu i
de funcionament de I’empresa.

S’adapta a les caracteristiques organit-
zatives i a les situacions propies del centre
de treball.
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Actua amb responsabilitat en I’ambit pro-
ductiu del centre de treball, tenint en comp-
te la normativa legal i les condicions de
seguretat.

Treballa en equip quan cal, i es corespon-
sabilitza, respecta i valora el treball de les
altres persones, i hi coopera.

Adopta una actitud participativa, s’inte-
ressa per aprendre i té iniciativa amb rela-
ci6 a les tasques encomanades.

Té una visié de conjunt i coordinada de
les funcions, les fases, els processos o els
productes de I’empresa.

Obté la informacio i els mitjans necessa-
ris per realitzar I'activitat assignada, utilit-
zant els canals existents.

Executa les tasques i s’ajusta progressi-
vament als nivells particulars de I’empresa.

Detecta anomalies o desviacions en I'am-
bit de I'activitat assignada, n’identifica les
causes i hi proposa solucions possibles.

Interpreta i expressa la informacié amb la
terminologia o la simbologia i els mitjans pro-
pis del treball.

Identifica les caracteristiques particulars
dels mitjans de produccio, I'utillatge, els
equips i les eines, i hi aplica els procedi-
ments tecnics adequats.

|dentifica les condicions de I'empresa més
relacionades amb la seva professié perquée
puguin ésser millorades.

Identifica les activitats, les tasques i els
ambits d’actuacio que s’adequen millor a les
seves aptituds i interessos professionals.

Identifica els aspectes positius i negatius
de I'ambit de treball, les condicions de se-
guretat personal i mediambiental, els riscos,
les relacions personals, etc.

CREDIT 10
Sintesi.
a) Durada: 60 hores.

b) Finalitat.

El credit de sintesi ha de permetre culmi-
nar la integracié dels continguts impartits al
llarg del cicle, per globalitzar, interrelacio-
nari, si escau, completar aquells continguts
susceptibles de mostrar, al final del cicle
formatiu, el grau d’assoliment dels objec-
tius generals.

c) Objectius terminals.

Analitzar els processos que generen con-
taminacio de les aiglies emprades per a di-
ferents usos, de I'atmosfera, acustica, dels
aliments, de la gesti6 de residus i els asso-
ciats a la utilitzacié de plaguicides i produc-
tes quimics. Relacionar aquests processos
amb la normativa que els regula i els proce-
diments d’inspeccié que s’han de seguir.

Identificar els punts critics per a la presa
de mostres, d’acord amb el procés i el ti-
pus de vigilancia o inspeccié que s’ha de
realitzar.

Realitzar tecniques d’analisi in situ i pre-
sa de mostres per a I'analisi en el laborato-
ri, segons les caracteristiques del procés i
de la mostra, utilitzant els equips i els ma-
terials adients.

Elaborar informes d’inspeccié que valo-
rin les dades, les alteracions detectades i
els possibles efectes sobre la salut, les
mesures correctores que cal introduir i el
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procediment administratiu que s’ha d’apli-
car.

d) El centre docent en determina els con-
tinguts.

3.3 Hores a disposicié del centre.

Dins de la durada establerta per a aquest
cicle formatiu, els centres docents disposa-
ran de 150 hores lectives per completar el
curriculum establert i adequar-lo al seu ambit
socioeconomic.

Els centres docents distribuiran lliurement
les hores, bé en un o més dels credits pre-
vistos per a aquest cicle, o bé programant-
ne més.

En cap cas aquestes hores no incremen-
taran la durada del credit de Formacié en
centres de treball.

3.4 Relacio dels credits en que s’estruc-
turen els moduls professionals.

Modul 1: Organitzacié i gesti¢ de la uni-
tat de salut ambiental.

Crédit 1: Organitzacié i gestié de la unitat
de salut ambiental.

Modul 2: Aiglies d’Us i consum.

Credit 2: Aiglies d’Us i consum.

Modul 3: Contaminacié atmosfeérica,
acustica i per radiacions.

Credit 3: Contaminacio atmosférica, acus-
tica i per radiacions.

Modul 4: Productes quimics i vectors d’in-
terés en salut publica.

Credit 4: Productes quimics i vectors d’in-
terés en salut publica.

Modul 5: Residus solids i medi construit.

Credit 5: Residus solids i medi construit.

Maodul 6: Control i vigilancia de la conta-
minacié d’aliments.

Credit 6: Control i vigilancia de la conta-
minacié d’aliments.

Modul 7: Educacié sanitaria i promocio de
la salut.

Credit 7: Educacio sanitaria i promocio de
la salut.

Modul 8: Formacié i orientacié laboral.

Credit 8: Formacio i orientacio laboral.

Modul 9: Formacié en centres de treball.

Credit 9: Formacio en centres de treball.

—4  Especialitats del professorat que té
atribucio docent en els credits del cicle for-
matiu de grau superior de salut ambiental

a) El professorat de I’especialitat de Pro-
cediments de diagnostic clinic i ortoprotetic
del cos de professors tecnics de formacio
professional té atribucié docent per als cre-
dits:

Credit 2: Aiglies d’Us i consum.

Credit 6: Control i vigilancia de la conta-
minacié d’aliments.

b) El professorat de I'especialitat de pro-
cessos diagnostics clinics i productes orto-
protétics del cos de professors d’ensenya-
ment secundari té atribucié docent per als
credits:

Credit 1: Organitzacio i gestié de la unitat
de salut ambiental.

Credit 3: Contaminacié atmosferica, acus-
tica i per radiacions.

Credit 4: Productes quimics i vectors d’in-
terés en salut publica.

Crédit 5: Residus solids i medi construit.

Credit 7: Educacio sanitaria i promocio de
la salut.

c) El professorat de I’especialitat de For-
macio i orientacié laboral del cos de profes-

sors d’ensenyament secundari té atribucio
docent per als credits:

Credit 8: Formacio i orientacio laboral.

d) El professorat de les especialitats ci-
tades als apartats a), b) i c) té atribucié
docent per al crédit:

Credit 10: Sintesi.

—5 Convalidacions, correspondencies i
accés a estudis universitaris

5.1 Moduls professionals que poden
convalidar-se amb la formacio professional
ocupacional:

Contaminacio atmosférica, acustica i per
radiacions.

Productes quimics i vectors d’interés en
salut publica.

Residus solids i medi construit.

Control i vigilancia de la contaminacié
d’aliments.

5.2 Moduls professionals que es poden
correspondre amb la practica laboral:

Organitzacio i gestio de la unitat de salut
ambiental.

Contaminacio atmosférica, acustica i per
radiacions.

Productes quimics i vectors d’interés en
salut publica.

Residus solids i medi construit.

Control i vigilancia de la contaminacié
d’aliments.

Formaci6 i orientacié laboral.

Formacioé en centres de treball.

5.3 Accés a estudis universitaris:

Diplomatura en infermeria.

Diplomatura en fisiologia.

Diplomatura en podologia.

Diplomatura en terapia ocupacional.

(04.156.014)

RESOLUCIO EDC/1762/2004, de 10 de
juny, per la qual es modifica la composicio
de la zona escolar rural Val d’Aran.

La continua modificacié de les necessi-
tats dels serveis d’escolaritzacié aconsellen
adequar les estructures educatives a la
canviant realitat social i demografica.

En aquest sentit, s’ha considerat conve-
nient la modificacio de la zona escolar rural
Val d’Aran.

Vistos els informes de la Inspeccié d’En-
senyament i els acords dels corresponents
consells escolars dels col-legis d’educacio
infantil i primaria afectats, i segons amb el
que estableix I'article 49 del Reglament
organic dels centres docents publics que im-
parteixen educacio¢ infantil i primaria, apro-
vat pel Decret 198/1996, de 12 de juny
(DOGC num. 2218, de 14.6.1996);

A proposta de la Direccié General de Cen-
tres Docents,

Resolc:

Article 1

Modificar la composicié de la zona esco-
lar rural Val d’Aran, amb codi 25007931, de
Gessa (Naut Aran), comarca d’Era Val
d’Aran, en el sentit seglent:
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El col-legi d’educacio infantil i primaria Lo-
seron, amb codi 25000535, ubicat al c.
Mola, 6, d’Arties (Naut Aran), passa a ser la
nova seu de la zona escolar rural.

Article 2

Es consideren els efectes academics i ad-
ministratius des de l'inici del curs escolar
2004-05.

Article 3
Aquesta Resolucié s’inscriura en el Re-
gistre de centres docents.

Contra aquesta Resolucio, que exhaureix
la via administrativa, les persones interes-
sades poden interposar recurs contenciés
administratiu davant la Sala Contenciosa
Administrativa del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Catalunya, en el termini de dos
mesos a comptar de I'endema de la seva
publicacié al DOGC, de conformitat amb el
que preveu 'article 46.1 de la Llei 29/1998,
de 183 de juliol, reguladora de la jurisdiccio
contenciosa administrativa.

Aixi mateix, poden interposar potestati-
vament recurs de reposicio, previ al recurs
contenciés administratiu, davant I’organ que
va dictar 'acte, en el termini d’un mes a
comptar de I’endema de la seva publicacio
al DOGC, segons el que disposen els arti-
cles 1161117 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de regim juridic de les adminis-
tracions publiques i del procediment admi-
nistratiu comu, o qualsevol altre recurs que
considerin convenient per a la defensa dels
seus interessos.

Barcelona, 10 de juny de 2004

Marta Cid i Panella
Consellera d’Educacié

(04.139.086)

RESOLUCION EDC/1762/2004, de 10 de
junh, pera quau se modifique era composi-
cion dera zona escolar rurau Val d’Aran.

Era contunha modificacion des besonhs
des servicis d’escolarizacion, aconselhe
adequar es estructures educatives ara cam-
bianta realitat sociau e demografica.

En aguest sens, s’a considerat conveni-
enta era modificacion dera zona escolar ru-
rau Val d’Aran.

Visti es informes dera Inspeccion d’Edu-
cacion e es acords des corresponents Con-
selhs Escolars des colleégis d’educacion in-
fantila e primaria afectadi, e cossent damb
aquerd que s’establis en article 49 deth
Reglament organic des centres docents
publics qu’impartissen educacion infantila e
primaria, aprovat peth Decret 198/1996, de
12 de junh (DOGC num. 2218, de 14.6.1996);

A proposta dera Direccion Generau de
Centres Docents,

Resolvi:
Article 1

Modificar era composicion dera zona
escolar rurau Val d’Aran, damb codi



Full de disposicions i actes administratius

25007931, de Gessa (Naut Aran) comarca
dera Val d’Aran, en sens seglent:

Eth collegi d’educacion infantila e prima-
ria Loseron, damb codi 25000535, placat
en C. Mola, 6, d’Arties (Naut Aran), passe a
ester era naua sedenga dera zona escolar
rurau.

Article 2

Se considéren es efectes academics e ad-
ministrarius des deth comengament deth
cors escolar 2004-05.

Article 3
Aguesta Resolucion s’inscriuera en Regis-
tre de centres docents.

Contra aguesta Resolucié, qu’acabe era
via administrativa, es persones interessades
poden interposar recors contenciés admi-
nistratiu dauant dera Sala Contenciosa
Administrativa deth Tribunau Superior de
Justicia de Catalonha, en térme de dus mesi
a compdar de londeman dera sua publica-
cion en DOGC, cossent damb aquero que
prevé er article 46.1 dera Lei 29/1998, de
13 de juriol, reguladora dera jurisdiccion
contenciosa administrativa.

Tanben, pdden interposar potestativa-
ment recors de reposicion, previ ath recors
contenciés administratiu, dauant der organ
que dictec er acte, en terme d’'un mes a
compdar de londeman dera sua publicaci-
on en DOGC, segontes aquerd que dispo-
sen es articles 116 e 117 dera Lei 30/1992,
de 26 de noveme, de regim juridic des ad-
ministracions publiques e deth procediment
administratiu comun, o quaussevolh aute re-
cors que consideren convenient entara de-
fensa des sons interéssi.

Barcelona, 10 de junh de 2004

Marta Cid i Panella
Conselhéra d’Educacion

(04.139.086)

RESOLUCIO EDC/1763/2004, de 9 de juny,
per la qual s’autoritza la modificacio de I'au-
toritzacié d’obertura del centre docent pri-
vat Turbula, de Sant Adria de Besos.

Per tal de resoldre la sol-licitud presenta-
da als corresponents serveis territorials del
Departament d’Educacio pel titular del cen-
tre docent privat Turbula, de Sant Adria de
Besos, en peticié d’autoritzacié de reduc-
ci6 dels ensenyaments de formacié profes-
sional de grau mitja i ampliacié dels ense-
nyaments de formacio professional de grau
superior, es va instruir I’expedient correspo-
nent.

Ates que s’ha comprovat a I’expedient es-
mentat el compliment dels requisits exigits
per la normativa vigent, en concret, per la
Llei organica 8/1985, de 3 de juliol, regula-
dora del dret a I’educacio; la Llei organica
1/1990, de 3 d’octubre, d’ordenacié gene-
ral del sistema educatiu; la Llei organica 10/
2002, de 23 de desembre, de qualitat de
I’educacio; el Reial decret 15637/2003, de 5
de desembre, pel qual s’estableixen els
requisits minims dels centres que impartei-

xen ensenyaments escolars de régim gene-
ral; el Decret 55/1994, de 8 de marg, sobre
el regim d’autoritzacié dels centres docents
privats, i el Reial decret 777/1998, de 30
d’abril, pel qual es desenvolupen determi-
nats aspectes de I’ordenacio de la formacié
professional en I'ambit del sistema educa-
tiu,

Resolc:

—1 Autoritzar la modificacié de I'autorit-
zacié d’obertura del centre docent privat
Turbula, de Sant Adria de Besos, per reduc-
cio dels ensenyaments de formacioé profes-
sional de grau mitja i ampliaci¢ dels ense-
nyaments de formacié professional de grau
superior, en els termes que s’especifiquen
a I’annex d’aquesta Resolucio.

—2 Aquesta Resolucié s’inscriura al Re-
gistre de centres docents.

Contra aquesta Resolucié, que no exhau-
reix la via administrativa, les persones inte-
ressades poden interposar recurs d’algada
davant la consellera d’Educacio, en el ter-
mini d’un mes a comptar de I'’endema de la
seva publicaci¢ al Diari Oficial de la Gene-
ralitat de Catalunya, segons el que dispo-
sen els articles 1141 115 de la Llei 30/1992,
de 26 de novembre, de régim juridic de les
administracions publiques i del procediment
administratiu comd.

Barcelona, 9 de juny de 2004

p. D. (Resolucié de 10.5.1999, DOGC de
7.6.1999)

Jordi Roca i Armengol
Director dels Serveis Territorials
de Barcelona Il (comarques)

ANNEX
COMARCA DEL BARCELONES

Serveis territorials: Barcelona Il (comarques).
Municipi: Sant Adria de Besos.

Localitat: Sant Adria de Besos.

Codi: 08025137.

Denominacid: Turbula.

Adreca: ctra. de Mataro, 26.

Titular: Institucioé Escolar Turbula, SL.
NIF:

S’autoritza la reduccio del cicle formatiu
de grau mitja de gestié administrativa, de la
familia d’administracié, amb 1 grup amb
capacitat per a 30 llocs escolars i amb efec-
tes a partir del final del curs 2003-2004.

S’autoritza la reducci6 del cicle formatiu
de grau mitja de comerg, de la familia de
comerg i marqueting, amb 1 grup amb ca-
pacitat per a 30 llocs escolars i amb efec-
tes a partir del final del curs 2003-2004.

S’autoritza I'obertura del cicle formatiu de
grau superior d’animacio d’activitats fisiques
i esportives, de la familia d’activitats fisiques
i esportives, amb 4 grups amb capacitat per
a 120 llocs escolars i amb efectes a partir
de l'inici del curs 2004-2005.

S’autoritza I’obertura del cicle formatiu de
grau superior d’administraci¢ de sistemes
informatics, de la familia d’informatica, amb
2 grups amb capacitat per a 56 llocs esco-
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lars i amb efectes a partir de I'inici del curs
2004-2005.

Composicio del centre

Autoritzacié d’obertura:

Educacié infantil: 6 unitats amb capacitat
per a 150 llocs escolars.

Educacié primaria: 12 unitats amb capa-
citat per a 300 llocs escolars.

Educacié secundaria:

Educacio secundaria obligatoria: 4 unitats
de primer cicle amb capacitat per a 120 llocs
escolars i 4 unitats de segon cicle amb
capacitat per a 120 llocs escolars.

Batxillerat: 4 unitats en les modalitats de
ciencies de la natura i la salut i d’humani-
tats i ciencies socials, amb capacitat per a
122 llocs escolars.

FP de grau mitja:

Familia d’administracio:

Cicle formatiu de gestié administrativa,
amb 1 grup amb capacitat per a 30 llocs
escolars.

Familia comercial i marqueting:

Cicle formatiu de comerg, amb 1 grup
amb capacitat per a 30 llocs escolars.

En cap cas un grup no superara els 30
llocs escolars.

FP de grau superior:

Familia d’administracio:

Cicle formatiu d’administracio i finances,
amb 2 grups amb capacitat per a 60 llocs
escolars.

Familia de sanitat:

Cicle formatiu d’higiene bucodental, amb
1 grup amb capacitat per a 30 llocs esco-
lars.

Cicle formatiu de protesi dental, amb 2
grups amb capacitat per a 60 llocs esco-
lars.

Familia d’activitats fisiques i esportives:

Cicle formatiu d’animacié d’activitats fisi-
ques i esportives, amb 4 grups amb capa-
citat per a 120 llocs escolars.

En cap cas un grup no superara els 30
llocs escolars.

Familia d’informatica

Cicle formatiu d’administracié de sistemes
informatics, amb 2 grups amb capacitat per
a 56 llocs escolars.

En cap cas un grup no superara els 28
llocs escolars.

(04.139.033)

RESOLUCIO EDC/1764/2004, de 10 de
marg, per la qual s’autoritza el cessament
d’activitats del centre docent privat Can
Puigjaner, de Sabadell.

Per tal de resoldre la sol-licitud presenta-
da a la corresponent delegacio territorial del
Departament d’Ensenyament pel titular del
centre docent privat Can Puigjaner, de
Sabadell, en peticié d’autoritzacié de ces-
sament d’activitats, es va instruir I'expedi-
ent corresponent.

Ates que s’ha comprovat a I’expedient es-
mentat el compliment dels requisits exigits
per la normativa vigent, en concret, per la
Llei organica 8/1985, de 3 de juliol, regula-
dora del dret a I’educacio; la Llei organica
1/1990, de 3 d’octubre, d’ordenacié gene-
ral del sistema educatiu; la Llei organica 10/
2002, de 23 de desembre, de qualitat de
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I’educacio, i el Decret 55/1994, de 8 de
marg, sobre el régim d’autoritzacié dels
centres docents privats,

Resolc:

—1 Autoritzar el cessament d’activitats del
centre docent privat Can Puigjaner, de
Sabadell, en els termes que s’especifiquen
a I'annex d’aquesta Resolucié.

—2 Aqguesta Resolucié s’inscriura al Re-
gistre de centres docents.

Contra aquesta Resolucié, que exhaureix
la via administrativa, les persones interes-
sades poden interposar recurs contenciés
administratiu davant la Sala Contenciosa
Administrativa del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Catalunya, en el termini de dos
mesos a comptar de I'endema de la seva
publicacié al Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya, de conformitat amb el que
preveu l'article 46.1 de la Llei 29/1998, de
18 dejuliol, reguladora de la jurisdiccié con-
tenciosa administrativa.

Aixi mateix, poden interposar potestati-
vament recurs de reposicid, previ al recurs
contencids administratiu, davant I'drgan que
ha dictat I'acte, en el termini d’un mes a
comptar de I’endema de la seva publicacio
al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya,
segons el que disposen els articles 1161117
de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
regim juridic de les administracions publi-
ques i del procediment administratiu comu,
0 qualsevol altre recurs que considerin con-
venient per a la defensa dels seus interes-
SOS.

Sabadell, 10 de mar¢ de 2004

P. D. (Resoluci6¢ d’1.6.2001,
DOGC d’'11.6.2001)

Eduard Galceran i Canals
Delegat territorial del Valles Occidental

ANNEX
COMARCA DEL VALLES OCCIDENTAL

Delegacio territorial: Valles Occidental.
Municipi: Sabadell.

Localitat: Sabadell.

Codi: 08051112.

Denominacid: Can Puigjaner.

Adreca: ptge. la Vinya, 23 bis.

Titular: Parroquia de Sant Roc.

NIF:

S’autoritza el cessament d’activitats del
centre docent privat Can Puigjaner, de
Sabadell, amb efectes a partir de la fi del
curs 2003-2004.

(04.065.090)

RESOLUCIO EDC/1765/2004, de 10 de
juny, per la qual s’autoritza I'obertura del
centre docent privat Moda 3, Art i Técnica
del Vestir, de Sabadell.

Per tal de resoldre la sol-licitud presenta-
da als corresponents serveis territorials del
Departament d’Educacié pel promotor del

centre docent privat Moda 3, Art i Tecnica
del Vestir, de Sabadell, en peticié d’autorit-
zacio d’obertura, es va instruir I'expedient
corresponent.

Ates que s’ha comprovat a I’expedient es-
mentat el compliment dels requisits que
exigeix la normativa vigent, en concret per
la Llei organica 8/1985, de 3 de juliol, regu-
ladora del dret a I’educacio; la Llei organica
1/1990, de 3 d’octubre, d’ordenaci6 gene-
ral del sistema educatiu; la Llei organica 10/
2002, de 23 de desembre, de qualitat de
I’educacio; el Reial decret 1537/2003, de 5
de desembre, pel qual s’estableixen els
requisits minims dels centres que impartei-
xen ensenyaments escolars de regim gene-
ral; el Decret 55/1994, de 8 de marg, sobre
el réegim d’autoritzacié dels centres docents
privats, i el Reial decret 777/1998, de 30
d’abril, pel qual es desenvolupen determi-
nats aspectes de I’ordenacio de la formacié
professional a I’ambit del sistema educatiu,

Resolc:

—1  Autoritzar I'obertura del centre docent
privat Moda 3, Art i Tecnica del Vestir, en
els termes que s’especifiquen en I'annex
d’aquesta Resolucio.

—2 Aquesta Resolucié s’inscriura al Re-
gistre de centres docents.

Contra aquesta Resolucié, que exhaureix
la via administrativa, les persones interes-
sades poden interposar recurs contencios
administratiu davant la Sala Contenciosa
Administrativa del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Catalunya, en el termini de dos
mesos a comptar de 'endema de la seva
publicacié al Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya, de conformitat amb el que
preveu l'article 46.1 de la Llei, 29/1998, de
13 dejuliol, reguladora de la jurisdiccié con-
tenciosa administrativa.

Aixi mateix poden interposar potestativa-
ment recurs de reposicid, previ al recurs
contenciés administratiu, davant I'drgan que
va dictar I'acte, en el termini d’'un mes a
comptar de I'endema de la seva publicacio
al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya,
segons el que disposen els articles 1161117
de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
reégim juridic de les administracions publi-
ques i del procediment administratiu comu,
0 qualsevol altre recurs que considerin con-
venient per a la defensa dels seus interes-
S0S.

Sabadell, 10 de juny de 2004
p.D. (Resolucié de 26.5.2004,

DOGC d’1.6.2004)

Eduard Galceran i Canals
Director dels Serveis Territorials
al Valles Occidental

ANNEX
COMARCA DE VALLES OCCIDENTAL

Serveis territorials: Valles Occidental.
Municipi: Sabadell.

Localitat: Sabadell.

Codi: 08061211,
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Denominacié: Moda 3, Art i Tecnica del Ves-
tir.

Adreca: c. Pintor Vila Cinca, 155-157.
Titular: Escola Tecnica del Vestir, SL.

NIF:

S’autoritza I'obertura del centre docent
privat Moda 3, Art i Tecnica del Vestir, amb
efectes a partir de I'inici del curs 2004-2005.
Composicié del centre

Autoritzacioé d’obertura

Formacié professional especifica:

Cicles formatius de grau mitja.

Familia textil, confeccio i pell:

Cicle formatiu de confeccié amb 1 grup
amb capacitat per a 15 llocs escolars.

Cicles formatius de grau superior

Familia textil, confeccio i pell:

Cicle formatiu de patronatge amb 1 grup
amb capacitat per a 15 llocs escolars.

En cap cas un grup superara els 15 llocs
escolars.

(04.139.020)

RESOLUCIO EDC/1768/2004, de 8 de juny,
per la qual es declara el cessament d’acti-
vitats de la llar d’infants Benjamines, de
Barcelona.

Per la Resolucié de 4 de novembre de
2003 es va iniciar d’ofici I'expedient de ces-
sament d’activitats de la llar d’infants Benja-
mines, de Barcelona, que es va haver de
notificar mitjancant I’'Edicte de 9 de febrer de
2004 (DOGC num. 4076, de 23.2.2004).

Atés que s’ha exhaurit el termini que per
a l'audiéncia a I'interessat marca la Llei 30/
1992, de 26 de novembre, de regim juridic
de les administracions publiques i del pro-
cediment administratiu comu, sense que
s’hagin presentat les al-legacions correspo-
nents;

Ates que s’ha comprovat a I’expedient es-
mentat el compliment dels requisits exigits
per la normativa vigent, en concret, per la
Llei organica 8/1985, de 3 de juliol, regula-
dora del dret a I’educacio; la Llei organica
1/1990, de 3 d’octubre, d’ordenaci6 gene-
ral del sistema educatiu, la Llei organica 10/
2002, de 23 de desembre, de qualitat de
I’educacio, i el Decret 55/1994, de 8 de
marg, sobre el regim d’autoritzacié dels
centres docents privats, i un cop compro-
vat que el centre ha deixat de funcionar
durant un periode de temps superior a un
curs academic sense haver sol-licitat el ces-
sament d’activitats,

Resolc:

—1 Declarar el cessament d’activitats de
la llar d’infants Benjamines, de Barcelona,
ubicada al c. Sant Francesc Xavier, 15-17,
amb num. de codi 08049336, amb efectes
a partir de finals del curs 2001-2002.

—2 Agquesta Resoluci¢ s’inscriura al Re-
gistre de centres docents.

Contra aquesta Resolucio, que exhaureix
la via administrativa, les persones interes-
sades poden interposar recurs contencios
administratiu davant la Sala Contenciosa
Administrativa del Tribunal Superior de Jus-



Full de disposicions i actes administratius

ticia de Catalunya, en el termini de dos
mesos a comptar de I'endema de la seva
publicacié al DOGC, de conformitat amb el
que preveu I'article 46.1 de la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio
contenciosa administrativa.

Aixi mateix poden interposar potestativa-
ment recurs de reposicid, previ al recurs
contenciés administratiu, davant I'érgan que
va dictar I'acte, en el termini d’'un mes a
comptar de I'endema de la seva publicacid
al DOGC, segons el que disposen els arti-
cles 1161117 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de régim juridic de les adminis-
tracions publiques i del procediment admi-
nistratiu comu, o qualsevol altre recurs que
considerin convenient per a la defensa dels
seus interessos.

Barcelona, 8 de juny de 2004

p. D. (Resolucié de 26.5.2004,
DOGC d’'1.6.2004)

Maria Serrahima i Sugrafies
Directora dels Serveis Territorials
a Barcelona | (ciutat)

(04.139.028)

RESOLUCIO EDC/1769/2004, d’11 de
juny, per la qual s’amplia la relacid de cen-
tres de I'annex 3 de la Resolucié ENS/592/
2004, de 10 de marg, per la qual es convo-
quen les proves d’accés als ensenyaments
superiors de disseny i es determina el pro-
cediment d’admissio per al curs 2004-2005.

Mitjangant la Resolucié ENS/592/2004,
de 10 de marg, publicada al DOGC num.
4094, de 18.3.2004, es van convocar les
proves d’accés als ensenyaments superiors
de disseny i es va determinar el procediment
d’admissié per al curs 2004-2005. A I'an-
nex 3 d’aquesta Resolucio es detallaven els
centres publics on es realitzen les proves
d’accés.

Mitjangant la Resolucié ENS/1268/2004,
de 30 d’abril, publicada al DOGC num. 4128,
de 7.5.2004, s’han implantat ensenyaments

superiors de disseny en tres escoles d’art
publiques, amb efectes acadéemics i admi-
nistratius des de I'inici del curs 2004-2005.

Atés que la implantacioé dels ensenya-
ments s’ha fet amb posterioritat a la data
de publicacio de la convocatoria de les pro-
ves d’acces, cal incloure les tres escoles
d’art en la relacié de centres que realitzen
les proves,

Per tot aixo,

Resolc:

S’amplia la relacio¢ de centres de I'annex
3 de la Resolucio ENS/592/2004, de 10 de
marg, per la qual es convoquen les proves
d’accés als ensenyaments superiors de dis-
seny i es determina el procediment d’admis-
si6 per al curs 2004-2005, publicada al
DOGC num. 4094, de 18.3.2004, incloent-
hi els centres publics seguents:

Escola d’Art Deia, codi 08044156, de
Barcelona.
Especialitat: Disseny d’interiors.

Escola d’Art Pau Gargallo, codi 08001480,
de Badalona.
Especialitat: Disseny grafic.

Escola d’Art Ondara, codi 25004528, de
Tarrega.
Especialitat: Disseny d’interiors.

Barcelona, 11 de juny de 2004

Blai Gasol i Roda
Director general d’Ordenacio
i Innovacio Educativa

(04.142.015)

RESOLUCIO EDC/1770/2004, de 15 de
juny, per la qual s’atribueix una nova deno-
minacié especifica a un col-legi d’educacié
infantil i primaria de Rialp.

D’acord amb la sol-licitud presentada per
I’drgan de govern corresponent d’un col-le-
gi d’educacio infantil i primaria per atribuir-

li una nova denominacié especifica, es va
instruir I'expedient corresponent.

Havent-se comprovat a I'expedient es-
mentat que el centre compleix els requisits
que exigeix I'article 6, de I’'annex del Decret
198/1996, de 12 de juny, pel qual s’aprova
el Reglament organic dels centres docents
publics que imparteixen educacié infantil i
primaria;

Per tot aixo,

Resolc:

Atribuir al col-legi d’educaci6 infantil i pri-
maria de Rialp, amb codi 25003871, ubicat
a l'av. del Riu, ndm. 1, de Rialp (Pallars
Sobira), la nova denominacié especifica
Montsent de Pallars.

Contra aquesta Resolucio, que exhaureix
la via administrativa, les persones interes-
sades poden interposar recurs contenciés
administratiu davant la Sala Contenciosa
Administrativa del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Catalunya, en el termini de dos
mesos a comptar de 'endema de la seva
publicacié al DOGC, de conformitat amb el
que preveu l'article 46.1 de la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio
contenciosa administrativa.

Aixi mateix, poden interposar potestati-
vament recurs de reposicio, previ al recurs
contenciés administratiu, davant I'érgan que
va dictar I'acte, en el termini d’'un mes a
comptar de I’endema de la seva publicacio
al DOGC, segons el que disposen els arti-
cles 1161117 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de regim juridic de les adminis-
tracions publiques i del procediment admi-
nistratiu comu, o qualsevol altre recurs que
considerin convenient per a la defensa dels
seus interessos.

Barcelona, 15 de juny de 2004

P. D. (Resolucié d’1.6.2001,
DOGC d’11.6.2001)

Tomas San Cristobal i Claver
Director general de Centres Docents

(04.142.041)
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