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EDICTE de 2 d’agost de 2002, pel qual es
notifica la resolucid d’incoacioé d’expedient
disciplinari al senyor Vicente Romero Martin.

Ates que no ha estat possible practicar la
notificacié de la Resolucié de 12 de juny de
2002, del secretari general del Departament
d’Ensenyament, per la qual s’incoa expedi-
ent disciplinari al senyor Vicente Romero
Martin, es notifica a la persona interessada
que, en aplicacié del que disposa I'article
59.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novem-
bre, de régim juridic de les administracions
publiques i del procediment administratiu
comu, modificada per la Llei 4/1999, de 13
de gener, la Resolucié d’incoacié és a la
seva disposici6 a les oficines de la Delega-
ci6 Territorial de Barcelona-Il (comarques),
¢/ Casp, 15, Seccié de Gestié de Personal,
1a Planta, 08011 Barcelona.

Ultrapassats 10 dies, a comptar de I’en-
dema de la publicacié d’aquest Edicte al
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya,
les actuacions relatives a I’expedient conti-
nuaran el seu curs.

Barcelona, 2 d’agost de 2002

Pere Sola i Montserrat
Director general d’Ordenacié i Innovacio
Educativa

(02.217.083)

RESOLUCIO de 24 de juliol de 2002, per la
qual es donen instruccions per a I’organitzacio
i el funcionament de les Escoles Oficials
d’ldiomes per al curs 2002-2003.

Atesa la publicacié del Decret 312/1997,
de 9 de desembre, pel qual s’estableix I'or-
denacié curricular del primer nivell dels
ensenyaments d’idiomes (DOGC num.
2588, de 27.2.1998), cal establir els aspec-
tes d’organitzacio i funcionament, i les ori-
entacions generals que possibilitin I'aplica-
ci6 practica de la normativa vigent en els
aspectes didacticopedagogics, participa-
tius, de gestio i de personal de les Escoles
Oficials d’ldiomes, en virtut de les atribuci-
ons conferides per I'article 16 de la Llei 13/
1989, de 14 de desembre, d’organitzacio,
procediment i regim juridic de I’Administra-
ci6 de la Generalitat de Catalunya,

Resolc:

Aprovar les instruccions d’organitzacio i
funcionament de les Escoles Oficials d’ldi-
omes de Catalunya, per al curs escolar
2002-2003, en els termes establerts en els
annexos d’aquesta Resolucio.

Barcelona, 24 de juliol de 2002
Ramon Farré i Roure

Secretari general
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1 Horaris

1.1. Horari del centre

Les Escoles Oficials d’ldiomes hauran
d’atenir-se al calendari escolar per al curs
2002-2003, aprovat amb caracter general
per a I'ensenyament no universitari per Or-
dre de 7 de mar¢ de 2002 (DOGC num.
3597, de 18.3.02).

Abans del dia 20 de setembre, el consell
escolar de cada centre haura aprovat el seu
marc horari general, per al qual es tindran
presents les indicacions seguents:

Cada grup d’alumnes de regim ordinari
tindra una mitjana de quatre hores i mitja
setmanals de classe en dies diferents, du-
rant el curs acadéemic.

Cada grup d’alumnes de regim intensiu
tindra I’horari equivalent a I’anterior concen-
trat en la meitat del curs acadéemic que
escaigui.

La distribucié de I’horari es mantindra dins
dels limits de 8 hores a 22 hores. Les ses-
sions de classe seran de 60 0 120 minuts,
en els quals s’inclou el canvi de classe. Per
criteris didactics podrien programar-se ses-
sions de durada diferent sempre que el
nombre total d’hores per idioma no variés.

1.2. Distribucié horaria del pla d’estudis

Pel que fa al pla d’estudis sera d’aplica-
ci6 el Decret 312/1997, de 9 de desembre,
pel qual s’estableix I’'ordenacio curricular del
primer nivell dels ensenyaments d’idiomes.

La durada minima dels ensenyaments al
cicle elemental és de 390 hores, i de 260
hores al cicle superior, i s’incrementara
d’acord amb el que permeti el calendari
del curs fixat amb caracter general. Els pe-
riodes d’examens finals han de ser exclo-
sos del comput total d’hores d’ensenya-
ments.

1.3. Horari del professorat

El professorat tindra I'horari laboral set-
manal establert amb caracter general per als
funcionaris de la Generalitat, horari que
actualment és de 37 hores i mitja setma-
nals. D’aquestes, se’'n dedicaran 24, distri-
buides en cinc dies, a activitats amb horari
fix en el centre, 6 més a avaluacions, reu-
nions i altres activitats en el centre deguda-
ment programades i verificables, si bé no
sotmeses, necessariament, a horari fix, i la
resta, fins a completar I'horari laboral, a
activitats relacionades amb la docencia i la
formacié permanent, que no s’hauran de fer
necessariament en el centre.

El nombre d’hores de classe del profes-
sorat no sera inferior a 18 per setmana, lle-
vat de les reduccions per a I’exercici de
funcions previstes a la normativa vigent.
Aquest nombre de 18 hores setmanals lec-

tives pot prendre’s com a mitjana minima
quan el centre no presenti una distribucio
horaria uniforme al llarg del curs a causa de
variacions trimestrals.

Es recorda que per a exercir una altra ac-
tivitat remunerada cal obtenir previament
I’autoritzacio de compatibilitat corresponent,
d’acord amb el que estableix la Llei 21/1987,
de 26 de novembre, d’incompatibilitats del
personal al servei de I’Administracié de la
Generalitat.

Als professors/es que ho sol-licitin, a 'em-
para dels apartats 2 i 3 de I'article 97 del
Text Unic de la Llei de la funci¢ publica de
I’Administracio de la Generalitat de Cata-
lunya, aprovat pel Decret legislatiu 1/1997,
de 31 d’octubre (DOGC num. 2509, de
3.11.97), se’ls podra concedir una reduc-
ci6 de jornada amb la reduccio de retribu-
cions que correspongui. La reduccié de I’ho-
rari setmanal es fara proporcionalment en
els diferents tipus d’activitats, procurant
que, dins de les necessitats de funciona-
ment del centre, sigui al més compacta
possible. La reduccié de jornada és incom-
patible amb el desenvolupament de qual-
sevol altra activitat durant I'horari que sigui
objecte de la reduccié.

En els horaris del professorat es respec-
tara el permis d’una hora diaria d’abséncia
per a atencio de fills de menys de nou mesos
concedit en aplicacié de l'article 97.1 del
Text Unic de la Llei de la funcié publica de
I’Administracio de la Generalitat de Cata-
lunya, aprovat pel Decret legislatiu 1/1997,
de 31 d’octubre, segons el procediment
establert a la Circular de la Direccioé General
de Gestio de Professorat i Centres Docents
de data 7 de juliol de 1992.

1.4. Distribucié de grups i confeccié de
I’horari

Cada centre matriculara els alumnes, for-
mara els grups i confeccionara els horaris
d’acord amb el nombre de grups (per llen-
gUes i nivells) que els haura estat autoritzat.

Les bandes horaries es confeccionaran
d’acord amb la demanda dels usuaris, pri-
oritzant els recursos en les franges de ma-
xima afluéncia.

Els cursos especials, d’educacié perma-
nent i perfeccionament, seran autoritzats pel
Departament d’Ensenyament a proposta del
consell escolar. El director designara els
professors que han d’impartir els esmentats
cursos, d’acord amb el cap de departament
i amb el coneixement de la Inspeccio.

A I’horari general del centre s’assegurara
|"atencio al public pels membres de I'equip
directiu.

La formacié de nous grups es fara quan
es comptabilitzin més de 30 alumnes per
cada grup.

Correspon al claustre de professors apro-
var els criteris que s’hauran de seguir en
I’elaboracié dels horaris dels grups d’alum-
nes i dels professors, dins del marc d’aques-
tes instruccions. Podra delegar-ho a una
junta académica formada pel cap d’estudis
i pels caps de departament.

Correspon als departaments fer la distri-
bucidé de grups assignats entre els seus
membres, vetllant perquée s’asseguri la co-
ordinacio de tots els nivells, i correspon
elaborar I'horari al cap d’estudis.
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En elaborar els horaris dels professors es
tindran en compte tant les hores de classe
com la resta (fins a 24 hores setmanals)
d’horari fix, les quals quedaran degudament
especificades en la declaracio horaria inclo-
sa en el pla anual de centre.

En establir les hores fixes setmanals en
I’"horari de cada professor es tindran en
compte, entre altres, la previsié d’un minim
setmanal coincident per a tots els profes-
sors de cada nivell d’un mateix departament,
i sempre que sigui possible per a les reuni-
ons de departament i la previsioé d’hores de
dedicacio i permanencia en el centre de tot
el professorat. També s’assignaran hores a
I’atenciod dels alumnes.

Als professors que siguin membres del
consell escolar, se’ls assignaran 22 hores
setmanals d’horari fix. Les dues hores res-
tants seran a compte de les reunions del
consell i de les seves comissions de tre-
ball.

Durant tot I'horari que el centre estigui
obert hi haura un carrec directiu present.

Un cop confeccionat I’horari, el director
I’aprovara, el fara distribuir als professors i
convocara una sessio de claustre per tal
d’informar com s’han seguit, per a elabo-
rar-lo, els criteris previament establerts.

Els horaris dels professors, incloent-hi
totes les hores fixes de permanéncia en el
centre, els horaris dels grups d’alumnes i la
resta d’informacié horaria significativa (ho-
res de visita de professors i de carrecs di-
rectius, hores de consulta d’alumnes lliures,
etc.), juntament amb el calendari d’activi-
tats, seran exposats en un lloc accessible a
professors i alumnes i es comunicaran al
consell escolar perquée en tinguin coneixe-
ment i perqué pugui comprovar que s’ajus-
ten al marc horari préviament aprovat.

2. Funcions especifiques

2.1. Carrecs directius

A les Escoles Oficials d’ldiomes on s’im-
parteixin tots els cursos dels idiomes que
tenen autoritzats (tret dels de nova autorit-
zacid) hi haura els carrecs directius se-
glents: un director, un cap d’estudis, un
coordinador pedagogic, un secretari i un
administrador. Excepcionalment es podran
autoritzar altres carrecs directius. Els car-
recs directius hauran de fer una mitjana de
9 hores de classe setmanals.

2.2. Carrecs de coordinacié

2.2.1. Caps de departament

Es designara cap de departament en tots
els idiomes, amb nomenament i amb dret a
complement. La tasca especifica del cap de
departament sera la de coordinar les pro-
gramacions dels diversos cursos impartits,
i, en general, tot alld que tingui com a fina-
litat organitzar i facilitar la feina conjunta dels
professors del departament. El cap de de-
partament tindra una reduccié horaria equi-
valent a un grup de régim ordinari en tots
aquells departaments que imparteixin ja els
cinc cursos de la llengua corresponent, i
també en aquells que, impartint només tres
cursos, tinguin assignats 10 grups o més.
En els departaments que tinguin assignats
més de 75 grups, el cap de departament
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tindra una reduccio equivalent a dos grups
de regim ordinari.

Es designaran caps de departament ad-
junts d’acord amb el nombre de professors
per departament, segons les condicions
seglents:

— De 4 a 7 professors: 1.

— De 8 a 11 professors: 2.

— De 12 a 15 professors: 3.

— De 16 a 19 professors: 4.

— De 20 a 28 professors: 5.

— De 24 en endavant: 6.

Cada cap de departament adjunt col--
laborara amb el cap de departament en les
tasques de coordinacié que s’acordin en
reunié de departament, i, prioritariament, en
les relacionades amb la coordinacié de pro-
fessors que imparteixen un mateix nivell i en
les relacionades amb I'aplicacié de les ins-
truccions anuals de la Direccié General d’Or-
denacio i Innovacié Educativa respecte a
I’avaluacié i a les proves de certificat de cicle
elemental i certificat d’aptitud, sens perju-
dici de les obligacions de tots i cada un dels
professors del departament. Cada cap de
departament adjunt tindra una reduccio
horaria equivalent a un grup de regim ordi-
nari.

Els nomenaments dels caps de departa-
ment i dels caps de departament adjunts,
es faran d’acord amb el que regula el De-
cret 352/2000, de 7 de novembre, capitol
IV, article 13.

L’equip directiu podra assignar les hores
lectives de reduccié dels caps de departa-
ment adjunts que corresponguin al centre a
altres tasques de coordinacié d’aspectes
generals relacionats amb tot el centre, sem-
pre que es respecti per a cada departament
I’assignacio d’un primer cap de departament
adjunt.

2.2.2. Informatica

En totes les escoles, si es compta amb el
personal degudament preparat, hi haura un
coordinador d’informatica. El coordinador
d’informatica és un professor del claustre
que, per delegacié del director i per criteris
de capacitat d’organitzaci6 i de gestio, té al
seu carrec 'assessorament als professors
per a la utilitzacié de recursos informatics, la
relacié amb el Programa d’Informatica Edu-
cativa i la supervisid del manteniment del
magquinari i el programari existents al centre.

El coordinador d’informatica dedicara el
maxim de les hores fixes de permanencia al
centre i la reduccié horaria equivalent a un
grup de regim ordinari, ampliable, d’acord
amb I'assignacio que li hagi fet I'equip di-
rectiu segons I'Ultim paragraf del punt 2.2.1,
a la dedicaci6é horaria equivalent, com a
maxim, a dos grups de régim ordinari, a
exercir les funcions que s’especifiquen a
continuacié, sens perjudici de les compe-
téncies de la direccid del centre ni de les
responsabilitats inherents a la seva condi-
ci6 de professor d’un determinat idioma.

El coordinador d’informatica actuara, per
delegacié del director del centre, d’interlo-
cutor amb el Programa d’Informatica Edu-
cativa del Departament d’Ensenyament de
la Generalitat, s’ocupara de I'assessorament
sobre I'Us dels recursos informatics, realit-
zara funcions de suport tecnic, de promo-
cio i suport didactic i administratives, i as-
sistira a la direccié del centre en tot alld que

faci referéncia a recursos i aplicacions in-
formatiques.

2.2.3. Centres d’autoaprenentatge

A les EQOI on es compta amb un centre
d’autoaprenentatge es designara un coor-
dinador.

La proposta de coordinador del centre
d’autoaprenentatge la fara el director.

El coordinador tindra una reduccié hora-
ria equivalent a dos grups de classe de regim
ordinari. Les funcions especifiques del co-
ordinador seran les definides en la Circular
de 8 de gener de 1996 de la Direccié Ge-
neral d’Ordenacié i Innovacié Educativa.

2.2.4. Coordinacio de Prevencio de Riscos
Laborals

Per al curs 2002/2003 es nomenara un
coordinador o coordinadora de Prevencio de
Riscos Laborals en tots els centres de
Catalunya. La designacio correspondra al
director o directora del centre, qui ho co-
municara al delegat territorial. El nomena-
ment recaura, sempre que sigui possible, en
funcionaris o funcionaries docents en ser-
vei actiu i amb destinacio definitiva en el
centre amb formacio en la materia. Només
per insuficiencia d’aquests es podra cobrir
aquesta coordinacié amb funcionaris o fun-
cionaries docents que no tinguin destinacio
definitiva.

El Departament d’Ensenyament continu-
ara oferint cursos de seguretat i salut labo-
ral de nivell basic (30 hores) per tal que les
persones designades coordinadores i ho
desitgin puguin fer-lo.

D’acord amb les instruccions del director
del centre, les instruccions emanades de la
Seccid de Prevencio de Riscos Laborals de
la delegacio territorial, i el seu nivell de for-
macio, les funcions assignades als coordi-
nadors i coordinadores de prevencié de ris-
cos laborals per al curs 2002/2003 son les
seglents:

1. Col-laborar amb la direccié del centre
en I'elaboracio del pla d’emergéncia, en la
implantacio, la planificacié i la realitzacié dels
simulacres d’evacuacio.

2. Revisar periodicament la senyalitzacio
del centre, i els aspectes relacionats amb el
pla d’emergéncia, amb la finalitat d’assegu-
rar la seva adequacio i funcionalitat.

3. Revisar periddicament el pla d’emer-
géncia per assegurar la seva adequacio i
funcionalitat.

4. Revisar peridodicament els equips de
lluita contra incendis com a activitat com-
plementaria a les revisions oficials.

5. Promoure actuacions d’ordre i neteja
i realitzar les revisions periddiques.

2.3. Acci6 tutorial

L’accié tutorial, ligada a la condicié de
professor, inclou un conjunt d’actuacions
adrecades a afavorir I'ajustament de les
activitats docents a les diverses necessitats
dels alumnes. Per tant, I’accio6 tutorial com-
promet I'actuacié de tots els professors del
centre i requereix treball en equip dels pro-
fessors, d’acord amb una programacio.

Els equips de professors han de decidir i
programar els aspectes de treball prioritari
per a cada nivell: tecniques d’estudi aplica-
des, criteris d’avaluacio i formes d’atencio
als alumnes.
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El professor ha de:

— Coneixer la situacié de cada alumne
amb la finalitat de facilitar el procés d’apre-
nentatge.

— Fer un seguiment individualitzat de
I’alumne utilitzant diversos procediments.

— Ajudar i orientar els alumnes en la pla-
nificacié i realitzacié de les seves tasques.

— Informar els alumnes, especialment els
de primer curs, sobre el funcionament del
centre, i mantenir-los informats durant tot
el curs.

— Atendre els alumnes d’acord amb I'ho-
rari destinat a I'efecte que consta a la de-
claracio personal de I’horari de treball, sens
perjudici d’adaptar aquest horari en els
casos que sigui aconsellable.

— Vetllar pel control de I'assistencia dels
alumnes.

3. Consell escolar

Les sessions del consell se celebraran en
horari acordat per consens, sempre que no
sigui coincident amb el de classe dels seus
membres.

Les vacants que es produeixin en el con-
sell escolar es cobriran d’acord amb el pre-
vist en el Decret 352/2000, de 7 de novem-
bre, pel qual es regula la constitucio i
composicié del consell escolar.

Correspon al director I'acceptacio, o de-
negacid, de les possibles dimissions de
membres del consell escolar. En tot cas, la
dimissié no sera efectiva fins que no es
produeixi la substitucioé corresponent.

Les actes de les sessions del consell
escolar sén un document intern que ha de
poder ser consultat per tots els seus mem-
bres, pero del qual no és preceptiu facilitar
copies. Aix0 no obstant, tant els membres
del consell escolar com qualsevol interes-
sat, poden sol-licitar certificacio, que esten-
dra el secretari amb el vistiplau del director,
d’acords concrets que constin a I’acta.

4. Programaci6 anual del centre

Abans de I'inici de les classes I'equip
directiu elaborara la programacié general del
centre, recollint les propostes que tant el
claustre com el consell escolar hi facin.

Aquesta programacio general haura d’in-
cloure, com a minim:

a) L’horari general del centre, I’'horari set-
manal dels grups i dels professors. Aquest
horari incloura el nombre suficient de pro-
fessors per atendre, cada hora, el servei que
s’hi ha de prestar.

b) La previsié d’actuacions de normalit-
zacio lingUistica del centre.

c) La previsi6 d’actuacions perqué es
fomenti en I'activitat del centre, la igualtat
d’oportunitats dones/homes i I’Gs de llibres
i materials amb il-lustracions que ajudin a
evitar els comportaments i les actituds dis-
criminatories per radé de sexe.

d) La previsio d’actuacions d’atencio i
d’orientacio als alumnes.

e) Les activitats culturals complementa-
ries.

f) U'horari d’atencié a I'alumnat per part
dels professors.

g) Elcalendari de les reunions dels organs
de govern i dels departaments.
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h) El desenvolupament del projecte cur-
ricular de centre.

i) Les innovacions prou contrastades que
puguin afectar la programacié de les activi-
tats docents.

j) Les activitats de formacio permanent i
de perfeccionament dels professors.

Referent a aix0, el director, o, per delega-
cié seva, el carrec directiu que s’acordi en
el centre, es responsabilitzara de la difusio
d’informacié sobre les activitats de forma-
cié que puguin afectar el professorat del
centre o ser-li d’interes.

’equip directiu presentara la programa-
ci6 general al consell escolar no més enlla
del 15 d’octubre, per tal que aquest pugui
avaluar-la i, si escau, aprovar-la. Les activi-
tats i el calendari de reunions podran ser
revisats i actualitzats trimestralment. Aques-
tes revisions també requeriran I'aprovacié
del consell escolar.

En acabar el curs, I'equip directiu haura
d’elaborar la memoria que sintetitzi les ac-
tivitats del centre. En aquesta memoria es
valorara el compliment de la programacio
general i els resultats obtinguts en I’activitat
docent. Haura de ser informada pel consell
escolar i sera un dels elements a conside-
rar en efectuar la programaci6 general i la
de les activitats docents del curs seglent.
Un exemplar d’aquesta memoria s’arxivara
al centre, a disposicio de la Inspeccié d’En-
senyament.

4.1. Normalitzacié lingiiistica del centre
L’equip directiu del centre vetllara per la
coordinacio i I'impuls de les activitats de
normalitzacio linguistica, en totes les actu-
acions internes i externes del centre.

4.2. Programacions dels diferents idio-
mes

Correspon als departaments I’elaboracio,
abans de I'inici de curs, de la programacio
dels ensenyaments que tenen assignats,
d’acord amb la progressiva contribucié al
desenvolupament del projecte curricular de
centre que complementi i desplegui els
curriculums establerts en I'article 10 del
Decret 312/1997, de 9 de desembre, pel
qual s’estableix I'ordenacié curricular del
primer nivell dels ensenyaments d’idiomes.

La programacié ha d’especificar:

a) Els objectius que s’han d’assolir i la
seva temporitzacio, per cursos.

b) L'ordenacié i la temporitzacié dels
continguts.

c) La metodologia i les situacions de tre-
ball que cal utilitzar (individual i en grup).

d) El procediment d’avaluacié que cal
seguir.

Els departaments dedicaran, com a mi-
nim, el temps equivalent a una hora setma-
nal seguida a reunions regulars de treball,
amb la participacié del professorat del
mateix curs i cicle, per tal de:

— Estudiar el desenvolupament de la
programacioé en els diferents grups i cursos.

— Consensuar i concretar els criteris
d’avaluacio, d’acord amb els objectius del
curriculum fixat, i preparar conjuntament el
material necessari (exercicis orals i escrits,
proves objectives, pautes de correccio, do-
cuments d’observacioé sistematica de I'alum-
ne, indicacions de treball per realitzar, etc.).

— Analitzar els resultats que s’obtenen,
per tal d’introduir en la programacio les mo-
dificacions que es considerin convenients.

Aquestes reunions s’han de computar en
I’horari dels professors i s’ha d’aixecar acta
dels acords que s’hi prenguin.

5. Avaluacié

5.1. Pla d’avaluaci6 de centre

Les escoles oficials d’idiomes duran a
terme activitats relatives al seu projecte
d’avaluacié interna i es centraran especial-
ment en I'analisi dels resultats de les proves
de certificacio, a fi d’emprendre accions de
millora del procés d’ensenyament-aprenen-
tatge en el cicle elemental i en el cicle supe-
rior. A més a més, s’iniciaran activitats d’ava-
luacié interna en I’ambit d’organitzacio.

5.2. Avaluacions d’alumnes

5.2.1. Avaluacions de curs

L’avaluacio del procés d’aprenentatge
dels alumnes oficials presencials sera con-
tinua i sistematica, globalitzada, integrado-
ra i personalitzada, per tal de valorar el pro-
grés dels alumnes i contrastar els objectius
establerts amb els resultats que s’obtenen.

Aquesta avaluacio, que pot tenir tres fa-
ses diferenciades: inicial, formativa i su-
mativa, ha de permetre al professor ori-
entar i ajudar I’aprenentatge dels alumnes
i la seva autoavaluacié i orientar i adequar
la docéncia.

Els departaments i el professor de cada
grup informaran els alumnes sobre els ob-
jectius a assolir al final de curs i els criteris
i els instruments que s’utilitzaran per a ava-
luar-los. Al llarg del curs, els alumnes hau-
ran d’estar informats sobre el seu progrés i
el professorat ha de propiciar i facilitar
aquesta comunicacio.

Els departaments podran elaborar proves
finals per fer en Unica convocatoria a finals
de curs, els resultats de les quals, conjun-
tament amb els obtinguts en el procés
d’avaluacidé, serviran per a determinar la
qualificacié final del curs.

Per accedir al curs seguent del mateix
cicle, els alumnes hauran d’haver assolit
els objectius del curs indicats a la progra-
macio.

5.2.2. Certificacions

Per a I’obtencié de la certificacié de cicle
elemental i del certificat d’aptitud, caldra la
superacio d’una prova, tal com s’especifica
en els articles 13 i 14 del Decret 312/
1997. Per a I'administracié i qualificacio
d’aquesta prova se seguiran les pautes es-
pecificades en I'annex 2.

Els alumnes d’alemany, anglés, catala,
espanyol per a estrangers, frances, italia i
rus, realitzaran les proves que elabora el
Departament d’Ensenyament. Els alumnes
de la resta d’idiomes faran les proves que
elaboraran les escoles mateixes seguint les
pautes especificades en I'annex 2.

En els cursos de certificat, la funcié pri-
mordial de I'avaluacié continua sera la de
donar informacié tant a professors com a
alumnes sobre I'assoliment de les capaci-
tats que també s’avaluaran en les proves
de certificacié. Pel que fa als alumnes ofici-
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als, i en el cas que la puntuacié obtinguda
en les proves de certificacié sigui inferior a
la indicada en I'annex 2, el professor po-
dra considerar-los aptes si la informacio re-
collida sistematicament al llarg del curs ho
indica clarament, d’acord amb els limits i
criteris que s’estableixin en les sessions
d’unificacio de criteris.

La Direccié General d’Ordenacioé i Inno-
vacio Educativa donara instruccions cada
any sobre matriculacio i distribucié d’alum-
nes lliures per a les proves de certificacio i
fixara tant el nombre de convocatories i el
seu calendari com les dates de les sessions
d’unificacio de criteris.

Tots els documents oficials de I'avaluacié
s’han de conservar en el centre a disposi-
ci6 de la Inspeccié per a possibles compro-
vacions. També, amb aquesta finalitat, cal
tenir en el centre el material que hagi con-
tribuit decisivament a donar una qualifica-
Cio.

El centre organitzara els procediments
adients a fi d’assegurar que en els diversos
ambits (departaments/claustre) es tingui
coneixement dels resultats academics dels
alumnes, s’estudiin aquests resultats i es
prenguin les decisions pertinents per tal de
revisar programacions, metodologies, as-
pectes organitzatius, etc.

Les proves de certificat de cicle elemen-
tal d’angles s’administraran també als alum-
nes matriculats en el curs a distancia “That’s
English”, com a prova unica i obligatoria del
modul 9. El calendari de les proves orals
s’adaptara a les necessitats de cada centre
i al nombre de candidats.

Cada centre fara, segons les seves dis-
ponibilitats, convocatoria de mati i/o tarda.
Els responsables de I’administracio i correc-
Ci6 de les proves seran els tutors de “That’s
English”.

5.3. Reclamacions motivades per les
qualificacions

5.8.1. Per a les qualificacions obtingudes
al llarg del curs

Les reclamacions respecte a les qualifi-
cacions obtingudes al llarg del curs, si no
es resolen directament entre el professor/a
i 'alumne/a afectats, es traslladaran al de-
partament corresponent per tal que s’estu-
diin. En tot cas, la resolucio definitiva cor-
respondra al professor/a. L'existencia de la
reclamacio i la resolucié adoptada es faran
constar al llibre d’actes del departament.

5.3.2 Per a les qualificacions finals (incloent-
hi les qualificacions de les proves lliures)

Per a cada una d’aquestes qualificacions,
el centre establira un dia en que els profes-
sors estudiaran i resoldran les possibles
reclamacions. Si I'alumne no esta d’acord
amb la resolucio, podra reiterar la reclama-
Ccio en escrit adrecat al director/a i presen-
tat el mateix dia o I'endema. Per resoldre
aquestes reclamacions se seguira la trami-
tacié seguent:

a) El director traslladara la reclamacié al
departament corresponent per tal que, en
reunié convocada a aquest efecte, estudii
si la qualificacid s’ha fet d’acord amb els
criteris d’avaluacié establerts pel departa-
ment. Si aquest consta només d’un o dos
membres, s’ampliara, en aquest cas, fins a
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tres, amb els professors que el director
designi. Les reclamacions formulades i la
seva resolucio raonada es faran constar al
llibre d’actes del departament.

b) La resolucio de la reclamacio el direc-
tor/a del centre a la vista de la proposta del
departament i es notificacara a I'interessat.
En el cas que sigui acceptada, es modifica-
ra, en diligéncia signada pel director/a, I'acta
d’avaluacié corresponent.

c) La resolucié que el centre doni a la
reclamacié es podra recorrer davant la Di-
reccio General d’Ordenacio i Innovacio Edu-
cativa, en escrit del recurrent presentat a la
delegacio territorial corresponent a través de
la direccio del centre, en el termini de cinc
dies habils a partir del moment de la notifi-
cacio de la resolucié. Aquesta possibilitat
s’haura de fer constar en la notificacio de la
resolucié del centre a I'interessat. Podran
recorrer tant I'alumne/a (o els seus repre-
sentants legals, si és menor d’edat) com el
professor/a responsable de la qualificacié
impugnada.

d) El director/a trametra a la delegacio
territorial els recursos que rebi, juntament
amb una copia de la reclamacio original, una
copia de I'acta de la reunid en la qual s’hagi
estudiat la reclamacio, una copia de la reso-
lucié recorreguda i qualsevol altra documen-
tacié que, a iniciativa propia o a peticié de
I'interessat, consideri pertinent d’adjuntar-hi.

e) Un cop informats per la Inspeccio, la
delegaci6 territorial trametra els recursos,
abans de 10 dies, a la Direccié General
d’Ordenacio i Innovacié Educativa, amb tota
la documentacioé i I'informe de la Inspeccid.
Aguest informe contindra tant els aspectes
procedimentals seguits en el tractament de
la reclamacioé com el fons de la questio re-
clamada. Si de I'informe i de la documenta-
Cio se’n despren la conveniéncia de revisar
la qualificacio o el procediment d’avaluacio,
la Direcci6 General d’Ordenacio i Innovacio
Educativa encarregara aquesta tasca a una
comissié formada per un professor/a del
centre que no hagi estat responsable direc-
te de la qualificacié objecte de reclamacio,
proposat pel director/a, un professor/a d’un
altre centre i un inspector/a, proposats per
la Subdireccié General de la Inspeccié d’En-
senyament. D’acord amb I'informe de la
Inspeccio i, si escau, de la comissio, la Di-
reccio General ho resoldra definitivament,
abans de 10 dies, amb notificacié a I'inte-
ressat o interessada i, si escau, amb els
efectes previstos en el punt b).

Per tal que les tramitacions anteriors si-
guin factibles, cal que el professor/a man-
tingui un registre de tots els elements que
ha utilitzat per a qualificar, i cal que conser-
vi en el centre, o que hagi retornat als alum-
nes, tots els elements escrits. Els exercicis
de les proves escrites s’hauran de conser-
var fins al 31 d’octubre del 2002. Transcor-
regut aquest termini, i si no estan relacio-
nats amb la tramitacié d’expedients de
reclamacié de qualificacions, podran ser
destruits o retornats als alumnes si aixi ho
havien demanat préviament.

6. Assisténcia del professorat
Cada centre ha d’establir un sistema de
control d’assistencia i de puntualitat del

professorat. Aquest sistema s’ha de comu-
nicar al consell escolar. Ha d’incloure tant
les activitats d’horari fix com les reunions.

Els professors estan obligats a complir
I’horari de classes i les altres activitats d’ho-
rari fix; estan obligats també a assistir als
claustres, a les reunions de coordinacié i a
les derivades del carrec que ocupin. S6n
també d’assisténcia obligatoria les altres
reunions extraordinaries no previstes en la
programacio general del centre que siguin
degudament convocades pel director/a.

El professorat deixara constancia del
compliment de la jornada i I’horari de treball
pel mitja que s’hagi establert al centre per
a aquest efecte.

Les faltes d’assisténcia son justificades
quan hi ha llicencia o permis concedits.

A) Les llicencies es concedeixen per les
causes segUents: matrimoni, malaltia, acci-
dent laboral, accident no laboral, embaras,
adopcidé o acolliment, funcions sindicals,
estudis i assumptes propis.

Amb la finalitat d’agilitar la tramitacio de
les llicencies per malaltia, el director del
centre vetllara perque les comunicacions de
baixa, confirmacid¢ i alta medica siguin tra-
meses a la delegacio territorial amb la ma-
xima urgencia.

Les comunicacions de baixes per malal-
tia, infantament o accidents hauran de con-
tenir necessariament el nom complet, el NIF
i el telefon de la persona, i també la durada
prevista de la baixa i distincidé entre si esta
motivada per malaltia comuna, infantament,
accident laboral o en servei (en el cas de
treballadors adscrits al regim de MUFACE)
0 accident no laboral.

El personal funcionari adscrit a MUFACE
que estigui acollit a I’assisténcia sanitaria de
la Seguretat Social ha de presentar els com-
provants de baixa medica en els impresos
de MUFACE i signats pel metge correspo-
nent de la Seguretat Social.

B) Els permisos es concedeixen per les
causes segulents:

a) Pel naixement d’un fill o la mort o
malaltia greu d’un familiar fins al segon grau
de consanguinitat o afinitat (2 dies si I'es-
deveniment s’ha produit a la mateixa loca-
litat, i fins a 4 dies si ha estat en una altra
localitat).

b) Per trasllat de domicili (sense canvi de
localitat, 1 dia; amb canvi, fins a 4 dies).

c) Per alarealitzacié d’examens finals en
centres oficials, un dia, i per a altres proves
definitives d’avaluacid, alliberadores de
matéria en els esmentats centres, el temps
indispensable per a fer-les.

d) Per al compliment d’un deure inexcu-
sable de caracter public o personal (la cau-
sa ha de justificar-se per escrit, i el temps
de permis que pot concedir-se sera el del
temps indispensable per a complir-ho).

e) Perrad de matrimoni d’un familiar fins
al segon grau d’afinitat o consanguinitat, el
temps indispensable per a assistir-hi.

f) Per a la realitzacié d’examens finals
prenatals i tecniques de preparacié al part.

g) Per a assistir a activitats de formacio
del professorat del Departament d’Ensenya-
ment, quan aixi ho disposi el delegat o
delegada territorial.

El permis regulat als punts anteriors sera
concedit pel director/a. S’haura de sol-licitar
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préviament en els casos b), c), d), e) i f). En
el cas que el deure de caracter personal
esmentat al punt d) pugui entendre’s com
de forga major, sense possibilitat de ser
sol-licitat préviament, el director/a podra
qualificar-lo aixi, ateses les raons que, amb
posterioritat, es presentin per escrit.

Els permisos de fins a 9 dies a I'any pre-
vistos al punt segon de I'article 96 del Text
Unic de la Llei de la funcié publica de I’Ad-
ministracié de la Generalitat de Catalunya,
aprovat pel Decret legislatiu 1/1997, de 31
d’octubre, en el cas dels funcionaris do-
cents, es consideren inclosos en aquells dies
dels periodes de vacances escolars en els
quals no és exigida la seva preseéencia al
centre (Nadal, Setmana Santa, juliol), ja que
durant el periode lectiu no es pot garantir
que «s’assumira sense dany per a terceres
persones o per a la mateixa organitzacio les
tasques del funcionari al qual es concedeix
el permis», condicié a la qual la Llei subor-
dina la concessio del permis.

En tot cas, el director haura de vetllar per
I’adequada atencié als alumnes durant les
absencies del professorat derivades dels
permisos i llicencies previstos en aquest
apartat.

Quan es produeixi una manca d’assisten-
cia o de puntualitat i no es justifiqui, el di-
rector/a ho comunicara immediatament a
I'interessat o interessada, d’acord amb el
model 1 de I'annex 3.

Per interés del centre, el director/a podra
assignar un encarrec de serveis a qualsevol
professor/a, sempre que €s reuneixin les
condicions seguents:

— Que hi hagi I'acord del professor/a i
del departament afectat.

— Que el consell escolar, tenint en comp-
te els arguments del departament (en en-
carrecs que afectin I'idioma que li és propi),
del claustre de professors (en encarrecs que
afectin els aspectes docents generals del
centre) o de I'equip directiu (en tot cas), hi
doni la seva conformitat.

— Que s’organitzi I'adequat sistema
d’atenci6 als alumnes durant el periode que
duri aquest encarrec de serveis.

Els encarrecs de serveis es comunicaran
al claustre de professors i, en relacié men-
sual, a la Inspeccié d’Ensenyament. En cap
cas no superaran els cinc dies lectius I'any
per professor/a.

Abans del dia 5 de cada mes s’haura de
fer publica, a la sala de professors, una re-
lacio de tot el professorat del centre amb les
faltes d’assisténcia i de puntualitat a les di-
ferents activitats (classes, reunions, claustres,
etc.) corresponents al mes anterior, en que
constin els motius, els quals s’agruparan en:

Llicencia.

Malaltia.

Accident laboral

Accident no laboral

Permis.

Forga major.

Sense justificar.

Exercici del dret de vaga.

En aquesta relacié també hi constara la
suma acumulada per cada professor/a de
les diferents classes de faltes d’assistéencia
o0 de puntualitat corresponents als mesos
anteriors. Aixi mateix, s’hi fara constar el
nombre de classes no impartides per cada
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professor/a amb motiu d’encarrecs de ser-
veis 0, en el cas dels carrecs directius, per
I’assisténcia a convocatories de I’Adminis-
tracio. Els professors podran presentar al
director/a les al-legacions pertinents refe-
rents al cas. L'esmentada relacié es posara
en coneixement del consell escolar.

No més tard del dia 10 de cada mes, el
director enviara a la Inspecci6 de Serveis de
la Secretaria General del Departament d’En-
senyament la relacio dels professors/es amb
faltes d’assisténcia o de puntualitat sense
justificar del mes anterior, amb expressio del
coOmput total d’hores no treballades, i hi ad-
juntara les comunicacions efectuades i les
possibles al-legacions de I'interessat o in-
teressadea. El model per a fer aquestes co-
municacions sera el que figura com a mo-
del 2 de I'annex 3.

No estan incloses en el paragraf anterior
les faltes d’assisténcia per exercici del dret
de vaga, ja que aquest implica la reduccio
dels havers corresponents, perd no respon-
sabilitats disciplinaries.

En el cas de vaga, acabada aquesta, el
director o directora confeccionara la relacio
de les faltes d’assisténcia del professorat
que ha exercit el dret de vaga. La donara a
coneixer als interessats i donara un termini
de 5 dies per presentar al-legacions. Trans-
corregut aquest termini trametra la relacié a
la delegacio territorial acompanyada de les
al-legacions rebudes.

El centre haura d’arxivar i tenir a disposi-
ci6 dels professors afectats, de la Inspec-
ci6 i del consell escolar la documentacio
interna emprada per a fer el control d’ab-
sencies, i també els justificants presentats
i les relacions mensuals acumulatives (on
han de constar les faltes dels mesos ante-
riors). El mes de juny es trametra a la Ins-
peccié d’Ensenyament la relacié de profes-
sors i faltes d’assistencia acumulades durant
el curs, classificades per grups de motius.

7. Drets i deures dels alumnes

Els reglaments de régim interior dels cen-
tres s’ajustaran a alld que disposa el Decret
266/1997, de 17 d’octubre, sobre drets i
deures dels alumnes dels centres de nivell
no universitari de Catalunya, modificat pel
Decret 221/2000, de 26 de juny.

’aplicacié de mesures correctores per
conductes contraries a les normes de con-
vivéncia del centre hauran de seguir el pro-
cediment establert en el Decret esmentat.

No podran imposar-se sancions per con-
ductes greument perjudicials per a la con-
vivencia del centre sense la instruccio pre-
via d’un expedient de la forma indicada en
el Decret esmentat.

8. Control d’assisténcia dels alum-
nes

En el marc del Reglament de Regim Inte-
rior s’establira un sistema de seguiment i
control d’assistencia dels alumnes que pre-
vegi els aspectes seglents:

El professorat controlara diariament I'as-
sisténcia de I'alumne/a a classe i comuni-
cara a la direccio del centre les faltes injus-
tificades dels alumnes.

La direccio del centre comunicara als
alumnes les faltes injustificades per escrit.

En el cas d’abseéncies superiors al 35%
del temps lectiu, I’'alumne/a no podra ser
avaluat de forma continua, i només podra
presentar-se a una prova de final de curs.

9. Instruccions relatives a salut i hi-
giene

9.1. Farmaciola

A cada centre hi haura d’haver una far-
maciola en un lloc visible i accessible a tot-
hom, amb una persona responsable.

9.2. Prevenci6 del tabaquisme i de I’al-
coholisme

La Llei 20/1985, de 25 de juliol de 1985
(DOGC num. 572, de 7.8.85), modificada per
la Llei 10/1991, de 10 de maig (DOGC num.
1445, de 22.5.91), i per la Llei 8/1998, de 10
de juliol (DOGC num. 2686, de 22.7.98),
estableix les mesures i accions per a la pre-
vencio i assisténcia en matéria de substan-
cies que poden generar dependencia.

D’acord amb la normativa vigent, no es
poden vendre productes de tabac ni fumar
en els centres d’ensenyament de qualsevol
nivell.

Aquesta normativa afecta el professorat,
I"alumnat, el personal d’administracio i ser-
veis i qualsevol personal que estigui dins el
recinte escolar.

El consell escolar, a proposta del director
o directora, ha de reservar arees ben deli-
mitades per a fumadors i senyalitzar-les
adequadament, les quals no podran corres-
pondre a zones on es produeixi la conviven-
cia amb alumnes.

En atencié a la promoci6 i defensa de la
salut individual i col-lectiva, el dret a la salut
dels no fumadors, en les circumstancies en
qué pugui ésser afectada, preval sobre el dret
a consumir productes derivats del tabac.

Tampoc no és permesa la venda ni el con-
sum de begudes alcoholiques en els cen-
tres d’ensenyament. Es recorda que son al-
coholiques totes les begudes amb més de
0,5 graus d’alcohol. La cervesa és beguda
alcohdlica.

S’ha de sol-licitar als comités de segure-
tat i higiene, d’acord amb les funcions que
la legislacio vigent els assigna, llur col-la-
boracié en la vigilancia del compliment de
la normativa establerta per la Llei 20/1985.

Qui incompleixi aquesta llei sera deguda-
ment advertit i, si escau, sancionat, d’acord
amb el regim disciplinari vigent.

9.3. Plans d’emergéncia del centre do-
cent

La Llei 4/97 de Proteccié Civil; la Llei 31/
95 de Prevencié de Riscos Laborals i el
Reial decret 486/97 de disposicions mini-
mes de seguretat i salut en els llocs de
treball, determinen la necessitat de tenir fet
i actualitzat el pla d’emergencia del centre
i la realitzacié d’un simulacre a I'any com
a minim.

Perque es compleixi aquesta normativa,
de caracter obligatori per a tots els centres,
caldra desenvolupar les accions seglents:

Elaborar, revisar i actualitzar periodica-
ment el pla d’emergéncia. Es aconsellable
utilitzar el manual del pla d’emergéncia del
centre docent, editat pel Departament d’En-
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senyament. Es pot trobar a la pagina web
www.gencat.es/ense

Fer un simulacre d’evacuacio a I'any, com
a minim, si pot ser durant el primer trimestre.

Una vegada s’hagi fet el simulacre, el
director emetra un informe i el fara arribar al
delegat o delegada territorial. D’aquest in-
forme en formaran part les fitxes 1, 26, 27,
28 i 29 del pla d’emergéncia del centre
docent degudament formalitzades i tres
copies dels planols del centre actualitzats.

10. Actuacions en el suposit de pos-
sible lesié en els béns o en els drets
dels particulars (danys soferts en la
seva integritat fisica i en els béns
materials que siguin de propietat)

El professor que es trobi dirigint o vigilant
una activitat docent o cultural complemen-
taria en la qual tingui lloc un accident, hau-
ra d’atendre la situacié produida amb els
mitjans de qué pugui disposar, actuant en
tot moment amb la diligencia deguda.

El director del centre donara, al més aviat
possible, coneixement dels fets al delegat/
da territorial corresponent, a fi que I'drgan
competent pugui prendre les mesures adi-
ents de proteccio de I'alumne accidentat, si
escau, i assabenti els pares o tutors d’aquest,
o les persones perjudicades (tercers), dels
fets ocorreguts i el procediment establert per
a reclamar per via administrativa.

El procediment per a dur a terme les
actuacions previstes a I'apartat anterior
consisteix, essencialment, en la presenta-
cio, per part de l'interessat o els pares o
tutors legals de I'alumne, d’un escrit de
reclamacié adrecgat al conseller d’Ensenya-
ment davant el delegat/da territorial corres-
ponent. En aquest escrit, cal que els parti-
culars hi adjuntin qualsevol document
acreditatiu del seu dret i un detall sobre I'es-
timacié del perjudici ocasionat. En el cas
concret d’accidents soferts per alumnes, els
interessats presentaran una fotocopia del
llibre de familia o del document judicial de
representacio, si és menor, certificat medic
de lesions, justificacio i avaluacié de les
despeses originades, 0 que es puguin ori-
ginar, per I'accident, i I'altra documentacio
que consideri pertinent.

El director del centre formalitzara el co-
municat de la possible lesid en els béns o
drets dels particulars i, sempre que hi con-
corrin les circumstancies que puguin donar
lloc a responsabilitat civil de I’Administracio,
ho traslladara a la corredoria d’asseguran-
ces al més aviat possible.

El director del centre, amb I’assisténcia
deguda, haura d’elaborar un informe deta-
llat dels fets i de les circumstancies relaci-
onades amb I’accident. Per a I’elaboracio
d’aquest informe, el director ha de tenir en
compte la versié donada dels fets (i ratifi-
cada posteriorment per escrit) pel/ profes-
sor/a o la persona al servei de I’Adminis-
tracié que tenia encarregada la direccié o
la vigilancia en el moment de produir-se
I’accident, i les informacions verbals o
documentals de qué pugui disposar.

L’informe esmentat s’ha de trametre im-
mediatament al delegat/da territorial d’En-
senyament corresponent.

En el termini de 5 dies, a partir de la recep-
cio de la reclamacio, el delegat/da territorial
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d’Ensenyament haura de traslladar la recla-
macioé i els documents presentats pel pre-
sumpte perjudicat, afegint-hi tots els ante-
cedents del fet i el seu informe respecte al
cas, a la Secretaria General del Departament
d’Ensenyament, a la corredoria d’assegu-
rances i a I'assegurancga escolar, donant
compte a la junta de personal de I'inici de
I’expedient de reclamacio, en els suposits
de possible exigencia de responsabilitats
disciplinaries al personal docent.

La tramitacio de I’expedient haura de tenir
un seguiment puntual de I’0rgan correspo-
nent de I’Administracio, que el resoldra en
el termini més breu possible, i es notificara
la resolucié de I’'expedient al reclamant i a
la junta de personal, i, si escau, es tramita-
ra 'abonament de la indemnitzacioé corres-
ponent.

11. Horari del personal d’adminis-
traci6 i serveis

Auxiliars administratius: tindran el mateix
horari que és d’aplicacio a la resta del per-
sonal al servei de la Generalitat; és a dir, 37,5
hores a la setmana, i gaudiran del mateixos
periodes de vacances.

Els directors disposaran els torns labo-
rals per tal de donar servei administratiu a
tots els alumnes.

Subalterns: 37,5 hores setmanals, sense
que la jornada pugui iniciar-se més de mitja
hora abans de I'inici de les activitats lecti-
ves ni acabar-se més de mitja hora després
de la fi de les dites activitats. Els directors
notificaran a la delegacio territorial I’horari
setmanal de cada funcionari.

Aquest personal només podra ser reque-
rit pels directors dels centres fora de I'horari
establert en cadascun dels casos quan hi
concorrin necessitats del servei. Les neces-
sitats del servei només podran ser conse-
quencia de I'activitat dels serveis educatius.
Quan s’organitzin en el centre activitats dife-
rents, I'assisténcia d’aquest personal a les
dites activitats sera, en tot cas, voluntaria.

El personal auxiliar administratiu i subal-
tern deixara constancia del compliment de
la jornada i I’horari de treball pel mitja que
hagi establert el centre a aquest efecte.

12. Gestié economica dels centres

Els centres docents publics ajustaran la
seva gestié econdmica a alld que disposa
la Llei 4/1988, de 28 de marg, reguladora
de I'autonomia de gestié economica dels
centres docents publics no universitaris de
Catalunya, i la normativa que la desenvolu-
pa: Decret 235/1989, de 12 de setembre
(DOGC num. 1204, de 9.10.89) i Ordre de
16 de gener de 1990 (DOGC num. 1250,
de 2.2.90), i altres instruccions que s’hagin
produit perque I'apliquin.

Segons el que estableix la normativa es-
mentada, caldra tenir molt en compte:

— Que els ingressos procedents de
I’apartat 2 del pressupost del Departament
(concepte: «despeses de funcionament»),
només es podran dedicar a despeses deri-
vades de I’ensenyament reglat.

— Que mai no es poden comprometre
despeses superiors al pressupost vigent.

— Que les quantitats aportades pels
alumnes seran de caracter voluntari.

13. Publicitat

Els directors i directores faran coneixer els
continguts d’aquestes instruccions als di-
ferents sectors de la comunitat educativa.

ANNEX 2

PROVES DE CERTIFICACIO D’ESCOLA
OFICIAL D’IDIOMES

1. Pautes d'administracié

1.1. El director/a vetllara pel procés d’ad-
ministracio i correccid de les proves a cada
centre.

1.2. Els examens del Certificat de Cicle
Elemental i del Certificat d’Aptitud seran
administrats i corregits per tot el professo-
rat de cada departament. La direccid de
cada EOI precisara la participacio dels car-
recs directius, dels carrecs de coordinacio
i del personal destinat als centres d’auto-
aprenentatge en el procés d’administracio i
correcci6 de les proves.

1.3. Tots els examinadors i examinado-
res hauran de seguir sessions d’unificacio
de criteris de correccié de les proves de
comprensié oral, comprensio escrita i com-
peténcia gramatical i per a I’avaluacio de les
proves d’expressio escrita i expressié oral.
Les sessions per als professors responsa-
bles del Certificat de Cicle Elemental i del
Certificat d’Aptitud a cada centre seran fi-
xades cada any per la Direccié General
d’Ordenacio i Innovacié Educativa. Aquests
mateixos professors seran els responsables
d’organitzar posteriorment les sessions per
a tots els examinadors i examinadores en
els departaments corresponents.

1.4. Els professors i professores exami-
nadors d’una mateixa prova es distribuiran
en equips de dos examinadors/es, els quals
faran el seguiment, la correccio i la qualifi-
caci6 de les proves dels candidats que els
siguin assignats, observant estrictament les
pautes establertes.

1.5. Finalitzada I’administracié dels
examens, s’efectuara la correccio, I'estu-
di de resultats i I'avaluacio de tots els can-
didats.

1.6. Al final d’aquest procés de correc-
ci6 i avaluacio dels candidats, les qualifica-
cions es publicaran en la data fixada, indi-
cant el procediment de reclamacio. La
presentacio de les reclamacions i la seva re-
solucio es faran d’acord amb I'establert al
punt 5.3 d’aquesta Resolucio.

Durant el periode de presentacié i reso-
lucié de reclamacions tots els professors i
professores estaran disponibles en el cen-
tre per a consultes i revisions.

2. Pautes de qualificacio

La puntuacio global per a obtenir el Cer-
tificat haura de ser igual o superior al 65%
de la puntuacié total possible.

Per a obtenir la qualificacié final caldra
haver dut a terme totes les proves.

3. Parts i puntuacié de les proves de
Certificat de Cicle Elemental

Les proves comprovaran les competen-
cies lingUistiques que s’indiquen a continu-
acio, contribuint cadascuna a la valoracio
global amb la ponderacié seguent:
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Comprensid oral .......ccccvvvveeeeeiiiiiinen, 15%
Comprensio escrita ... .15%
Competéncia gramatical ..................... 15%
Expressié escrita .......oceeeviieeciiiveeenn, 15%
Expressio oral ..., 40%

4. Descripcié de les proves de Certifi-
cat de Cicle Elemental

4.1. Comprensié oral

El candidat o candidata escoltara dos
textos o més (enregistrats en audio o video)
al voltant de temes de la vida quotidiana i
haura de mostrar-ne la comprensié respo-
nent a preguntes que podran ser de dife-
rent tipologia:

- preguntes de resposta mdltiple,

- preguntes breus de resposta breu,

- complecié d’informacié en una graella

Cada document s’escoltara dues vegades.

La durada d’aquesta part de I’examen
sera d’entre 30 i 40 minuts.

4.2. Comprensio escrita

El candidat o candidata haura de realit-
zar tasques de comprensié lectora de di-
versa tipologia basades en dos textos ex-
tensos i una série de textos curts.

La durada sera d’entre 40 i 50 minuts.

4.3. Competéncia gramatical

La prova de competéncia gramatical
constara de dos textos o més amb buits que
la persona candidata haura de completar se-
leccionant, per a cada pregunta, la respos-
ta correcta.

La durada sera de 30 minuts.

4.4 Expressio escrita

El candidat o candidata haura de redac-
tar un text o més de diferents géneres i
temes amb una extensié total aproximada
de 250 paraules.

La durada d’aquesta part de I'’examen
sera de 60 minuts.

4.5. Expressio oral

La prova d’expressio oral constara dels
apartats seglents:

a) Introduccio i preguntes personals per
establir contacte amb el candidat/a. (No sera
puntuable.)

b) Entrevista/conversa amb els examina-
dors sobre un tema de la vida quotidiana o
de I’entorn immediat suggerit a partir d’al-
guna imatge (fotografia, video, historieta,
dibuix) o d’algun text.

La durada d’aquesta part de I’examen
sera de 10/15 minuts per candidat/a.

5. Parts i puntuacié de les proves de
Certificat d'Aptitud

Les proves comprovaran les competen-
cies lingUistiques que s’indiquen a continu-
acio, contribuint cadascuna a la valoracio
global amb la ponderacié seglent:

Comprensi6 oral............... Minim de
Comprensio escrita .......... 45%|10% a
Competéncia gramatical .. cadascuna
Expressié escrita............... 20%

Expressié oral.........c......... 35%

6. Descripcié de les proves de Certifi-
cat d'Aptitud

6.1. Comprensid oral
El candidat o candidata escoltara tres
textos 0 més de diferents géneres i temes
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(enregistrats en audio o video) i haura de
mostrar-ne la comprensié a través de tas-
ques que podran ser de diferent tipologia.
Cada document s’escoltara dues vegades.

La durada d’aquesta part de I’examen no
sera superior a 45 minuts.

6.2. Comprensio escrita

El candidat o candidata haura de realit-
zar tasques de comprensio lectora de di-
versa tipologia basades en dos textos ex-
tensos i una serie de textos curts.

La durada d’aquesta part de I'examen
sera d’entre 40 i 50 minuts.

6.3. Competéncia gramatical

La prova de competéncia gramatical
constara de dos textos o més i el candidat
o candidata haura de realitzar diferents tas-
ques, com ara omplir buits amb la paraula
adequada o omplir buits escollint entre di-
verses opcions.

La durada d’aquesta part de I'examen
sera d’entre 30 i 40 minuts.

6.4. Expressio escrita

El candidat o candidata haura de redac-
tar dos textos o més de diferents generes i
temes.

[’extensio total aproximada sera de 350
paraules.

La durada d’aquesta part de I'examen
sera d’un maxim de 90 minuts.

6.5. Expressio oral

El candidat o candidata, individualment i
en petits grups (generalment de tres alum-
nes), haura de demostrar la seva capacitat
per comunicar-se oralment. La prova cons-
tara de dues parts. En la primera part, cada
candidat o candidata haura de fer un co-
mentari sobre un text escrit que haura llegit
amb anterioritat i, en la segona, haura de
prendre part en una discussié o conversa
sobre un tema plantejat a partir del text o
textos de la primera part.

La durada d’aquesta part sera d’'un ma-
xim de 30 minuts per grup.

7. Qualificacié de les proves. Actes de
qualificacié

A les actes de qualificacio hi constara, per
a cada candidat/a, la puntuacié numeérica
de cada part i la puntuacio global final.

En tot cas, la qualificacio final unica de
I’examen sera global i es traduira en APTE
o NO APTE, segons correspongui.

A més de la publicacié de les qualificaci-
ons parcials i globals, les EOI podran trami-
tar paperetes amb les puntuacions de cada
part, com també la global. Aquestes pape-
retes seran lliurades a demanda dels candi-
dats o per iniciativa de I’'EOI.

ANNEX 3

Model 1. Model de comunicacid de faltes
d’assisténcia o de puntualitat no justifica-
des

Senyor/Senyora (nom i cognoms):

D’acord amb el que consta en aquesta
direccio, els dies (numero) del mes (mes)
vareu incorrer en falta no justificada en les
activitats del vostre horari per un total d
(nombre) hores, la qual cosa sera inclosa en

el comunicat mensual de faltes correspo-
nent, amb els efectes previstos en el regim
estatutari de funcionaris publics. Per tal de
garantir I’adopci6 de les mesures que es
puguin desprendre de I'aplicacié del regim
esmentat, us comunico que podeu presen-
tar a aquesta direccid, per escrit, les al--
legacions justificatives que estimeu proce-
dents, en el termini de cinc dies comptats a
partir de la recepcié d’aquesta comunicacio.

(Localitat i data)
El/La director/a
(Rebut en data:)

(Signatura de la persona interessada)

Model 2. Model de comunicacid de faltes
d’assisténcia o de puntualitat no justifica-
des a la Secretaria General

Centre
Curs 2002/2003. Mes

Comunicacié mensual de les faltes d’assis-
téncia no justificades del personal del cen-
tre a la Secretaria General.

Perqué en tingueu esment, i als efectes
previstos a la normativa vigent, us comuni-
quem que durant el mes d ........... s’han
produit, entre el personal destinat al centre,
les faltes no justificades que es relacionen
a continuacio:

(Faltes)
(Localitat i data)
El/La director/a

RESOLUCIO de 24 de juliol de 2002, que déna
instruccions per a I'organitzacio i el fun-
cionament de les escoles d’art de Catalunya
per al curs 2002-2008.

Per tal d’establir els aspectes d’orga-
nitzacié i funcionament i les orientacions
generals per a I'aplicacio practica de la
normativa vigent en els aspectes di-
dacticopedagogics, participatius i de ges-
tié de les escoles d’art, i sense perjudici
de les normatives especifiques que regu-
len situacions particulars, en virtut de les
atribucions conferides per I'article 16 de
la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d’or-
ganitzacio, procediment i regim juridic de
I’Administracio de la Generalitat de
Catalunya,

Resolc:

1. Aprovar les instruccions d’organitzacio
i funcionament de les escoles d’art de
Catalunya per al curs 2002-03, en els ter-
mes establerts en I'annex general d’aques-
ta Resolucio.

2. En alld no previst en aquestes instruc-
cions, s’entendran d’aplicacio les instrucci-
ons establertes amb caracter general per als
centres docents d’educacié secundaria.

3. Els directors i directores donaran a co-
neixer els continguts de les instruccions als
diferents sectors de la comunitat educativa.
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Barcelona, 24 de juliol de 2002

Ramon Farré i Roure
Secretari general

ANNEX GENERAL
1. Organitzacié general del curs

1.1. Calendari escolar

Les escoles d’art hauran d’atenir-se al ca-
lendari escolar del curs 2002-2003, apro-
vat amb caracter general per a I’ensenya-
ment no universitari, per Ordre ENS/68/
2002, de 7 de mar¢ de 2002, per la qual
s’estableix el calendari escolar del curs
2002-2003 per als centres docents no uni-
versitaris (DOGC num. 3597, de 18.3.2002).

Excepcionalment, el Departament d’En-
senyament podra autoritzar distribucions de
les activitats fora dels limits del calendari
escolar, amb la peticid previa escrita i rao-
nada del centre per a cada cas, tramitada
a través de la delegacio territorial i amb I’in-
forme de la Inspeccid.

El consell escolar haura d’aprovar I’hora-
ri tipus dels diferents cursos (hores d’entra-
da i de sortida, nombre d’hores lectives al
mati i a la tarda, etc.).

1.2. Horari lectiu

L'horari d’activitats abasta de dilluns a
divendres, dins del periode compres entre
les 8 hiles 22 h.

Els centres elaboraran i lliuraran als alum-
nes els horaris de curs, que inclouran la
distribucié de moduls, les hores de classe,
el temps d’esbarjo, la previsié del calendari
de la fase de practiques en empreses, es-
tudis o tallers i el periode de realitzacié del
projecte/obra final. A titol informatiu, a I’an-
nex 12 d’aquesta Resolucié hi ha I'index de
la informacioé del centre a I'alumnat que es
considera que pot ser-li Util.

La sessi6 de classe, com a minim, és de
60 minuts, en els quals s’inclou el canvi de
classe.

L'horari dels grups no tindra hores lliures
intercalades entre les hores lectives, i no es
podra fer més de 3 hores lectives seguides
sense un descans minim de 20 minuts.

Caldra també procurar que I’hora d’en-
trada, tant al mati com a la tarda, sigui la
mateixa cada dia de la setmana per a cada
grup d’alumnes.

1.3. Calendari de la fase de formacié
practica

La distribucié de la formacié practica en
estudis, empreses o tallers es fixara per
cada centre i seguira, amb caracter gene-
ral, el calendari escolar. Es a dir, s’exclo-
uen els dissabtes i els diumenges, les va-
cances de Nadal i Setmana Santa, les
vacances d’estiu i els dies de festa del
calendari laboral.

La fase de practiques es pot realitzar en
un periode o més. Es poden fer fins a qua-
tre hores diaries de manera simultania amb
les hores lectives del cicle, i fins a set hores
diaries, en la modalitat intensiva, si no co-
incideixen en el mateix dia amb les hores
lectives del cicle.
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Només es podra realitzar la formacié
practica entre les 8 i les 22 hores.

1.4. Assisténcia de 'alumnat

El caracter presencial dels ensenyaments
d'arts plastiques i disseny, que es regulen
en aquestes instruccions, implica I'assisten-
cia obligatoria de I'alumnat a totes les ho-
res previstes per a cadascun dels moduls
lectius que cursi i per a la fase de formacio
practica.

L’assisténcia de I'alumnat és la condicio
necessaria que permet I’avaluacio continua.

En el cas de manca d’assisténcia sense
justificacio s’aplicara el reglament de regim
intern del centre, d’acord amb el decret de
drets i deures dels alumnes.

2. Organitzaci6 dels ensenyaments
Les escoles d’art imparteixen cicles d’arts

plastiques i disseny i també, en alguns ca-

sos, batxillerat en la modalitat d’arts.

2.1. Denominacio, durada i distribucio
dels cicles

Els cicles de formacio especifica d’arts
plastiques i disseny, agrupats en diferents
families professionals, inclouen: els moduls
que s’imparteixen en el centre educatiu, una
fase de formacid practica efectuada en
empreses, estudis o tallers i una obra/pro-
jecte final.

El concepte de modul es considera equi-
valent al de matéria teorica, matéria teori-
copractica o classe practica a qué es refe-
reix el Reial decret 389/1992, de 15 d’abril,
on s’estableixen els requisits minims dels
centres que imparteixen ensenyaments ar-
tistics.

El curriculum, la durada i I’estructura de
cada cicle de formacié especifica s’estableix
als respectius decrets publicats al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya (an-
nex 1).

La durada d’un cicle queda determinada
pel conjunt d’activitats que comprenen la
formacio en el centre educatiu mitjancant els
moduls, la formacié practica en empreses,
estudis o tallers i la realitzacié del projecte/
obra final. Entre aquestes activitats no s’hi
inclouen les de tutoria individual o de grup.

El cap d’estudis del centre tindra cura que
la suma total d’hores d’imparticié efectiva
dintre de I’horari assignat a cada modul, un
cop deduides les hores destinades a tuto-
ria, viatges, activitats culturals o altres no
curriculars, no sigui inferior a la durada pre-
vista al curriculum del cicle.

2.1.1. Cicles de 950 hores: un curs acade-
mic

La seva durada fa possible que els mo-
duls i la fase de practiques puguin comple-
tar-se en un sol curs académic; I'obra final,
que, de manera ordinaria, es fara durant el
primer trimestre del curs seglent, previa
sol-licitud i autoritzacié de la direccio del
centre, podra iniciar-se durant I’Ultim trimes-
tre de I’any acadéemic en que es cursen els
moduls; per a 'avaluacié corresponent de
I’obra final caldra haver superat tots els
moduls i la fase de formacio practica.

La formacié practica en centres de tre-
ball es podra realitzar alhora amb els mo-
duls, de forma intensiva al final de curs, o

durant la realitzacio del projecte/obra final.
Si per tal de completar el periode de prac-
tiques es depassen les dates previstes per
al’avaluacio final dels moduls, es fara cons-
tar a I'apartat de la fase de formacié prac-
tica de I'acta d’avaluacié del final de curs:
«P. Av.» (Pendent d’avaluaci6). En la sessi6
d’avaluacid que segueixi a I'acabament de
la fase de formacio practica es procedira a
la seva qualificaci¢ i es fara constar a 'acta
d’avaluacié extraordinaria corresponent.
En el trimestre d’execucio del projecte/
obra final es podra finalitzar la formacio
practica en qualsevol de les tres variants i
algun modul pendent de superacié, que
hauran de ser avaluats positivament amb
anterioritat a I’avaluacié de I'obra final.

2.1.2. Cicles de durada entre 1.600 i 2.000
hores: dos cursos academics

La seva durada requereix que els moduls
i la fase de practiques hagin de completar-
se en més d’un curs academic; en aquests
cicles, la fase de formacio practica en qual-
sevol de les seves tres variants es realitzara
prioritariament en el segon curs; el projec-
te/obra final, que, de manera ordinaria, es
fara durant el primer trimestre del tercer
curs, previa sol-licitud i autoritzacié de la
direccié del centre, podra iniciar-se durant
I’dltim trimestre del segon any académic en
que es cursen els moduls; per a I'avaluacio
corresponent caldra haver superat tots els
moduls i la fase de formacié practica.

La formacié practica en centres de tre-
ball es podra realitzar alhora amb els mo-
duls, de forma intensiva al final de curs, o
durant la realitzaci¢ del projecte/obra final.
Si per tal de completar el periode de prac-
tiques es depassen les dates previstes per
al’avaluacio final dels moduls, es fara cons-
tar a I'apartat de la fase de formacio prac-
tica de I'acta d’avaluacié del final de curs:
«P. Av.» (Pendent d’avaluacié). En la sessio
d’avaluacié que segueixi a I’'acabament de
la fase de formacié practica es procedira a
|’anotacié corresponent.

En el trimestre d’execucid del projecte/
obra final es podra finalitzar la formacio
practica en qualsevol de les tres variants i
algun modul pendent de superacié, que
hauran de ser avaluats positivament amb
anterioritat a I"avaluacié del projecte/obra
final.

2.2. Organitzacié dels continguts

L"equip docent assignat al cicle de forma-
ci6 especifica elaborara, de manera conjunta
i coordinada, la proposta d’organitzacio dels
continguts corresponents al cicle de forma-
cio especifica i els criteris generals del desen-
volupament curricular que, en tot cas, forma-
ra part del projecte curricular del centre.

Els cicles de dos cursos es programaran
de manera que cada modul es pugui com-
pletar en un sol curs, llevat dels casos que
la durada del modul justifiqui un desplega-
ment al llarg de dos cursos, amb I'aprova-
ci6 especifica del consell escolar del cen-
tre. En aquest cas, preferentment, el
professor/a d’aquests moduls sera el ma-
teix en ambdds cursos per tal de garantir la
continuitat del procés d’ensenyament/apre-
nentatge; en el cas contrari, es garantira la
coordinacio en la distribucié de continguts
i la seva avaluacio.
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L'organitzacio i la programacio dels cicles
de formacio especifica son de naturalesa
dinamica, per la qual cosa requereix una
actualitzacié activa que es dura a terme de
forma periddica, fruit de la seva valoracio
curs rere curs, de I'adequacid a I’'entorn
socioeconomic, de I'experiéncia, dels resul-
tats obtinguts, o bé com a consequencia
d’eventuals canvis tecnologics, organitza-
tius, etc., que es puguin produir en I'ambit
professional de referencia del cicle de for-
macié especifica.

2.2.1. L'organitzacio del cicle de formacio
especifica

La concrecio de la proposta d’organitza-
ci6 del cicle de formacié especifica haura
d’incloure, almenys, els aspectes seglients:

a) La distribucié de moduls al llarg del
cicle, fent-hi constar, per a cada modul, la
data prevista d’inici i d’acabament, la dura-
da en hores, el nombre d’hores setmanals
i el professorat que I'impartira.

b) Els espais docents i els recursos que
s’han d’utilitzar en el desenvolupament del
cicle.

c) Els criteris seguits per a I'organitzacio
de la fase de formacié practica, d’acord amb
els numeros 2.2.8. i seglents d’aquesta
resolucio.

d) Els criteris seguits per I’organitzacio
del projecte/obra final

2.2.2. La programacio dels moduls

La programacié de cada modul haura
d’incloure, almenys:

a) El conjunt d’unitats de programacié en
que s’organitza el modul, fent-hi constar la
durada de cadascuna i la seqtéencia d’im-
particio.

b) Les estratégies metodologiques que
s’han d’aplicar en el desenvolupament del
modul.

c) Els criteris i instruments d’avaluacié
que cal emprar.

De cada unitat de programacié se n’es-
pecificara, almenys:

a) Els objectius terminals.

b) Els continguts que s’hi desenvolupa-
ran, convenientment contextualitzats en la
unitat de programacio, si escau.

c) L'enunciat de les activitats d’ensenya-
ment/aprenentatge a desenvolupar.

d) Les activitats d’avaluacio previstes.

2.2.3. La fase de formacié practica

L’'Ordre ENS/193/2002, de 5 de juny,
regula la formaci6 practica en centres de
treball i els convenis de col-laboracié amb
empreses i entitats (DOGC num. 3657, de
14 de juny).

La formacié practica en empreses, estu-
dis o tallers podra consistir en:

a) Larealitzacié de practiques en entitats
de titularitat publica o privada.

b) La realitzacio de treballs practics aca-
demicament dirigits i integrats en el curri-
culum del cicle de formacié especifica que
es cursi, que es podran dur a terme en la
propia escola.

c) Larealitzacio d’activitats efectuades en
el marc d’intercanvis nacionals o internaci-
onals.

2.2.3.1. Practiques en entitats de titulari-
tat publica i privada

Les practiques tindran la finalitat de
desenvolupar estratégies encaminades a
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apropar I’estructura académica i la laboral
de manera que s’estableixi un vincle natural
que faciliti la transicio.

Els objectius de la fase de formacio prac-
tica realitzada en empreses, estudis o ta-
llers seran:

a) Completar la formacié académica efec-
tuant una determinada escomesa laboral.

b) Prendre contacte amb el moén del tre-
ball i amb el seu sistema de relacions soci-
als i laborals.

c) Contrastar els continguts adquirits en
el centre educatiu amb la realitat empresa-
rial i laboral.

d) Adquirir coneixements complementa-
ris Utils per a la practica de la professio.

e) Adaptar-se, de manera responsable i
participativa, a les funcions propies del sec-
tor professional corresponent.

f) Afrontar, amb progressiva autonomia,
organitzacio i iniciativa, el treball propi de
I’ofici.

g) Valorar les tasques que es poden des-
envolupar en empreses del sector i validar
I’oportunitat de la seva incorporacid.

2.2.3.2.Treballs practics en el propi cen-
tre i intercanvis

En els cicles de formacio especifica d’arts
plastiques i disseny que per raons diverses
no es pugui estructurar la fase de formacio
practica en empreses, estudis o tallers, es
programaran i s’integraran en el curriculum
els treballs practics a que fa referéncia
I"apartat anterior.

Aquests treballs professionals academi-
cament dirigits i integrats en el curriculum i
que corresponen a la fase de formacié prac-
tica en empreses, estudis o tallers podran
també articular-se, si escau, amb el projec-
te/obra final. L'articulacié d’aquests treballs
professionals i el projecte/obra final no su-
posara, en cap cas, la no-realitzacié
d’aquests ultims.

Les activitats efectuades en el marc d’in-
tercanvis nacionals o internacionals hauran
d’estar previstes i integrades en el projecte
curricular del centre perqué tinguin efectes
d’equivaléncia a la formacio practica.

Els objectius de la fase de formacio prac-
tica realitzada mitjancant treballs practics en
el centre o intercanvis tindran en compte la
finalitat i els objectius que es detallen a
I"apartat 2.2.3.1.

2.2.3.8. Formalitzacié dels treballs prac-
tics i dels intercanvis

Per garantir que aquestes activitats
s’ajustin als objectius previstos per a la fase
de formacié practica, I’equip de professors/
es programara un seguit d’activitats que
garanteixin les finalitats de la fase de for-
macié practica i els objectius generals cor-
responents a cadascun dels cicles de for-
macié especifica. Es essencial que les
diferents activitats siguin significatives en re-
lacié6 amb els objectius programats i no
constitueixin un seguit de propostes deslli-
gades, sin6 un tot coherent. Amb aquestes
activitats es pretén oferir una situacio simi-
lar a la que trobaria I'alumne/a en un centre
de treball.

La programacio dels treballs practics que
tenen lloc en el centre, i la realitzacié d’in-
tercanvis en substitucio de la fase de for-
macié practica en empreses, estudis o ta-

llers, formara part del projecte curricular del
centre i estara prevista en el Pla anual del
centre.

2.2.3.4. Programacio

Els centres docents hauran de presentar
ala delegacio territorial corresponent, durant
el primer trimestre del curs, la programacio
de la formacié practica en empreses, estu-
dis o tallers i la programacio dels treballs
practics i dels intercanvis, els llocs on es
realitzara la formacié practica, la seva plani-
ficacio i la previsié de distribucié horaria.

2.2.3.5. Durada

Les hores de formacié practica en empre-
ses, estudis o tallers seran les corresponents
a cada cicle de formacié especifica, especi-
ficades a I’annex 2 d’aquesta resolucio.

2.2.3.6. Seguiment de la formacio prac-
tica

El seguiment d’alumnat en la fase de for-
macié practica el fara el tutor/a del cicle de
formacié especifica, d’acord amb els supo-
sits seguents:

a) Quan la formacio practica tinguilloc en
empreses, estudis o tallers de titularitat
publica o privada, el tutor fara el seguiment
mitjangant visites als centres on els alum-
nes efectuen les practiques.

b) Quan la formaci6 practica consisteixi
en la realitzacio de treballs practics acade-
micament dirigits i integrats en el curricu-
lum, el tutor dirigira les practiques amb la
mateixa dedicaci6é especificada a I'apartat
41.1.

c) Quan la formacio practica consisteixi
en activitats efectuades en el marc d’inter-
canvis nacionals o internacionals, el segui-
ment de la fase de formacio practica s’ajus-
tara a les caracteristiques de I'intercanvi.

El seguiment realitzat pel tutor/a quedara
reflectit en el quadern de seguiment de les
practiques.

2.2.3.7. Proposta d’extincié del conveni

Previa decisié de I'’equip docent respon-
sable de la docencia del cicle de formacio
especifica, el tutor/a del cicle pot proposar
al director/a del centre I'extincio del conveni
per a la realitzacié de la formacid practica
amb una entitat o empresa col-laboradora.
La proposta d’extincié pot fonamentar-se, pel
que fa a I'alumnat, en comportaments o
actituds inadequats o en capacitats notoria-
ment no idonies que, per la seva permanen-
cia o intensitat, impedeixin o dificultin el
normal desenvolupament de la formacio
practica, i pel que fa a ’'empresa, en I'incom-
pliment de les condicions que asseguren el
caracter formatiu de les practiques, o de les
normes de seguretat reglamentaries, o per
haver estat sancionada per I’autoritat laboral
en el sis mesos anteriors.

’equip docent responsable de la docen-
cia del cicle de formacié especifica, a pro-
posta de la persona tutora pot decidir bé
I"avaluacié negativa de la fase de formacio
practica, ates que no s’ha completat el
nombre d’hores previstes, bé diferir la rea-
litzacié de les hores de formacié practica
pendents.

2.2.3.8. Aspectes d’insercio i de qualifi-
cacio

La fase de formacio practica permet as-
solir uns objectius d’insercié professional i
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de qualificacio, alhora que serveix d’orien-
tacié per a I'alumnat.

La fase de formacid practica permet a
I’alumnat familiaritzar-se amb la vida laboral
(insercio), al mateix temps que li permet
completar la seva formacio en el camp pro-
fessional (qualificacio).

L’assoliment de cada un d’aquests objec-
tius permet establir el sistema d’exempci-
ons que s’exposa a continuacio.

2.2.3.9. Suposits d’exempcid

S’estableixen uns criteris per resoldre
I’exempcid, total o parcial, de la fase de
formacié practica per a I'alumnat que acre-
diti experiéncia laboral en un camp profes-
sional relacionat amb el cicle de formacio
especifica cursat.

Exempcio total

Alumnes que acreditin experiencia profes-
sional, actual o previa, en institucions, em-
preses, estudis o tallers realitzant tasques
o funcions significatives i que es correspon-
guin amb el camp professional de cada titol
detallat a I’'annex 1 dels decrets que esta-
bleixen els curriculums.

Si les tasques o funcions acreditades es
corresponen amb les descrites en cada un
dels titols, es considerara I'alumne/a total-
ment exempt de la fase de formacié prac-
tica.

Exempci6 parcial «A»

Alumnes que acreditin experiencia profes-
sional en empreses o institucions realitzant
tasques o funcions que no es corresponguin
amb el camp professional de cada titol.

En aquest cas es considerara exempt dels
aspectes d’insercid de la fase de formacio
practica, pero no dels de qualificacio. Que-
dara exempt de realitzar la meitat de les
hores de la formacié practica, perd haura
de realitzar la resta d’hores previstes en el
cicle de formaci6 especifica.

Exempci6 parcial «B»

De vegades, hi pot haver alguna activi-
tat complementaria a la realitzaci¢ de la
fase de formacié practica, com, per exem-
ple, cursos ocupacionals o altres activitats,
que permeten assolir els objectius de qua-
lificacio.

En aquest cas es considerara I'alumne/a
exempt dels aspectes de qualificacio de la
fase de formacié practica, perd no dels
d’inserci6. Quedara exempt de realitzar la
meitat de les hores de la formacio practica,
pero haura de realitzar la resta d’hores pre-
vistes en el cicle de formacié especifica.

Concurréncia d’exempcions

La concurrencia, en un mateix alumne/a,
de I'exempcio parcial A i B, genera els
mateixos efectes que I'exempcidé total.

2.2.3.10. Resolucié de les exempcions

Els directors/es dels centres sén compe-
tents per resoldre les sol-licituds d’exemp-
ci6 de la fase de formacio practica en els
casos previstos a 'apartat 2.2.3.9. Si cal, i
per resoldre les exempcions, els centres
podran demanar I'assessorament de la
delegacié territorial.

El director/a del centre traslladara a la
Direccio General d’Ordenacié i Innovacié
Educativa les sol-licituds d’exempcié de la
fase de formacié practica d’alumnat que
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acrediti experiencies en la realitzacié de
serveis o0 experiencies formatives no previs-
tes en cap dels suposits de I'apartat 2.2.3.9.

La sol-licitud i la resolucié de les exemp-
cions s’ajustara al model establert com a
annex 3 d’aquesta Resolucio.

[’alumnat sol-licitara les exempcions per
escrit i hi adjuntara el certificat d’empresa o
document amb informacié analoga, on
s’acrediti:

a) La realitzacié de treball, de forma que
es pugui deduir o calcular el hombre d’ho-
res de treball.

b) Les activitats, funcions o tasques, en
el cas de sol-licitar I'exempci6 total.

c) Contingut i nombre d’hores, en el cas
de sol-licitar 'exempcié parcial «B».

La resolucio i la documentacié que fona-
menti la resolucio de I’exempcid s’arxivara
a I’'expedient de I'alumne/a.

Les resolucions de les exempcions po-
dran ser objecte de recurs davant la Direc-
ci6 General d’Ordenacio6 i Innovacié Educa-
tiva en el termini d’'un mes des de la data
de notificacio.

2.2.4. El projecte/obra final

El projecte dels cicles de grau superior, i
I’obra final dels cicles de grau mitja, tenen
caracter global i integrador dels diferents
sabers i tecniques presents en el cicle, amb
la finalitat de demostrar I’assoliment del
domini dels coneixements, processos i tec-
niques exigibles per a I'exercici professio-
nal i, en consequeéncia, la capacitat de des-
envolupar una activitat professional en
I’ambit propi de I'especialitat i el nivell cur-
sat.

El curriculum de cada cicle de formacio
especifica determina les caracteristiques del
projecte/obra final que han d’executar els
alumnes, i que haura de ser avaluat un cop
aprovats els corresponents moduls i la fase
de formaci¢ practica, per poder obtenir el
titol oficial corresponent.

El projecte/obra final té; basicament, un
caracter individual malgrat aixo, es podran
acceptar propostes que suposin la interven-
ci6 d’un maxim de tres alumnes, sempre que
el caracter de la proposta ho justifiqui i es
diferenciin les competencies de cadascun
dels membres del grup.

2.2.4.1. Presentaci6é de la proposta

La proposta del projecte/obra final haura
de reflectir, a grans trets, el contingut del
projecte a desenvolupar i haura de ser ava-
lada per una persona tutora, membre de
I’equip docent.

La proposta podra preveure, si I’alumne/
a ho considera oportu, I'assessorament
extern, realitzat per professionals no vincu-
lats al centre i que no suposara en cap cas,
la relacié de caracter laboral o administra-
tiva d’aquests professionals amb el centre.

Perqué s’accepti es consideraran els
aspectes establerts en el desenvolupament
del curriculum al centre i, entre aquests, es
prioritzara:

a) L'interés artistic, I'originalitat i I'ade-
quacié a la demanda social.

b) La possibilitat de realitzacié en el ter-
mini establert, considerant els mitjans i les
instal-lacions a I'abast de I'alumne/a.

Els terminis de presentacio de les propos-
tes per dur a terme el projecte/obra final

seran establerts pel propi centre i estaran
consignats en la informacié que cal donar a
I’alumne/a sobre programacié i avaluacio
general del cicle, especificat a I'annex 12
d’aquesta resolucio.

La proposta del projecte/obra final, pre-
sentada en la forma i termini establert pel
centre, avalada pel tutor que, si escau, en
sera el director, haura de ser acceptada pel
coordinador del cicle. A 'annex 4 hi ha el
model d’inscripcié. La persona en qui re-
caigui la tutoria guiara el procés d’execucio
del projecte/obra i supervisara I’'Us que
I"alumne/a pugui fer de les instal-lacions del
centre. De la sintesi de la proposta i de I'ac-
ceptacio corresponent se n’arxivara, a l'ex-
pedient de I'alumne/a, la documentacié
pertinent.

2.2.4.2. Elaboracio i termini d’execucio

Durant la confeccié del projecte/obra fi-
nal no és necessaria I'escolaritzacio de
I"alumnat; malgrat aix0, caldra fer les previ-
sions per tal de permetre I'accés dels alum-
nes a les instal-lacions dels centres sense
que aquesta presencia interfereixi I’activitat
lectiva.

El termini ordinari per a la realitzacié del
projecte/obra final sera al final del primer
trimestre del curs acadéemic seglent al que
s’hagin superat els moduls del cicle de for-
macio especifica i la fase de formacié prac-
tica; aixd no obstant, previa sol-licitud de
I'interessat/da i la corresponent autoritza-
ci6 de la direccio del centre, podra fer-se
durant I'Ultim trimestre del curs en que es
completin els moduls del cicle.

La comissi6 avaluadora del projecte/obra
final podra acordar (vegeu annex 5) de
manera excepcional, previ informe del tutor
i per causes justificades, I'ampliacio del
termini de presentacié del projecte/obra fi-
nal. En cap cas la seva avaluacié podra anar
més enlla de I'dltim trimestre del curs aca-
demic.

2.2.4.3. Arxivament de la documentacio

Tota la documentacié academica gene-
rada per I'alumne/a i la comissi¢ avaluado-
ra en relacié amb el projecte/obra final s’ar-
xivara a I'expedient de I'alumne/a.

2.2.4.4. Comissi6 avaluadora

’avaluacié dels projectes/obres finals
correspondra a una comissioé que sera de-
signada pel director/a del centre i que esta-
ra integrada per:

a) President/a. El/la responsable o coor-
dinador/a de la familia professional a la quel
pertanyi el cicle de formacio especifica.

b) Secretari/aria. Un professor/a del cen-
tre.

c) Vocal/s. El tutor/a. A més, també po-
dra ser-ne una persona professional de I'es-
pecialitat i/o representant d’entitats o insti-
tucions relacionades amb I'especialitat.

2.2.4.5. Convocatories

El nombre maxim de convocatories per
presentar el projecte/obra final sera de dues.
En el supodsit que es doni alguna circums-
tancia que n’impedeixi el normal desenvo-
lupament, la direcci6 del centre, amb carac-
ter excepcional, podra autoritzar una
convocatoria extraordinaria sempre que no
es superi el termini de quatre cursos aca-
demics des de I'inici del cicle; en el cas
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contrari caldra sol-licitar I'autoritzacié a la
Direccié General d’Ordenacio i Innovacio
Educativa

[’alumne/a que per causes justificades no
pugui dur a terme el projecte/obra final en
el periode corresponent a una convocatoria
en que s’hagi matriculat, podra demanar
suspensio de matricula com a via d’ajorna-
ment.

2.3. Organitzacio del batxillerat

2.3.1. Batxillerat artistic

Per tal d’establir els criteris d’organitza-
ci6 del curriculum i els d’avaluacié i qualifi-
cacio del batxillerat a les escoles d’art en
que, a més de cicles de formacié especifi-
ca, també s’imparteix el batxillerat artistic,
es tindran en compte els criteris determi-
nats en la Resolucié de 25 de juny de 2002,
que dona instruccions per a I’organitzacio i
el funcionament dels centres docents d’edu-
caci6é secundaria de Catalunya per al curs
2002-08.

2.3.2. Mateéries de modalitat, optatives i tre-
ball de recerca per a alumnes de batxillerat
amb escolaritat compartida

Els alumnes que estan matriculats en la
modalitat d’arts del batxillerat poden cursar
materies de modalitat, optatives i el treball
de recerca del pla d’estudis del batxillerat,
en escoles d’art creades o autoritzades pel
Departament d’Ensenyament, d’acord amb
el que estableix el Decret 392/2000, de 5
de desembre (DOGC num. 3289, de 20 de
desembre)

3. Avaluacié, promocié i permanén-
cia en el cicle

Per tal desenvolupar la tasca avaluadora
relativa als cicles de formacio especifica
impartits a les escoles d’art, es tindra en
compte el contingut de I'Ordre ENS/59/
2002, de 4 de marg, per la qual es desple-
ga I'organitzacié i I'avaluacio dels cicles de
formacié especifica d’arts plastiques i dis-
seny (DOGC num. 3593, de 12 de marg).

L'ordre esmentada estableix que el pro-
jecte curricular de cada centre determinara
els criteris de promocié de curs. Amb ca-
racter general, perd, promocionara I'alum-
nat que en I'avaluacio final de curs superi
amb qualificacié positiva els aprenentatges
programats en aquell curs o tingui qualifi-
cacié negativa en un maxim del 25% de les
hores d’aprenentatge del curs. Aquells
alumnes que hagin estat avaluats negativa-
ment (nota inferior a 5) en més del 25 % de
les hores d’aprenentatge programades en
un curs, hauran de repetir-lo presencialment
llevat dels moduls finalitzats amb avaluacié
positiva. Aixd no obstant, podran cursar els
moduls del curs seglient que organitzativa-
ment sigui possible. Les qualificacions
d’aquests moduls es faran constar amb una
diligencia a les actes finals de primer curs
i a I'expedient de I'alumne/a.

3.1. Suspensié de matricula

3.1.1. Iniciativa

L’alumne o alumna, o qui tingui la patria
potestat si és menor, podra sol-licitar per una
sola vegada, per escrit al director o directo-
ra del centre, la suspensid de la matricula.
S’entén que la suspensid abasta la matri-
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cula de tot el curs i que afecta tots els
moduls, la fase de practiques i el projecte/
obra final que I'alumne/a estigui cursant. En
casos excepcionals, la direccid del centre
podra concedir la suspensio de determinats
moduls.

3.1.2. Causes de la suspensio

So6n causes motivadores de la suspensio
de matricula totes aquelles que no depenen
de la voluntat de I'alumne/a i que motiven
una abséncia perllongada, com ara, entre
d’altres: la malaltia o accident de I’'alumne/a
o de familiars, I'atencié a familiars, la mater-
nitat o paternitat, la incorporacié al moén la-
boral o altres circumstancies personals de
caracter extraordinari. L’alumne/a haura
d’aportar la documentacié que justifiqui fe-
faentment les circumstancies al-legades.

3.1.3. Efectes

La suspensio de matricula compren tots
els moduls, la fase de formacio practica i/o
el projecte/obra final del cicle que es cursa.

’alumnat amb la matricula suspesa con-
serva el dret de reserva de plaga com a
alumne/a repetidor. L'alumne/a no perd la
qualificacio obtinguda en els moduls supe-
rats. No es computara la convocatoria dels
moduls no iniciats.

Pel que fa als moduls cursats parcialment,
el professor/a del modul, escoltat I'alumne/
a, valorara I'abast i el grau d’assoliment dels
objectius previstos en aquest. Fruit d’aques-
ta valoracio, I’alumne/a manifestara si opta
per la no avaluacié del modul, sense que li
compti la convocatoria ordinaria a efectes
del nombre maxim de convocatories, o bé
si opta per ésser avaluat i qualificat del
modul. Si opta per la no avaluacio del mo-
dul, es fara constar a I'acta I'expressio
«Matricula suspesa».

En el cas d’haver iniciat, sense comple-
tar-la, la fase de formacio practica, a I’alum-
ne/a se li computen les hores d’aquesta
formacio efectivament realitzades.

3.2. Reclamacions motivades per les
qualificacions

3.2.1. Per les qualificacions obtingudes al
llarg del curs

Les reclamacions respecte a les qualifi-
cacions obtingudes al llarg del curs, si no
es resolen directament entre el professor/a
i 'alumne/a afectats, es presentaran al tu-
tor/a, el qual les traslladara a la junta d’ava-
luacio per tal que s’estudiin, es resolguin i,
si escau, es modifiquin les corresponents
actes d’avaluacio.

3.2.2. Per les qualificacions finals

Per a les reclamacions motivades per les
qualificacions finals, el centre establira un
dia en que els professors/es estudiaran i
resoldran les possibles reclamacions. Si
I"alumne/a no esta d’acord amb la resolu-
cio, podra reiterar la reclamacié en escrit
adrecat al director/a i presentat el mateix dia
o I’endema. Per resoldre aquestes reclama-
cions, se seguira la tramitacio seguent:

a) El director/a traslladara la reclamacio
ala junta d’avaluacio¢ a efectes que aquesta
li faci arribar una proposta raonada de re-
solucio.

b) La resoluci6 de la reclamacio I'efectu-
ara el director/a del centre a la vista de I'in-

forme-proposta de la junta d’avaluacio i es
notificara a I'interessat o interessada per
escrit. En el cas que sigui acceptada, es
modificara, en diligéncia signada pel direc-
tor/a, I'acta d’avaluacio corresponent. En la
notificacié de la resolucié del director/a s’in-
dicaran els terminis i el procediment que per
recorrer s’indiquen al punt c)

c) La resolucié que el centre doni a la
reclamacio es podra recorrer en el termini
de cinc dies habils a partir de 'endema de
la notificacié. Aquest recurs, que anira adre-
cat a la Direccid General d’Ordenacio i In-
novacié Educativa, s’haura de presentar al
mateix centre, la direcci¢ del qual el trame-
tra a la delegacio territorial, juntament amb
una copia de la reclamacio original, una
copia de l'acta de les reunions en la qual
s’hagi estudiat la reclamacio, una copia de
la resolucié recorreguda i qualsevol docu-
mentacié que, a iniciativa propia o a peticid
de I'interessat o interessada, consideri per-
tinent adjuntar-hi. Podran recérrer tant
I’alumne/a (o els seus representants legals,
si és menor d’edat) com el professor/a res-
ponsable de la qualificacié impugnada.

d) Un cop informats per la Inspeccio, la
delegaci6 territorial trametra els recursos a
la Direcci6 General d’Ordenacio i Innovacio
Educativa amb tota la documentacio i I'in-
forme de la Inspecci6. Aquest informe in-
cloura tant els aspectes procedimentals
seguits en el tractament de la reclamacio
com el fons de la questioé reclamada.

e) Si de l'informe i de la documentacio
se’n despren la conveniéncia de revisar la
qualificacio o el procediment d’avaluacio, la
Direccié General d’Ordenacio i Innovacio
Educativa encarregara aquesta tasca a una
comissié formada per un professor/a del
centre que no hagi format part de la junta
d’avaluacio que ha atorgat la qualificacio
objecte de la reclamaci6, proposat pel di-
rector/a, un professor/a d’un altre centre i
un inspector/a, proposats per la Subdirec-
ci6 General de la Inspeccié d’Ensenyament.
D’acord amb I'informe de la Inspecci6 i, si
escau, de la comissio, la Direccié General
ho resoldra definitivament amb notificacié a
I’interessat o interessada, a través de la
direccio del centre i, si escau, amb els efec-
tes previstos en el punt b).

f) Per tal que les tramitacions anteriors
siguin factibles, cal que el professor/a man-
tingui un registre dels elements utilitzats per
qualificar i que conservi en el centre, o que
hagi retornat als alumnes, tots els elements
escrits. Els exercicis escrits que no s’hagin
retornat als alumnes, i també les proves de
caracter final, s’hauran de conservar fins al
31 d’octubre posterior a I'acabament del
curs. Transcorregut aquest termini, i si ho
estan relacionats amb la tramitacié d’expe-
dients de reclamacié de qualificacions, po-
dran ser destruits o retornats als alumnes si
aquests aixi ho havien demanat préviament.

3.3. Trasllat de I’alumnat a un altre
centre

Quan un alumne/a es traslladi a un altre
centre sense haver finalitzat el cicle de for-
macié especifica, el centre d’origen reme-
tra al de destinacié, a sol-licitud d’aquest,
un certificat de I'expedient académic de
I’alumne/a, fent constar en la diligencia
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corresponent que les qualificacions concor-
den amb les actes que consten al centre.
Juntament amb aquest certificat de I'alum-
ne/a (annex 6) es remetra |'informe d’avalu-
aci¢ individualitzat i la certificacio d’estudis
parcials de grau mitja o de grau superior,
segons el cas.

L'informe d’avaluacio individualitzat sera
elaborat pel tutor/a del cicle de formacid
especifica a partir de les dades facilitades
pel professorat dels moduls i contindra, al-
menys, els elements seguents:

1. Apreciacio sobre el grau de consecu-
cio dels objectius terminals moduls del cur-
riculum cursats parcialment.

2. Hores d’aprenentatge dels moduls
cursats parcialment.

3. Qualificacions parcials orientatives o
valoracions de I'aprenentatge, si se n’ha-
guessin produit.

4. Aplicacié de mesures educatives com-
plementaries, si escau.

Pel que fa als moduls establerts en el
corresponent decret que estableix el cur-
riculum de cada cicle de formacioé especi-
fica, el centre receptor traslladara a I’ex-
pedient academic de I'alumne/a les
qualificacions dels mdduls superats en el
centre d’origen i les dades relatives a pos-
sibles mesures d’adaptacio curricular; po-
sara I'informe a disposicio del tutor/a del
cicle de formacio especifica al qual s’in-
corpori I"'alumne/a.

3.4. Qualificacié final del cicle de forma-
cié especifica

Per superar el cicle de formacié especi-
fica, cal que tots els moduls i el projecte/
obra final tinguin qualificacié positiva i ha-
ver obtingut la qualificacié d’apte/a en la
fase de formacio practica. Aquestes quali-
ficacions, que figuraran en les actes corres-
ponents a les diferents sessions de la junta
d’avaluacio i comissio d’avaluacio del pro-
jecte/obra final, es consignaran a I'expedi-
ent personal de I'alumne/a.

La qualificacié final del cicle de formacio
especifica s’obtindra, d’acord amb les da-
des consignades a I'expedient, un cop su-
perats els moduls, la fase de formacio prac-
tica i el projecte/obra final, com a mitjana
expressada amb un sol decimal, entre les
quantitats segtients: la mitjana aritmética de
les qualificacions dels moduls expressada
amb un sol decimal i la qualificacié del pro-
jecte o obra final expressada amb un sol
decimal. Els moduls objecte de convalida-
cié o d’exempcid no intervindran en la qua-
lificacio final.

3.5. Certificacié d’estudis

83.5.1. Per a I'accés a estudis universitaris

Als Unics efectes de l'accés a estudis
universitaris, es seguiran les instruccions de
14 d’abril de 2000 de la Direccié General
d’Ordenacié Educativa, per al calcul de la
qualificacio final dels alumnes d’ensenya-
ments d’Arts plastiques i disseny que acce-
deixen a la Universitat (annex 9).

3.5.2. Certificacio d’estudis complets de
cicles de formacio especifica de grau mitja

Si escau, a peticié de I'interessat o inte-
ressada, els centres certificaran el cicle de
grau mitja superat, d’acord amb el model
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corresponent de I'annex 10 d’aquesta Re-
solucié.

3.5.3. Certificacio d’estudis complets de ci-
cles de formacio especifica de grau superior

Si escau, a peticid de I'interessat o inte-
ressada, els centres certificaran la supera-
ci6 d’un cicle de grau superior d’acord amb
el model corresponent de I'annex 11
d’aquesta Resolucio.

3.6. Convalidacions

3.6.1. Moduls objecte de correspondencia
amb la practica laboral

Sén moduls susceptibles de correspon-
dencia amb la practica laboral els especifi-
cats en cada un dels curriculums dels ci-
cles de formacié especifica d’arts plastiques
i disseny.

3.6.2. Fase de formacio practica

La fase de formacio practica d’un cicle
de grau superior convalida la fase de for-
macié practica d’un cicle de grau mitja de
la mateixa familia professional, perd no a la
inversa.

3.6.3. Moduls equivalents

Les qualificacions de moduls, de la ma-
teixa o diferent familia professional, d’iden-
tica denominacio, durada i continguts cur-
sats en un cicle que no s’ha completat,
podran ser aplicades a un altre cicle. Tal
circumstancia es fara constar a I'expedient
de 'alumne/a mitjangant diligéncia signada
pel director/a del centre.

83.6.4. Moduls comuns a diversos cicles
Soén convalidables pels centres docents
els moduls que es contenen en els decrets
publicats al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya que estableixen els curriculums
dels cicles de formacié especifica que si-
guin comuns a diversos cicles d’aquesta o
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de diferent familia professional, és a dir, que
tinguin atribuida, en el Decret, identica de-
nominacio, durada i continguts, i la conva-
lidacié dels quals la sol-liciti I'interessat o
interessada en possessio del titol correspo-
nent, o en condicions de sol-licitar-1o.

3.6.5. Competeéncia i documentacio

Es competéncia del director/a del cen-
tre acordar la convalidacié del moduls
descrits a I'apartat anterior, mitjan¢ant un
escrit que es guardara en I’expedient aca-
demic de I'alumne/a juntament amb la do-
cumentacié, original o compulsada, que
acrediti la superacié del modul que es
convalida.

3.6.6. Efectes de les convalidacions

En I’expedient academic de I'alumnat, en
els moduls convalidats, s’hi fara constar I’ex-
pressio «Convalidat».

Per al calcul de la qualificacio final del cicle
de formacié especifica, els moduls conva-
lidats no es tindran en compte.

3.6.7. Altres convalidacions

Per a altres convalidacions no previstes
en aquest apartat, caldra que la direccié del
centre ho sol-liciti a la Direccié General d’Or-
denacié i Innovacié Educativa, adjuntant-hi
la peticié de I'alumne/a i la certificacid del
centre pel que fa al modul o moduls supe-
rats.

4. Organitzacié dels recursos hu-
mans

4.1. Tasques singulars del professorat
de cicles de formacio especifica

4.1.1. Tutoritzacié de la formacid practica
en el centre

En els cicles que, per manca d’empre-
ses, estudis o tallers col-laboradors per a

Annex 1. Denominacié i publicacié oficial del curriculum dels cicles de formacio
especifica agrupats en families professionals.

la fase de practiques, el propi centre ofe-
reixi la possibilitat de fer-hi la formacié
practica, per tal de realitzar les tasques
de programacio, seguiment, avaluacio i
control de la fase de formacio practica, els
tutors/es d’aquesta activitat dels centres
de titularitat del Departament d’Ensenya-
ment disposaran d’una dedicacioé horaria
per curs igual al 25% de la durada de la
fase de practiques del cicle i per a cada
grup de quinze alumnes tutoritzats. Aques-
ta dedicacio horaria es podra acumular en
el trimestre en qué es concentri la major
part de la tasca tutora.

4.1.2. La funcid tutorial en cicles de dos
cursos

En els cicles de formacié especifica que
es distribueixin en més d’un curs, la perso-
na tutora del cicle ho sera al llarg dels dos
cursos de la promocio, llevat que es produ-
eixin circumstancies personals que ho im-
pedeixin.

4.1.3. Tutoritzacio del projecte/obra final

El projecte/obra final requereix una per-
sona tutora amb tasques d’assessorament
i supervisid. Aquesta, per tutoritzar el pro-
jecte/obra final, destinara una hora lecti-
va setmanal per cada grup d’un a deu
alumnes tutorats. Aquesta dedicaci6 es
podra acumular en el trimestre en qué es
concentri la major part de la tasca de
tutoritzacio.

Mitja Art final de disseny grafic ..........ccccvuee.

Forja artistica

D: Durada.

Disseny grafic GRAU  CICLE FORMATIU D  PUBLICACIO DOGC
4 Mitja Dauratge i Policromia artistics ............ 1600 Num.?2419(25.06.97)

GRAU CICLE FORMATIU D PUBLICACIO DOGC
- — —— - Mitja Artesania en CUIM ....ccoveveervrveveernrnans 1600 Num.?2419(25.06.97)
Superior - Grafica PUBIGHAA .......vvsvsve 1950 Num 2419 (25.06.97 Mia  Tallaartistica en fusta ... 1600 Num. 2419 (25.06.97)
Superior  [lustracio ......... . 1950 Nim 2419 (25.06.97 Miia  Talla artistica en pedra .. NCm. 2419 (25.06.97)
Superior  Fotografia artistica ....... ... 1950 NGm. 2419 (25.06.97)
( )

Mitja AULOBICIO ..o

Esmalts artistics

)
)
Num 2419 (25.06.97) Mitia
)
Num 2237 (31.07.96)

(
(

Num 2237 (31.07.96
(

Ceramica artistica

Mitja Fosa artistica i Galvanoplastia............ 1600 Num.2419(25.06.97

GRAU  CICLE FORMATIU D PUBLICACIO DOGC SRAQ (C;'C‘LE.FORX'/:T'U 1D85O E‘E’BLZ/;Z'E)?DSBGQZ)
R . uperior eramica artistiCa........covvvviviiniinininns um. .Uo.

SLIJp‘enor Esmatt art. al fc sobre metalss ......... 1950 Ngm. 3026/30.11.99) Sugerior Modelisme i Matriceria cera. .............. 1850 Num. 2698 (07.08.98)

Mitja Esmaltatge sobre metalls .................. 1600 Num. 2994 (14.10.99) Mitja Motlies i Reproduccions Gera. .......... 1600 NGm. 2549 (02.01.98)

A licades de I’ / Mitja Decoraci6 ceramica NUm. 2549 (02.01.98)
rts aplicades de ['escultura Mitja TErMSSENa ..o NUm. 2549 (02.01.98)

GRAU CICLE FORMATIU D PUBLICACIO DOGC

Superior  Arts aplicades de I'escultura............... 1875 Num. 2255 (13.09.96 Arts apli /i

Superior  Arts aplicades de la fusta ............... 1875 Nam. 2255 (13.09.96 s aplicades al libre ,

Superior  Arts aplicades de la pedra ... ... 1875 Num. 2255 (13.09.96 GRAU  CICLE FORMATIU D PUBLICACIO DOGC

Superior  Arts aplicades del metall

1875
Mitja Buidatge i Emmotllament artistics ...... 1600
Mitja Ebenisteria artistica ..........cccccevevvriennn 1600

NUm. 2419 (25.06.97
NUm. 2419 (25.06.97

Superior
Superior

(
(
Num. 2255 (13.09.96
(
(
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Superior  Gravat i Tecniques d’estampacio ...... 1950 Num. 2701 (12.08.98)
Enquadernacio artistica .
Edicio d’art

Ndm. 2701 (12.08.98)
NUm. 2701 (12.08.98)
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GRAU CICLE FORMATIU D PUBLICACIO DOGC Joieria d’art
Mitja Serigrafia artistica ............oovvvvvvvvvveerrnnns 950 NUm. 2549 (02.01.98) GRAU  CICLE FORMATIU D  PUBLICACIO DOGC
Miia  Gravat CalcOIafiC .......cco.vvvvissiness 980 Num.2549(02.01.98)  guperior  Joleria aMtiStica ..ooo.ovrreeerrrrsrrren 1875 Num. 2824 (10.02.99)

‘ Superior  Orfebreria i Argenteria artistiques ....... 1875 Num. 2824 (10.02.99)
Arts aplicades al mur Mitja Proc. d’orfebreria i argenteria .......... 1600  Num. 2826(12.02.99)
GRAU  CICLE FORMATIU D  PUBLICACIO DOGC Mita  Emmotlament i Fosa d'objectes

; ’ y d’orfebreria, joieria i bijuteria
Superior  Arts aplicades al mMur ........ccocevrvennes 1800 Num. 3026 (30.11.99) B e TS 1600 NUm. 2826(12.02.99)
Superior - Mosaics NUm. 3026 (30.11.99) Mitja Procediments de joieria artistica ........ 1600  NUm. 2826(12.02.99)
Mitja Revestiments murals .............cccovevee. 1600 Num. 2994 (14.10.99) Mitja Gravat artistic sobre metall ................ 1600 NuUm. 2826(12.02.99)
Mitja Encastat ......ccccovvciiiiicii 950 NUm. 2826(12.02.99)

Disseny d’interiors
GRAU  CICLE FORMATIU D PUBLICACIO DOGC Art floral
Superor  MOBIEMENt .vvveeeveeeeeeeeeeeeeeeeeeneen 1950 NUm. 2674 (06.07.98) GRAU _ CICLE FORMATIU D PUBLICACIO DOGC
Superior  Arquitectura efimera . 1950 Num. 2674 (06.07.98) Superior  Artfloral.......ccoeviiiiiis Num. 3026 (30.11.99)
Superior  Aparadorisme........... ... 1950 Num. 2674 (06.07.98) Mitja Floristeria.... NUm. 2994 (14.10.99)
Superior  Elements de jardi..........ccocooevvviiiinnn. 1950 Num. 2674 (06.07.98)
Superior  Projectes i Direccio Esmalts artistics

d’obres decoracio ..........cccceveveiennan. 1950

NUm. 2674 (06.07.98)

GRAU CICLE FORMATIU D PUBLICACIO DOGC
oy o Superior  Esmalt artistics al foc sobre metalls ... 1950 Num. 3026 (30.11.99)
Téxtils artistics , Mia  Esmaltatge sobre metalls ............. 1600 NGm. 2994 (14.10.99)
GRAU CICLE FORMATIU D PUBLICACIO DOGC
SUPEHOr AR BX covvvvveeereee oo 1950 Num. 3389 (16.0501) Disseny industrial
Superior  Estampacions i Tintatges artistic. ...... 1950 Num. 3389 (16.0501) GRAU CICLE FORMATIU D PUBLICACIO DOGC
Superior  Estilisme de teixits de calada ............. 1950 Num. 3389 (16.0501) Superior  Modelisme i Maquetisme .............. 1900 Nam. 2519 (17.11.97)
] o Superior  Modelisme industrial . . 1900 NUm. 2519 (17.11.97)
Vidre artistic Superior  Mobiliati.................... 1900 NUm. 2519 (17.11.97)
GRAU CICLE FORMATIU D PUBLICACIO DOGC Mitja Mestre d'aiXa ........cccovviniiiiin 1600 Num. 3172 (30.06.00)
Superior  Arts del vidre ..o, 1950  Num. 3172 (30.06.00) Art ; . L
s aplicades a la indumentaria
Superior  Vitralls @rtiStics ........ororrren. ...1950  Ndm. 3172 (30.06.00) 1S api nav " ,
Mitja Procediments del vidre en fred .......... 1600 Num. 3388 (15.05.01) GRAU  CICLE FORMATIU D PUBLICACIO DOGC
Mitja Procedim. del vidre en calent ............ 1600 Num. 3388 (15.05.01) Superior  Estilisme d'indumentaria...................... 1875  Num. 2825 (11.032.99)
Mitja Pintura sobre vidre .........cccccevcenennn 1600 Num. 3388 (15.05.01) Superior  Modelisme d'indumentaria .................... 1875 NUum. 2825 (11.032.99)
Annex 2. Hores de formacié practica en GRAU  CICLE FORMATIU HORES GRAU  CICLE FORMATIU HORES
empreses, eSt_u,dis o ta!'_ers de cada ci- Mitja Forja artistica.........cccceevivveannnns 55 Superior Arquitectura efimera ................. 60
cle de formaci6 especifica. Mitja Fosa artistica Superior  Aparadorisme .........c.c.cocvevevnn... 60
Disseny grafic i Galvanoplastia ...........cccoceeeene. 55 Super@or Elementslde. jardli’. ..................... 60
Superior Projectes i Direccid
GRAU  CICLE FORMATIU HORES Ceramica artistica d'obres decoracio ...........cco........ 60
Superior Grafica publicitaria.................. 120 GRAU CICLE FORMATIU HORES o o
Superior l-lustracio ................. 120 - — — Téxtils artistics
Superior Fotografia artistica.......... 140~ Superior Ceramica artistica ................ 60 app ;101 E FORMATIU HORES
Miti2 Art final de disseny graf 85 Superior Modelisme i Matriceria ceram. .. 60 - —
'a Inal ae disseny grafic Mitia Motlles i R ducci Superior  Art textil .....cooviiiiiiii, 25
Mitid  AULORTICIS .ovvvvvvvvveevceerrrvrvrveeeenns 85 e o’es | neproducaions Suerior Est on | Timtat
[o=Y=10 o R 60 uperior  Estampacions I Tintatges
o Mltja Decoracié ceramica ..., 60 . aI’TI.S.tICS S 60
Esmalts artistics Mitld  TerriSSeria . ...ocorrrreerrmnrrneens g0  Superior Estiisme de teixits de calada..... 60
GRAU CICLE FORMATIU HORES Superior Colorit de col-leccions .............. 60
Superior Esmalt art. al foc sobre metall .. 25 Arts aplicades al llibre Vidre artistic
Mitjg E: [tat b talls ......... 25
Ija smaltatge sobre metalls GRAU CICLE FORMATIU HORES GRAU CICLE FORMATIU HORES
Superior Gravat i Tecn. d’estampacio .... 90 : .
Arts Aplicades de I'Escultura . 2 e Superior Art del vidre .......cccoveiiieeiiinens 30
Super!or Engg,adgrnaao artistica............. 90 Superior Vitralls artistics ..............cooo..... 30
GRAU  CICLE FORMATIU HORES Superior  Edicio d'art ..., Superior Procediments del vidre
S or At licad Mitja Serigrafia artistica ... en fred o5
uperior AArts aplicades Mitja Gravat calcografic ..........c.co..... Mitiz Procedim. del vidre en ca lent .. 05
de ’'escultura .oueeeeveiiii, 30 | J? .roce Im. ael Y| re en calent ...
Superior Arts aplicades de la fusta ......... 30 ) Mitja Pintura sobre vidre ................... 25
. . Arts aplicades al mur
Superior Arts aplicades de la pedra......... 30 o
Superior Arts aplicades del metall........... 30 GRAU  CICLE FORMATIU HORES Joieria d'Art
Mitja Buidatge i Emmotliament Superior Arts aplicades al mur ................ 45 GRAU  CICLE FORMATIU HORES
" ArtiStics oo 55 Superior Mosaics Superior  Joieria artistica ..o 25
Mitja Ebenisteria artistica ................ 100 Mitja Revestiments murals ................ 25 Superior Orfebreria i Argenteria
Mitja Dauratge i Policromia artistiques ..........coooveverieeianan, 25
ASHCS oo 55 Disseny d’interiors Mitja Proc. D'Orfebreria i Argenteria .. 30
Mitja Artesania en cuir ......... Mitja Emmotllament i Fosa d’objectes .. 30
Mitia  Talla artistica en fusta GRAU _ CICLE FORMATIU HORES  \jila  Procediments de joieria art. ...... 30
Mitja Talla artistica en pedra Superior Moblament .........cccccoocveeviinenns 60 Mitja Gravat artistic sobre metall ....... 30
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GRAU CICLE FORMATIU HORES
Mitja Encastament ........cccociviiiics 40
Art floral

GRAU  CICLE FORMATIU HORES
Superior Art floral .......

Mitja Floristeria

Disseny industrial

Arts aplicades a la indumentaria

GRAU  CICLE FORMATIU HORES GRAU  CICLE FORMATIU HORES

Superior Modelisme i Superior Estilisme d’indumentaria........... 60
Magquetisme ........ccccvveeviiveeenns 100 Superior Modelisme d’indumentaria ....... 60

Superior Modelisme industrial................ 100

Superior Mobiliar ........ccocvveiiiiiiiiiieens 100

Mitja Mestre d’aiXa ........cccceevivveeens 150

Annex 3. Sol-licitud d'exempcié de la formacié practica.

Al/a la director/a del centre:

Lloc, data i signatura.

Lalumne’/a ..coocveeeeeiiiiiiiieeis sol-licita al director/a del centre I'exempci¢ (1)

En el curs 20.../20... segueix el cicle de formacié especifica de grau (2)

Assumpte: exempcié de la formacié practica

S’adjunta la documentaci¢ justificativa de I’exempcio.

(1) Total o parcial “A” o parcial «B»; (2) Mitja o superior; (3) Denominacid.

Resolucié d’exempcioé de la formacié practica.

(Identificacié del centre)

Fets

Fonaments de dret

20.../20...

Resolc,

des de la seva notificacio.

El/la director/a (4)
Segell

Assumpte: exempcid de la formacid practica

................... , amb DNI/Passaport ....................
sol-licitud d’exempcié de la fase de formacié practica.

La proposta d’exempcié s’adequa/no s’adequa a alld previst a les resolucions que donen instruccions per a I’'organitzacio i
el funcionament dels centres docents publics que imparteixen cicles de formacié especifica i altra normativa vigent per al curs

Es retorna la documentacio justificativa de I'exempcio.

Contra aquesta resolucioé pot interposar recurs ordinari davant el director general d’Ordenacié Educativa en el termini d’un mes

..................... , ha presentat amb data

de la fase de formacié practica en empreses, estudis o tallers per a I’'alumne/
que en el curs 20.../20... segueix el cicle de formacié especifica de grau....................... de

(1) Nom i dos cognoms; (2) Total o parcial «A» o parcial «B»; (3) Denominaci6 del cicle; 4) Nom i cognoms

(*) Aquesta resolucié i la documentacié que fonamenta la resolucié de I'exempcié sera arxivada a I’expedient de I'alumne/a
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Annex 4. Model d'inscripcié del projecte.

................................................................................................ de grau ....cooeeiiiieiiinnen,

.................................................................................... (projecte/obra final) amb el titol:
............................................................................................................................. , proposta avalada pel/per la professor/a:
que realitzara la tutoria i amb I"assessorament (si escau) del/de la Sr/a.

(Signatura de la persona interessada) (Vistiplau del tutor/a)

Annex 5. Ampliacié del termini de presentacié (sol-licitud i resposta).

................................................................................................................................................. , que esta preparant el pro-

jecte/obra final ..o

EXPOSO

[T W ot T 1= o [ T PSPPI no he pogut presentar el projecte/obra

final en el termini previst.

DEMANO

Poder ampliar el termini de presentacid del treball, fins al dia ................... ; adjunto I'informe amb el vistiplau del tutor del

projecte/obra final.

Data i signatura

Reunida la Comissié avaluadora del projecte/obra final de l'alumne/a ........coooiiiiiiiiiiiiii ha acordat

................................. (acceptar/denegar) la seva demanda d’ampliacié del termini de presentacio del treball fins a la data limit

de (dia, MeSs, any).....ccooevveiiiiiiiiiiieieeiins ; €N cas que no es presenti dintre de I’esmentat termini, es consumira convocatoria.
............................. (localitat) dia ............... d/d€eiiiiiiiiiiiiiiiie dE

(Signatura del/de la President/a)

Annex 6. Certificat per trasllat a un altre centre.

(Distintiu oficial del centre)

[ 0 N = PO UUPIN , secretari/aria del centre

CERTIFICO:

A SOIICITUA eI CENTIE L.iiii e , i a efectes de trasllat al citat centre, que les qua-

lificacions corresponents a I"alumNe: .......ccoooiiiiiiiiiiiiiii e son les consignades a la copia

autenticada de I'expedient que s’adjunta i que concorden amb les que figuren a les actes d’avaluacio.

| perque consti, signo aquest certificat

El/la secretari/aria Vistiplau del director/a
(segell del centre) (Nom del director/a)
......................................... e B DB
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Annex 7. Expedient académic personal.

EXPEDIENT ACADEMIC PERSONAL
ENSENYAMENTS D’ARTS PLASTIQUES | DISSENY

DADES DEL CENTRE

[\ o I PRSP OPPRTP COodi i
AAAIEGA . L h L Lt oL L LR L H LR bbbttt
o] o] 1= Uo7 T OSSPSR OPPPP Codi postal .....cccvveeeeenns

DADES PERSONALS

[©7e]e ] alelaa SN I a o] a2 HEU SR PPV P PR PPROPRPP
5 o 0| PRSP PPRTN
INOU AOMMUCHTT 1.ttt bt bkt b ekt e ootk bt o2t e h bt e bbbt e s b et eh bt e bt oo bt e b bt e bt ekt e bt ettt et e e et e e e

Nom del pares (0 repreSENLANTS IEJAIS) ....oiuiiiiiiiii it h bbbt bttt ettt et es

DADES ACADEMIQUES

NUm. de registre de la matricula .......c.cccoooiiiiiiiiiiiiice, Data de la matricula ........cccooiiiiiiiiiiieie e
Serie i NUM. del lore de QUATITICACIONS ..viiiiiiiie it e ittt e e e e et e e e et e e e s bt e e e st e e e assb e e e sssbeeeasseeeassseeesssbeeesrabeeennereenne
Nom del centre de trasllat........cccceeriiiiiiie Data de 1a DaiXa .....cocvviiiiiiii
ESTUAIS ANTEIIOIS ..ttt b h bt h bbbt H ekt e bbb bbbt bt et e ettt

DADES DELS ENSENYAMENTS D’ARTS PLASTIQUES | DISSENY
[N\ [o] 0 ale [=1 el o] [T T O PP U TP PP TPPRRRTPN
D=1 7= We [N  o1cTg= loi o Mo Lo R b= W 0T (o1VZ= Mo - ToTo T OSSR SRRP

Data d’INICH voveeeiieiie e Data de finalitZacid .......covivieiiii e

ODSEIVACIONS GENEIAIS ..iiiiiiieeiiiiee ettt e e e e e e e e st e e teeeeanaeeeans

DADES D’ACCES
Exempt de la Prova A’CCES (CAUSA) .....iiuiiiiiiitieiit ittt h et h bbbttt bbbt b bbbt e et ettt
Prova d’accés amb requisits (data i QUAIIFICACIO) ...uvuviiiiiiiiiiiiii et e et e e e e e e e e e e e et a e e e e e s e tbraaaeaeasnaaes

Prova d’accés sense requisits (data i QUAIITICACIO) ...uuuiiiiiiiiiiir ettt e e e e e e e e e e st e e e e e e e s taraaaeaeesaanee

1215



Full de disposicions i actes administratius

Cognoms i nom: DNI:

Nom del cicle: Grau: Durada:

Data de matriculacio:

QUALIFICACIO

MODULS CURS (1) |CURS (1) |CURS (1) |CURS (1) (@)

QUALIFICACIO MITJANA DELS MODULS  (3) | El |

QUALIFICACIO FASE DE FORMACIO PRACTICA  (2)

Periode de realitzacié

CURS (3)| CURS (3)

QUALIFICACIO PROJECTE/OBRA FINAL ‘ Bl |

QUALIFICACIO FINAL DEL CICLE (4)|

Data de finalitzacio:

Vist i plau El/la Tutor/a
El/la Director/a

) Qualificacié sense decimals
(2)  Qualificacié (apte/no apte)

) Qualificacié amb un decimal Segell del centre

) Qualificacié (mitjana de A i B) amb
un decimal
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Annex 8. Actes d'avaluacio.

ACTA D’AVALUACIO MODULS
Trimestral/Quadrimestral
Final de curs y
Final de cicle @2 4
Convocatoria extraordinaria g % %
K
oW <
Grau: W g E
Curs: Grup: w 3 I
i
Num.| DNI COGNOMS | NOM QUALIFICACIONS
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

Data i signatura dels membres de la junta d’avaluacié

Segell del centre
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Annex 9. Instruccions de 14 d’abril de
2000 de la Direccio General d’Ordena-
cié Educativa per al calcul de la quali-
ficacio final dels alumnes d’ensenya-
ments d’arts plastiques i disseny que
accedeixen a la universitat.

El Reial decret 1033/1999 (BOE 29 de
juny de 1999), estableix I'accés directe a de-
terminats estudis superiors universitaris,
dels Tecnics superiors en especialitats d’arts
plastiques i disseny i de qui disposi de titols
equivalents.

L'Ordre de 14 de maig de 1999 (BOE 25
de maig de 1999), estableix la correspon-
dencia de les especialitats de les titulacions
de Graduat en arts aplicades i oficis artis-
tics, les de ceramica i les dels cicles forma-
tius d’arts plastiques i disseny de caracter
experimental, amb els titols de Técnic su-
perior.

Als efectes d’establir la prioritat en la dis-
tribucio de les places reservades, es donen

les instruccions segUents per al calcul de la
qualificacié final.

1. Alumnes procedents de cicles de for-
macio especifica de grau superior d’arts
plastiques i disseny.

La qualificacio final del cicle s’obtindra
fent la mitjana aritmética entre la qualifica-
cio del projecte final (amb un decimal) i la
mitjana (amb un decimal) de les qualificaci-
ons (sense decimals) dels moduls que inte-
gren el cicle.

El centre expedira dos exemplars del cer-
tificat on consti la qualificacio final del ci-
cle, d’acord amb el model que figura en
I'annex 9a.

2. Alumnes procedents dels ensenya-
ments d’Arts aplicades i oficis artistics.

La qualificacio final s’obtindra fent la mit-
jana aritmetica (aproximada fins a les cen-
tésimes) entre la nota de revalida i la mitja-
na de les qualificacions de les assignatures
dels dos cursos que componen |'especiali-

Annex 9A. Certificacié de qualificacio final del cicle de formacié especifica de grau
superior d’Arts plastiques i disseny per a I’accés a estudis universitaris.

tat. En el cas de qualificacions no numeri-
ques, es fara servir la taula d’equivaléncies
seguent:

Suficient ..., 5,5
BE o 6,5
Notable ........coovvvvviiiiiiiis 7,5
EXcelllent ... 9

El centre oficial on consti I'expedient de
I’alumne/a expedira dos exemplars del cer-
tificat amb la qualificacio final dels ensenya-
ments, d’acord amb el model que figura en
I’annex 9b.

3. Alumnes procedents de cicles de
formacié especifica de grau superior
d’arts plastiques i disseny de caracter
experimental.

La qualificacio final s’obtindra igual que
I'indicat en I'apartat 1.

Pere Sola i Montserrat
Director general d’Ordenacio
i Innovacié Educativa

(Identificacio del centre)

CERTIFICO:

cifica de grau superior: ....

Segell

segons les dades que hi ha dipositades en aquesta Secretaria,

en el centre.....oocoviiiiiiiicii

Aquest cicle de formacio especifica té els efectes que per a aquests titulats es reconeixen relatius a I'accés a estudis universitaris.
L’alumne/a ha obtingut la qualificacio final de............ccccceeeiviiiiinnnnnn. 4).

| perque consti on convingui, signo aquest certificat, amb el vistiplau del/de la director/a del centre, a peticic de la persona inte-

ressada, @ ...ooovveiveiiieiiieieeins ,dian. . de . de ..ol

El/la secretari/aria

(1) amb DNI/Passaport nUm:.........ccooevvevvennnnn. , hatural
... (2), nascut el dia ..... ETTTTTE , ha cursat i superat el cicle de formacio espe-
........................... (3) aprovat pel Decret

Vist i plau

El/la director/a

(1) Nom i cognoms. (2) Localitat i provincia de naixement (3) Nom del cicle (4) Qualificaci¢ final del cicle de formacié especifica amb una xifra decimal.

Annex 9B. Certificacio de qualificacié final dels ensenyaments d’Arts Aplicades i
oficis Artistics per a I’accés a estudis superiors universitaris.

(Distintiu oficial del centre)

El/la secretari/aria

(segell del centre)

en I'especialitat...........cccooeevviiiiinnnn.

| perque consti, signo aquest certificat

BN , secretari/aria del centre
CERTIFICO:
QuEe EN/Na ..o, ,amb DNI ... , que ha superat els cursos i la Revalida

establerts pel Decret 2127/1963, de 24 de juliol, de reglamentacio dels estudis de les Escoles d’arts aplicades i oficis artistics
...... , en la convocatoria de ................ (mes i any) i als efectes de 'accés als estudis
superiors universitaris té una qualificacié final de .......... (qualificacié amb dos decimals).

Vistiplau del director/a

(Nom del director/a)
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Annex 10. Certificacio d’estudis complets de cicles de formacié especifica de grau mitja.

(Identificacio del centre)

CERTIFICO:

Segell

segons les dades que hi ha dipositades en aquesta Secretaria,

interessada, @ ........cooevveviiiiiieinn, , dia

| perqué consti on convingui, signo aquest certificat, amb el vistiplau del/de la director/a del centre, a peticié de la persona

............. de oo de L

El/la secretari/aria

Vist i plau

El/la director/a

(1) Nom i cognoms (2) Localitat i provincia de naixement (3) Nom del cicle

Annex 11. Certificacio d’estudis complets de cicles de formacié especifica de grau superior.

(Identificacid del centre)

CERTIFICO:

dei, y e
pecifica de grau superior: ...

Segell

segons les dades que hi ha dipositades en aquesta Secretaria,

en el centre...ooviiiiiiii

interessada, a .........coccoeeeiiiin. , dia

| perque consti on convingui, signo aquest certificat, amb el vistiplau del/de la director/a del centre, a peticid de la persona
[F- VPP de i de ..o

El/la secretari/aria

Vist i plau

El/la director/a

(1) Nom i cognoms (2) Localitat i provincia de naixement (3) Nom del cicle

Annex 12. Informacié a ’alumnat.

1. Sobre el centre educatiu.

1.1. Drets i deures de I'alumnat.

1.2. Altra informacié derivada de la nor-
mativa general o del centre.

2. Organitzacio del cicle de formacio es-
pecifica.

2.1. Organitzacio dels continguts en
moduls i unitats de programacio.

2.2. Distribucio dels moduls al llarg dels
Cursos.

2.3. La realitzaci6 de la fase de formacio
practica en empreses, estudis o tallers.

2.4. Caracteristiques del projecte/obra
final.

2.5. Previsio de calendari de la fase de
formacié practica i de realitzacio del projec-
te/obra final.

3. Avaluacié del cicle formatiu.

3.1. Avaluacions parcials, de recuperacio
i finals.

3.2. Criteris d’avaluacio i qualificacié del
moduls.

3.3. Criteris d’avaluaci6 i qualificacié de
la fase de formacio practica.

3.4. Criteris d’avaluacio i qualificacié del
projecte/obra final.

3.5. Calcul de la qualificacio final del cicle.

3.6. Criteris per promocionar curs i per
realitzar les practiques i el projecte/obra
final.

4. Promocié académica i professional.

4.1. Titulacié que s’obté.

4.2. Altres cicles de formacié especifica
afins.

4.3. Accés a d’altres estudis artistics
superiors. Possibles convalidacions.
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4.4, Adreces Utils: Departament de Tre-
ball, Centre Catala d’Artesania, serveis lo-
cals d’ocupacié, etc.

4.5. Accés a la universitat, titulacions a
les quals es pot accedir amb el titol corres-
ponent de grau superior. Notes de tall exi-
gides per cada facultat o escola universita-
ria, etc.
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