Full de disposicions i actes administratius

RESOLUCIO d’1 de juliol de 2005, que déna
instruccions d’organitzacio i funcionament
de les llars d’infants publiques dependents
del Departament d’Educacié per al curs
2005-2006

Per tal d’establir aspectes d’organitzacio
i funcionament, i orientacions generals, que
possibilitin I'aplicacié practica de la norma-
tiva vigent en els aspectes didactics i peda-
gogics, de gestid i de personal, de totes les
llars d’infants publiques dependents del
Departament d’Educacio, sens perjudici dels
acords que es puguin establir en el conveni
col-lectiu unic del personal laboral de la
Generalitat de Catalunya en I'ambit de
Catalunya.

Resolc:

Aprovar les instruccions d’organitzacio i
funcionament de les llars d’infants publiques
dependents del Departament d’Educacio
per al curs 2005-2006, en els termes
establerts en I’'annex d’aquesta Resolucio.

Barcelona, 1 de juliol de 2005

Ramon Martinez i Deu
Secretari general
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ANNEX 1
I. Organitzacié general del curs

1. Calendari
Les llars d’infants estaran obertes per als

infants des del dia 12 de setembre de 2005
fins al 30 de juny de 2006.

Les vacances de Nadal seran del 22 de
desembre de 2005 al 8 de gener de 2006,
ambdods inclosos; les vacances de Setmana
Santa seran del 8 al 17 d’abril de 2006, amb-
dés inclosos, d’acord amb el calendari es-
colar per al curs 2005-2006 aprovat amb
caracter general per a tots els centres de
nivell no universitari, per Ordre EDC/224/
2005, de 12 de maig de 2005 (DOGC num.
4390, de 24.05.2005).

2. Horari

L’horari d’atencio als infants sera de les 9
del mati a les 5 de la tarda, de dilluns a
divendres, excepte quatres hores que, un
dia al mes, sense els infants, es dedicaran a
reunions de I'equip educatiu. Aquest dia al
mes sera sempre un mateix dia de la setma-
na durant tot el curs. Per als infants que no
dinin a la llar d’infants s’establira un marge
horari no superior a 3 hores entre les ses-
sions de mati i les de tarda.

Les dependéncies del centre podran ser
utilitzades fora de I’horari escolar per a acti-
vitats educatives, socials, culturals i artis-
tiques. La sol-licitud es presentara a la
direccio del centre, que amb el seu informe
I’adrecara al director o la directora dels
Serveis Territorials corresponents perque, si
escau, ho autoritzi.

Sens perjudici de I'horari establert
d’entrada i sortida a la llar d’infants, es
considerara la possibilitat de flexibilitzar
I’horari, d’acord amb les necessitats dels
infants i de les families o els representants
legals. Es considerara també la modificacio
de I'horari a I'inici de curs per poder dur a
terme el procés d’adaptacio dels infants en
la dinamica que es genera d’interaccio en-
tre les families, els educadors i educadores
i els infants, quan aquests comencen a
assistir a la llar d’infants.

Aquesta dinamica s’inicia amb el primer
contacte dels pares i les mares amb la llar
d’infants, continua al llarg de tot un procés
que té la finalitat d’afavorir una bona
adaptacié de l'infant, i es concreta en la
programacio d’un horari especial durant els
primers dies del curs amb una entrada es-
calonada dels nens i nenes.

El procés d’adaptacioé es dura a terme a
totes les llars d’infants, s’ajustara a les
caracteristiques propies de cada centre
(dels infants, les families, I'entorn, les ins-
tal-lacions, etc.) i es programara d’acord
amb els criteris generals seguients:

— Distribucié dels grups. Es procurara
que els infants que hagin assistit a la llar el
curs anterior continuin junts en el mateix
grup.

— Tramesa de la informacié sobre els
infants entre els educadors i les educado-
res de manera sistematica.

— Informacio a les families o tutors dels
infants sobre el calendari del procés
d’adaptacio.

El procés d’adaptacio tindra una durada
maxima d’un mes i es flexibilitzara en funcié
del nivell d’adaptacié del nen o nena a la
llar d’infants. La programacié d’aquest
procés d’adaptacié es presentara
previament als Serveis Territorials perque
I"autoritzin.
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L’ organitzacié de I’'horari, atesa la natu-
ral flexibilitat que exigeixen les caracte-
ristiques psicopedagogiques dels infants,
haura de tenir en compte la possibilitat que
els infants mantinguin I'atencié en les dife-
rents situacions i activitats que s’organitzen.

Il. Organitzacio del centre

1. Horari del personal

La dedicacié laboral ordinaria del perso-
nal de les llars d’infants sera de 1.633 hores
anuals, segons el que estableix el conveni
collectiu vigent.

Sens perjudici dels acords que es
prenguin entre el Departament d’Educacio i
els representants dels treballadors, el
calendari laboral del personal sera de I'1 de
setembre de 2005 al 15 de juliol de 2006.
De I'1 al 15 de setembre de 2005 i del 3 al
15 de juliol de 2006 I'horari sera de 9 a 14
hores. Els dies en que no hi hagi atenci6 di-
recta als infants es dedicaran a I'organitzacio
del curs i a la planificacié de I'accié educa-
tiva.

2. Organitzacio dels grups d’infants

Els diferents grups de nens i nenes de les
llars d’infants s’ajustaran normalment als
moduls seglients quant al nombre maxim
d’infants per unitat, segons s’estableix en
I’Ordre de I'1 d’agost de 1984, per la qual
es modifica i es concreta I'Ordre d’1 de juny
de 1983, que regula els moduls de personal
i les titulacions que hauran de regir les llars
d’infants i estableix la idoneitat del personal
educador i auxiliar educador (DOGC num.
463, de 4.8.1984).

Grups per a infants fins a 12 mesos: 7 in-
fants

Grups per ainfants d’1 a 2 anys: 10 infants

Grups per a infants de 2 a 3 anys: 18
infants

El nombre d’alumnes es podra modificar
atenent a les condicions especifiques de la
llar d’infants o a la demanda i les necessitats
de matricula, o també a la integracio d’in-
fants amb necessitats educatives especials.

Les modificacions del nombre d’infants
per grup les autoritzara el director o la di-
rectora dels Serveis Territorials, amb
I'informe previ de la Inspeccié d’Educacio.

3. Criteris d’assignacio6 i organitzacié
del personal

En cada llar d’infants, un/a educador/a
exercira les funcions de direccio.

Mentre no s’hagi regulat per reglament el
sistema de nomenament de director/a de llar
d’infants, exerciran les funcions de direccio
els educadors i les educadores de I'extingida
categoria professional de director/a de llars
d’infants enquadrades en el subgrup A3, i,
en abseéencia de personal d’aquesta
categoria, I’educador o I'educadora que
presti serveis a la llar d’infants i que resulti
nomenada de conformitat amb el segtient
sistema de provisio.

A proposta de I'’equip de cada llar
d’infants, que ha de garantir 'adequacio de
la proposta a les tasques propies del lloc



Ndm. 1060

de treball a proveir, amb I'informe favorable
de la Inspeccié d’Educacio, el director o la
directora dels Serveis Territorials en fara el
nomenament corresponent, per un periode
de temps no superior a quatre anys.

El directora o la directora, com a respon-
sable de la llar d’infants, té les funcions se-
guents:

a) La gestio, 'organitzacié i la planificacio
del centre, que té com a finalitat basica afa-
vorir el desenvolupament integral de cada
infant ates.

b) La direccié, la coordinacio i el control
del personal que tingui assignat el centre, i
la distribucio de les tasques, a fi de garantir
el bon funcionament de la llar d’infants. A
més, actuara com a dinamitzadora i anima-
dora de I'equip educatiu, d’acord amb els
programes formatius que s’estableixin.

c) El manteniment de les relacions neces-
saries amb els familiars dels infants atesos,
i amb altres professionals i serveis en relacié
amb I’educacié i el desenvolupament dels
infants.

d) L’atenci¢ directa als infants.

Les hores que destinara a les tasques a),
b) i c) es determinaran en funcié del nombre
de grups que tingui la llar d’infants. Es comp-
tabilitzaran normalment 3 hores setmanals
per cada grup d’infants, amb un minim de
15 hores per setmana.

’assignaci6 dels educadors i les educa-
dores als diferents grups la fara el director o
directora, havent-la consultat préviament a
I’equip. L’assignacio es fara d’acord amb els
criteris pedagogics establerts en el projecte
educatiu, especialment dels aspectes lin-
guistics, I'atencié de la diversitat, les carac-
teristiques dels diferents grups classe i la
continuitat en el mateix grup.

Cada grup d’infants tindra un/a tutor/a
que formara part de I’equip educatiu,
participara en I’elaboracié, I’execucio i
|’avaluacié de la programacié d’aula que
s’estableix per a la formacié i el desenvolu-
pament de la personalitat dels infants, i
tindra la responsabilitat de la classe
assignada. El/la tutor/a tindra una relacio
periodica amb els familiars dels infants i els
proporcionara orientacio i suport. També es
relacionara amb altres professionals i serveis
d’entitats i associacions que tinguin relacio
amb I'educacié i el desenvolupament de
I'infant. | supervisara el personal en prac-
tigues adscrit a la classe.

L'educador/a que no sigui tutor/a d’un
grup d’infants s’encarregara d’aquelles
tasques que estiguin establertes en el
projecte curricular del centre, i de dur a
terme aquelles supléncies que es produeixin
de les quals no es derivi substitucié: baixes
curtes, permisos, etc.

La disponibilitat total de I'equip educatiu
de la llar d’infants, juntament amb alguns ele-
ments de flexibilitat en I'organitzacié dels
grups d’infants, ha de permetre realitzar les
tasques de coordinacio i programacié del
centre.

4. Assisténcia del personal

Els educadors i les educadores estan obli-
gats a complir I'horari i el calendari d’activi-
tats establert i a assistir a les reunions de
I’equip educatiu, i a les altres reunions con-
vocades pel director o la directora.

La direccio enviara als Serveis Territorials,
cada mes, la relacié del personal que té fal-
tes d’assistencia o de puntualitat sense jus-
tificar, i hi adjuntara les possibles al-legacions
dels interessats.

La sollicitud de llicencies i permisos, la
justificacio de faltes d’assistencia i el regim
disciplinari s’ajustaran a alld que estableix
el conveni col-lectiu, i es tramitaran a través
dels Serveis Territorials.

lll. Projecte educatiu, projecte
curricular i programacié general
del centre

Per al cicle de llar d’infants, els ambits
d’ensenyament aprenentatge, tal com
s’estableix en el Decret 94/1992, de 28
d’abril, pel qual s’estableix I’ordenacio
curricular de I'educacio infantil, son les arees
seglents:

— Descoberta d’'un mateix.

— Descoberta de I’entorn natural i social.

— Intercomunicacio6 i llenguatges: verbal,
musical, plastic i matematic.

L’equip educatiu desplegara i concretara
el curriculum tenint en compte que, a la llar
d’infants, les arees han de tenir un
tractament global i integrador.

1. Projecte educatiu

Cada llar d’infants tindra el seu projecte
educatiu, que donara coherencia i
continuitat a I'accié educativa i incloura els
principis pedagogics i organitzatius propis
del centre, i el projecte linguistic.

La llar d’infants ha de possibilitar la inte-
gracio i 'adhesio d’infants, pares i mares,
representants legals i educadors i educado-
res al voltant d’un projecte educatiu comu i
obert que doni coherencia global a I'actuacio
educadora. Aquest projecte educatiu sera
un marc de referéncia ampli que reflecteixi
la identitat i els objectius generals del cen-
tre, el sentit de la relacié educativa, I'arrela-
ment al medi i la participacié democratica.

2. Projecte curricular del centre

El projecte curricular completara i des-
plegara el curriculum establert per la Gene-
ralitat de Catalunya en el Decret 94/1992,
de 28 d’abril, i incloura: la distribucio tem-
poral i la seqlienciacidé dels continguts
seleccionats per al cicle de llar d’infants, els
criteris generals per a I'elaboracié de la
programacio i les opcions metodologiques,
organitzatives i d’observacié-avaluacio.

La programaci6 de cicle, que elaborara
I’equip educatiu, és una eina de treball i
haura de formalitzar-se per escrit,
respectant el projecte curricular del centre i
tenint en compte les orientacions que en
aquest aspecte ha publicat el Departament
d’Educacio (Curriculum de I'educacio infantil
i Exemples d’unitats de programacic).

El/la director/a en tindra una copia a
disposicié de la Inspeccié des del comen-
cament de curs, com també del projecte
curricular del centre.

La programacié de cicle ha d’especificar:

a) Els continguts, els objectius didactics
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a assolir, les activitat d’ensenyament-apre-
nentatge i les activitats d’observacio i ava-
luacié, com també la seva temporitzacié al
llarg del curs.

b) La metodologia de treball.

c) L'organitzacié i els recursos.

d) Les pautes a seguir per a I’'observacio-
avaluacio.

3. Programacio general

El/la director/a elaborara una programacio
general anual del centre que explicitara la
prioritzacio en el curs dels objectius globals,
aixi com la descripcié del calendari i I'horari
de les activitats escolars i de les reunions.

La planificacio de les activitats que hagin
de ser realitzades fora de la llar d’infants, o
que pel seu caracter general impliquin I'alte-
racié de I'horari lectiu habitual, s’haura d’in-
cloure en la programacioé general del centre
o s’haura de preveure amb I’antelacié mini-
ma d’un trimestre.

Quan es facin sortides del centre amb els
infants es garantira sempre un minim de dos
acompanyants per grup classe. El nombre
total d’acompanyants sera en funci¢ del
tipus d’activitat de la sortida.

Quan aquestes activitats afectin tot el
centre s’hauran de comunicar a la Inspeccio
d’Educacié, i, si comporten alteracié del ca-
lendari escolar, caldra I'autoritzacié prévia
del director o la directora dels Serveis
Territorials.

Les activitats programades tindran per als
educadors i les educadores la mateixa
obligatorietat que I’horari habitual de feina.

Als infants que participin en activitats fora
del centre organitzades per I’equip educatiu,
els caldra I'autoritzacio escrita dels seus pa-
res, mares o representants legals.

4. Llengua propia del centre

El catala s’utilitzara normalment com a
llengua vehicular i d’aprenentatge a la llar
d’infants. S’ha de vetllar perqué en la
incorporacié al centre d’un infant amb
llengua familiar diferent de la catalana,
aquest s’hi senti acollit, i s’establiran estrate-
gies que li facilitin la comunicacio.

Els/les directors/es vetllaran perquée la
llengua catalana sigui el vehicle d’expressio
normal en les reunions de I'equip educatiu, i
sera emprada en totes les actuacions del
centre: arxiu, informes interns i comunica-
cions, d’acord amb alld que s’estableix en
I’article 13 del Decret 362/1983, de 30
d’agost, sobre aplicacio de la Llei 7/1983,
de 18 d’abril, de normalitzacio lingUistica a
Catalunya, a I'ambit de I’ensenyament no
universitari, sens perjudici del que s’estableix
en l'article 4 dela Llei 1/1998, de 7 de gener,
de politica lingUistica.

5. Foment de la igualtat d’oportunitats
per a nens i nenes

La programaci6 d’activitats educatives
per promoure la igualtat d’oportunitats per
als nens inenes i I'atencio per evitar els com-
portaments i les actituds discriminatories per
rad de sexe és un deure de tots els centres,
els quals tindran cura de reflectir-ho con-
venientment en els seus projectes educatiu
i curricular.
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En particular, els centres posaran espe-
cial cura a revisar aquells materials i
il-lustracions que s’utilitzin en els instruments
de treball que elabori el centre.

Aixi mateix, els centres vigilaran que en
I’ensenyament i en I’Us del llenguatge
s’adoptin les expressions i les formes no
discriminatories.

IV. Observacio-avaluacio

L' observacio-avaluacio és I'activitat edu-
cativa i sistematica de seguiment dels infants
que duu a terme I'educador/a. La finalitat
de I'observacié-avaluacié no és pronunciar-
se sobre el grau d’exit o fracas dels infants
en I'adquisicio dels aprenentatges, sino pro-
nunciar-se sobre I'evoluci¢ del procés
educatiu i 'assoliment de les intencions que
son al seu origen.

'observacio-avaluacié es considera un
instrument que ha de permetre revisar i plan-
tejar les actituds, les formes d’ensenyar i les
programacions. Aixo requereix instruments
que la possibilitin (llibreta d’anotacions, diari
de l'aula, etc.), que recullin de manera orga-
nitzada les dades que informen sobre I’'evo-
lucié dels infants durant el curs.

Les tutores informaran per escrit, com a
minim una vegada a I’any, els pares i mares
o els representants legals; aixi mateix, s’ha
de garantir una entrevista individual a I'inici
de I’escolaritzacio, una altra al llarg de cada
curs, i una reunié col-lectiva anual. El procés
d’avaluacié dels alumnes adoptara els
documents i requisits formals establerts per
I’Ordre de 13 d’octubre de 1994 (DOGC
nam. 1972, de 14.11.1994).

L’atencié a la diversitat de necessitats
educatives que presenten els infants exigeix
la planificacié acurada de la intervencié
pedagogica. D’acord amb I'article 12 del De-
cret 94/1992, de 28 d’abril, els projectes
curriculars han de ser prou flexibles per a
permetre concrecions individuals ajustades
a les caracteristiques, als ritmes d’apre-
nentatge i a les singularitats de cada infant,
per tal que es puguin acomplir els principis
d’integracié i d’individualitzacié propis de
I’atencid als alumnes amb necessitats
educatives especials.

Amb caracter general, i segons s’estableix
en larticle 13.2 del Decret 94/1992, de 28
d’abril, els infants no podran romandre un
any més en cap dels dos cicles de I'’educacio
infantil, sens perjudici de les modificacions
curriculars individuals que pot autoritzar el
Departament d’Educacié, segons I'article 9
del Decret 75/1992, de 9 de marg, pel qual
s’estableix I'ordenacioé general dels ense-
nyaments d’educacié infantil, d’educacié
primaria i d’educacio secundaria obligatoria.

En el cas que es consideri necessari que
un infant resti un any més a la llar d’infants,

es fara allo que es disposa en I'Ordre de
25 d’agost de 1994, per la qual s’estableix
el procediment per a I'autoritzacié de
modificacions d’elements prescriptius del
curriculum de I'etapa d’educacié infantil i
de I’etapa d’educacié primaria (DOGC num.
1947, de 14.9.1994).

V. Materials

Tots els materials emprats a la llar
d’infants hauran de complir el que
s’estableix en 'article sete de I’'Ordre d’11
de maig de 1983, que en regula les
condicions higienicosanitaries i de segure-
tat, de compliment obligat pels centres
d’atencid assistencial per a infants de
menys de sis anys (DOGC num. 336, de
10.6.1983).

VL. Participacié de les families

Les llars d’infants han de mantenir una
estreta col-laboracié amb les mares i els pa-
res dels seus alumnes pel fet de coincidir
en els objectius educatius. Amb aquest
objectiu impulsaran la seva participacio i els
facilitaran el coneixement del funcionament
dels centres i dels diferents aspectes de
I’evolucio dels aprenentatges escolars dels
seus fills i filles.

En particular, cal que els centres afavo-
reixin les actuacions de les associacions de
mares i pares habilitant espais per a la
celebracio de les seves activitats i reunions,
oferint-los la possibilitat de difondre les
seves informacions en els taulers d’anuncis
del centre i garantint-los els contactes
necessaris amb els equips directius.

VIl. Prevencio del tabaquisme i
I'alcoholisme

La Llei 20/1985, de 25 de juliol de 1985
(DOGC num. 572, de 7.8.1985), modifica-
da per la Llei 10/1991, i per la Llei 8/1998,
de 10 de juliol (DOGC num. 2686, de
22.7.1998), estableix les mesures i accions
per a la prevencio i assisténcia en materia
de substancies que poden generar
dependéncia.

D’acord amb la normativa vigent, no es
poden vendre productes de tabac ni fumar
en els centres d’ensenyament de qualsevol
nivell.

Aquesta normativa afecta el professorat,
el personal d’administracid i serveis i
qualsevol persona que es trobi dins del
recinte escolar.

El director o directora reservara arees
ben delimitades per a fumadors i se
senyalitzaran adequadament, les quals no
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podran correspondre a zones on es produ-
eixi convivencia amb alumnes.

En atencioé a la promocié¢ i defensa de la
salut individual i col-lectiva, el dret a la salut
dels no fumadors, en les circumstancies en
qué pugui ésser afectada, preval sobre el
dret a consumir productes del tabac.

Tampoc no és permesa la venda ni el
consum de begudes alcoholiques en els cen-
tres d’ensenyament. Es recorda que soén al-
coholiques totes les begudes amb més de
0,5 graus d’alcohol. La cervesa és beguda
alcoholica.

S’ha de sol-licitar als comites de seguretat
i higiene, d’acord amb les funcions que la
legislacio vigent els assigna, llur col-laboracio
en la vigilancia del compliment de la norma-
tiva establerta per la Llei 20/1985.

Qui incompleixi aquesta llei sera degu-
dament advertit i, si escau, sancionat,
d’acord amb el regim disciplinari.

VIIl. Control de plagues

Per tal de minimitzar I’exposicié a
pesticides i prevenir els efectes nocius que
produeixen sobre la salut de les persones,
les mesures de control de plagues s’aplica-
ran quan siguin estrictament necessaries,
evitant, sempre que es pugui, les actuacions
de caracter merament preventiu. Quan
s’hagin de dur a terme, caldra atenir-se a
les recomanacions que a aquest efecte ha
dictat la Direccié General de Salut Publica
del Departament de Sanitat i Seguretat So-
cial.

IX. Formacié permanent dels edu-
cadors i les educadores

1. Regulacio de la formacié permanent

La formacié permanent del personal de
les llars d’infants es regula segons el que
s’estableix en el conveni col-lectiu, dins
I’apartat de Formacié, perfeccionament i
promocié professional.

2. Informacié sobre les activitats de
formacié

La direccio del centre es responsabilitzara
de rebre i canalitzar la informacié sobre les
activitats de formacio permanent incloses en
el Pla de Formaci6 del Departament que
puguin ser d’interés del personal del centre
o bé afectar-lo.

3. Programa de formacié permanent

S’oferiran activitats formatives, per a la mi-
llora de la practica educativa, en el marc dels
plans de formacié de zona i del Pla de For-
macio6 del Departament d’Educacio.



	RESOLUCIÓ
	I. Organització general del curs
	1. Calendari
	2. Horari

	II. Organització del centre
	1. Horari del personal
	2. Organització dels grups d'infants
	3. Criteris d'assignació i organització del personal
	4. Assistència del personal

	III. Projecte educatiu, projecte curricular i programació general del centre
	1. Projecte educatiu
	2. Projecte curricular del centre
	3. Programació general
	4. Llengua pròpia del centre
	5. Foment de la igualtat d'oportunitats per a nens i nenes

	IV. Observació/avaluació
	V. Materials
	VI. Participació de les famílies
	VII. Prevenció del tabaquisme i l'alcoholisme
	VIII. Control de plagues
	IX. Formació permanent
	1. Regulació de la formació permanent
	2. Informació sobre les activitats de formació
	3. Programa de formació permanent




