
FP Dual. Formació, empreses i innovació a l’FP
És un model d’aprenentatge que combina la formació que s’imparteix als centres 
educatius amb la formació pràctica a les empreses

www.gencat.cat/ensenyament/queestudiar

CENTRES

1. Formació reglada
2. Plans formatius adaptats a 
les empreses
3. Seguiment i tutorització 
individualitzada
4. Millora de la qualificació 
professional dels alumnes

AVANTATGES PER ALS 
ALUMNES

 
1. Poden compaginar la 
formació al centre i l’activitat 
en una empresa del sector 
amb un contracte o beca
2. Ràpid desenvolupament 
del seu potencial professional
3. Aprenentatges tutoritzats 
en situacions reals
4. Es facilita la inserció laboral

EMPRESES

1. Formació i activitat a 
l’empresa amb una beca o 
contracte
2. Accés a oportunitats 
laborals
3. Recuperar la figura de 
l’aprenent
4. Seguiment coordinat amb 
el centre de formació

Mapa de la formació professional  
dual a Catalunya
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2012- 
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2013- 
2014 

2014- 
2015

Alumnes 590 2.116 3.527

Grups 32 92 188

Centres 25 49 117

Titulacions 18 44 63

Empreses 83 201 503

Entitats 35 50 50

Formació – experiència – 
oportunitats
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