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Generalitat de Catalunya
Departament d’Educacio

Caracteristiques especifiques de les proves del cicle
formatiu de grau superior d’Integracié Social

Modul professional 1: Context de la Intervencié Social

Atenent que l'avaluacio de cadascuna de les unitats formatives d’aquest modul professional
sera en prova unica, I'avaluacié del modul professional 1: Context de la Intervencié Social,
es detalla a continuacio:

Unitat formativa 1: Intervencié Socioeducativa amb Infants en Risc Social

Prova Unica; test i/o exercicis

Estructura de la prova

La prova consta d’'un test de 35 preguntes i/o la resolucio per escrit d’exercicis, relatius als
resultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacio i els continguts del curriculum.

Cada exercici planteja un cas practic, sobre el qual es fan preguntes, que s’han de
respondre de manera raonada i justificant les respostes.

Tant les preguntes del test com els exercicis escrits s’emmarquen dins de 'ambit de les
competéncies professionals del/de la técnic/técnica superior en Integracié Social en relacio a
la intervencio social:

1. Caracteritza la dinamica social relacionant-la amb els conceptes i processos psicologics i
sociologics que la sustenten.

Explica els processos basics del desenvolupament evolutiu de I'ésser huma.

Caracteritza els processos que influeixen en la conformacio social de la conducta i les
actituds.

Descriu els elements que configuren I'estructura social i les relacions entre ells.

Descriu els processos basics que intervenen en la dinamica i el canvi social.

Identifica els factors que afavoreixen o inhibeixen el canvi social.

Identifica els factors que faciliten o dificulten la participacié social i comunitaria.

Identifica les xarxes comunitaries i de recolzament social.

Argumenta la necessitat de conéixer els aspectes basics de la dinamica social en el disseny
de les intervencions.

Explica el paper de la perspectiva de génere en la dinamica i el canvi social.

Roman informat sobre noves tendéncies i innovacions en el marc de la intervencio6 social.

2. Caracteritza els processos d’integracio i exclusio social identificant els factors sociologics i
psicologics que influeixen.

Defineix els conceptes psicologics i sociologics basics relacionats amb els processos
d’inclusié i exclusio social.

Explica els processos basics associats a la integracio i exclusié social de persones i
col-lectius.

Identifica les principals causes de la marginacio i I'exclusio social.

Identifica els indicadors generals de marginacio i exclusio social.

Descriu les principals necessitats socials.
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Diferencia entre necessitat i demanda social.
Argumenta la influéncia de les necessitats socials en la marginacio i I'exclusio social.
Concreta els mecanismes i processos generals de reinsercio.

3. Interpreta el marc de la intervencié social relacionant la seva estructura juridica i
administrativa amb la realitat en que es desenvolupa.

Explica els antecedents i I'evolucio de les politiques d’intervencié social.

Descriu I'actual marc juridic i administratiu de la intervencié social.

Relaciona els marc juridic dels sistemes de proteccié social amb la realitat en que es
desenvolupen.

Concreta els diferents sectors d’intervencio social.

Justifica la necessitat de la proteccié social com un dret de les persones.

Argumenta la importancia dels sistemes de proteccié social com un element d’integracio i
estabilitat social.

Valora la importancia de la discriminacié positiva en els processos d’igualtat.

Argumenta la importancia de treballar per la desaparicié de I'escletxa digital com un element
d’integracié social.

Descriu el paper del técnic/a superior en integracio social en el marc de la intervencio social.
Analitza les competéncies professionals i les capacitats clau associades als llocs de treball
de l'integrador/a social.

Durada orientativa

1 hora 30 minuts

Puntuacié
0 a 10 punts.
La puntuacié6 del test i cadascun dels exercicis es detallara en la prova.

El test es puntua amb una escala proporcional de puntuacio fins a la nota maxima. Cal tenir
el 70 % de les respostes correctes per obtenir un 5 sobre 10.
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Unitat formativa 2: Necessitats de les Persones en Situaciéo de Discapacitat,
Malaltia Mental, Drogodependencia o altres Addiccions

Prova Unica: test i/o exercicis

Estructura de la prova

La prova consta d’un test de 25 preguntes i/o la resolucio per escrit d’exercicis, relatius als
resultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacié i els continguts del curriculum.

Cada exercici planteja un cas practic, sobre el qual es fan preguntes, que s’han de
respondre de manera raonada i justificant les respostes.

Aquests exercicis escrits s’emmarquen dins de 'ambit de les competéncies professionals
del/de la técnic/tecnica superior en Integracié Social en relacio a la intervenci6 social:

1. Determina els ambits d’intervencié social descrivint les caracteristiques i necessitats de
les persones en situacié de discapacitat (fisica, psiquica, sensorial), malaltia mental,
drogodependencia o altres addiccions.

Descriu les caracteristiques biologiques, psicoldgiques i socials associades a situacions de
discapacitat (fisica, psiquica, sensorial), malaltia mental, drogodependéncia o altres
addiccions.

Identifica el col-lectiu de persones en situacié de discapacitat (fisica, psiquica, sensorial),
malaltia mental, drogodependéncia o altres addiccions.

Explica les caracteristiques i necessitats de les persones en situacions de discapacitat
(fisica, psiquica, sensorial), malaltia mental, drogodependéncia o altres addiccions.
Identifica els factors que influeixen en les situacions de discapacitat (fisica, psiquica,
sensorial), malaltia mental, drogodependéncia o altres addiccions.

Descriu les variables que influeixen en les situacions de discapacitat (fisica, psiquica,
sensorial), malaltia mental, drogodependéncia o altres addiccions.

Relaciona les caracteristiques dels subjectes i col-lectius especifics amb les demandes i
necessitats d’intervencié social.

Identifica les principals fonts d’informacioé sobre el col-lectiu de persones en situaci6 de
discapacitat (fisica, psiquica, sensorial), malaltia mental, drogodependéncia o altres
addiccions.

Valora la importancia de fonamentar la intervencio en les necessitats dels destinataris,
sense mostrar prejudicis ni actituds intolerants.

2. Caracteritza els serveis i programes d’intervencio social dirigits a les persones en situacio
de discapacitat (fisica, psiquica, sensorial), malaltia mental, drogodependéncia o altres
addiccions relacionant-los amb les necessitats personals i socials a les que donen resposta.
Identifica els diferents enfocaments, modalitats i estratégies d’intervencié social en
situacions de discapacitat (fisica, psiquica, sensorial), malaltia mental, drogodependéncia o
altres addiccions.

Relaciona les principals organitzacions i serveis dirigits a la intervenci6 social en situacions
de discapacitat (fisica, psiquica, sensorial), malaltia mental, drogodependéncia o altres
addiccions.

Descriu diferents contextos i sistemes organitzatius d’intervencio en situacions de
discapacitat (fisica, psiquica, sensorial), malaltia mental, drogodependencia o altres
addiccions.
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Explica les linies generals dels principals programes d’intervencio social i promocié de la
igualtat dirigits a persones en situacions de discapacitat (fisica, psiquica, sensorial), malaltia
mental, drogodependéncia o altres addiccions.

Identifica els aspectes basics de la intervencié social dirigida a persones en situacié de
discapacitat (fisica, psiquica, sensorial), malaltia mental, drogodependéncia o altres
addiccions.

Enumera les principals prestacions i ajuts a les que tenen dret les persones en situacié de
discapacitat (fisica, psiquica, sensorial), malaltia mental, drogodependéncia o altres
addiccions.

Valora la importancia del recolzament social en la integracio de les persones en situacio de
discapacitat (fisica, psiquica, sensorial), malaltia mental, drogodependéncia o altres
addiccions.

Concreta la importancia social, I'ambit d’actuacio i els limits del voluntariat en la intervencio
social en situacions de discapacitat (fisica, psiquica, sensorial), malaltia mental,
drogodependéncia o altres addiccions.

Durada orientativa
1 hora

Puntuaci6
0 a 10 punts.
La puntuaci6 del test i cadascun dels exercicis es detallara en la prova.

El test es puntua amb una escala proporcional de puntuacio fins a la nota maxima. Cal tenir
el 70 % de les respostes correctes per obtenir un 5 sobre 10.

Unitat formativa 3: Necessitats de les Persones en Situacié de Risc Social
d’Infants i Adolescents, Violéncia Masclista i Violencia Familiar

Prova Unica; test i/o exercicis

Estructura de la prova

La prova consta d’un test de 25 preguntes i/o la resolucio per escrit d’exercicis, relatius als
resultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacio i els continguts del curriculum.

Cada exercici planteja un cas practic, sobre el qual es fan preguntes, que s’han de
respondre de manera raonada i justificant les respostes.

Aquests exercicis escrits s’'emmarquen dins de 'ambit de les competéncies professionals
del/de la técnic/técnica superior en Integracié Social en relacié a la intervencio6 social:

1. Determina els ambits d’intervencié social descrivint les caracteristiques i necessitats de
les persones en situacio de vulnerabilitat risc o dificultat social d’infants i adolescents,
violéncia masclista i/o familiar.

Descriu les caracteristiques biologiques, psicologiques i socials associades a situacions de
vulnerabilitat risc o dificultat social d’'infants i adolescents, violéncia masclista i/o familiar.
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Identifica el col-lectiu de persones en situacié de vulnerabilitat risc o dificultat social d’infants
i adolescents, violéncia masclista i/o familiar.

Explica les caracteristiques i necessitats de les persones en situacié de vulnerabilitat risc o
dificultat social d’infants i adolescents, violéncia masclista i/o familiar.

Identifica els factors que influeixen en les situacions de vulnerabilitat risc o dificultat social
d’'infants i adolescents, violéncia masclista i/o familiar.

Descriu les variables que influeixen en les situacions de vulnerabilitat risc o dificultat social
d’infants i adolescents, violéncia masclista i/o familiar

Relaciona les caracteristiques dels subjectes i col-lectius especifics amb les demandes i
necessitats d’intervencié social.

Identifica les principals fonts d’informacié sobre els col-lectius en situacié de vulnerabilitat
risc o dificultat social d’infants i adolescents, violéncia masclista i/o familiar.

Valora la importancia de fonamentar la intervencio en les necessitats dels destinataris sense
mostrar prejudicis ni actituds intolerants.

2. Caracteritza els serveis i programes d’intervenci6 social dirigits a les situacions de
vulnerabilitat risc o dificultat social d’infants i adolescents, violencia masclista i/o familiar,
relacionant-los amb les necessitats personals i socials a les que donen resposta.

Identifica els diferents enfocaments, i modalitats i estratégies d’intervencio social en
situacions de vulnerabilitat risc o dificultat social d’infants i adolescents, violéncia masclista
ifo familiar.

Relaciona les principals organitzacions i serveis dirigits a la intervencio social en situacions
de vulnerabilitat risc o dificultat social d’infants i adolescents, violéncia masclista i/o familiar.
Descriu diferents contextos i sistemes organitzatius d’intervencié en situacions de
vulnerabilitat risc o dificultat social d’infants i adolescents, violéncia masclista i/o familiar.
Explica les linies generals dels principals programes d’intervencio social i promocio de la
igualtat dirigits a situacions de vulnerabilitat risc o dificultat social d’infants i adolescents,
violéncia masclista i/o familiar.

Identifica els aspectes basics de la intervencié social en situacions de vulnerabilitat risc o
dificultat social d’infants i adolescents, violéncia masclista i/o familiar.

Enumera les principals prestacions i ajuts a les que tenen dret les persones en situacio de
vulnerabilitat risc o dificultat social d’infants i adolescents, violéncia masclista i/o familiar.
Valora la importancia del recolzament social en la integracié de les persones en situacié de
vulnerabilitat risc o dificultat social d’'infants i adolescents, violéncia masclista i/o familiar.
Concreta la importancia social, I'ambit d’actuacio i els limits del voluntariat en la intervencio
social en situacié de vulnerabilitat risc o dificultat social d’infants i adolescents, violéncia
masclista i/o familiar.

Durada orientativa

1 hora

Puntuaci6
0 a 10 punts.
La puntuacio6 del test i cadascun dels exercicis es detallara en la prova.

El test es puntua amb una escala proporcional de puntuaci6 fins a la nota maxima. Cal tenir
el 70 % de les respostes correctes per obtenir un 5 sobre 10.
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Unitat formativa 4: Necessitats de les persones en situacié d’exclusié social, de
discriminaci6 per ra0 de sexe, lloc de procedéncia, étnia o cultura.

Prova Unica: test i/o exercicis

Estructura de la prova

La prova consta d’un test de 25 preguntes i/o la resolucio per escrit d’exercicis, relatius als
resultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacié i els continguts del curriculum.

Cada exercici planteja un cas practic, sobre el qual es fan preguntes, que s’han de
respondre de manera raonada i justificant les respostes.

Aquests exercicis escrits s’emmarquen dins de 'ambit de les competéncies professionals
del/de la técnic/tecnica superior en Integracié Social en relacio a la intervenci6 social:

1. Determina els ambits d’intervenci6 social descrivint les caracteristiques i necessitats de
les persones en situacié de: exclusié social , discriminacié per rad de sexe, lloc de
procedeéncia, etnia o cultura.

Descriu les caracteristiques biologiques, psicologiques i socials associades a situacions o
risc d’exclusio social, discriminacio per rad de sexe, lloc de procedéncia, étnia o cultura.
Identifica el col-lectiu de persones en situacio o risc d’exclusié social, discriminacié per rad
de sexe, lloc de procedéncia, étnia o cultura.

Explica les caracteristiques i necessitats de les persones en situacio o risc d’exclusié social,
discriminacio per rad de sexe, lloc de procedencia, étnia o cultura.

Identifica els factors que influeixen en les situacions de risc d’exclusié social, discriminacio
per ra6 de sexe, lloc de procedéncia, étnia o cultura.

Descriu les variables que influeixen en les situacions de risc d’exclusié social, discriminacié
per rad de sexe, lloc de procedeéncia, étnia o cultura.

Relaciona les caracteristiques dels subjectes i col-lectius especifics amb les demandes i
necessitats d’intervencio social.

Identifica les principals fonts d’informacié sobre els col-lectius d’intervencié.

Valora la importancia de fonamentar la intervencio en les necessitats dels destinataris sense
mostrar prejudicis ni actituds intolerants.

2. Caracteritza els serveis i programes d’intervencié social dirigits a les persones en
situacions o risc d’exclusio social, discriminaci6 per rad de sexe, lloc de procedéncia, étnia o
cultura, relacionant-los amb les necessitats personals i socials a les que donen resposta.
Identifica els diferents enfocaments i modalitats i estratégies d’intervencié social en
situacions o risc d’exclusio social, discriminacio per radé de sexe, lloc de procedéncia, étnia o
cultura.

Relaciona les principals organitzacions i serveis dirigits a la intervenci6 social dirigits a
situacions d’exclusié o risc d’exclusié social, discriminacié per raé de sexe, lloc de
procedéncia, étnia o cultura.

Descriu diferents contextos i sistemes organitzatius d’intervencié en situacions o risc
d’exclusié social, discriminacio per rad de sexe, lloc de procedéncia, étnia o cultura.

Explica les linies generals dels principals programes d’intervencio social i promocio de la
igualtat dirigits a situacions o risc d’exclusié social, discriminacié per rad de sexe, lloc de
procedeéncia, etnia o cultura.

Identifica els aspectes basics de la intervencié social en situacions d’exclusié o risc
d’exclusié social, discriminacié per raé de sexe, lloc de procedéncia, étnia o cultura.
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Enumera les principals prestacions i ajuts a les que tenen dret les persones en situacio
d’exclusié o risc d’exclusio social, discriminacio per rad de sexe, lloc de procedéncia, étnia o
cultura.

Valora la importancia del recolzament social en la integracié de les persones en situacié o
risc d’exclusio social, discriminacio per rad de sexe, lloc de procedéncia, étnia o cultura.
Concreta la importancia social, I'ambit d’actuacio i els limits del voluntariat en la intervencio
social en situacio o risc d’exclusié social, discriminacié per rad de sexe, lloc de procedéncia,
etnia o cultura.

Durada orientativa
1 hora

Puntuaci6
0 a 10 punts.
La puntuaci6 del test i cadascun dels exercicis es detallara en la prova.

El test es puntua amb una escala proporcional de puntuaci6 fins a la nota maxima. Cal tenir
el 70 % de les respostes correctes per obtenir un 5 sobre 10.

Qualificacié del modul professional 1

Unitat formativa Ponderacio respecte al modul professional
1 31%
2 23 %
3 23 %
4 23 %
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Modul professional 2: Metodologia de la Intervencié Social

Atenent que l'avaluacié de cadascuna de les unitats formatives d’aquest modul professional
sera en prova Unica, I'avaluacio del modul professional 2: Metodologia de la Intervencié Social,
es detalla a continuacio:

Unitat formativa 1: Diagnostic i Analisi de la Realitat

Prova Unica: test i/o exercicis

Estructura de la prova

La prova consta d’un test de 25 preguntes i/o la resolucié per escrit d’exercicis, relatius als
resultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacio i els continguts del curriculum.

Cada exercici planteja un cas practic, sobre el qual es fan preguntes, que s’han de
respondre de manera raonada i justificant les respostes.

Aquests exercicis escrits s’emmarquen dins de I'ambit de les competéncies professionals
del/de la técnic/tecnica superior en Integracié Social en relacio a la intervencio social:

1.Determina métodes, tecniques i instruments per a l'analisi de la realitat social interpretant
les seves caracteristiques i I'ambit d’aplicacio.

Identifica els principals métodes, técniques i instruments d’obtencié d’informacio .

Concreta els requisits d’aplicacio dels diferents instruments i recursos.

Identifica les aplicacions, possibilitats i limitacions de les diverses técniques i instruments.
Elabora instruments coherents amb la seva finalitat.

Utilitza les tecnologies de la comunicacio en I'elaboracié d’instruments per a I'obtencio
d’informaci6. Selecciona les técniques d’analisi adequades i la corresponent interpretacio de
les dades.

Justifica el paper de I'analisi de la realitat en I'éxit de la intervencid.

Valora els aspectes étics de la recollida i tractament de la informacié.

2. Incorpora la perspectiva de genere en l'analisi de la realitat relacionant les estrategies i
criteris utilitzats amb el marc teoric i legal vigent.

Argumenta la importancia de I'analisi de la realitat des de la perspectiva de genere.
Interpreta el marc legislatiu que promou la igualtat d’'oportunitats.

Interpreta la informaci6 i recursos de les institucions i organismes d’igualtat que existeixen
en I'entorn de la intervencio.

Identifica els criteris per incorporar la perspectiva de génere en I'analisi de la realitat.
Analitza els protocols internacionals sobre I'is del llenguatge no sexista.

S’assegura de I'Us no sexista del llenguatge en el disseny dels instruments utilitzats en
'analisi de la realitat.

Durada orientativa

1 hora
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Puntuacié
0 a 10 punts.
La puntuacio6 del test i cadascun dels exercicis es detallara en la prova.

El test es puntua amb una escala proporcional de puntuacié fins a la hota maxima. Cal tenir
el 70 % de les respostes correctes per obtenir un 5 sobre 10.

Unitat formativa 2: Disseny de Projectes d’Intervencié Social

Prova Unica; test i/o exercicis

Estructura de la prova

La prova consta d’'un test de 35 preguntes i/o la resolucié per escrit d’exercicis, relatius als
resultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacio i els continguts del curriculum.

Cada exercici planteja un cas practic, sobre el qual es fan preguntes, que s’han de
respondre de manera raonada i justificant les respostes.

Aquests exercicis escrits s'emmarquen dins de I'ambit de les competéncies professionals
del/de la técnic/técnica superior en Integracié Social en relacié a la intervencié social:

1. Caracteritza el procés de planificacié de projectes d’intervencio social, relacionant els
seus elements amb els diferents models de planificacio.

Compara diversos models teorics d’intervencio social.

Compara diferents models de planificacio.

Identifica els diferents nivells de planificacié en la intervencié social.

Descriu les fases del procés de planificacio.

Identifica els elements fonamentals de la planificaci6.

Sistematitza el procés de planificacio.

2. Determina els elements que constitueixen un projecte d’intervencio social, relacionant el
disseny del projecte amb les necessitats d’intervencio.

Identifica les necessitats que justifiquen el disseny del projecte d’intervencio social. Justifica
la necessitat de fonamentar els projectes d’intervencié social.

Delimita el problema que s’abordara des del projecte d’intervencié.

Redacta els objectius del projecte d’intervencio social seguint els criteris establerts de
redaccio, coheréncia i participacio.

Descriu activitats per a la consecucio dels objectius establerts en el projecte d’intervencid.
Sequiéncia les activitats ordenades en funcié dels objectius del projecte d’intervencio.
Selecciona métodes i tecniques socioeducatives aplicables en la intervencio social.
Identifica els recursos humans, materials i economics per al desenvolupament del projecte
d’intervencié.

Introdueix mecanismes de col-laboracié amb I'equip de treball i amb altres professionals.
Incorpora técniques de treball en equip en el procés de disseny del projecte d’intervencio.

3. Incorpora la perspectiva de génere en el disseny de projectes d’intervencié social
relacionant les estrategies i criteris utilitzats amb el marc teoric i legal vigent.

Incorpora el marc legislatiu que promou la igualtat d’oportunitats en la fonamentacié del
projecte d’intervencio.

Identifica els criteris per incorporar la perspectiva de génere en els projectes.
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Aplica els protocols internacionals sobre I's del llenguatge no sexista en la redaccio del
projecte d’intervencio.

S’assegura de I's no sexista del llenguatge en la planificacié dels projectes d’intervencié
social.

4. Defineix procediments d’avaluacié de projectes d’intervencié social analitzant els diferents
models teorics i tenint en compte la perspectiva de genere.

Descriu models, técniques i instruments d’avaluacio.

Explica les funcions i principis generals de 'avaluacio.

Descriu les diferents fases de I'avaluacié.

Concreta les técniques, indicadors, criteris i instruments d’avaluacié de projectes
d’intervencié social.

Estableix els procediments generals per a la gestio de la qualitat en els projectes dissenyats.
Determina estratégies i instruments per a verificar la incorporacié de la perspectiva de
geénere en projectes d’intervencio social.

Argumenta la necessitat de I'avaluacié per optimitzar el funcionament dels programes i
garantir la seva qualitat.

Utilitza les tecnologies de la informacié i la comunicacio per a I'elaboracié i presentacié
d’informes d’avaluacio i memories.

Preveu la manera en que nous esdeveniments o situacions afectaran al projecte.

Planifica recursos amplis i genera nous procediments per a realitzar I'avaluacié dels
projectes.

Preveu com incorporar els punts de vista dels altres per avaluar els projectes.

Durada orientativa

1 hora 30 minuts

Puntuacié
0 a 10 punts.
La puntuacié6 del test i cadascun dels exercicis es detallara en la prova.

El test es puntua amb una escala proporcional de puntuacié fins a la nota maxima. Cal tenir
el 70 % de les respostes correctes per obtenir un 5 sobre 10.
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Unitat formativa 3: Difusié de projectes d’intervencié social

Prova Unica; test i/o exercicis

Estructura de la prova

La prova consta d’un test de 25 preguntes i/o la resolucio per escrit d’exercicis, relatius als
resultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacio i els continguts del curriculum.

Cada exercici planteja un cas practic, sobre el qual es fan preguntes, que s’han de
respondre de manera raonada i justificant les respostes.

Aquests exercicis escrits s’emmarquen dins de I'ambit de les competéncies professionals
del/de la técnic/tecnica superior en Integracio Socialen relacié a la intervencié social:

1. Determina estrategies de promocid i difusié de projectes d’ intervencié social relacionant
els recursos disponibles amb els objectius que es persegueixen.

Identifica els processos basics relatius a la publicitat i els mitjans de comunicacio.
Argumenta la importancia dels mitjans de comunicacié en la promocié i difusié dels projectes
socials.

Identifica els elements fonamentals d’'una campanya de promocié i difusio.

Descriu els principals mitjans, estratégies i técniques per a la promoci6 i difusio dels
projectes socials.

Utilitza les tecnologies de la informacio i la comunicacio per a I'elaboracié de materials de
promocid i difusié.

Dissenya campanyes de promocié i difusié de projectes socials utilitzant recursos de
diferents tipus.

Argumenta la necessitat de promocionar i difondre els projectes socials.

Justifica la necessitat de garantir la veracitat informativa en els processos de promocio i
difusio dels projectes.

2. Incorpora la perspectiva de genere en la promocié i difusié dels projectes d’intervencio
social.

Argumenta la necessitat d’'incorporar la perspectiva de génere en la difusié dels projectes
d’intervencié social.

Aplica el marc legislatiu que promou la igualtat d’oportunitats en la difusié dels projectes
d’intervencio social.

Identifica els criteris per incorporar la perspectiva de génere en la difusié dels projectes
d’intervenci6 social.

Aplica els protocols internacionals sobre I'Us del llenguatge no sexista en la difusié dels
projectes d’intervencio social.

S’assegura de I'ls no sexista del llenguatge en la difusié dels projectes d’intervencié social.
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Durada orientativa

1 hora

Puntuaci6
0 a 10 punts.

La puntuacio6 del test i cadascun dels exercicis es detallara en la prova.

El test es puntua amb una escala proporcional de puntuacio fins a la nota maxima. Cal tenir
el 70 % de les respostes correctes per obtenir un 5 sobre 10.

Qualificacié del modul professional 2

Unitat formativa Ponderacio respecte al modul professional
1 25 %
2 50 %
3 25 %
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Modul professional 3: Promocio de I'Autonomia Personal

Per a I'avaluacié de les unitats formatives 2 i 3 es faran dos tipus de proves: les técniques
(test i/o exercicis) i les practiques (simulacions en tallers, laboratoris o aules técniques
especifiques).

Per a I'avaluacio de les unitats formatives 1, 4 i 5 es fa una prova Unica (test i/o exercicis).

L’avaluacié del modul professional 3: Promocié de I'Autonomia Personal, es detalla a
continuacio:

Unitat formativa 1: Entrenament d’Habilitats d’Autonomia Personal i Social

Prova Unica; test i/o exercicis

Estructura de la prova

La prova consta d'un test de 35 preguntes i/o la resolucié per escrit d’exercicis, relatius als
resultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacio i els continguts del curriculum.

Cada exercici planteja un cas practic, sobre el qual es fan preguntes, que s’han de respondre
de manera raonada i justificant les respostes.

Aquests exercicis escrits s’'emmarquen dins de I'ambit de les competéncies professionals
del/de la técnic/técnica superior en Integracié Socialen relacié a la intervencioé social:

1. Caracteritza els programes d’entrenament d’habilitats d’autonomia personal i social,
seleccionant les tecniques propies de la intervencio.

Identifica les fases d’un programa d’entrenament d’habilitats d’autonomia personal i social
Determina els elements d’un programa d’entrenament de habilitats d’autonomia personal i
social.

Valora 'estat de les persones usuaries per tal de determinar els objectius del programa.
Identifica estrateégies, técniques i meétodes d’intervencié en I'entrenament de habilitats
d’autonomia personal i social.

Selecciona estratégies, técniques i metodes d’intervenciéd en I'entrenament de habilitats
d’autonomia personal i social en funcié de la situacio d’intervencié.

Seqléncia les actuacions dirigides I'aprenentatge i manteniment d’habits d’autonomia
personal i social.

determina els recursos del programa d’entrenament de habilitats d’autonomia personal i
social.

dissenya les adaptacions necessaries en el programa d’intervencio per atendre les necessitats
individuals de les persones.

descriu les pautes d’actuacio i col-laboracié amb I'equip interdisciplinar i la familia.
Argumenta la importancia de les habilitats d’autonomia personal i social en la vida quotidiana
de les persones.

S’anticipa als esdeveniments que puguin sorgir en la intervencio en I'entrenament de habilitats
d’autonomia personal i social.
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Roman informat sobre les noves tendéencies i innovacions referides a la intervencid en
'entrenament de habilitats d’autonomia personal i social.

Durada orientativa

1 hora 15 minuts

Puntuaci6
0 a 10 punts.
La puntuaci6 del test i cadascun dels exercicis es detallara en la prova.

El test es puntua amb una escala proporcional de puntuacio fins a la nota maxima. Cal tenir
el 70 % de les respostes correctes per obtenir un 5 sobre 10.

Unitat formativa 4: Entrenament i Adquisicié de les Habilitats Socials

Prova Unica: test i/o exercicis

Estructura de la prova

La prova consta d’un test de 35 preguntes i/o la resolucid per escrit d’exercicis, relatius als
resultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacio i els continguts del curriculum.

Cada exercici planteja un cas practic, sobre el qual es fan preguntes, que s’han de
respondre de manera raonada i justificant les respostes.

Aquests exercicis escrits s’emmarquen dins de 'ambit de les competéncies professionals
del/de la técnic/técnica superior en Integracio Social en relacio6 a la intervencié social:

1. Elabora programes d’entrenament d’habilitats socials, seleccionant les técniques propies
de la intervencio.

Identifica les fases d’un programa d’entrenament d’habilitats socials.

Determina els elements d’un programa d’entrenament de habilitats socials

Determina els recursos del programa d’entrenament de habilitats socials

Dissenya les adaptacions necessaries en el programa d’intervencié d’habilitats socials per
atendre les necessitats individuals de les persones.

Descriu les pautes d’actuacio i col-laboracié amb I'equip interdisciplinar i la familia.
Argumenta la importancia de les habilitats socials en la vida quotidiana de les persones.
S’anticipa als esdeveniments que puguin sorgir en la intervencio en I'entrenament de
habilitats socials.

Roman informat sobre les noves tendencies i innovacions referides a la intervencié en
I'entrenament de habilitats socials.

2. Organitza activitats d’entrenament i adquisicié d’habilitats socials justificant la seva
eleccio.

Identifica els principals obstacles que dificulta la comunicacioé i la interaccio social de les
persones.

Valora 'estat de les persones per a determinar els objectius de les activitats .
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Defineix diferents situacions d’ensenyament- aprenentatge d’adquisicioé d’habilitats socials.
Concreta les estratégies metodologiques que se han seguit en el procés d’intervencio.
Selecciona les tecniques i els procediments que s’han d’aplicar en el desenvolupament de
les habilitats socials.

Organitza les tasques a realitzar per a I'adquisicio d’ habilitats socials.

Valora la importancia del paper del professional com a model en I'adquisicio d’ habilitats
socials.

Determina el protocol d’actuacio per a una situacio d’alteracié de conducta.

Valora la importancia de coordinar-se amb altres professionals per a I'organitzacié de les
activitats habilitats socials.

3. Desenvolupa activitats d’entrenament d’habilitats socials, seleccionant-les en funcio de les
caracteristiques que presenten.

Realitza les activitats pel manteniment i millora de la autonomia personal i social.

Adapta les activitats d’entrenament de les habilitats socials a les necessitades de les
persones usuaries.

Utilitza els mitjans i ajuts técnics establerts en el programa d’intervencio de les habilitats
socials.

Utilitza materials amb iniciativa i creativitat.

Assessora a la persona usuaria sobre els servis i recursos comunitaris en I'entrenament de
les habilitats socials i la seva utilitzacio.

Aplica protocols d’actuacié davant situacions de crisis en les persones.

Adopta mesures de prevencié i seguretat.

Resol de manera eficient les contingencies sorgides.

4. Realitza activitats de seguiment del procés de promoci6 de habilitats socials justificant la
selecci6 de les estratégies, tecniques i instruments d’avaluacié de les habilitats socials.
Selecciona criteris i indicadors per a I'avaluacié del programa d’entrenament de les habilitats
socials.

Elabora instruments d’avaluacié per al programa d’entrenament de les habilitats socials.
Registra les dades de suport establerts en el programa d’intervencio.

Elabora els informes sobre el desenvolupament del programa de habilitats socials.

Durada orientativa
1 hora 15 minuts

Puntuaci6
0 a 10 punts.
La puntuacio6 del test i cadascun dels exercicis es detallara en la prova.

El test es puntua amb una escala proporcional de puntuacio fins a la nota maxima. Cal tenir
el 70 % de les respostes correctes per obtenir un 5 sobre 10.
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Unitat formativa 5: Estimulacié, Manteniment i Rehabilitacio de les Capacitats
Cognitives

Prova Unica: test i/o exercicis

Estructura de la prova

La prova consta d'un test de 35 preguntes i/o la resolucio per escrit d’exercicis, relatius als
resultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacié i els continguts del curriculum.

Cada exercici planteja un cas practic, sobre el qual es fan preguntes, que s’han de respondre
de manera raonada i justificant les respostes.

Aquests exercicis escrits s'emmarquen dins de 'ambit de les competéncies professionals
del/de la técnic/técnica superior en Integracié Socialen relacié a la intervencio social:

1. Elabora programes d’estimulacié, manteniment i rehabilitaci6 de capacitats cognitives
seleccionant les tecniques propies de la intervencio.

Identifica les fases d’un programa d’entrenament d’estimulacié, manteniment i rehabilitacié de
capacitats cognitives

Determina els elements d'un programa d’entrenament d’estimulacid, manteniment i
rehabilitacié de capacitats cognitives

Descriu les pautes d’actuacio i col-laboracié amb I'equip interdisciplinar i la familia.
Argumenta la importancia de I'estimulacid, manteniment i rehabilitacié de capacitats cognitives
en la vida quotidiana de les persones.

S’anticipa als esdeveniments que puguin sorgir en la intervencio en I'entrenament de habilitats
d’autonomia personal i social.

Roman informat sobre les noves tendéncies i innovacions referides a la intervencié en
'entrenament d’estimulacié, manteniment i rehabilitacié de capacitats cognitives.

2. Organitza activitats d’estimulacio, manteniment i rehabilitacié de les capacitades cognitives
seleccionant-les en funcié de les necessitats que presenten els usuaris o les usuaries.
Valora 'estat cognitiu de les persones per a determinar els objectius de les activitats.
Selecciona estratégies d’intervencié dirigides al manteniment i millora de les capacitats
cognitives.

Defineix les técniques i procediments a aplicar en el desenvolupament d’activitats de
estimulacio, manteniment i rehabilitacié de les capacitats cognitives.

Selecciona recursos per a la realitzacioé d’exercicis i activitats cognitives. sequéncia activitats
d’estimulacid, manteniment i rehabilitacié de les capacitats cognitives.

Estableix adaptacions en les activitats cognitives en funcié de les caracteristiques de les
persones.

Valora la necessitat de controlar les variacions en la situacioé de la persona respecte a les
seves capacitats cognitives.

Valora la necessitat d’establir estratégies de col-laboracié amb la familia..

Valora la importancia de coordinar-se con amb altres professionals per 'organitzacio de les
activitats d’estimulacié cognitiva.

3. Desenvolupa activitats d’estimulacié i manteniment cognitiu, seleccionant-les en funci6 de
les caracteristiques que presenten els usuaris o les usuaries.

Realitza les activitats pel manteniment i millora cognitiva.

Adapta les activitats cognitives a les necessitades de les persones usuaries.

Utilitza els mitjans i ajuts técnics establerts en el programa d’intervencio cognitiu.
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Utilitza materials amb iniciativa i creativitat.

Assessora a la persona usuaria sobre els servis i recursos comunitaris i la seva utilitzacio.
Aplica protocols d’actuacié davant situacions de crisis en les persones.

Adopta mesures de prevencié i seguretat.

Resol de manera eficient les contingéncies sorgides.

4. Realitza activitats de seguiment del procés de l'estimulacié i manteniment cognitiu.
justificant la selecci6 de les estratégies, técniques i instruments d’avaluacio.

Selecciona criteris i indicadors per a I'avaluacié del programa d’entrenament cognitiu Elabora
instruments d’avaluacio per al programa d’entrenament cognitiu.

Registra les dades de suport establerts en el programa d’intervencio cognitiu.

Elabora els informes sobre el desenvolupament del programa cognitiu.

Transmet els resultats de I'avaluacio a les persones implicades.

Respon de manera eficag a les contingéncies sorgides en la intervencié cognitiva.

Valora la importancia de la transmissié de la informacié I'equip interdisciplinari.

Argumenta la importancia del seguiment de la intervencio per a la millora d’aquesta.

Actua respectant la intimidat de l'usuari i la seva propia autodeterminacio.

Durada orientativa
1 hora 30 minuts

Puntuacié
0 a 10 punts.
La puntuacié6 del test i cadascun dels exercicis es detallara en la prova.

El test es puntua amb una escala proporcional de puntuacié fins a la nota maxima. Cal tenir
el 70 % de les respostes correctes per obtenir un 5 sobre 10.

Unitat formativa 2: Intervencioé en les Activitats de la Vida Diaria

a) Prova técnica: test i/o exercicis

Estructura de la prova

La prova consta d’un test de 35 preguntes i/o la resolucié per escrit d’exercicis, relatius als
resultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacio i els continguts del curriculum.

Cada exercici planteja un cas practic, sobre el qual es fan preguntes, que s’han de respondre
de manera raonada i justificant les respostes.

Aquests exercicis escrits s’emmarquen dins de 'ambit de les competéncies professionals
del/de la técnic/técnica superior en Integracié Social en relacio a la intervencio social:

1. Elabora programes d’entrenament d’activitats de la vida diaria, seleccionant les tecniques
propies de la intervencio.

Identifica les fases d’'un programa d’entrenament d’activitats de la vida diaria.

Determina els elements d’'un programa d’entrenament d’activitats de la vida diaria
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Valora l'estat de les persones usuaries per tal de determinar els objectius del programa
d’activitats de la vida diaria.

Identifica estratégies, técniques i métodes d’intervencio en I'entrenament d’activitats de la vida
diaria

Selecciona estratégies, técniques i métodes d’intervencio en I'entrenament de d’activitats de
la vida diaria

Sequeéncia les actuacions dirigides I'aprenentatge i manteniment d’habits d’activitats de la vida
diaria

Determina els recursos del programa d’entrenament d’activitats de la vida diaria

Dissenya les adaptacions necessaries en el programa d’intervencié d’activitats de la vida
diaria per atendre les necessitats individuals de les persones.

Descriu les pautes d’actuacio i col-laboracié amb I'equip interdisciplinar i la familia.
Argumenta la importancia de les activitats de la vida diaria de les persones.

S’anticipa als esdeveniments que puguin sorgir en la intervencio d’activitats de la vida diaria.
Roman informat sobre les noves tendencies i innovacions referides a la intervencié en
'entrenament d’activitats de la vida diaria.

2. Organitza activitats de la vida diaria descrivint les fases del procés de promocio
d’autonomia.

Valora I'estat de les persones per a determinar els objectius de les activitats de promocio
d’autonomia per a la realitzacié de les activitats de la vida diaria.

Defineix diferents situacions d’ensenyament —aprenentatge de promocié d’autonomia en les
activitats de la vida diaria.

Selecciona les técniques per tal d’afavorir 'autonomia en les activitats de la vida diaria.
Selecciona els mitjans i els ajuts técnics per tal afavorir 'autonomia de la persona en la
realitzacié de les activitats de la vida diaria

Sequéncia activitats de promocié d’autonomia en les activitats de la vida diaria.

Selecciona les activitats d’assisténcia sanitaria.

Estableix les adaptacions dels ajuts técnics en funcié de les caracteristiques de la persona.
Estableix mesures de prevencié i seguretat seguint la normativa legal vigent respecte a
l'usuari i al propi professional.

Valora la necessitat d’establir estratégies de col-laboracié amb la familia.

Valora I'opini6 de l'usuari sense jutjar ni valorar a la persona.

Assumeix el punt de vista dels usuaris.

4. Realitza activitats de seguiment del procés de promocié de 'autonomia en les activitats de
vida diaria justificant la seleccio de les estrategies, técniques i instruments d’avaluacio.
Selecciona criteris i indicadors per a I'avaluacié del programa d’entrenament en les activitats
de vida diaria.

Elabora instruments d’avaluacié per al programa d’entrenament en les activitats de vida diaria.
Registra les dades de suport establerts en el programa d’intervencio en les activitats de vida
diaria

Elabora els informes sobre el desenvolupament del programa d’activitats de vida diaria.
Transmet els resultats de I'avaluacié a les persones implicades.

Respon de manera eficag a les contingéncies sorgides en la intervencio.

Valora la importancia de la transmissio de la informacio I'equip interdisciplinari.

Argumenta la importancia del seguiment de la intervencio per a la millora d’aquest.

Actua respectant la intimidat de l'usuari i la seva propia autodeterminacié.

Durada orientativa

1 hora 30 minuts
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Puntuaci6

0 a 10 punts.

Cal tenir un minim de 4 per passar a la prova practica.

La puntuaci6 del test i cadascun dels exercicis es detallara en la prova.

El test es puntua amb una escala proporcional de puntuacio fins a la nota maxima. Cal tenir
el 70 % de les respostes correctes per obtenir un 5 sobre 10.

b) Prova practica

Estructura de la prova

La prova consta en la resolucié de simulacions relatives als resultats d’aprenentatge i els
criteris d’avaluacio i els continguts del curriculum de la unitats formativa.

En aquesta prova es proposa la realitzacié de procediments o la resolucio d’'un cas o
situacio sobre el qual es plantegen exercicis, simulacions o preguntes orals que s’han de
respondre i/o executar de manera raonada i justificant les respostes.

Aquests exercicis i/o simulacions s’emmarquen dins de 'ambit de les competéncies
professionals del/de la Técnic/a superior en Integracié social.

La prova d’aquesta unitat formativa pren com a referéncia els seglients resultats
d’aprenentatge i criteris d’avaluacio:

3. Desenvolupa activitats d’entrenament d’activitats de la vida diaria seleccionant-les en
funci6 de les caracteristiques que presenten.

Realitza les activitats pel manteniment i millora de la autonomia en activitats de la vida
diaria.

Adapta les activitats a les necessitats de les persones usuaries i utilitza els mitjans i ajuts
técnics establerts en el programa d’intervencio en activitats de la vida diaria.

Utilitza materials amb iniciativa i creativitat.

Assessora a la persona usuaria sobre els servis i recursos comunitaris per les activitats de la
vida diaria i la seva utilitzacio.

Aplica protocols d’actuacié en activitats de la vida diaria davant situacions de crisis en les
persones.

Adopta mesures de prevencio i seguretat en la realitzacié d’activitats de la vida diaria.
Resol de manera eficient les contingéncies sorgides en la intervencié en les activitats de la
vida diaria.

Es comunica de manera efectiva per coordinar operacions entre diversos membres de
I'equip.

Durada orientativa

10 minuts per aspirant
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Cal tenir en compte la possibilitat de romandre aillat/da un temps determinat, a I'espera del
torn per realitzar la prova

Puntuaci6
0 a 10 punts. Cal tenir un minim de 4 per fer mitjana amb la prova tecnica.

La puntuacioé de cadascun dels exercicis i/o simulacions es detallara en la prova practica de
la Unitat formativa.

Unitat formativa 3: Intervencioé en I’Adquisicio de les Competéncies Basiques de
Mobilitat i Orientacio

a) Prova tecnica: test i/o exercicis

Estructura de la prova

La prova consta d’un test de 35 preguntes i/o la resolucio per escrit d’exercicis, relatius als
resultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacio i els continguts del curriculum.

Cada exercici planteja un cas practic, sobre el qual es fan preguntes, que s’han de
respondre de manera raonada i justificant les respostes.

Aquests exercicis escrits s’emmarquen dins de 'ambit de les competéncies professionals
del/de la técnic/técnica superior en Integracid Social en relacié a la intervencioé social:

1. Elabora programes d’entrenament en orientacié i mobilitat, seleccionant les tecniques
propies de la intervencio.

Identifica les fases d’un programa d’entrenament en orientacioé i mobilitat.

Determina els elements d’un programa d’entrenament en orientacié i mobilitat.

Valora 'estat de les persones usuaries per tal de determinar els objectius del programa en
orientacio i mobilitat.

Selecciona estratégies, técniques i métodes d’intervencié en I'entrenament en activitats
d’orientacié i mobilitat.

Descriu les pautes d’actuacio i col-laboracié amb I'equip interdisciplinar i la familia.
Argumenta la importancia de les capacitats d’orientacio i la mobilitat en la vida quotidiana de
les persones.

S’anticipa als esdeveniments que puguin sorgir en la intervencio en les capacitats
d’orientacié i la mobilitat.

Roman informat sobre les noves tendéncies i innovacions referides a la intervencio en
'entrenament de les capacitats d’orientacio i la mobilitat.

2. Organitza activitats d’adquisicié de competéncies basiques de mobilitat i orientacio
descrivint les fases del procés.

Valora I'estat de les persones per a determinar els objectius de les activitats en mobilitat i
orientacio.

selecciona tecniques d’orientacié i mobilitat.

selecciona el mitjans i ajuts técnics.

sequencia les activitats d’adquisicié de competéncies basiques de mobilitat i orientacié.
estableix les adaptacions dels ajuts técnics en mobilitat i orientacio en funcié de les
caracteristiques de la persona.
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estableix mesures de prevencié i seguretat seguint la normativa legal vigent respecte a la
mobilitat i orientacio.

valora la necessitat de controlar les variacions en la situacié de la persona respecte a la
seva mobilitat i orientaci6 .

valora la necessitat d’establir estratégies de col-laboracions amb les families.

valora la importancia de coordinar-se amb d’altres professionals per I'organitzacio de les
activitats de mobilitat.

4. Realitza activitats de seguiment del procés de promocié de la mobilitat i I'orientacio,
justificant la selecci6 de les estratégies, tecniques i instruments d’avaluacio.

Selecciona criteris i indicadors per a I'avaluacié del programa d’entrenament en mobilitat i
orientacio.

Elabora instruments d’avaluacié per al programa d’entrenament en mobilitat i orientacio.
Registra les dades de suport establerts en el programa d’intervencidé en mobilitat i orientacio.
Elabora els informes sobre el desenvolupament del programa.

Transmet els resultats de I'avaluacio a les persones implicades.

Respon de manera eficag a les contingéncies sorgides en la intervencio.

Valora la importancia de la transmissié de la informacié I'equip interdisciplinari.

Argumenta la importancia del seguiment de la intervencio per a la millora d’aquest.

Actua respectant la intimidat de l'usuari i la seva propia autodeterminacio.

Durada orientativa

1 hora 30 minuts

Puntuacié

0 a 10 punts.

Cal tenir un minim de 4 per passar a la prova practica.

La puntuacié6 del test i cadascun dels exercicis es detallara en la prova.

El test es puntua amb una escala proporcional de puntuacié fins a la nota maxima. Cal tenir
el 70 % de les respostes correctes per obtenir un 5 sobre 10.

b) Prova practica

Estructura de la prova

La prova consta en la resolucidé de simulacions relatives als resultats d’aprenentatge i els
criteris d’avaluacié i els continguts del curriculum de la unitats formativa.

En aquesta prova es proposa la realitzacié de procediments o la resolucié d’'un cas o
situacio sobre el qual es plantegen exercicis, simulacions o preguntes orals que s’han de
respondre i/0 executar de manera raonada i justificant les respostes.

Aquests exercicis i/o simulacions s’emmarquen dins de I'ambit de les competéncies
professionals del/de la Técnic/a superior en Integracié social.
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La prova d’aquesta unitat formativa pren com a referéncia els seglients resultats
d’aprenentatge i criteris d’avaluacio:

3. Desenvolupa activitats d’entrenament en mobilitat i orientacio, seleccionant-les en funcié
de les caracteristiques que presenten

Realitza les activitats pel manteniment i millora de la autonomia en mobilitat i I'orientacio.
Adapta les activitats a les necessitats de les persones usuaries i utilitza els mitjans i ajuts
tecnics establerts en el programa d’intervencioé en la mobilitat i I'orientacio.

Utilitza material amb iniciativa i creativitat.

Assessora a la persona usuaria sobre els serveis i recursos comunitaris per la mobilitat i
'orientacio i la seva utilitzacio.

Aplica protocols d’actuacié en mobilitat i I'orientacié davant situacions de crisis en les
persones

Adopta mesures de prevencio i seguretat en mobilitat i 'orientacio.

Resol de manera eficient les contingéncies sorgides en la intervencio en la mobilitat i
I'orientacio.

Durada orientativa
10 minuts per aspirant

Cal tenir en compte la possibilitat de romandre aillat/da un temps determinat, a I'espera del
torn per realitzar la prova

Puntuacié
0 a 10 punts. Cal tenir un minim de 4 per fer mitjana amb la prova técnica.

La puntuacié de cadascun dels exercicis i/o simulacions es detallara en la prova practica de
la Unitat formativa.

Qualificacié de les unitats formatives

Unitat formativa Ponderacio6 prova técnica Ponderacio prova practica
1 100 % -
2 60 % 40 %
3 60 % 40 %
4 100 % -
5 100 % -

Qualificacié del modul professional 3

Unitat formativa Ponderaci6 respecte al modul professional
1 20 %
2 20 %
3 20 %
4 20 %
5 20 %
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Modul professional 4: Insercié Sociolaboral

Atenent que l'avaluacio de cadascuna de les unitats formatives d’aquest modul professional
sera en prova unica, I'avaluacié del modul professional 4: Insercié Sociolaboral, es detalla a
continuacio:

Unitat formativa 1: Context de la Inserci6 Laboral

Prova Unica; test i/o exercicis

Estructura de la prova

La prova consta d'un test de 35 preguntes i/o la resolucié per escrit d’exercicis, relatius als
resultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacio i els continguts del curriculum.

Cada exercici planteja un cas practic, sobre el qual es fan preguntes, que s’han de respondre
de manera raonada i justificant les respostes.

Aquests exercicis escrits s’emmarquen dins de I'ambit de les competéncies professionals
del/de la técnic/tecnica superior en Integracio Social en relacio6 a la intervencié social:

1. Caracteritza el context de la insercio laboral, analitzant el marc legal i els recursos existents.
Descriu el marc legal i les politiques d'ocupacio dirigides a col-lectius amb dificultats d'insercié
Descriu les principals modalitats d'inserci6 sociolaboral

Identifica els recursos laborals i formatius per a la insercio6 laboral de les persones usuaries.
Analitza les principals fonts d'informacié sobre els recursos formatius i sociolaborals existents.
Enumera técniques per a l'elaboracié d'arxius amb informacio sobre els recursos sociolaborals
i formatius existents.

Identifica técniques per a l'estudi d'oportunitats que ofereixen els recursos sociolaborals i
formatius.

Identifica els canals que permeten establir i mantenir relacions de col-laboracié sistematica
amb empreses i institucions.

Argumenta la importancia del paper del Técnic d'Integracié Social en el projecte d'insercio
sociolaboral.

Roman informat sobre noves tendéncies i innovacions en el marc de la inserci6 sociolaboral.

Durada orientativa

1 hora 30 minuts

Puntuaci6
0 a 10 punts.
La puntuacio6 del test i cadascun dels exercicis es detallara en la prova.

El test es puntua amb una escala proporcional de puntuacio fins a la nota maxima. Cal tenir
el 70 % de les respostes correctes per obtenir un 5 sobre 10.
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Unitat formativa 2: Entrenament en Habilitats Sociolaborals

Prova Unica; test i/o exercicis

Estructura de la prova

La prova consta d’un test de 35 preguntes i/o la resolucio per escrit d’exercicis, relatius als
resultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacio i els continguts del curriculum.

Cada exercici planteja un cas practic, sobre el qual es fan preguntes, que s’han de
respondre de manera raonada i justificant les respostes.

Aquests exercicis escrits s’emmarquen dins de I'ambit de les competéncies professionals
del/de la técnic/tecnica superior en Integracié Socialen relaci6 a la intervencié social:

1. Planifica la intervencio en insercio laboral identificant les necessitats de les persones a qui
va dirigida.

Caracteritza les necessitats especifiques d'insercié laboral que presenten els diferents
col-lectius d'intervencio.

Identifica les variables que contribueixen a determinar les competéncies laborals dels
diferents col-lectius i persones usuaries partint de I'analisi de I'ocupabilitat

Valora la importancia de respectar el dret d'autodeterminacio de les persones usuaries.
Analitza la informacio6 rebuda sense jutjar ni avaluar la persona.

Defineix les principals fases i elements del procés de planificacié de projectes d'insercio
sociolaboral

Determina itineraris d'insercid sociolaboral.

Incorpora la perspectiva de génere en la recerca i orientacio dels llocs de treball.
Identifica els documents i instruments de planificacié caracteristics de la inserci6 laboral
Descriu estrategies propies de la intervencié que garanteixen una major implicacio de les
persones usuaries i el seu entorn en la recerca activa d’'ocupacio.

Valora la importancia de col-laborar amb 'equip interdisciplinari en I'analisi de I'ajust entre
les persones usuaries i el lloc de treball.

Reflexiona sobre els limits de la relacié entre 'usuari o usuaria i el o la professional per
trobar la distancia optima.

2. Aplica tecniques d’entrenament en habilitats sociolaborals relacionant les necessitats de
les persones usuaries amb l'entorn laboral.

Selecciona técniques de promocid de I'autonomia personal en I'entorn laboral.

Elabora activitats per al desenvolupament d’habilitats adregades a la recerca activa de feina.
Incorpora I'tis de les tecnologies de la informacio i la comunicacié en la recerca de feina.
Aplica tecniques per millorar les habilitats socials de les persones usuaries en I'entorn
laboral.

Selecciona estratégies que afavoreixen a la persona usuaria I'establiment d'un bon clima
laboral i eviten les situacions de crisi.

Estructura les tasques i funcions propies del lloc de treball de la persona usuaria.
Sequencia les activitats que afavoreixen el desenvolupament de I'activitat laboral de forma
independent.

Estableix les mesures que asseguren el compliment de les normes de seguretat i higiene
durant la jornada laboral. Valora la importancia de la implicacié de la persona usuaria i la
seva familia en el procés d'insercié sociolaboral
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3. Realitza el seguiment dels processos d'insercié sociolaboral justificant la seleccié de les
estratégies, técniques i instruments d’avaluacio.

Identifica els indicadors que determinen I'éxit o el fracas del projecte d'insercio.

Descriu técniques de recollida d'informacié per valorar el procés d'adaptacié de la persona
usuaria al lloc de treball.

Elabora instruments de valoraci6 i observacié del manteniment d'aprenentatges adquirits.
Descriu procediments de mesura de la satisfaccio i adaptacié dels implicats en el procés
d'insercio laboral.

Valora la importancia de mantenir els canals de comunicacio entre tots els elements
implicats en el procés d'insercio sociolaboral.

Descriu el protocol de coordinacié amb I'equip interdisciplinari durant la fase de seguiment.
Elabora informes i memories finals sobre el projecte d'insercio laboral.

Registra i organitza els resultats de l'avaluacio del procés d'inserci6 sociolaboral.

Cerca la qualitat en la seva activitat professional proposant accions per millorar el servei
d’insercio sociolaboral.

Durada orientativa

1 hora 30 minuts

Puntuaci6
0 a 10 punts.
La puntuaci6 del test i cadascun dels exercicis es detallara en la prova.

El test es puntua amb una escala proporcional de puntuacio fins a la nota maxima. Cal tenir
el 70 % de les respostes correctes per obtenir un 5 sobre 10.

Unitat formativa 3: Treball en Suport

Prova Unica: test i/o exercicis

Estructura de la prova

La prova consta d’un test de 35 preguntes i/o0 la resolucid per escrit d’exercicis, relatius als
resultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacio i els continguts del curriculum.

Cada exercici planteja un cas practic, sobre el qual es fan preguntes, que s’han de
respondre de manera raonada i justificant les respostes.

Aquests exercicis escrits s’'emmarquen dins de 'ambit de les competéncies professionals
del/de la técnic/técnica superior en Integracié Socialen relacio a la intervencio social:

1. Planifica activitats d'insercio sociolaboral analitzant la metodologia de Treball amb Suport.
Descriu els principis que regeixen els projectes de Treball amb Suport.

Determina els suports externs i les seves tasques en el procés d'insercié sociolaboral.
Selecciona estrategies per a la implicacio dels suports naturals en l'adaptacié de la persona
usuaria al seu lloc de treball.
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Identifica les técniques i recursos que afavoreixen I'adaptacié de I'entorn laboral a les
necessitats de la persona usuaria.
Determina les ajudes técniques i adaptacions del lloc de treball.

2. Realitza les activitats d’acompanyament en el treball amb suport, relacionant les
necessitats de les persones i les competencies professionals en el lloc de treball

Prepara al participant per a la incorporacio al mercat laboral, (definicié del perfil
professional).

Analitza les competencies professionals i caracteristiques associades a cada lloc de treball.
Recolza en la recerca activa de feina personalitzada.

Aplica procediments de presentacio i acompanyament a 'empresa, oferint assessorament
técnic i legal.

Realitza I'acompanyament i 'entrenament en el lloc de treball tenint en compte cada lloc de
treball i les caracteristiques de la persona potenciant la seva autonomia i adaptacio al lloc de
treball.

Estableix vies de comunicacié que afavoreixin la coordinacié entre 'empresa i I'equip durant
la fase de suport.

Valora la necessitat de canviar de la fase de suport a la de seguiment o manteniment
mitjangant I'analisi dels indicadors establerts.

3. Realitza el seguiment dels processos de treball en suport justificant la seleccié de les
estratégies, técniques i instruments d'avaluacio.

Identifica els indicadors que determinen I'éxit o el fracas del projecte d'insercio.

Descriu técniques de recollida d'informacié per valorar el procés d'adaptacié de la persona
usuaria al lloc de treball.

Elabora instruments de valoracid i observacié del manteniment d'aprenentatges adquirits.
Descriu procediments de mesura de la satisfaccio i adaptacio dels implicats en el procés
d'inserci6 laboral.

Valora la importancia de mantenir els canals de comunicacio entre tots els elements
implicats en el procés d'insercié sociolaboral.

Descriu el protocol de coordinacié amb I'equip interdisciplinari durant la fase de seguiment.
Elabora informes i memories finals sobre el projecte d'insercid laboral.

Registra i organitza els resultats de l'avaluacié del procés d'insercié sociolaboral.

Cerca la qualitat en la seva activitat professional proposant accions per millorar el servei
d’insercio sociolaboral.

Durada orientativa

1 hora 30 minuts

Puntuaci6
0 a 10 punts.
La puntuacio6 del test i cadascun dels exercicis es detallara en la prova.

El test es puntua amb una escala proporcional de puntuacio fins a la nota maxima. Cal tenir
el 70 % de les respostes correctes per obtenir un 5 sobre 10.
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Qualificacié del modul professional 4

Unitat formativa Ponderacio respecte al modul professional
1 25 %
2 50 %
3 25 %
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Modul professional 5: Sistemes Augmentatius i Alternatius de
Comunicacié

Atenent que I'avaluaci6 de la unitat formativa d’aquest modul professional sera en prova Unica,
I'avaluacio del modul professional 5: Sistemes Augmentatius i Alternatius de Comunicacio, es
detalla a continuacio:

Unitat formativa 1: Sistemes Augmentatius i Alternatius de Comunicacié

Prova Unica: test i/o exercicis

Estructura de la prova

La prova consta d’'un test de 35 preguntes i/o la resolucio per escrit d’exercicis, relatius als
resultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacio i els continguts del curriculum.

Cada exercici planteja un cas practic, sobre el qual es fan preguntes, que s’han de respondre
de manera raonada i justificant les respostes.

Aquests exercicis escrits s’emmarquen dins de I'ambit de les competéncies professionals
del/de la técnic/técnica superior en Integracio Social en relacio a la intervencié social:

1. Relaciona els sistemes alternatius i augmentatius de comunicacié amb la persona en
situacié de dependencia, valorant les seves dificultats especifiques.

Argumenta la influéncia de la comunicacié en el desenvolupament diari de les persones.
Defineix els conceptes de comunicaci6 alternativa i augmentativa.

Descriu les caracteristiques dels principals sistemes alternatius i augmentatius de
comunicacio.

Identifica els principals factors que dificulten o afavoreixen la comunicacié amb la persona en
situacioé de dependéncia.

Interpretat les informacions, sobre el suport a la comunicacid, rebudes en el pla/projecte
d'atenci6 individualitzat.

Selecciona técnigues per afavorir la implicacié familiar i de I'entorn social en la comunicacio
amb la persona usuaria.

Justifica la necessitat d’adoptar mesures de prevencié i seguretat en I'is de sistemes
alternatius de comunicacio.

2. Realitza activitats de suport a la comunicacié, descrivint sistemes alternatius i augmentatius
de comunicacié amb ajut.

Descriu les caracteristiques i usos basics dels principals sistemes alternatius de comunicacio
amb ajut.

Crea missatges senzills amb els diferents sistemes de comunicacié amb ajut, facilitant la
comunicacio i atencio a la persona usuaria.

Descriu altres sistemes i elements facilitadores de la comunicacié amb ajut.

Comprén missatges expressats mitjancant sistemes de comunicacié amb ajut.

Aplica els ajustos necessaris en funcié de les caracteristiques particulars de les persones
usuaries.

Utilitza les ajudes técniques necessaries per al suport a la comunicacio.
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Justifica la importancia de I'is de les tecnologies de la informacié i la comunicacio en les
activitats de suport a la comunicacio.
Adequa el missatge segon la persona interlocutora.

3. Realitza activitats de suport a la comunicacid, descrivint sistemes alternatius i augmentatius
de comunicacio sense ajut.

Descriu estructures basiques dels sistemes alternatius sense ajut.

Descriu els principals signes utilitzats en situacions habituals d'atenci6 a persones en situacio
de dependencia.

Crea missatges senzills amb els diferents sistemes de comunicacié sense ajut, facilitant la
comunicacio i I'atencio a la persona en situacié de dependéncia.

Aplica els ajustos necessaris en funci6 de les caracteristiques particulars de les persones en
situacio de dependéncia.

Descriu altres sistemes i elements facilitadores de la comunicacié sense ajut.

Comprén missatges expressats mitjangant sistemes de comunicacié sense ajut.

Adequa el missatge segon la persona interlocutora.

4. Realitza el seguiment de les actuacions de suport a la comunicacié, emplenant els protocols
de registre

Emplena els protocols de registre com a mitja d'avaluacié de la competéncia comunicativa de
la persona usuaria.

Argumenta la importancia de transmetre la informacio registrada a I'equip interdisciplinari.
Estableix criteris per verificar el grau de compliment de les instruccions de suport a la
comunicacio en I'ambit familiar.

Comprova la correcta utilitzacié dels elements que componen el sistema de comunicacio triat.
Identifica protocols de transmissio a I'equip sobre I'adequacio del sistema de comunicacié triat.
Identifica criteris i indicadors per detectar canvis en les necessitats de comunicacio.
Argumenta la importancia de I'obtencid, registre i transmissio de la informacié per millorar la
qualitat del treball realitzat.

Durada orientativa
1 hora 30 minuts

Puntuaci6
0 a 10 punts.
La puntuacio6 del test i cadascun dels exercicis es detallara en la prova.

El test es puntua amb una escala proporcional de puntuacio fins a la nota maxima. Cal tenir
el 70 % de les respostes correctes per obtenir un 5 sobre 10.

Qualificacié del modul professional 5

Unitat formativa Ponderacio respecte al modul professional
1 100 %
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Modul professional 6: Atencié a Unitats de Convivéncia

Atenent que l'avaluacié de cadascuna de les unitats formatives d’aquest modul professional
sera en prova Unica, 'avaluacié del modul professional 6: Atencié a les Unitats de Convivéncia,
es detallada a continuacio:

Unitat formativa 1: Intervencié en families

Prova Unica: test i/o exercicis

Estructura de la prova

La prova consta d’un test de 35 preguntes i/o la resolucio per escrit d’exercicis, relatius als
resultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacio i els continguts del curriculum.

Cada exercici planteja un cas practic, sobre el qual es fan preguntes, que s’han de
respondre de manera raonada i justificant les respostes.

Aquests exercicis escrits s’emmarquen dins de 'ambit de les competéncies professionals
del/de la técnic/tecnica superior en Integracié Socialen relaci6 a la intervencié social:

1. Planifica la intervencio en les families relacionant els models d’intervencié amb els aspectes
generals de la metodologia d’intervencioé social.

Identifica els diferents models d'intervencié en la UC

Analitza els recursos destinats a la intervencio en la familia en I'ambit estatal i autonomic.
Identifica les caracteristiques de la intervencié en el servei d’atencié domiciliaria i els
programes dirigits a families.

Defineix els objectius a aconseguir en una intervencio en la familia .

Descriu les principals estratégies i técniques per a la intervencié en les families.

Defineix les activitats dins el projecte d'intervencié amb la familia.

Determina les pautes per a la intervencio directa del Técnic d'Integracio Social en les diferents
projectes.

Valora el treball en equip per a la planificacié de la intervenci6 en la familia.

2. Organitza la intervencié en la familia analitzant les necessitats de la mateixa en I'ambit
domeéstic, personal i relacional.

Descriu els factors que intervenen en l'adquisicié de competéncies parentals.

Identifica les necessitats de la familia en I'ambit doméstic, personal i relacional.

Determina les necessitats de formacio, informacié, supervisio i acompanyament de la familia.
Relaciona els objectius i estratégies d'intervencié social amb les necessitats que presenta la
familia.

Organitza l'espai, els recursos i els temps necessaris per a la posada en practica de la
intervencio tenint en compte la generacié d'entorns segurs.

Relaciona les mancances i alteracions en la vida quotidiana de la familia amb la intervencio
del técnic en integracioé social.

Argumenta la importancia de respectar les decisions de cada membre de la familia.

3. Realitza activitats per al control i seguiment de la intervencié en la familia justificant la
seleccio de les estratégies, tecniques i instruments d’avaluacio.
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Identifica als membres de la familia com a agents actius implicats en el procés de control i
seguiment de la intervencio.

Elabora els instruments d’avaluacié que valorin interna i externament la intervencio.
Enregistra les dades en els suports establerts per I'equip interdisciplinari

Transmet la informacié a les persones implicades en la intervencié tant directa com
indirectament.

Valora la necessitat que el Técnic superior d’integracio social reflexioni sobre les seves propies
intervencions.

Justifica la presa de decisions per modificar o adaptar la intervencio.

Durada orientativa

1 hora 30 minuts

Puntuacié
0 a 10 punts.
La puntuacié6 del test i cadascun dels exercicis es detallara en la prova.

El test es puntua amb una escala proporcional de puntuacio fins a la nota maxima. Cal tenir
el 70 % de les respostes correctes per obtenir un 5 sobre 10.

Unitat formativa 2: Projectes d’Intervencié en Unitats de Convivéncia

Prova Unica; test i/o exercicis

Estructura de la prova

La prova consta d’un test de 35 preguntes i/o la resolucio per escrit d’exercicis, relatius als
resultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacié i els continguts del curriculum.

Cada exercici planteja un cas practic, sobre el qual es fan preguntes, que s’han de
respondre de manera raonada i justificant les respostes.

Aquests exercicis escrits s’emmarquen dins de I'ambit de les competéncies professionals
del/de la técnic/tecnica superior en Integracié Social en relacio a la intervencio social:

1. Planifica la intervencio en la unitat de convivéncia (UC) relacionant els models
d’intervencioé amb els aspectes generals de la metodologia d’intervencio social.
Identifica els diferents models d’intervencié en la UC

Analitza els recursos destinats a la intervencié en la UC en I'ambit estatal i autonomic.
Identifica les caracteristiques de la intervencio en els recursos residencials per a col-lectius
especifics.

Defineix els objectius a aconseguir en una intervenci6 en la UC .

Descriu les principals estratégies i técniques per a la intervencié en les UC.

Defineix les activitats dins el projecte d’intervencié amb la UC.

Determina les pautes per a la intervencio directa del Tecnic d'Integracié Social en les
diferents UC.

Valora el treball en equip per a la planificacio de la intervencio en la UC.

2. Realitza activitats per al control i seguiment de la intervencié en la UC justificant la
seleccio de les estrategies, técniques i instruments d'avaluacio.
Identifica els indicadors del procés de control i seguiment de la intervencié en la UC.
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Identifica als membres de la UC com a agents actius implicats en el procés de control i
seguiment de la intervenci6 en la UC.

Selecciona les diferents técniques, instruments i protocols per a la realitzacié del seguiment
de la intervencio en la UC

Elabora els instruments d’avaluacié que valorin interna i externament la intervencié en la UC.
Aplica técniques i procediments d’avaluacio per valorar el nivell de satisfaccio de les
necessitats de la UC

Valora necessitat que el técnic superior d’integracio Social reflexioni sobre les seves propies
intervencions.

Justifica la presa de decisions per tal de modificar o adaptar la intervencié en les UC.

Durada orientativa
1 hora 30 minuts

Puntuacié
0 a 10 punts.
La puntuaci6 del test i cadascun dels exercicis es detallara en la prova.

El test es puntua amb una escala proporcional de puntuacié fins a la nota maxima. Cal tenir
el 70 % de les respostes correctes per obtenir un 5 sobre 10.

Unitat formativa 3: Gesti6 de la Unitat de Convivéncia

Prova Unica; test i/o exercicis

Estructura de la prova

La prova consta d’un test de 25 preguntes i/o la resolucié per escrit d’exercicis, relatius als
resultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacio i els continguts del curriculum.

Cada exercici planteja un cas practic, sobre el qual es fan preguntes, que s’han de respondre
de manera raonada i justificant les respostes.

Aquests exercicis escrits s’emmarquen dins de I'ambit de les competéncies professionals
del/de la técnic/técnica superior en Integracié Social en relacié a la intervencio6 social:

1. Dissenya activitats del projecte d’intervencié en les unitats de convivencia analitzant les
estratégies d’intervencio.

Determina estrategies i tecniques de suport social i emocional en la unitat de convivencia.
Determina estratégies per al desenvolupament de la parentalitat positiva.

Preveu el suport a la gestio domestica de la unitat de convivencia.

Determina els itineraris per a la participacié dels membres de la familia en espais i activitats
d’oci i temps de lleure

Estableix els processos i activitats d’educacié afectiu-sexual.

Defineix I'assessorament a la unitat de convivéncia sobre les responsabilitats i accions que
han d’assumir.

Preveure la resolucid de les contingencies en la intervencio en les unitats de convivencia.
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Valora que el tracte dispensat a les persones de la unitat de convivéncia s’ajusti als criteris i
normes d’atencio establertes.

Valora la importancia de la confidencialitat en la intervencié en la unitat de convivencia.
Valora la importancia de la prevencio dels riscos laborals derivats de la intervencié en la unitat
de convivéncia.

2. Dissenya activitats d’avaluacio del projecte d’intervencio en les unitats de convivencia
Justificant la seleccio de les estratégies, tecniques i instruments d’avaluacio.

Identifica els indicadors del procés de control i seguiment de la intervencié en la unitat de
convivencia.

Identifica als membres de la unitat de convivéncia. com a agents actius implicats en el procés
de control i seguiment de la intervencié en la unitat de convivéncia..

Selecciona les diferents técniques, instruments i protocols per a la realitzacié del seguiment
de la intervenci6 en la unitat de convivéncia.

Elabora els instruments d’avaluacié que valorin interna i externament la intervencié en la unitat
de convivéncia..

Aplica técniques i procediments d’avaluacié per valorar el nivell de satisfaccid de les
necessitats de la unitat de convivéncia.

Valora necessitat que el técnic superior d’integracio Social reflexioni sobre les seves propies
intervencions. Justifica la presa de decisions per tal de modificar o adaptar la intervencié en
les unitat de convivéncia.

Durada orientativa
1 hora

Puntuacié
0 a 10 punts.
La puntuacié6 del test i cadascun dels exercicis es detallara en la prova.

El test es puntua amb una escala proporcional de puntuacié fins a la nota maxima. Cal tenir
el 70 % de les respostes correctes per obtenir un 5 sobre 10.
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Unitat formativa 4: Intervencié en Situacions de Relacions Abusives i de
Violéncia

Prova Unica: test i/o exercicis

Estructura de la prova

La prova consta d'un test de 25 preguntes i/o la resolucio per escrit d’exercicis, relatius als
resultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacio i els continguts del curriculum.

Cada exercici planteja un cas practic, sobre el qual es fan preguntes, que s’han de respondre
de manera raonada i justificant les respostes.

Aquests exercicis escrits s’emmarquen dins de I'ambit de les competéncies professionals
del/de la técnic/tecnica superior en Integracié Social en relacio a la intervenci6 social:

1. Organitza estrategies d’intervencié en I'ambit de la prevencié de violéncia de genere
analitzant els factors personals i socials.

Identifica els factors de risc en diferents col-lectius.

Identifica els diferents nivells de prevencié en la intervencio6 social.

Descriu diferents accions preventives per evitar que es produeixin o s’agreugin situacions de
violencia de genere.

Dissenya estratégies que promoguin la prevencié d’accions violentes.

Selecciona instruments i materials que ofereixin informacio i formacio.

Determina accions de sensibilitzacié per a les situacions de violéncia de génere i I'entorn de
les mateixes.

Elabora activitats de sensibilitzacié sobre el problema de la violéncia de génere per a tots els
sectors de la poblacié.

2. Implementa estrategies d’intervencio en violencia de genere relacionant les caracteristiques
de la situacié amb el protocol establert.

Defineix les caracteristiques de possibles situacions de violéncia de géenere.

Descriu els factors de risc en situacions de violéncia de génere.

Analitza les prestacions dels serveis existents relacionats amb la deteccié i atencié de
situacions de violéncia.

Selecciona els indicadors de violéncia de génere.

Identifica els protocols existents per actuar en situacions de violéncia de génere.

Determina 'acompanyament personal, social i emocional en situacions de violéncia de
génere.

Aplica técniques d’atencié psicosocial per a les persones que han patit una situacié de
violencia de genere.

Valora el compliment dels criteris i normes establertes en el protocol d’actuacio en el tracte
dispensat a les persones que han patit violencia de génere.

3. Realitza activitats per al control i seguiment de la intervencio en la prevencio i intervencio
de situacions de violéncia de genere, justificant la seleccié de les estrategies, técniques i
instruments d’avaluacio.

Enregistra les dades en els suports establerts per I'equip interdisciplinari

Transmet la informacié a les persones implicades en la intervencié tant directa com
indirectament.

Valora la necessitat que el Tecnic superior en integracié social reflexioni sobre les seves
propies intervencions.
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Valora la presa de decisions per modificar o adaptar la intervencié en les unitats de
convivencia.

Valora la importancia de la confidencialitat en la intervencié en la unitat de convivencia.
Valora la importancia de la prevencio dels riscos laborals derivats de la intervencio en
situacions de violéncia doméstica.

Durada orientativa
1 hora

Puntuaci6
0 a 10 punts.
La puntuaci6 del test i cadascun dels exercicis es detallara en la prova.

El test es puntua amb una escala proporcional de puntuacio fins a la nota maxima. Cal tenir
el 70 % de les respostes correctes per obtenir un 5 sobre 10.

Qualificacié del modul professional 6

Unitat formativa Ponderaci6 respecte al modul professional
1 30 %
2 30 %
3 20 %
4 20 %
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Modul professional 7: Suport a la Intervencié Educativa

Atenent que 'avaluacio la unitat formativa d’aquest modul professional sera en prova Unica,
I'avaluacio del modul professional 7 “Suport a la intervencio educativa” es detalla a
continuacio:

Unitat formativa 1. Suport a la intervencié educativa

Prova Unica; test i/o exercicis

Estructura de la prova

La prova consta d'un test de 35 preguntes i/o la resolucio per escrit d’exercicis, relatius als
resultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacio i els continguts del curriculum.

Cada exercici planteja un cas practic, sobre el qual es fan preguntes, que s’han de respondre
de manera raonada i justificant les respostes.

Aquests exercicis escrits s’emmarquen dins de I'ambit de les competéncies professionals
del/de la técnic/tecnica superior en Integracié Social en relacio a la intervencié social:

1. Caracteritza el suport a la intervencié educativa relacionant-lo amb les competencies i
I'ambit d’actuaci6 del tecnic en el centre escolar.

Identifica els i les destinataries de la intervencié del técnic en el context educatiu.

Descriu les estructures organitzatives dels centres que atenen alumnat amb necessitats
especifiques de suport educatiu.

Analitza la legislacio vigent en relacio a I'atencio a la diversitat en els centres educatius.
identifica els diferents nivells de concrecio curricular i els elements basics del curriculum.
Relaciona la intervencié educativa dirigida a Il‘alumnat amb necessitats educatives
especifiques de suport educatiu, amb el projecte educatiu i els documents de programacié del
centro.

identifica les caracteristiques, objectius, organitzacio i funcionament dels programes d’atencio
a la diversitat.

identifica I'estructura organitzativa i funcional de I'equip interdisciplinar d’atencié a I'alumnat
amb necessitats especifiques de suport educatiu.

Identifica 'ambit d’actuacio del Técnic en el context de I'atencié a la diversitat als centres
educatius.

Valora la importancia de la planificacions i el treball en equipo en el procés d’intervencio
educativa.

Mostra una actitud de respecte vers les necessitats de coordinaci6 i treball en equip en la
intervencié amb alumnat (ACNEE).

2. Organitza el suport a la intervenci6 educativa aplicant les directrius de I'equip interdisciplinar
i els principis d’inclusié i individualitzacio.

Descriu I'estructura i els elements d’'una adaptacio curricular.

Relaciona les necessitats educatives especifiques de suport educatiu amb les adaptacions
curriculars requerides.

Identifica les activitats a realitzar amb l'alumnat analitzant les adaptacions curriculars
individualitzades.
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Aplica técniques per a la programacio d’activitats de suport a la intervencio educativa atenent
als principis d’inclusio i individualitzacié.

Aplica técniques d’ensenyament- aprenentatge d’habilitats, habits,...

Participa en I'elaboracié d’adaptacions curriculars.

Proposa activitats d’ensenyament- aprenentatge d’habilitats i/o habits.

Selecciona criteris metodologics d’acord amb els objectius de la Institucid, el marc curricular i
les necessitats i interessos de I'alumnat.

Identifica les mesures d’accés al curriculum establertes en una adaptacio curricular.

Valora el paper de las activitats complementaries en la integraci6 escolar.

Descriu les funcions del Técnic per a promoure la participacié dels destinataris i destinataries
en les activitats complementaries.

3. Descriu vies de comunicaci6é i relaci6 amb la resta de professionals implicats en la
intervencié amb 'ACNEE.

Implementa activitats de suport a la intervencié educativa adequant els materials curriculars a
les directrius de I'equip interdisciplinar i les necessitats de I'alumnat.

Organitza l'espai i el mobiliari atenent als criteris establerts en la programacio i a les
caracteristiques dels destinataris.

Sequéncia l'activitat atenent a la temporitzacié establerta en la programacioé.

Selecciona materials curriculars d’acord amb les directrius establertes per [I'equip
interdisciplinar.

Adequa materials curriculars a les caracteristiques de l'alumne o alumna i a criteris de
creativitat i funcionalitat.

Aplica criteris d’organitzacio de I'espai, els materials i el mobiliari que garantien la accessibilitat
i el compliment de les normes de seguretat i higiene.

Identifica suports técnics per afavorir la autonomia a I'aula tant per 'alumnat com per a la resta
de professionals.

Valora I'is de les tecnologies de la informaci6 i la comunicacié en la adaptacié de materials
curriculars a les caracteristiques de I'alumnat.

Valora la importancia de seguir i executar les activitats en funcié dels acords presos per I'equip
interdisciplinar.

Valora la importancia de respectar els procediments i les normes internes del centre educatiu
en el que desenvolupa la seva tasca.

Valora la importancia de generar entorns segurs tant per 'alumnat com per a la resta de
professionals.

Valora la importancia d’establir relacions cordials, respectuoses i fluides tant amb I'alumnat
ACNEE com a la resta de professionals amb els que es coordina.

4. Realitza el seguiment dels processos de suport a la intervencié educativa, transmetent la
informacié a I'equip interdisciplinar o al tutor o tutora de I'alumnat per les vies establertes.
Descriu les técniques i instruments per al control i seguiment del suport a la intervencié
educativa.

Identifica les activitats d’avaluacié del programa educatiu.

Selecciona les estratégies i técniques d’avaluacié de les activitats de suport a la intervencio
educativa.

Identifica indicadors d’avaluacio en les adaptacions curriculars de la intervencié educativa.
Valora la importancia de I'avaluacio en els diferents moments del procés.

Complimenta instruments d’avaluacié per avaluar l'aplicaci6 de técniques de prevencio
d’accidents a l'aula.

Interpreta la informacio obtinguda dels diferents instruments.

Argumenta la importancia del procés de seguiment en la activitat del Técnic en la eficacia de
la intervencio.
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Valora la importancia de compartir i transmetre la informacié obtinguda als altres professionals
implicats en la intervencié de TACNEE.

Estableix les vies de comunicacio i relaciéo amb la resta de professionals implicats en la
intervencié amb '’ACNEE.

Durada orientativa
1 hora 30 minuts

Puntuaci6
0 a 10 punts.
La puntuaci6 del test i cadascun dels exercicis es detallara en la prova.

El test es puntua amb una escala proporcional de puntuacié fins a la nota maxima. Cal tenir
el 70 % de les respostes correctes per obtenir un 5 sobre 10.

Qualificacié del modul professional 7

Unitat formativa Ponderacio respecte al modul professional
1 100 %
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Modul professional 8: Mediacié Comunitaria

Atenent que 'avaluacié de cadascuna de les unitats formatives d’aquest modul professional
sera en prova Unica, I'avaluacié del modul professional 8: Mediacié Comunitaria, es detalla a
continuacio:

Unitat formativa 1: El Servei de Mediaci6

Prova Unica: test i/o exercicis

Estructura de la prova

La prova consta d’'un test de 20 preguntes i/o la resolucio per escrit d’exercicis, relatius als
resultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacio i els continguts del curriculum.

Cada exercici planteja un cas practic, sobre el qual es fan preguntes, que s’han de
respondre de manera raonada i justificant les respostes.

Tant les preguntes del test com els exercicis escrits s'emmarquen dins de 'ambit de les
competéncies professionals del Técnic/a superior en Integracio social en relacio al servei de
mediacio:

1. Planifica intervencions de mediaci6 relacionant-les amb els contexts en els quals es
desenvolupen.

Identifica les caracteristiques de la mediacié com sistema de resolucio de conflictes.
Interpreta els principis que fonamenten els diferents models d'intervencio.

Selecciona els models a emprar en el procés de mediacié d'acord al coneixement de la
situacio prévia

Registra les necessitats de la poblacié i les caracteristiques de les possibles situacions
conflictives que li afecten.

Selecciona els objectius de la intervencio partint de les caracteristiques del context en qué
es desenvolupa.

Identifica els mediadors naturals com a agents possibilitadors d'intercanvi de comunicacio.
Dissenya activitats de trobada atenent a les necessitats detectades en les potencials
persones usuaries.

Valora la coheréncia de la planificacio de les activitats amb els objectius previstos en la
intervencio

Valora la coheréncia de la planificacio del servei de mediacio.

Utilitza les TIC per a la recerca i transmissio d’informacio .

Valora la incorporacioé de informacio relativa a la igualtat de génere.

2. Determina els processos d’avaluacio del servei de mediacié comparant els resultats de la
intervencié amb els objectius previstos

Estableix els criteris i indicadors per dur a terme l'avaluacio.

Defineix les estrategies per comprovar els resultats del servei de mediacio.

Selecciona les teécniques i instruments per avaluar el servei de mediacio.

Realitza el seguiment de la planificacio.

Implica a les persones que han participat en la planificacié en la comprovacio dels resultats
del servei.
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Comprova el nivell de compliment dels objectius previstos.

Valora la importancia de mantenir una actitud permanent de millora en I'eficacia i qualitat del
servei.

Utilitza les TIC per a la recollida i transmissié de la informacio.

Durada orientativa
1 hora

Puntuaci6
0 a 10 punts.
La puntuaci6 del test i cadascun dels exercicis es detallara en la prova.

El test es puntua amb una escala proporcional de puntuacié fins a la nota maxima. Cal tenir
el 70 % de les respostes correctes per obtenir un 5 sobre 10.

Unitat formativa 2: Processos de Mediacio

Prova Unica: test i/o exercicis

Estructura de la prova

La prova consta d'un test de 35 preguntes i/o la resolucié per escrit d’exercicis, relatius als
resultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacié i els continguts del curriculum.

Cada exercici planteja un cas practic, sobre el qual es fan preguntes, que s’han de respondre
de manera raonada i justificant les respostes.

Aquests exercicis escrits s'’emmarquen dins de I'ambit de les competéncies professionals del
Técnic/a superior en Integracié social en relacié als processos de mediacio:

1. Organitza actuacions per a la prevencid de conflictes seleccionant les estratégies
d'intervencio

Interpreta els principis que fonamenten els diferents models d’intervencié.

Identifica les principals estrategies d'intervencié en la gestio de conflictes

Selecciona les tecniques a emprar en el procés de mediacié d'acord al coneixement de la
situacié previa.

Oferta el servei de mediaci6 voluntaria com una opcié en la gestio de conflictes.
Segueix criteris de confidencialitat i respecte en el tractament de la informacié sobre el
conflicte.

Planifica la trobada inicial amb les parts potenciant el dialeg i la confianca.
Selecciona els espais atenent les caracteristiques dels participants.

Crea o revitalitza espais de trobada entre individus, grups i entitats les relacions de les quals
siguin susceptibles de derivar en conflicte.

Dissenya activitats o tallers afavoridors de la comunicacio.

Valora el contrast d'opinions i I' intercanvi d'experiencies de tots els participants en
l'organitzacié de la intervencio.

Mostra capacitat de gestié d’una tasca complexa descomponent-la en parts més manejables
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2. Realitza activitats que afavoreixen els processos de mediacidé descrivint el
desenvolupament dels mateixos.

Identifica si un conflicte és susceptible de generar un procés de mediacié comunitaria.
Comunica la localitzacié del lloc de trobada a totes les persones usuaries potencials.
Adequa o modifica els espais adaptant-se a les necessitats de la intervencio.

Informa a les parts implicades en el procés de mediacio sobre les fases del mateix per al seu
coneixement i acceptacio-

Aplica les técniques de comunicacio afavorint el dialeg i la relacié de les parts implicades.
Aplica tecniques per mantenir un clima de serenitat en el procés de mediacio.

Redacta els acords per escrit i se li han facilitat a les parts per al seu posterior confirmacio.
Deriva, en cas precis, a les parts en conflicte a altres serveis de la comunitat.
Mostra iniciativa davant les situacions sorgides en el desenvolupament de la intervencio.
Mostra habilitats socioemocionals en els processos de mediacio.

3. Realitza activitats d'avaluacié comparant els resultats de la intervencié amb els objectius
previstos.

Estableix els criteris i indicadors per dur a terme l'avaluacio.

Defineix les estratégies per comprovar els resultats del servei de mediacio.

Selecciona les técniques i instruments per avaluar el servei de mediacio.

Realitza el seguiment de la planificacio.

Implica a les persones que han participat en la planificacié en la comprovacio dels resultats
del servei.

Comprova el nivell de compliment dels objectius previstos.

Valora la importancia de mantenir una actitud permanent de millora en I'eficacia i qualitat del
servei.

Utilitza les TIC per a la recollida i transmissié de la informacio.

Durada orientativa
1 hora 30 minuts

Puntuaci6
0 a 10 punts.
La puntuaci6 del test i cadascun dels exercicis es detallara en la prova.

El test es puntua amb una escala proporcional de puntuacio fins a la nota maxima. Cal tenir
el 70 % de les respostes correctes per obtenir un 5 sobre 10.

Qualificacié del modul professional 8

Unitat formativa Ponderacio respecte al modul professional
1 35 %
2 65 %
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Modul professional 9: Habilitats Socials

Atenent que l'avaluacié de cadascuna de les unitats formatives d’aquest modul professional
sera en prova unica, I'avaluacié del modul professional 9: Habilitats socials, es detalla a
continuacio:

Unitat formativa 1: Habilitats de Comunicaci6

Prova Unica: test i/o exercicis

Estructura de la prova

La prova consta d'un test de 35 preguntes i/o la resolucié per escrit d’exercicis, relatius als
resultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacio i els continguts del curriculum.

Cada exercici planteja un cas practic, sobre el qual es fan preguntes, que s’han de respondre
de manera raonada i justificant les respostes.

Tant les preguntes del test com els exercicis escrits s’'emmarquen dins de I'ambit de les
competéncies professionals del/de la técnic/técnica superior en Integracié social en relacié a
les habilitats de comunicacio:

1. Implementa estratégies i técniques per afavorir la comunicacio i la relacié social amb el seu
entorn, relacionant-les amb els principis de la intel-ligéncia emocional i social.

Identifica els fonaments teodrics de la psicologia i de la sociologia aplicats a les relacions
grupals.

Descriu els principis de la intel-ligéncia emocional i social.

Caracteritza les diferents etapes d'un procés comunicatiu.

Identifica els diferents estils de comunicacid, els seus avantatges i les seves limitacions.
Estableix una efica¢ comunicacio per assignar tasques, rebre instruccions i intercanviar idees
i informacio.

Utilitza les habilitats socials adequades a la situaci6 i atenent la diversitat cultural.

2. Implementa estratégies de gestio de conflictes i resolucio de problemes seleccionant-les en
funci6 de les caracteristiques del context i analitzant-ne els diferents models.

Analitza i identifica les principals fonts dels problemes i dels conflictes grupals.

Descriu les principals técniques i estratégies per a la gestié de conflictes.

Identifica i descriu les estrategies més adequades per a la cerca de solucions i resolucio de
problemes.

Descriu les diferents fases del procés de presa de decisions.

Resol problemes i conflictes aplicant els procediments adequats a cada cas.

Aplica tecniques de mediaci6 i de negociacio.

3. Avalua la propia competéncia social per al desenvolupament de les seves funcions
professionals, identificant els aspectes susceptibles de millora.

Selecciona els indicadors d'avaluacio.

Autoavalua la situacié personal i social de partida del professional.

Dissenya instruments de recollida d'informacio.

Registra les dades en suports establerts.
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Interpreta les dades recollides.

Identifica les situacions que cal millorar.

Marca les pautes que cal seguir en la millora.

Realitza una autoavaluacio final del procés treballat pel professional.

Durada orientativa
1 hora 30 minuts

Puntuaci6
0 a 10 punts.
La puntuaci6 del test i cadascun dels exercicis es detallara en la prova.

El test es puntua amb una escala proporcional de puntuacié fins a la nota maxima. Cal tenir
el 70 % de les respostes correctes per obtenir un 5 sobre 10.

Unitat formativa 2: Dinamitzacié de Grups

Prova Unica: test i/o exercicis

Estructura de la prova

La prova consta d'un test de 35 preguntes i/o la resolucié per escrit d’exercicis, relatius als
resultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacio i els continguts del curriculum.

Cada exercici planteja un cas practic, sobre el qual es fan preguntes, que s’han de respondre
de manera raonada i justificant les respostes.

Aquests exercicis escrits s’emmarquen dins de I'ambit de les competéncies professionals
del/de la técnic/técnica superior en Integracioé Social en relaci6 a la dinamitzacié de grups:

1.Dinamitza el treball en grup, aplicant les técniques adequades i justificant la seva seleccié
en funcid de les caracteristiques, la situacio i els objectius del grup.

Descriu els elements basics d'un grup, la seva estructura i dinamica aixi com els factors que
poden modificar-les.

Analitza i selecciona les diferents tecniques de dinamitzacio i funcionament de grups.
Diferencia els diversos rols que poden apareixer en un grup i les relacions entre ells.
Identifica les principals barreres de comunicacié grupal.

Planteja diferents estratégies d’actuacidé per aprofitar la funcié de lideratge i els rols en
I'estructura i el funcionament del grup.

Aplica dinamiques de grup com a estratégia de treball.

Defineix el repartiment de tasques com a procediment per al treball en grup.

Condueix un grup de participants en activitats de lleure o socioeducatives.

2. Condueix reunions analitzant les diferents formes i estils d’intervencio i d’organitzacié en
funci6 de les caracteristiques dels destinataris i del context.

Descriu els diferents tipus i funcions de les reunions.

Descriu les etapes del desenvolupament d'una reunio.

Aplica tecniques de moderacié de reunions i les justifica.
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Demostra la importancia de la capacitat d'exposar idees de manera clara i concisa.

Descriu els factors de risc, els sabotatges possibles d'una reunié, i en justifica les estratégies
de resolucio.

Descriu la importancia de la motivacio i de les estratégies emprades, per aconseguir la
participacié a les reunions.

Aplica tecniques de recollida d'informaci6 i avaluacié de resultats d'una reunio.

3. Implementa estratégies de gestié de conflictes i de resolucié de problemes seleccionant-les
en funcio de les caracteristiques del context i analitzant-ne els diferents models.

Resol problemes i conflictes aplicant els procediments adequats a cada cas.

Respecta les opinions dels altres respecte a les possibles vies de solucié de problemes i de
conflictes.

Aplica técniques de mediacié i de negociacio.

Té en compte les persones, sigui quina sigui la seva edat i condicio fisica i mental, en el procés
de presa de decisions.

Planifica la tasca de presa de decisions i l'autoavaluacio del procés.

4. Avalua els processos de grup i la propia competencia social per al desenvolupament de les
seves funcions professionals, identificant els aspectes susceptibles de millora.

Selecciona els indicadors d'avaluacio.

Aplica tecniques d'investigacio social i sociometriques.

Autoavalua la situacié personal i social de partida del professional.

Dissenya instruments de recollida d'informacio.

Registra les dades en suports establerts.

Identifica les situacions que cal millorar.

Marca les pautes que cal seguir en la millora.

Realitza una autoavaluaci6 final del seu propi procés treball.

Durada orientativa
1 hora 30 minuts

Puntuaci6
0 a 10 punts.
La puntuaci6 del test i cadascun dels exercicis es detallara en la prova.

El test es puntua amb una escala proporcional de puntuacio fins a la nota maxima. Cal tenir
el 70 % de les respostes correctes per obtenir un 5 sobre 10.

Qualificacié del modul professional 9

Unitat formativa Ponderacio respecte al modul professional
1 50 %
2 50 %
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Modul professional 10: Primers Auxilis

Atenent que per a l'avaluacié de les unitats formatives d’'un modul professional, es fan dos
tipus de proves: les tecniques (tipus test i/o exercicis) i les practiques (exercicis escrits,

exercicis practics, simulacions...

I'avaluacio del modul professional 10: Primers auxilis, es detalla a continuacié:

a) Prova tecnica: test

en tallers, laboratoris o aules técniques especifiques),

Unitat formativa

Nombre de preguntes test

Durada orientativa

sanitaria d’'urgéncia

UF 1: Recursos i 20 30 minuts
trasllat d’accidentat

UF 2: Suport vital 20 30 minuts
basic (SVB) i Us dels

desfibril-ladors

UF 3: Atenci6 20 30 minuts

Durada orientativa

1 hora 30 minuts

Puntuacié per cada unitat formativa

0 a 10 punts.

La puntuaci6 del test i cadascun dels exercicis es detallara en la prova.

El test es puntua amb una escala proporcional de puntuacio fins a la nota maxima. Cal tenir

el 70 % de les respostes correctes per obtenir un 5 sobre 10.

Cal tenir un minim de 4 per fer mitjana amb la prova técnica.
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b) Prova practica

La prova consta en la resolucié per escrit d’exercicis i/o simulacions relatives als resultats
d’aprenentatge i els criteris d’avaluacio i els continguts del curriculum de cada unitat formativa.

En aquesta prova es proposa la realitzacié de procediments de primers auxilis o la resolucié
d'un cas o situacié sobre el qual es plantegen exercicis, simulacions o preguntes per a
cadascuna de les UF del modul, que s’han de respondre de manera raonada i justificant les
respostes.

Aquests exercicis i/o simulacions s’emmarquen dins de 'ambit de les competéncies
professionals del/de la técnic/a superior en Integracié Social.

Unitat formativa 1: Recursos i Trasllat d’Accidentats

Estructura de la prova

La prova daquesta unitat formativa pren com a referéncia els seglents resultats
d’aprenentatge i criteris d’avaluacio:

1. Realitza la valoraci6 inicial de l'assisténcia en una urgéncia descrivint riscos, recursos
disponibles i tipus d’ajut necessari.

Assegura la zona segons el procediment oportu.

Identifica els protocols de seguretat i les técniques d’autoproteccié en la manipulacié de
persones accidentades

Detalla el contingut minim d’'una farmaciola d’urgéncies i les indicacions dels productes i
medicaments.

Pren les constants vitals.

Estableix les prioritats d’actuacié en multiples victimes.

2. Aplica procediments d’immobilitzacié i mobilitzacié de victimes seleccionant els mitjans
materials i les técniques.

Efectua les maniobres necessaries per accedir a la victima.

Identifica els mitjans materials d'immobilitzacié i de mobilitzacio..

Confecciona sistemes per a la immobilitzacié i mobilitzacié de malalts o accidentats amb
materials convencionals o mitjans de fortuna.

Aplica els fonaments de I'ergonomia en els procediments de mobilitzacié de victimes.

Durada orientativa
10 minuts per aspirant

Cal tenir en compte la possibilitat de romandre aillat/da un temps determinat, a I'espera del
torn per realitzar la prova

Puntuaci6
0 a 10 punts. Cal tenir un minim de 4 per fer mitjiana amb la prova técnica.

La puntuacio de cadascun dels exercicis i/o simulacions es detallara en la prova practica de
la Unitat formativa.
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Unitat formativa 2: Suport Vital Basic (SVB) i Us de Desfibril-ladors

Estructura de la prova

La prova d’aquesta unitat formativa pren com a referéncia els seglents resultats
d’aprenentatge i criteris d’avaluacio:

1. Aplica técniques de suport vital basic descrivint-les i relacionant-les amb l'objectiu que s’ha
d’assolir.

Aplica procediments de verificacié de la permeabilitat de la via aéria.

Aplica tecniques de desobstrucci6 i obertura de les vies respiratories.

Aplica técniques de suport ventilatori i circulatori.

Utilitza aparells desfibril-ladors segons els protocols establerts. Aplica mesures de post-
reanimacio.

Identifica la sequiéncia d’actuacio segons protocol establert per 'ILCOR (Comite de
Coordinacié Internacional sobre la Ressuscitacio).

Especifica casos o circumstancies en els que no s’ha d’intervenir.

Durada orientativa
10 minuts per aspirant

Cal tenir en compte la possibilitat de romandre aillat/da un temps determinat, a I'espera del
torn per realitzar la prova

Puntuacié
0 a 10 punts. Cal tenir un minim de 4 per fer mitjana amb la prova técnica.

La puntuacio de cadascun dels exercicis i/o simulacions es detallara en la prova practica de
la Unitat formativa.

Unitat formativa 3: Atencié Sanitaria d’Urgéncia

Estructura de la prova

La prova d’aquesta unitat formativa pren com a referéncia els seglents resultats
d’aprenentatge i criteris d’avaluacio:

La prova daquesta unitat formativa pren com a referéncia els seguents resultats
d’aprenentatge i criteris d’avaluacio:

1. Aplica técniques de primers auxilis en patologies d’urgencia descrivint-les i relacionant-les
amb l'objectiu a assolir.

Aplica primers auxilis davant lesions per agents fisics, quimics i biologics.

Aplica primers auxilis davant patologies organiques d’urgéncia.

2. Aplica tecniques de suport psicologic i d’autocontrol a l'accidentat i acompanyants,
descrivint i aplicant les estrategies de comunicacio adequades.
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Aplica técniques basiques de suport psicologic per millorar I'estat emocional de I'accidentat.

Durada orientativa
10 minuts per aspirant

Cal tenir en compte la possibilitat de romandre aillat/da un temps determinat, a I'espera del
torn per realitzar la prova

Puntuaci6

0 a 10 punts. Cal tenir un minim de 4 per fer mitjana amb la prova técnica.

La puntuacio de cadascun dels exercicis i/0 simulacions es detallara en la prova practica de

la Unitat formativa.

Qualificacio de les unitats formatives

Unitat formativa Ponderaci6 prova técnica Ponderacio prova practica
1 40 % 60 %
2 40 % 60 %
3 40 % 60 %

Qualificacié del modul professional 10

Unitat formativa Ponderaci6 respecte al modul professional
1 33 %
2 33 %
3 34 %
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Modul Professional 11: Formacio i Orientacié Laboral

Atenent que l'avaluacié de cadascuna de les unitats formatives d’aquest modul professional
sera en prova Unica, I'avaluacié del modul professional 11: Formacid i Orientacié Laboral, es
detalla a continuacio:

Unitat formativa 1: Incorporacio al Treball

Prova Unica; test i/o exercicis

Estructura de la prova

La prova consta d'un test de 35 preguntes i/o la resolucio per escrit d’exercicis, relatius als
resultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacio i els continguts del curriculum.

Cada exercici planteja un cas practic, sobre el qual es fan preguntes, que s’han de respondre
de manera raonada i justificant les respostes.

Tant les preguntes del test com els exercicis escrits s’emmarquen dins de I'ambit de les
competéncies professionals del técnic/técnica superior en Integracié Social en relacié a la
incorporacié al moén del treball:

1. Selecciona oportunitats d'ocupacio, identificant les diferents possibilitats d'inserci6 i les
alternatives d'aprenentatge al llarg de la vida.

Valora la importancia de la formacié permanent com a factor clau per a l'ocupabilitat i
I'adaptacio a les exigéncies del procés productiu.

Identifica els itineraris formatius i professionals relacionats amb el perfil professional del/de la
tecnic/tecnica.

Determina les aptituds i actituds requerides per a l'activitat professional relacionada amb el
perfil del titol.

Identifica els principals jaciments d'ocupaci6 i d'inserci6 laboral per al/ a la técnic/a.
Determina les técniques utilitzades en el procés de recerca d'ocupacio.

Preveu les alternatives d'autoocupacio als sectors professionals relacionats amb el titol.
Realitza la valoracié de la personalitat, aspiracions, actituds i formacié propia per a la presa
de decisions.

2. Aplica les estrategies del treball en equip valorant la seva eficacia i eficiencia per a la
consecucio6 dels objectius de I'organitzacio.

Valora els avantatges del treball en equip en situacions de treball relacionades amb el perfil
de técnic o teécnica superior en educacioé infantil.

Identifica els equips de treball que poden constituir-se en una situacio real de treball.
Determina les caracteristiques de I'equip de treball eficag davant els equips ineficagos.
Valora positivament la necessaria existeéncia de diversitat de rols i opinions assumits pels
membres d’un equip.

Reconeix la possible existéncia de conflicte entre els membres d’'un grup com un aspecte
caracteristic de les organitzacions.

Identifica els tipus de conflictes i les seves fonts.

Determina procediments per a la resolucié del conflicte.

Resol els conflictes presentats en un equip.
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3. Exerceix els drets i compleix les obligacions que es deriven de les relacions laborals,
reconeixent-les en els diferents contractes de treball.

Identifica les caracteristiques definitories dels nous entorns d'organitzacié del treball.
Identifica els conceptes basics del dret del treball.

Distingeix els principals organismes que intervenen en la relacio laboral.

Determina els drets i deures derivats de la relacio laboral.

Analitza el contracte de treball i les principals modalitats de contractacio aplicables al sector
especific de I'educacio infantil i de I'atencio a la infancia.

Identifica les mesures de foment de la contractacié per a determinats col-lectius.

Valora les mesures de foment del treball.

Identifica el temps de treball i les mesures per a la conciliacié de la vida laboral i familiar.
Identifica les causes i efectes de la modificacio, suspensié i extincié de la relacié laboral.
Analitza el rebut de salaris identificant els principals elements que I'integren.

Analitza les diferents mesures de conflicte col-lectiu i els procediments de solucié de conflictes.
Determina els elements de la negociacio a 'ambit laboral.

Interpreta els elements basics d’'un conveni col-lectiu aplicable a un sector professional
relacionat amb el titol de técnic/a i la seva incidéncia en les condicions de treball.

4. Determina l'accié protectora del sistema de la Seguretat Social davant de les diferents
contingencies cobertes, identificant les diferents classes de prestacions.

Valora el paper de la Seguretat Social com a pilar essencial per a la millora de la qualitat de
vida dels ciutadans.

Enumera les diverses contingéncies que cobreix el sistema de Seguretat Social.

Identifica els regims existents en el sistema de la Seguretat Social aplicable al sector especific
del cicle formatiu.

Identifica les obligacions d’empresari i treballador dins del sistema de Seguretat Social.
Identifica les bases de cotitzacié d’'un treballador i les quotes corresponents a treballador i
empresari.

Classifica les prestacions del sistema de Seguretat Social.

Identifica els requisits de les prestacions.

Determina possibles situacions legals d’atur.

Reconeix la informacio i els serveis de la plataforma de la Seguretat social.

Durada orientativa
1 hora 30 minuts

Puntuaci6
0 a 10 punts.
La puntuacié del test i cadascun dels exercicis es detallara en la prova.

El test es puntua amb una escala proporcional de puntuacio fins a la nota maxima. Cal tenir
el 70 % de les respostes correctes per obtenir un 5 sobre 10.

Via Augusta, 202-226
08021 Barcelona

Tel. 934 006 900
educacio.gencat.cat

50 de 57



Generalitat de Catalunya
Departament d’Educacié

Unitat formativa 2: Prevenci6 de Riscos Laborals

Prova Unica; test i/o exercicis

Estructura de la prova

La prova consta d'un test de 35 preguntes i/o la resolucio per escrit d’exercicis, relatius als
resultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacio i els continguts del curriculum.

Cada exercici planteja un cas practic, sobre el qual es fan preguntes, que s’han de respondre
de manera raonada i justificant les respostes.

La prova consta en la resolucié per escrit de dos exercicis, com a minim, relatius als resultats
d’aprenentatge, els criteris d’avaluacio i els continguts del curriculum.

En aquest prova es proposen la resolucié d’exercicis. Cada exercici planteja un cas practic,
sobre el qual es fan preguntes, que s’han de respondre de manera raonada i justificant les
respostes.

Aquests exercicis escrits s’emmarquen dins de 'ambit de les competéncies professionals del
técnic/técnica superior en Integracié Social en relacié a la prevencié dels riscos laborals:

1. Avalua els riscos derivats de l'activitat professional, analitzant les condicions de treball i els
factors de risc presents en I'entorn laboral.

Valora la importancia de la cultura preventiva en tots els ambits i activitats de I'empresa.
Relaciona les condicions laborals amb la salut del/de la treballador/a.

Classifica els factors de risc en l'activitat i els danys derivats dels mateixos.

Identifica les situacions de risc més habituals en els entorns de treball del/de la técnic/a.
Determina l'avaluacié de riscos en lI'empresa.

Determina les condicions de treball amb significacié per a la prevencié en els entorns de treball
relacionats amb el perfil professional del técnic o técnica superior en educacié infantil.
Classifica i descriu els tipus de danys professionals, amb especial referéncia a accidents de
treball i malalties professionals, relacionats amb el perfil professional del técnic o técnica
superior en educacio infantil.

2. Participa en I'elaboracié d’'un pla de prevencié de riscos en una petita empresa, identificant
les responsabilitats de tots els agents implicats.

Determina els principals drets i deures en matéria de prevencié de riscos laborals.

Classifica les diferents formes de gestié de la prevencié en I'empresa, en funcié dels diferents
criteris establerts en la normativa sobre prevencié de riscos laborals.

Determina les formes de representacio dels treballadors en I'empresa en matéria de prevencio
de riscos.

Identifica els organismes publics relacionats amb la prevencio de riscos laborals.

Valora la importancia de l'existéncia d'un pla preventiu en I'empresa, que inclogui la
sequenciacio d’actuacions a realitzar en cas d’emergéncia.

Defineix el contingut del pla de prevencioé en un centre de treball relacionat amb el sector
professional del técnic o tecnica superior en educacio infantil.

Proposa millores en el pla d’emergéncia i evacuacié de I'empresa
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3. Aplica mesures de prevencié i proteccié individual i col-lectiva, analitzant les situacions de
risc en l'entorn laboral del técnic o técnica superior en educacio infantil.

Determina les técniques de prevencio i de proteccio individual i col-lectiva que s'han d'aplicar
per evitar els danys en el seu origen i minimitzar les seves conseqiiéncies en cas que siguin
inevitables.

Analitza el significat i I'abast dels diferents tipus de senyalitzaci6é de seguretat.

Analitza els protocols d'actuacio en cas d'emergencia.

Identifica les técniques de classificacio de ferits en cas d'emergéncia on hi hagi victimes de
diversa gravetat.

Identifica els procediments d’atencié sanitaria immediata.

Identifica la composicio i I'is de la farmaciola de 'empresa.

Determina els requisits i condicions per a la vigilancia de la salut del/de la treballador/a i la
seva importancia com a mesura de prevencio.

Durada orientativa
1 hora 30 minuts

Puntuacié
0 a 10 punts.
La puntuaci6 del test i cadascun dels exercicis es detallara en la prova.

El test es puntua amb una escala proporcional de puntuacio fins a la nota maxima. Cal tenir
el 70 % de les respostes correctes per obtenir un 5 sobre 10.

Qualificacié del modul professional 11

Unitat formativa Ponderacio respecte al modul professional
1 67 %
2 33%
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Modul Professional 12: Empresa i Iniciativa Emprenedora

Atenent que 'avaluacio de la unitat formativa d’aquest modul professional sera en prova Unica,
l'avaluaciéo del modul professional 12: Empresa i Iniciativa Emprenedora, es detalla a
continuacio:

Unitat formativa 1. Empresai Iniciativa Emprenedora

Prova Unica; test i/o exercicis

Estructura de la prova

La prova consta d'un test de 35 preguntes i/o la resolucié per escrit d’exercicis, relatius als
resultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacio i els continguts del curriculum.

Cada exercici planteja un cas practic, sobre el qual es fan preguntes, que s’han de respondre
de manera raonada i justificant les respostes.

Tant les preguntes del test com els exercicis escrits s’emmarquen dins de I'ambit de les
competéncies professionals del técnic/técnica superior en Integracié Social en relaci6 amb
'emprenedoria i el projecte d’'una microempresa:

1. Reconeix les capacitats associades a la iniciativa emprenedora, analitzant els requeriments
derivats dels llocs de treball i de les activitats empresarials.

Identifica el concepte d'innovacio i la seva relacié amb el progrés de la societat i l'augment en
el benestar dels individus.

Analitza el concepte de cultura emprenedora i la seva importancia com a font de creacio
d'ocupacié i augment de benestar social.

Identifica la importancia que la iniciativa individual, la creativitat, la formacio i la col-laboracio
tenen en |'éxit de l'activitat emprenedora.

Analitza la capacitat d'iniciativa en el treball d'una persona ocupada en un centre d’educacio
infantil o d’atencié a la infancia.

Analitza el desenvolupament de I'activitat emprenedora d’'un empresari o empresaria que
s’inicii en el sector de I'educacié infantil i de I'atencié a la infancia.

Analitza el concepte de risc com a element inevitable de tota activitat emprenedora.
Identifica els requisits i les actituds de la figura de I'empresari necessaris per desenvolupar
l'activitat empresarial

Relaciona l'estratégia empresarial amb els objectius de I'empresa.

Defineix una determinada idea de negoci del sector que servira de punt de partida per a
I'elaboracio d'un pla d'empresa, i que faciliti unes bones practiques empresarials.

2. Defineix l'oportunitat de creacié d'una microempresa, valorant l'impacte sobre I'entorn
d'actuacié i incorporant valors étics.

Identifica les funcions de produccié o prestacié de serveis, financera, social, comercial i
administrativa d'una empresa.

Interpreta el paper que juga I'empresa en el sistema economic local.

Especifica les caracteristiques dels principals components de I'entorn general que envolta a
una microempresa del sector de I'educacio infantil i de I'atencio a la infancia.

Analitza la influéncia de les relacions d'empreses del sector de I'educacio infantil i de I'atencié
a la infancia amb els principals integrants de I'entorn especific.

Via Augusta, 202-226
08021 Barcelona

Tel. 934 006 900
educacio.gencat.cat

53 de 57



Generalitat de Catalunya
Departament d’Educacié

Analitza els components de la cultura empresarial i imatge corporativa amb els objectius de
'empresa.

Analitza el fenomen de la responsabilitat social de les empreses i la seva importancia com a
element de l'estratégia empresarial.

Determina els costos i els beneficis socials en empreses responsables, que conformen el
balang social de I'empresa.

Identifica practiqgues que incorporen valors étics i socials en empreses relacionades amb
I'educacio infantil i 'atencié a la infancia.

Determina la viabilitat economica i financera de una microempresa relacionada amb el
especific del cicle formatiu.

Identifica els canals de suporti els recursos que dona I'Administracié puablica a I'emprenedor/a.

3. Realitza activitats per a la constitucio i posada en marxa d'una microempresa del sector
especific del cicle formatiu, seleccionant la forma juridica i identificant les obligacions legals
associades.

Analitza les formes juridiques i organitzatives d'empresa més habituals.

Especifica el grau de responsabilitat legal dels propietaris de I'empresa, en funcié de la forma
juridica escollida.

Diferencia el tractament fiscal establert per a les diferents formes juridiques de I'empresa.
Analitza els tramits exigits per la legislacio vigent per a la constitucié d'una empresa.

Cerca els ajuts per a la creacié d'empreses relacionades del sector de I'educacio infantil i de
I'atencié a la infancia disponibles a Catalunya i a la localitat de referéncia.

Inclou en el pla d'empresa tot el relatiu a l'eleccié de la forma juridica, I'estudi de viabilitat
economica-financera, els tramits administratius, els ajuts i les subvencions.

Identifica les vies d'assessorament i gestié administrativa externs existents a I'hora de posar
en funcionament una microempresa.

Valora la importancia de la imatge corporativa de I'empresa i I'organitzacié de la comunicacio.

4. Realitza activitats de gestio administrativa i financera d'una microempresa del sector
especific del cicle formatiu, identificant les principals obligacions comptables i fiscals i
complimentant la documentacio.

Analitza els components basics de la comptabilitat i les tecniques de registre de la informacio
comptable.

Defineix les obligacions fiscals d'una microempresa relacionada amb el sector de I'educacié
infantil i de I'atencid a la infancia.

Diferencia els tipus d'impostos en el calendari fiscal.

Identifica la documentacié basica de caracter comercial i comptable per a una microempresa
del sector de I'educacié infantil i de I'atencié a la infancia, i els circuits que la documentacio
esmentada segueix dins 'empresa.

Identifica els principals instruments de finangcament bancaria.

Situa la documentacié comptable i de financament en el pla d'empresa.

Durada orientativa

2 hores
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Puntuacié
0 a 10 punts.
La puntuacio6 del test i cadascun dels exercicis es detallara en la prova.

El test es puntua amb una escala proporcional de puntuacio fins a la nota maxima. Cal tenir
el 70 % de les respostes correctes per obtenir un 5 sobre 10.

Qualificacié del modul professional 12

Unitat formativa Ponderacio respecte al modul professional
1 100 %
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Modul professional 13: Projecte d’Intervencié Social

L’avaluacié del modul professional 13: Projecte d’intervencié social, es detalla a continuacio:

Unitat formativa 1: Projecte d’Atencié a la Infantesa

Prova

Estructura de la prova

La prova consta en la presentacio per escrit i de forma oral d’'un projecte segons un suposit
donat, o bé, en la revisi6 i adaptacioé d’'un projecte socioeducatiu en relacié als resultats
d’aprenentatge i els criteris d’avaluacio i els continguts del curriculum per aquest modul.

La prova d’aquesta unitat formativa pren com a referéncia els seglents resultats
d’aprenentatge i criteris d’avaluacio:

1. Identifica necessitats del sector productiu relacionant-les amb projectes tipus que les puguin
satisfer.

Determina les caracteristiques especifiques requerides al projecte.

Determina les obligacions fiscals, laborals i de prevencié de riscos i les seves condicions
d’'aplicacié.

Identifica possibles ajuts o subvencions per a la incorporaci6 de noves tecnologies de
produccio o de servei que es proposen.

Elabora el gui6 de treball que se seguira per a I'elaboracié del projecte.

2. Dissenya projectes relacionats amb les competéncies expressades en el titol, incloent i
desenvolupant les fases que el componen.

Identifica les fases o parts que componen el projecte i el seu contingut.

Estableix els objectius que es pretenen aconseguir identificant el seu abast.

Preveu els recursos materials i personals necessaris per realitzar-lo.

Realitza el pressupost economic corresponent.

Identifica les necessitats de financament per a la posada en marxa del projecte.

Defineix i elabora la documentacié necessaria per al seu disseny

3. Planifica d’implementacié o execucié del projecte, determinant el pla d’intervencio i la
documentacio associada.

Sequencia les activitats ordenant-les en funcio de les necessitats d'implementacio.
Determina els recursos i la logistica necessaria per a cada activitat.

Identifica les necessitats de permisos i autoritzacions per dur a terme les activitats.
Determina els procediments d’actuacié o execucio de les activitats.

Identifica els riscos inherents a la implementacié definint el pla de prevencio de riscos i els
mitjans i equips necessaris.

Planifica I'assignacié de recursos materials i humans i els temps d’execucio.

Defineix i elabora la documentacié necessaria per a la implementacié o execucio.

4. Defineix els procediments per al sequiment i control en I'execucié del projecte, justificant la
seleccid de variables i instruments emprats.
Defineix el procediment d’avaluacio de les activitats o intervencions.
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Defineix els indicadors de qualitat per realitzar I'avaluacio.
Defineix el procediment per a 'avaluacié de les incidéncies que puguin presentar-se durant la
realitzacié de les activitats, la seva possible solucid i registre.
Defineix i elabora la documentacié necessaria per a I'avaluacié de les activitats i del projecte.

Estableix el procediment per a la participacio en I'avaluacio dels usuaris o clients i elabora els

documents especifics.

Durada orientativa

La indicada en el calendari de les proves

Puntuaci6
0 a 10 punts.

Qualificacié del modul professional 13

Unitat formativa

Ponderacio respecte al modul professional

1

100 %
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