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1. Dades del títol 
 

Títol Grau 

 
Tècnic/a superior en Estètica Integral i benestar (Ordre ENS/272/2016, de 
6 d'octubre modificada per l’Ordre EDU/XXX/2020 en elaboració) 
 
(Reial decret 881/2011, de 24 de juny) 
 

GS 

 
Família professional 
 

Imatge Personal 

 

 
Competència General 
 

Dirigir i organitzar el desenvolupament dels serveis estètics, 
planificar i fer tractaments estètics relacionats amb la imatge i el 
benestar, i aplicar tècniques estètiques hidrotermals, depilació i 
implantació de pigments, assegurant-ne la qualitat, prevenció de 
riscos laborals i gestió ambiental. 

 

 

2. Competències professionals, personals i socials 
 

a) Analitzar la viabilitat de la implantació de nous serveis, avaluant els mitjans materials i 
personals per al seu desenvolupament en l'empresa. 

b) Dissenyar protocols estètics i documents de consentiment informat, utilitzant les 
tecnologies de la informació i de la comunicació. 

c) Gestionar la logística i l'emmagatzematge, aprovisionant amb el material necessari per 
assegurar el bon funcionament de tots els serveis que ofereix l'empresa d'estètica. 

d) Determinar i supervisar el treball de cada professional al seu càrrec, coordinant i 
programant les activitats. 

e) Dissenyar la proposta estètica personalitzada, analitzant les dades obtingudes de l'anàlisi 
professional, les demandes del client i els possibles informes d'altres professionals. 

f) Dur a terme processos d'hidroteràpia, aplicant tècniques específiques i complementàries 
en balnearis i utilitzant cosmètics termals. 

g) Aplicar massatges i drenatges limfàtics estètics, seleccionant tècniques i procediments. 

h) Fer maquillatges correctius per microimplantació de pigments, personalitzant-los i 
adaptant-los a les necessitats de cada client. 

i) Supervisar i desenvolupar processos d'eliminació temporal i definitiva del borrissol, seguint 
les especificacions establertes. 

j) Supervisar i desenvolupar tècniques electroestètiques i de bronzejament per radiació 
ultraviolada, complint les especificacions marcades en la legislació vigent. 

k) Assessorar el client, informant-lo dels efectes dels tractaments i cosmètics, la seva relació 
amb la fisiologia cutània, els hàbits de vida saludables i les precaucions que cal seguir 
abans, durant i després d'aplicar-los. 

l) Fer la promoció i la comercialització de productes i serveis en l'àmbit d'una empresa 
d'imatge personal. 

m) Integrar i dur a terme els serveis estètics, coordinant l'aplicació de diferents tècniques 
cosmetològiques, electroestètiques i manuals. 

n) Adaptar-se a les noves situacions laborals, mantenint actualitzats els coneixements 
científics, tècnics i tecnològics relatius al seu entorn professional, gestionant la seva 



 

 

o_IPB0_estètica_integral_i_benestar_12032020                                                                                    3/23                                                                                                                                       
 

formació i els recursos existents en l'aprenentatge al llarg de la vida i utilitzant les 
tecnologies de la informació i la comunicació. 

o) Resoldre situacions, problemes o contingències amb iniciativa i autonomia en l'àmbit de la 
seva competència, amb creativitat, innovació i esperit de millora en el treball personal i en el 
dels membres de l'equip. 

p) Organitzar i coordinar equips de treball amb responsabilitat, supervisant-ne el 
desenvolupament, mantenint relacions fluïdes i assumint-ne el lideratge, així com aportant 
solucions als conflictes grupals que es presenten. 

q) Comunicar-se amb els seus iguals, superiors, clients i persones sota la seva 
responsabilitat, utilitzant vies eficaces de comunicació, transmetent la informació o 
coneixements adequats i respectant l'autonomia i la competència de les persones que 
intervenen en l'àmbit del seu treball. 

r) Generar entorns segurs en el desenvolupament del seu treball i el del seu equip, 
supervisant i aplicant els procediments de prevenció de riscos laborals i ambientals, d'acord 
amb el que estableixen la normativa i els objectius de l'empresa. 

s) Supervisar i aplicar procediments de gestió de qualitat, d'accessibilitat universal i de 
disseny per a tothom, en les activitats professionals incloses en els processos de producció 
o prestació de serveis. 

t) Dur a terme la gestió bàsica per a la creació i per al funcionament d'una petita empresa i 
tenir iniciativa en la seva activitat professional amb sentit de la responsabilitat social. 

u) Exercir els seus drets i complir amb les obligacions derivades de la seva activitat 
professional, d'acord amb el que estableix la legislació vigent, participant activament en la 
vida econòmica, social i cultural. 

 

3. Capacitats clau 
 
Són les capacitats transversals que afecten diferents llocs de treball i que són transferibles a 
noves situacions de treball. Entre aquestes capacitats destaquen les d’autonomia, 
d’innovació, d’organització del treball, de responsabilitat, de relació interpersonal, de treball 
en equip i de resolució de problemes. 
 
L’equip docent ha de potenciar l’adquisició de les competències professionals, personals i 
socials i de les capacitats clau a partir de les activitats programades per desplegar el 
currículum d’aquest cicle formatiu. 
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4. Qualificacions professionals 
 

QUALIFICACIONS  PROFESSIONALS INCLOSES EN EL TÍTOL 

Qualificació completa Denominació UC 

Hidrotermal (completa) 
IP_2-023_3 

UC_2-1260-11_3: Protocol·litzar i organitzar els serveis 
hidrotermals i complementaris. 

UC_2-0061-11_3:  Aplicar i supervisar les tècniques 
hidrotermals personalitzant els protocols normalitzats. 

UC_2-0062-11_3: Aplicar cosmètica termal en els serveis 
hidrotermals. 

UC_2-0063-11_3:  Realitzar massatges manuals i/o mecànics 
amb finalitats estètiques. 

Massatges estètics i 
tècniques sensorials 
associades (completa) 
IP_2-248_3 

UC_2-0789-11_3: Realitzar el diagnòstic estètic i dissenyar 
protocols integrant tècniques de massatge, drenatge limfàtic i 
sensorials amb finalitats estètiques. 

UC_2-0063-11_3: Realitzar massatges manuals i/o mecànics 
amb finalitats estètiques. 

UC_2-0790-11_3: Realitzar el drenatge limfàtic manual i/o 
mecànic amb finalitats estètiques. 

UC_2-0791-11_3: Realitzar tècniques de massatge per 
pressió amb finalitats estètiques. 

UC_2-0792-11_3: Associar tècniques sensorials a massatges 
amb finalitats estètiques. 

Tractaments estètics 
(completa) 
IP_2-250_3    

UC_2-0796-11_3: Realitzar el diagnòstic i dissenyar protocols 
estètics personalitzats 

UC_2-0063-11_3: Realitzar massatges manuals i/o mecànics 
amb finalitats estètiques. 

UC_2-0790-11_3: Realitzar el drenatge limfàtic manual i/o 
mecànic amb finalitats estètiques. 

UC_2-0797-11_3: Aplicar tècniques electroestètiques 
integrant-les a tractaments estètics específics 

UC_2-0798-11_3: Realitzar tractaments estètics coordinant 
l'aplicació de diferents tècniques cosmetològiques, 
electroestètiques i manuals. 

 
 

QUALIFICACIONS PROFESSIONALS INCLOSES EN EL TÍTOL 

Qualificació incompleta Denominació UC 

Bronzejament, maquillatge i 
depilació avançada 
(incompleta) 
IP_2-182_3 

UC_2-0580-11_3: realitzar l'aplicació de tècniques de 
bronzejament artificial en condicions de seguretat i salut 

UC_2-0581-11_3: realitzar la depilació definitiva i/o supervisar 
processos de depilació temporal 

UC_2-0067-11_3: realitzar i supervisar processos de 
micropigmentació 

Maquillatge integral 
(incompleta) 
IP_2-024_3 

UC_2-0064-11_2: preparar els mitjans tècnics i personals per 
aplicar maquillatge integral 
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5. Objectius generals 
 

a) Desenvolupar nous serveis, avaluant els mitjans personals i materials, per analitzar la 
viabilitat de la seva implantació. 

b) Elaborar normes d'actuació, detallant les fases del procés i utilitzant les tecnologies de la 
informació i de la comunicació, per dissenyar documents i protocols estètics i d'atenció al 
client. 

c) Organitzar els recursos de la cabina d'estètica, controlant-ne l'estoc, per gestionar-ne la 
logística i l'emmagatzematge. 

d) Aplicar procediments relacionats amb el manteniment d'equips i d'instal·lacions, complint 
la normativa, per assegurar-ne el bon funcionament. 

e) Caracteritzar els rols professionals, identificant la responsabilitat associada en cada cas, 
per programar les seves activitats. 

f) Desenvolupar el procediment d'anàlisi estètica, emprant eines específiques, per dissenyar 
una proposta estètica individualitzada. 

g) Aplicar tècniques, cosmètics termals i equips, relacionant-los amb les necessitats dels 
usuaris de balnearis, per aplicar processos hidroestètics. 

h) Identificar mètodes, maniobres i paràmetres, adaptant-los a l'anàlisi estètica, per aplicar 
massatges estètics i tècniques sensorials associades. 

i) Supervisar i avaluar les diferents tècniques, maniobres i paràmetres d'aplicació del 
drenatge estètic i massatges per pressió, adaptant-los a l'anàlisi estètica i a les zones 
anatòmiques que s'han de tractar, per assegurar el benefici estètic desitjat. 

j) Emprar elements i processos decoratius semipermanents, relacionant-los amb les 
característiques de l'usuari i aplicant la normativa vigent, per aplicar maquillatges correctius 
per microimplantació de pigments. 

k) Seleccionar procediments d'eliminació de borrissol de manera temporal i definitiva, 
caracteritzar-ne les fases, les tècniques i els recursos necessaris, per supervisar i 
desenvolupar la depilació. 

l) Verificar els paràmetres de control d'equips electroestètics i de bronzejament artificial, 
relacionant els fonaments científics amb els tractaments estètics, per aplicar-los amb 
garanties d'eficàcia i de seguretat. 

m) Identificar les operacions de formulació i d'elaboració de cosmètics, analitzant les 
característiques, els efectes i les aplicacions dels seus principis actius, per assessorar sobre 
els productes cosmètics a usuaris i professionals. 

n) Identificar la variabilitat dels processos estètics, relacionant-los amb els fonaments 
anatomofisiològics, hàbits saludables i les principals patologies associades, per garantir la 
qualitat de tots els serveis. 

o) Identificar les tècniques publicitàries, les operacions de venda i de marxandatge, valorant 
les característiques i les demandes del mercat, per fer la promoció i la comercialització de 
productes i de serveis estètics. 

p) Coordinar tots els recursos estètics (tècniques, aparells, instal·lacions i cosmètics), 
adaptant-los al servei estètic proposat i tenint en compte l'estudi estètic i les preferències de 
l'usuari, per aplicar tractaments estètics integrals. 

q) Analitzar i utilitzar els recursos i les oportunitats d'aprenentatge relacionats amb l'evolució 
científica, tecnològica i organitzativa del sector i les tecnologies de la informació i de la 
comunicació, per mantenir l'esperit d'actualització i adaptar-se a noves situacions laborals i 
personals. 
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r) Desenvolupar la creativitat i l'esperit d'innovació per respondre als reptes que es 
presenten en els processos i en l'organització del treball i de la vida personal. 

s) Prendre decisions de forma fonamentada, analitzant les variables implicades, integrant 
sabers de diferent àmbit i acceptant els riscos i la possibilitat d'equivocació en la presa de 
decisions, per afrontar i resoldre diferents situacions, problemes o contingències. 

t) Desenvolupar tècniques de lideratge, motivació, supervisió i comunicació en contextos de 
treball en grup, per facilitar l'organització i la coordinació d'equips de treball. 

u) Aplicar estratègies i tècniques de comunicació, adaptant-se als continguts que s'han de 
transmetre, a la finalitat i a les característiques dels receptors, per assegurar l'eficàcia en els 
processos de comunicació. 

v) Avaluar situacions de prevenció de riscos laborals i de protecció ambiental, proposant i 
aplicant mesures de prevenció personal i col·lectiva, d'acord amb la normativa aplicable en 
els processos del treball, per garantir entorns segurs. 

w) Identificar i proposar les accions professionals necessàries, per donar resposta a 
l'accessibilitat universal i al disseny per a tothom. 

x) Identificar i aplicar paràmetres de qualitat en els treballs i en les activitats realitzats en el 
procés d'aprenentatge, per valorar la cultura de l'avaluació i de la qualitat i ser capaços de 
supervisar i millorar procediments de gestió de qualitat. 

y) Utilitzar procediments relacionats amb la cultura emprenedora, empresarial i d'iniciativa 
professional, per dur a terme la gestió bàsica d'una petita empresa o emprendre un treball. 

z) Reconèixer els seus drets i deures com a agent actiu en la societat, tenint en compte el 
marc legal que regula les condicions socials i laborals, per participar-hi com a ciutadà 
democràtic. 

 
 

6. Taula de mòduls professionals, durada i especialitat de professorat 
 

Mòduls professionals Durada 
Especialitat del cos 

del professorat 

MP1. Aparells d’estètica 99 PS 503 

MP2. Estètica hidrotermal 132 PS 503 

MP3. Depilació avançada 99 PT 603 

MP4. Massatge estètic 132 PT 603 

MP5. Drenatge estètic i tècniques per pressió 132 PT 603 

MP6. Micropigmentació 132 PT 603 

MP7. Processos fisiològics i d'higiene en imatge 
personal 

99 PS 503 

MP8. Dermoestètica 99 PS 503 

MP9. Cosmètica aplicada a estètica i benestar 99 PS 503 

MP10. Tractaments estètics integrals 165 PT 603 

MP11. Formació i orientació laboral 66 PS 505 

MP12. Empresa i iniciativa emprenedora 66 PS 505 

MP13. Projecte d'estètica integral i benestar 
264 PS 503 / PT 603 

33 PS 505 

MP14. Formació en centres de treball 383  

En el cas de centres que no depenguin del Departament d’Educació s’aplicaran les titulacions 

establertes en l’Ordre ENS/272/2016, de 6 d'octubre. 
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7. Correspondència d’unitats de competència i mòduls professionals 
 
Taula 1: correspondència de les unitats de competència amb els mòduls professionals que 
formen part del currículum d'aquest cicle formatiu per a la convalidació 
 

Unitats de competència del Catàleg de 
qualificacions professionals de Catalunya 

Mòduls professionals 

UC_2-0789-11_3: realitzar el diagnòstic estètic i 
dissenyar protocols integrant tècniques de 
massatge, drenatge limfàtic i sensorials amb 
finalitats estètiques 

MP8. Dermoestètica 

UC_2-0796-11_3: realitzar el diagnòstic i dissenyar 
protocols estètics personalitzats 

UC_2-0797-11_3: aplicar tècniques 
electroestètiques integrant-les a tractaments 
estètics específics 

MP1. Aparells d’estètica 
UC_2-0580-11_3: realitzar l'aplicació de tècniques 
de bronzejament artificial en condicions de 
seguretat i salut 

UC_2-0063-11_3: realitzar massatges manuals i/o 
mecànics amb finalitats estètiques 

MP4. Massatge estètic 
UC_2-0792-11_3: associar tècniques sensorials a 
massatges amb finalitats estètiques 

UC_2-0581-11_3: realitzar la depilació definitiva i/o 
supervisar processos de depilació temporal 

MP3. Depilació avançada 

UC_2-0790-11_3: realitzar el drenatge limfàtic 
manual i/o mecànic amb finalitats estètiques MP5. Drenatge estètic i tècniques per 

pressió UC_2-0791-11_3: realitzar tècniques de massatge 
per pressió amb finalitats estètiques 

UC_2_0798_3 realitzar tractaments estètics 
coordinant l'aplicació de diferents tècniques 
cosmetològiques, electroestètiques i manuals 

MP10. Tractaments estètics integrals 

UC_2-0064-11_2 preparar els mitjans tècnics i 
personals per aplicar maquillatge integral 

MP6. Micropigmentació 
UC_2-0067-11_3: realitzar i supervisar processos 
de micropigmentació 

UC_2-1260-11_3: protocol·litzar i organitzar els 
serveis hidrotermals i complementaris 

MP2. Estètica hidrotermal 
UC_2-0061-11_3: aplicar i supervisar les tècniques 
hidrotermals personalitzant els protocols 
normalitzats 

UC_2-0062-11_3: aplicar cosmètica termal en els 
serveis hidrotermals 

Les persones matriculades en aquest cicle formatiu que tinguin acreditades totes les unitats de 
competències incloses en el títol, d'acord amb el procediment establert en el Reial decret 1224/2009, 
de 17 de juliol, de reconeixement de les competències professionals adquirides per experiència 
laboral, tindran convalidat el mòdul professional cosmètica aplicada a estètica i benestar. 
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Taula 2: correspondència dels mòduls professionals que formen part del currículum d'aquest 
cicle formatiu amb les unitats de competència per a l'acreditació. 
 

Mòduls professionals 
Unitats de competència del Catàleg de 
qualificacions professionals de Catalunya 

MP8. Dermoestètica 

UC_2-0789-11_3: realitzar el diagnòstic estètic i 
dissenyar protocols integrant tècniques de 
massatge, drenatge limfàtic i sensorials amb 
finalitats estètiques 

UC_2-0796-11_3: realitzar el diagnòstic i 
dissenyar protocols estètics personalitzats 

MP1. Aparells d’estètica 

UC_2-0797-11_3: aplicar tècniques 
electroestètiques integrant-les a tractaments 
estètics específics 

UC_2-0580-11_3: realitzar l'aplicació de 
tècniques de bronzejament artificial en condicions 
de seguretat i salut 

MP4. Massatge estètic 

UC_2-0063-11_3: realitzar massatges manuals 
i/o mecànics amb finalitats estètiques 

UC_2-0792-11_3: associar tècniques sensorials a 
massatges amb finalitats estètiques 

MP3. Depilació avançada 
UC_2-0581-11_3: realitzar la depilació definitiva 
i/o supervisar processos de depilació temporal 

MP5. Drenatge estètic i tècniques per 
pressió 

UC_2-0790-11_3: realitzar el drenatge limfàtic 
manual i/o mecànic amb finalitats estètiques 

UC_2-0791-11_3: realitzar tècniques de 
massatge per pressió amb finalitats estètiques 

MP10. Tractaments estètics integrals 
UC_2_0798_3 realitzar tractaments estètics 
coordinant l'aplicació de diferents tècniques 
cosmetològiques, electroestètiques i manuals 

MP6. Micropigmentació 

UC_2-0064-11_2 preparar els mitjans tècnics i 
personals per aplicar maquillatge integral 

UC_2-0067-11_3: realitzar i supervisar processos 
de micropigmentació 

MP2. Estètica hidrotermal 

UC_2-1260-11_3: protocol·litzar i organitzar els 
serveis hidrotermals i complementaris 

UC_2-0061-11_3: aplicar i supervisar les 
tècniques hidrotermals personalitzant els 
protocols normalitzats 

UC_2-0062-11_3: aplicar cosmètica termal en els 
serveis hidrotermals 

 
 
 

8. Organització del currículum en unitats formatives 
 
A continuació es presenta la relació que hi ha entre els mòduls professionals, les hores 
lectives màximes i mínimes, les hores de lliure disposició (HLD), i les unitats formatives: 
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Mòduls Professionals Hores HLLD 
Hores 
totals 

Unitats formatives 
Hores 

UF 

MP1 Aparatologia 
estètica 

99 
 

99 UF1: electroestètica 99 

MP2 Estètica 
hidrotermal  

99 33 132 

UF1: hidroteràpia i cosmètica 
termal 

33 

UF2: el servei d’hidroteràpia 44 

UF3: la gestió dels serveis 
hidrotermals 

22 

MP3 Depilació 
avançada. 

99 
 

99 
UF1: depilació mecànica 44 

UF2: tècniques de depilació 
avançada 

55 

MP4 Massatge estètic  132 
 

132 

UF1: quiromassatge 50 

UF2: tècniques associades 50 

UF3: massatge sensorial 32 

MP5 Drenatge estètic i 
tècniques per pressió 

 
99 

 
33 

 
132 

UF1: drenatge limfàtic manual 50 

UF2: tècniques per pressió 49 

MP6 Micropigmentació 132 
 

132 

UF1: tècniques prèvies a la 
micropigmentació 

72 

UF2: tècniques de 
micropigmentació 

60 

MP7 Processos 
fisiològics i d’higiene 
en imatge personal  

99 
 

99 

UF1: organització general del 
cos humà 

54 

UF2: imatge personal i hàbits 
de vida saludable 

30 

UF3: normativa 
higienicosanitària dels 
processos estètics. 

15 

MP8 Dermoestètica  99 
 

99 

UF1: l’òrgan cutani i les seves 
alteracions 

44 

UF2: anàlisi i diagnosi facial i 
corporal 

22 

UF3: tractaments estètics 
facials i corporals 

33 

MP9 Cosmètica 
aplicada a estètica i 
benestar  

99 
 
 
 

99 

UF1: cosmetologia general 33 

UF2: cosmètics cutanis i 
especials 

44 

UF3:  fitocosmètica i 
aromateràpia 

22 

MP10 Tractaments 
estètics integrals   

132 33 165 

UF1: atenció als clients, 
promoció i vendes en la cabina 
d’estètica integral 

33 

UF2: tractaments facials i 
corporals personalitzats 

66 

UF3: tractaments estètics 
preoperatoris i postoperatoris 

33 
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MP11 Formació i 
orientació laboral. 

66 
 

66 

UF1 Incorporació al treball 33 

UF2 Prevenció de riscos 
laborals 

33 

MP12 Empresa e 
iniciativa emprenedora. 

66 
 

66 
UF1 Empresa i iniciativa 
emprenedora 

66 

MP13 Projecte 
d'Estètica Integral i 
Benestar 

297 
 

297 
UF1 Projecte d'Estètica 
Integral i Benestar 

297 

MP14 Formació en 
centres de treball.   

383   383 

  99 2000  2000 

 
En l'annex 1 es desplega el currículum de les noves UF resultants de la fusió d'antigues UF. 
 
 

Noves UF UF originals 

MP9 UF2: cosmètics cutanis i especials 

UF2: cosmètics cutanis 

UF3: cosmètics especials i innovacions 
cosmètiques 

MP10 
UF1: atenció als clients, promoció i 
vendes en la cabina d’estètica 
integral 

UF1: la cabina d’estètica integral 

UF2: atenció als clients, promoció i 
vendes 
 

 
MP9 Cosmètica aplicada a estètica i benestar:  La UF3 Fitocosmètica i aromateràpia, 
correspon a l'anterior UF4 Fitocosmètica i aromateràpia.  
MP10 Tractaments estètics integrals . La UF2: tractaments facials i corporals personalitzats 
correspon  l’anterior UF3 tractaments facials i corporals personalitzats. La UF3: tractaments 
estètics preoperatoris i postoperatoris correspon a l'anterior UF4: tractaments estètics 
preoperatoris i postoperatoris,  
 
En tots aquests cassos, mantenint els mateixos resultats d'aprenentatge, criteris d'avaluació 
i continguts que s'indiquen a l’Ordre ENS/272/2016, de 6 d'octubre. 
 
Assignació horària de professorat: 
 
 

Mòduls professionals 
Grup ≤ 20 
alumnes 

Desdoblamen
t (%) 

Grup > 20 
alumnes 

MP2 Estètica hidrotermal  132 50% 198 

MP3 Depilació avançada 99 100% 198 

MP4 Massatge estètic 132 100% 264 

MP5 Drenatge estètic i tècniques per pressió 132 100% 264 

MP6 Micropigmentació 132 100% 264 

MP10 Tractaments estètics integrals 165 100% 330 

   

 Grup ≤ 20 alumnes Grup > 20 alumnes 

MP13. Projecte 
d'estètica integral i 
benestar 

PS503 132 165 

PT603 165 314 

PS505 33 33 
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9. Hores de lliure disposició 
 
Tota la informació sobre la distribució de les hores de lliure disposició es troba en aquest 
enllaç: 
 
http://xtec.gencat.cat/ca/curriculum/professionals/fp/modelcurricular/ 
 
 

10. Distribució orientativa de mòduls professionals 
 
Distribució del cicle formatiu 
 
Aquest cicle formatiu es desplegarà, ordinàriament, en dos cursos acadèmics. Cadascun dels 
cursos acadèmics incorporarà una hora de tutoria amb el grup d’alumnes, hora que no està 
inclosa en el currículum del cicle formatiu. 
 
Per a fomentar la coparticipació de les empreses en el desenvolupament del cicle formatiu 
mitjançant els mòduls professionals de Projecte i de Formació en Centres de Treball es 
proposa un segon curs on es realitzaran els esmentats mòduls professionals de Projecte i 
FCT.  
 
En cas que es realitzi la FCT en el primer curs, no es recomana començar-la abans del 
tercer trimestre. 
 
D’acord amb el que preveu la normativa reguladora de l’FCT, la formació en centres de 
treball es podrà realitzar tot alternant-la amb les hores lectives o bé d’una manera intensiva. 

 
Per a facilitar la incorporació dels alumnes a la formació professional dual mitjançant un 
contracte per a la formació i l’aprenentatge, s’ha de tenir en compte una distribució de 
mòduls professionals de forma que el temps dedicat a l’activitat formativa no sigui inferior al 
25% de la jornada màxima anual prevista en el conveni col·lectiu durant l’any de duració del 
contracte. 
 
Distribució de l'horari lectiu ordinari 
 
La distribució de l'horari lectiu es farà de dilluns a divendres, segons les instruccions d’inici de 
curs. 
 
A continuació s’efectua una proposta de distribució dels mòduls professionals. 
 
La proposta que es presenta ha de permetre als centres, d’acord amb la plantilla de què 
disposen, dels espais i del nombre de cicles que imparteixen, organitzar i estructurar el cicle 
dins del seu horari lectiu.  
 

Curs 1r 

Mòduls professionals 
Hores 
mín. 

HLD 
Hores 
totals 

MP2 Estètica hidrotermal 99 33 132 

MP3 Depilació avançada 99  99 

MP4 Massatge estètic 132  132 

MP5 Drenatge estètic i tècniques per pressió 99 33 132 

MP7 Processos fisiològics i d’higiene en imatge personal 99  99 

MP8 Dermoestètica 99  99 

MP9 Cosmètica aplicada a estètica i benestar 99  99 

http://xtec.gencat.cat/ca/curriculum/professionals/fp/modelcurricular/
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MP11 Formació i orientació laboral 66  66 

Total 792 66 858 

Tutoria 33  33 

Total primer curs 825  891 

 
 

 

Curs 2n 

Mòduls professionals 
Hores 
mín. 

HLD 
Hores 
totals 

MP1 Aparells d’estètica 99  99 

MP6 Micropigmentació 132  132 

MP10 Tractaments estètics integrals 132 33 165 

MP12 Empresa i iniciativa emprenedora 66  66 

MP13 Projecte d‘estètica integral i benestar 297  297 

Total 726 33 759 

Tutoria 33  33 

Total segon curs 759  792 

MP14. Formació en centres de treball   383 

 
 

11. Mòdul professional de Projecte 
 
El mòdul professional de Projecte s’inclou en tots els cicles de grau superior amb l’objectiu 
d’integrar les diferents capacitats i coneixements del currículum del cicle. Aquesta integració 
es concretarà en un projecte o activitat que contempli les variables organitzatives i 
tecnològiques relacionades amb el títol, a més d’integrar altres coneixements relacionats 
amb la qualitat, seguretat, medi ambient, cultura emprenedora i orientació laboral. 
 
11.1 Orientacions per a l’organització del mòdul professional de Projecte 
 
El mòdul professional de Projecte possibilitarà la utilització de metodologies globalitzadores i 
actives d’aprenentatge. Es recomana utilitzar metodologies competencials, prioritàriament 
col·laboratives, basades en reptes, projectes o simulacions. 
 
Es pot programar i dissenyar més d’un projecte/repte/simulació per tal d’interrelacionar els 
aprenentatges assolits en els diferents mòduls professionals del cicle formatiu i així 
completar l’adquisició de les competències professionals, personals i socials incloses en el 
perfil professional del títol. 
 
És també mitjançant aquest mòdul professional que s’intensificarà la relació amb les 
empreses de l’entorn socioeconòmic del centre educatiu, ja que els projectes o reptes 
proposats als alumnes haurien de recollir propostes de les empreses o estar relacionats amb 
els àmbits de treball concrets d’aquestes. 
 
Així, el mòdul professional de Projecte permet treballar: 
 

­ Reptes o projectes plantejats per l'equip docent, de caràcter globalitzador 
­ Reptes o projectes plantejats a partir de propostes de les empreses 
­ Transferència de coneixement per respondre a necessitats concretes fixades per les 

empreses que aportin solucions innovadores 
­ Reptes que promoguin la creació d'empreses entre l'alumnat 
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L’equip docent dissenyarà i proposarà les activitats a realitzar d’acord amb els resultats 
d’aprenentatge inclosos en el currículum del mòdul professional.  
 
 
11.2 Distribució horària del mòdul professional de Projecte 
 
El mòdul professional de Projecte podrà tenir una distribució horària al llarg del segon curs o 
al final d’aquest. 
 
L’assignació del mòdul professional de Projecte es distribuirà entre el professorat amb 
atribució docent en el cicle formatiu, inclòs el professorat de FOL i EIE, al que s’assignaran 
33 hores de les hores corresponents al mòdul professional. 
 
 

12. Incorporació de la llengua anglesa al cicle formatiu 
 
Les necessitats d'un mercat de treball integrat a la Unió Europea fan que la llengua anglesa 
esdevingui fonamental en la inserció laboral de l'alumnat dels cicles formatius. D'altra banda 
cal donar resposta al compromís amb els objectius educatius sobre l'anglès plantejats per 
als propers anys per la  pròpia Unió Europea. Amb la finalitat d'incorporar i normalitzar l'ús 
de la llengua anglesa en situacions professionals habituals i en la presa de decisions en 
l'àmbit laboral, en aquest cicle formatiu s'hauran de dissenyar activitats d’ensenyament-
aprenentatge que incorporin la utilització de la llengua anglesa, en almenys un dels mòduls 
professionals del cicle formatiu d'acord amb els resultats d'aprenentatge i criteris d'avaluació 
següents: 
 
Resultats d'aprenentatge i criteris d'avaluació 
 
1. Interpreta informació professional en llengua anglesa (manuals tècnics, instruccions, 
catàlegs de productes i/o serveis, articles tècnics, informes, normativa, entre d'altres), 
aplicant-la a les activitats professionals més habituals.  
 
1.1 Aplica en situacions professionals la informació continguda en textos tècnics o normativa 
relacionats amb l'àmbit professional.  
1.2 Identifica i selecciona amb agilitat els continguts rellevants de novetats, articles, notícies, 
informes i normativa sobre diversos temes professionals.  
1.3 Analitza detalladament les informacions específiques seleccionades.  
1.4 Actua en conseqüència per donar resposta als missatges tècnics rebuts a través de 
suports convencionals (correu postal, fax) o telemàtics (correu electrònic, web).  
1.5 Selecciona i extreu informació rellevant en llengua anglesa segons prescripcions 
establertes per elaborar en la llengua pròpia comparatives, informes breus o extractes.  
1.6 Completa en llengua anglesa documentació i/o formularis del camp professional 
habituals.  
1.7 Utilitza suports de traducció tècnics i les eines de traducció assistida o automatitzada de 
textos.  
 
2. Es comunica en llengua anglesa, per escrit i/o oralment, amb clients o usuaris utilitzant 
situacions professionals habituals.  
 
2.1 Elabora documentació i textos relacionats amb les funcions més habituals de la 
professió.  
2.2 Utilitza amb agilitat la documentació i els textos escrits en llengua anglesa habituals en 
situacions professionals diverses.  
2.3 Manté converses en llengua anglesa en situacions professionals habituals.  
2.4 Utilitza normes de protocol en l'atenció al client o usuari.  
2.5 Aplica amb fluïdesa la terminologia de la professió en llengua anglesa.  
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2.6 Empra les estratègies comunicatives adequades a cada situació professional.  
2.7 Resol amb autonomia els problemes de comprensió i d'expressió en les comunicacions 
professionals.  
2.8 Utilitza suports de traducció tècnics i les eines de traducció assistida o automatitzada de 
textos. 

 
13. Espais formatius 
 

Espai 
30 alumnes 20 alumnes Grau d’ús 

m2 m2 % 

Aula polivalent 45 30 40 

Taller d’estètica 120 90 40 

Laboratori de cosmetologia i 
perfumeria 

60 40 10 

Aula taller estètica hidrotermal 120 90 10 

 

 

14. Mòduls professionals de Formació i Orientació Laboral (FOL) i Empresa i 
Iniciativa Emprenedora (EIE) 

 
Tota la informació sobre aquests mòduls professionals es troba a la web de l’xtec per a cada 
família professional. 
 
Família professional Imatge Personal: 
 

        http://xtec.gencat.cat/ca/curriculum/professionals/fp/titolsloe/imatgepersonal/ 
 
 

15. Relació de les competències professionals, personals i socials, i els 
objectius generals amb els mòduls professionals. 

 
Els resultats d’aprenentatge i els continguts dels mòduls professionals capaciten a l’alumnat 
per a assolir les competències professionals, personals i socials (CPPeS) i els objectius 
generals (OG). 
 

http://xtec.gencat.cat/ca/curriculum/professionals/fp/titolsloe/imatgepersonal/
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La taula 1 relaciona les competències professionals, personals i socials (CPPeS) amb els mòduls professionals. 
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a) Analitzar la viabilitat de la implantació de nous serveis, avaluant els mitjans materials i

personals per al seu desenvolupament en l'empresa. X X X X X X X X

b) Dissenyar protocols estètics i documents de consentiment informat, utilitzant les

tecnologies de la informació i comunicació. X X X X X X X X X

c) Gestionar la logística i l'emmagatzematge, aprovisionant amb el material necessari per

assegurar el bon funcionament de tots els serveis que ofereix l'empresa d'estètica. X X X X X X X X X X

d) Determinar i supervisar el treball de cada professional al seu càrrec, coordinant i

programant les activitats. X X X X X X X

e) Dissenyar la proposta estètica personalitzada, analitzant les dades obtingudes de

l'anàlisi professional, les demandes del client i els possibles informes d'altres

professionals. X X X X X X X X

f) Realitzar processos d’hidroteràpia, aplicant tècniques específiques i complementàries

en balnearis o spas i utilitzant cosmètics termals. X X X

g) Aplicar massatges i drenatges limfàtics estètics, seleccionant tècniques i

procediments.
X X X X

h) Realitzar maquillatges correctius per microimplantació de pigments, personalitzant i

adaptant-los a les necessitats de cada client. X X X

i) Supervisar i desenvolupar processos d'eliminació temporal i definitiva del borrissol,

seguint les especificacions establertes. X X X

j) Supervisar i desenvolupar tècniques electroestètiques i bronzejat per radiació

ultraviolada, complint les especificacions marcades en la legislació vigent. X X X

k) Assessorar al client, informant dels efectes dels tractaments i cosmètics, la seva

relació amb la fisiologia cutània, els hàbits de vida saludables i les precaucions que cal

seguir abans, durant i després de la seva aplicació. X X X X X X X X X

l) Realitzar la promoció i comercialització de productes i serveis en l'àmbit d'una empresa

d'imatge personal. X X X X

m) Integrar i realitzar els serveis estètics, coordinant l'aplicació de diferents tècniques

cosmetològiques, electroestètiques i manuals. X X X

n) Adaptar-se a les noves situacions laborals, mantenint actualitzats els coneixements

científics, tècnics i tecnològics relatius al seu entorn professional, gestionant la seva

formació i els recursos existents en l'aprenentatge al llarg de la vida i utilitzant les

tecnologies de la informació i la comunicació. X X X

o) Resoldre situacions, problemes o contingències amb iniciativa i autonomia en l'àmbit

de la seva competència, amb creativitat, innovació i esperit de millora en el treball

personal i en el dels membres de l'equip. X X X X X X

p) Organitzar i coordinar equips de treball amb responsabilitat, supervisant el

desenvolupament del mateix, mantenint relacions fluïdes i assumint el lideratge, així com

aportant solucions als conflictes grupals que es presenten. X X X

q) Comunicar-se amb els seus iguals, superiors, clients i persones sota la seva

responsabilitat, utilitzant vies eficaces de comunicació, transmetent la informació o

coneixements adequats i respectant l'autonomia i competència de les persones que

intervenen en l'àmbit del seu treball. X X X

r) Generar entorns segurs en el desenvolupament del seu treball i el del seu equip,

supervisant i aplicant els procediments de prevenció de riscos laborals i ambientals,

d'acord amb l'establert per la normativa i els objectius de l'empresa. X X X X

s) Supervisar i aplicar procediments de gestió de qualitat, d'accessibilitat universal i de

«disseny per a tots», en les activitats professionals incloses en els processos de

producció o prestació de serveis. X X X

t) Realitzar la gestió bàsica per a la creació i funcionament d'una petita empresa i tenir

iniciativa en la seva activitat professional amb sentit de la responsabilitat social.
X X X

u) Exercir els seus drets i complir amb les obligacions derivades de la seva activitat 

professional, d'acord amb l'establert en la legislació vigent, participant activament en la 

vida econòmica, social i cultural. X X X

TÍTOL: Tècnic/a Superior en Estètica Integral i Benestar
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MÒDULS PROFESSIONALS
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La taula 2 relaciona els objectius generals (OG) amb les mòduls professionals. 
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a) Desenvolupar nous serveis, avaluant els mitjans personals i materials, per analitzar la viabilitat de la seva implantació. X X X X X X X X

b) Elaborar normes d'actuació, detallant les fases del procés i utilitzant les tecnologies d'informació i comunicació, per dissenyar

documents i protocols estètics i d'atenció al client. X X X X X X X X X

c) Organitzar els recursos de la cabina d'estètica, controlant l'estoc, per gestionar la seva logística i emmagatzematge. X X X X X X X X X

d) Aplicar procediments relacionats amb el manteniment d'equips i instal·lacions, complint la normativa, per assegurar el bon

funcionament. X X X X X X X X X X

e) Caracteritzar els rols professionals, identificant la responsabilitat associada en cada cas, per programar les seves activitats. X X X X X

f) Desenvolupar el procediment d'anàlisi estètica, emprant eines específiques, per dissenyar una proposta estètica individualitzada. X X X X X X X X

g) Aplicar tècniques, cosmètics termals i equips, relacionant-los amb les necessitats dels usuaris de balnearis o spas, per realitzar

processos hidroestètics. X X X

h) Identificar mètodes, maniobres i paràmetres, adaptant-los a l'anàlisi estètica, per aplicar massatges estètics i tècniques sensorials

associades. X X X

i) Supervisar i avaluar les diferents tècniques, maniobres i paràmetres d'aplicació del drenatge estètic i massatges per pressió,

adaptant-los a l'anàlisi estètica i a les zones anatòmiques que es van a tractar, per assegurar el benefici estètic desitjat. X X X

j) Emprar elements i processos decoratius semipermanents, relacionant-los amb les característiques de l'usuari i aplicant la

normativa vigent, per realitzar maquillatges correctius per microimplantació de pigments. X X X

k) Seleccionar procediments d'eliminació de borrissol de manera temporal i definitiva, caracteritzant les fases, tècniques i recursos

necessaris, per supervisar i desenvolupar la depilació. X X X

l) Verificar els paràmetres de control d'equips electroestètics i de bronzejat artificial, relacionant els fonaments científics amb els

tractaments estètics, per aplicar-los amb garanties d'eficàcia i seguretat. X X X

m) Identificar les operacions de formulació i elaboració de cosmètics, analitzant les característiques, efectes i aplicacions dels seus

principis actius, per assessorar sobre els productes cosmètics a usuaris i professionals. X X X

n) Identificar la variabilitat dels processos estètics, relacionant-los amb els fonaments anatomofisiològics, hàbits saludables i les

principals patologies associades, per garantir la qualitat de tots els serveis. X X X X X X X X X X

o) Identificar les tècniques publicitàries, les operacions de venda i de marxandatge, valorant les característiques i demandes del

mercat, per realitzar la promoció i comercialització de productes i serveis estètics. X X X X

p) Coordinar tots els recursos estètics (tècniques, aparells, instal·lacions i cosmètics), adaptant-los al servei estètic proposat i tenint

en compte l'estudi estètic i les preferències de l'usuari, per realitzar tractaments estètics integrals. X X X

q) Analitzar i utilitzar els recursos i oportunitats d'aprenentatge relacionats amb l'evolució científica, tecnològica i organitzativa del

sector i les tecnologies de la informació i la comunicació, per mantenir l'esperit d'actualització i adaptar-se a noves situacions

laborals i personals. X X X

r) Desenvolupar la creativitat i l'esperit d'innovació per respondre als reptes que es presenten en els processos i en l'organització del

treball i de la vida personal. X X X X X

s) Prendre decisions de forma fonamentada, analitzant les variables implicades, integrant sabers de diferent àmbit i acceptant els

riscos i la possibilitat d'equivocació en les mateixes, per afrontar i resoldre diferents situacions, problemes o contingències. X X X X X X

t) Desenvolupar tècniques de lideratge, motivació, supervisió i comunicació en contextos de treball en grup, per facilitar l'organització i 

coordinació d'equips de treball. X X X

u) Aplicar estratègies i tècniques de comunicació, adaptant-se als continguts que es van a transmetre, a la finalitat i a les

característiques dels receptors, per assegurar l'eficàcia en els processos de comunicació. X X X

v) Avaluar situacions de prevenció de riscos laborals i de protecció ambiental, proposant i aplicant mesurades de prevenció personal i

col·lectiva, d'acord amb la normativa aplicable en els processos del treball, per garantir entorns segurs. X X X X

w) Identificar i proposar les accions professionals necessàries, per donar resposta a l'accessibilitat universal i al «disseny per a tots».

X X X

x) Identificar i aplicar paràmetres de qualitat en els treballs i activitats realitzats en el procés d'aprenentatge, per valorar la cultura de

l'avaluació i de la qualitat i ser capaces de supervisar i millorar procediments de gestió de qualitat. X X X

y) Utilitzar procediments relacionats amb la cultura emprenedora, empresarial i d'iniciativa professional, per realitzar la gestió bàsica

d'una petita empresa o emprendre un treball. X X X

z) Reconèixer els seus drets i deures com a agent actiu en la societat, tenint en compte el marc legal que regula les condicions

socials i laborals per participar com a ciutadà democràtic. X X X

MÒDULS PROFESSIONALS

TÍTOL: Tècnic/a Superior en Estètica Integral i Benestar
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ANNEX 1. Currículum de noves unitats formatives 

  
Mòdul professional 9: cosmètica aplicada a estètica i benestar 
Durada: 99 hores 
Hores de lliure disposició: no se n'assignen 
Equivalència en crèdits ECTS: 9 
Unitats formatives que el componen: 
UF1: cosmetologia general. 33 hores 
UF2: cosmètics cutanis i especials. 44 hores 
UF3: fitocosmètica i aromateràpia. 22 hores 
 
UF2: cosmètics cutanis i especials  
Durada 44 hores 
 
Resultats d'aprenentatge i criteris d'avaluació  

 
1. Identifica els cosmètics d'higiene relacionant-ne la composició amb les indicacions 

 
Criteris d'avaluació  
1.1 Identifica els components de la brutícia que s'acumula a la superfície de la pell.  
1.2 Determina les parts d'un cosmètic d'higiene segons la reglamentació tecnicosanitària.  
1.3 Especifica el mecanisme d'acció dels diferents cosmètics d'higiene en funció dels seus actius.  
1.4 Relaciona les característiques dels cosmètics per a la neteja superficial i profunda de la pell amb 
les necessitats de cada tipus de pell.  
1.5 Analitza la composició, els avantatges i els inconvenients dels diferents productes netejadors 
facials i corporals.  
1.6 Identifica els cosmètics complementaris per al bany.  
1.7 Relaciona els efectes d'un tònic facial amb els seus ingredients.  
1.8 Relaciona els principis actius i la forma cosmètica de les mascaretes d'higiene amb les diferents 
tipologies cutànies.  
1.9 Identifica els principis actius i el mecanisme d'acció dels desodorants i dels antitranspirants.  
1.10 Estableix els criteris de selecció dels diferents cosmètics d'higiene en funció de la pell i dels 
efectes que es desitgin aconseguir. 

 
2. Analitza els cosmètics d'hidratació, manteniment i protecció relacionant-ne la composició amb les 

indicacions.  
 

Criteris d'avaluació  
2.1 Determina les parts d'un cosmètic d'hidratació, de manteniment i de protecció segons la 
reglamentació tecnicosanitària.  
2.2 Identifica les substàncies naturals que intervenen en la hidratació cutània.  
2.3 Classifica els principis actius hidratants segons el seu mecanisme d'acció.  
2.4 Estableix les diferències entre una emulsió i un oli per a hidratació corporal.  
2.5 Identifica els principis actius per al tractament de l'envelliment i el seu mecanisme d'acció.  
2.6 Classifica els cosmètics antienvelliment segons les seves funcions.  
2.7 Identifica els principis actius per al tractament de la zona periocular.  
2.8 Estableix la composició i forma cosmètica de les mascaretes d'hidratació, manteniment i    
protecció.  
2.9 Justifica l'aplicació dels cosmètics abans i després de l'exposició solar en funció dels efectes de 
les radiacions sobre la pell.  
2.10 Diferencia els principis actius que intervenen en la formulació dels fotoprotectors solars, el seu 
origen, mecanisme d'acció, avantatges i inconvenients i pautes d'aplicació.  
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2.11 Interpreta el grau de resistència a l'aigua d'un fotoprotector solar segons la seva composició i el 
seu poder de protecció.  
2.12 Diferencia els principis actius dels cosmètics autobronzejadors i la seva forma d'actuar.  
2.13 Estableix els criteris de selecció dels diferents cosmètics d'hidratació, de manteniment i de 
protecció en funció de la pell i dels efectes que es desitgin aconseguir.  

 
3. Descriu els productes per al tractament del pèl relacionant-ne la composició amb les indicacions.  
 
Criteris d'avaluació  
3.1Identifica les parts d'un cosmètic per al tractament del pèl moixí segons la reglamentació 
tecnicosanitària.  
3.2 Identifica els components dels depilatoris químics i el seu mecanisme d'acció.  
3.3 Identifica els diferents tipus de ceres, la seva composició i les seves característiques.  
3.4 Analitza la composició, els efectes i el mecanisme d'acció dels cosmètics abans i després de la 
depilació.  
3.5 Distingeix la forma d'actuar dels cosmètics descolorants a partir dels seus principis actius.  
3.6 Explica el mètode de preparació dels productes cosmètics descolorants.  
3.7 Explica les característiques de la prova de sensibilitat als productes cosmètics depilatoris i 
descolorants.  
3.8 Estableix els criteris de selecció dels diferents cosmètics de tractament del pèl en funció de les 
seves característiques, del tipus de pell, dels resultats buscats i de la comoditat d'aplicació.  

 
4. Classifica els cosmètics de tractament relacionant-ne la composició amb les indicacions.  

 
Criteris d'avaluació 
4.1 Identifica les parts d'un cosmètic de tractament segons la reglamentació tecnicosanitària.  
4.2 Relaciona les alteracions cutànies corporals amb els cosmètics de tractament.  
4.3 Estableix els efectes dels diferents cosmètics de tractament.  
4.4 Detalla els principis actius dels cosmètics de tractament estètic.  
4.5 Especifica el mecanisme d'acció dels cosmètics de tractament estètic en funció dels components 
que incorporen.  
4.6 Classifica els cosmètics de tractament segons els principis actius presents en la seva composició, 
les seves característiques i els seus efectes cutanis.  
4.7 Relaciona la composició bàsica i els mecanismes d'acció dels cosmètics amb els tractaments 
d'estètica integral per als quals estan indicats.  
4.8 Estableix criteris de selecció dels diferents cosmètics en funció de la pell i dels seus efectes 
durant i després del tractament.  

 
5. Caracteritza les noves tendències del sector analitzant les innovacions cosmètiques i els cosmètics 
especials. 
 
Criteris d'avaluació 
5.1 Reconeix la composició i els efectes dels pigments, dels cosmètics específics i dels productes 
medicamentosos d'ús tòpic necessaris per aplicar la tècnica de micropigmentació. 
5.2 Estableix la finalitat i les característiques dels cosmètics en les tècniques d'electroestètica. 
5.3 Determina les característiques i els efectes dels productes d'aplicació tòpica en depilació elèctrica 
i fotodepilació. 
5.4 Determina els components, els efectes, les indicacions i les precaucions de les principals 
substàncies de farciment i altres en medicina i cirurgia estètica. 
5.5 Descriu els actius emprats en mesoteràpia i la seva funció. 
5.6 Explica l'origen, el mecanisme d'acció i les indicacions del tractament mèdic amb toxina botulínica 
i les tècniques estètiques contraindicades. 
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5.7 Identifica els productes per al píling profund i els seus efectes. 
5.8 Descriu les indicacions i els efectes dels complements nutricionals amb finalitats cosmètiques. 
5.9 Descriu els principis actius de recent incorporació als cosmètics, els seus efectes i les seves 
indicacions i els relaciona amb la seva estructura química. 
5.10 Identifica els nous sistemes de transport i alliberació d'actius i els relaciona amb l'augment de 
l'eficàcia del cosmètic. 

 
 

Continguts 
 
1. Cosmètics d'higiene: 
1.1 Composició general de les substàncies netejadores. Concepte d'higiene. Naturalesa de la brutícia 
que s'acumula sobre la pell. 
1.2 Criteris de selecció dels cosmètics d'higiene. 
1.3 Alteracions més freqüents en els cosmètics d'higiene. 
1.4 Higiene facial: 
1.4.1 Cosmètics netejadors: composició, mecanisme d'acció i formes cosmètiques. Característiques i 
criteris de selecció. Tensioactius cosmètics cutanis; classificació. Sabons, detergents sintètics 
(syndets), locions, olis, emulsions, tovalloletes. Desmaquilladors: olis desmaquilladors. 
Desmaquilladors aquosos. Desmaquilladors d'ulls i de llavis. 
1.4.2 Cosmètics tonificants, concepte, composició, mecanisme d'acció, classificació. Criteris de 
selecció i pautes generals d'aplicació. Indicacions i contraindicacions. Humectants. 
1.4.3 Cosmètics exfoliants físics, químics i enzimàtics. Mecanisme d'acció, composició, formes 
cosmètiques. Criteris de selecció i pautes generals d'aplicació. Indicacions i contraindicacions. 
1.4.4 Cosmètics complementaris: mascaretes netejadores. Tipus, composició, criteris de selecció en 
funció del tipus de pell i pautes generals d'aplicació. Indicacions i contraindicacions. Formes 
cosmètiques. 
1.5 Higiene corporal: 
1.5.1 Cosmètics netejadors: composició, mecanisme d'acció i formes cosmètiques. Característiques 
Característiques i criteris de selecció. 
1.5.2 Cosmètics complementaris per al bany: sals de bany, olis. 
1.5.3 Cosmètics complementaris: desodorants i antitranspirants. 
 
2. Cosmètics d'hidratació de la pell: 
2.1 Concepte d'hidratació cutània. Hidratació superficial i profunda. 
2.2 Hidratants facials: emulsions hidratants I nutritives. 
2.3 Hidratants corporals: emulsions i olis. 
2.4 Característiques dels cosmètics hidratants: principis actius, composició i mecanisme d'acció. 
Formes de presentació. 
2.5 Criteris de selecció i pautes generals d'aplicació. Indicacions i contraindicacions. 
 
3. Cosmètics antienvelliment: 
3.1 Alteracions cutànies produïdes per l'envelliment. 
3.2 Principis actius antienvelliment: antiarrugues, reafirmants, antioxidants, antiradicals, repitelitzants, 
regeneradors, hidratants, emol·lients i altres. 
3.3 Composició en funció del tipus de pell sobre la qual s'ha d'aplicar i mecanisme d'acció. Formes 
cosmètiques. 
3.4 Criteris de selecció i pautes generals d'aplicació. Indicacions i contraindicacions. 
3.5 Característiques de l'àrea orbicular: parpelles, greix orbital, glàndules sudorípares i sebàcies, 
músculs i septe orbicular. 
3.6 Alteracions de la zona orbicular i el seu tractament: inflor, bosses, ulleres, potes de gall. 
Ingredients actius. Precaucions particulars en la formulació i l'aplicació dels cosmètics perioculars. 
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4. Cosmètica solar: 
4.1 Radiacions solars i efectes sobre la pell. 
4.2 Cosmètics previs al bronzejament. Cosmètics postsolars. 
4.3 Fotoprotectors: composició, resistència a l'aigua, factor de protecció solar. Filtres solars: tipus, 
mecanisme d'acció, tolerància dèrmica i característiques. Formes cosmètiques: olis, emulsions, gels. 
4.4 Cosmètics autobronzejadors o bronzejadors exògens: composició, mecanisme d'acció, formes 
cosmètiques i pautes generals d'aplicació. 
4.5 Criteris de selecció i pautes generals d'aplicació. Indicacions i contraindicacions.  
 
5. Cosmètics per al tractament del pèl moixí o borrissol: 
5.1 Composició general: principis actius i excipients. 
5.2 Cosmètics per a depilació del pèl moixí corporal. Composició, funció i mecanisme d'acció. 
Classificació. 
5.3 Cosmètics depilatoris químics. Avantatges i inconvenients. 
5.4 Ceres: tipus, composició, característiques. Avantatges i inconvenients. 
5.5 Cosmètics per a abans i després de la depilació. Retardadors del creixement del pèl moixí: tipus, 
composició, característiques. 
5.6 Cosmètics descolorants: composició, funció i mecanisme d'acció. Preparació dels cosmètics 
descolorants i prova de sensibilitat. 
5.7 Criteris de selecció dels diferents cosmètics per tractar el pèl moixí. 
 
6. Cosmètics de tractament estètic: 
6.1 Composició, mecanisme d'acció, característiques, efectes, criteris de classificació i formes de 
presentació. Indicacions i contraindicacions. 
6.2 Criteris de selecció i pautes d'aplicació. 
6.3 Cosmètics regeneradors. Cosmètics reductors tòpics. Cosmètics anticel·lulítics. Cosmètics 
reafirmants. Cosmètics per al tractament de les estries. Cosmètics per a alteracions circulatòries. 
Cosmètics despigmentants. Marques comercials. 
 
7. Cosmètics i productes per a micropigmentació: pigments, productes medicamentosos i altres.  
 
8. Cosmètica d'aplicació en electroestètica: 
8.1 Composició, mecanisme d'acció i formes de presentació. 
8.2 Cosmètics per a tècniques d'efecte mecànic: raspalls rotatoris, pressoteràpia, ultrasons i 
fototeràpia, entre altres. 
8.3 Cosmètics per a tècniques d'aplicació de corrents elèctrics: corrent galvànic, corrents 
excitomotrius, alta freqüència, diatèrmia i depilació elèctrica. 
8.4 Cosmètics per a tècniques de radiació electromagnètica. Fotodepilació: làser, llum premuda o 
làmpada flash. Crema anestèsica i gel o crema hidratant post tractament. 
 
9. Cosmètica específica per a medicina estètica: 
9.1 Cosmètica específica per a medicina estètica: materials de farciment, toxina botulínica, 
mesoteràpia i altres. 
9.2 Materials de farciment: pròtesis de silicona, àcid hialurònic, àcid polilàctic, autoempelt de greix i 
altres. Efectes, durada del tractament, lloc d'aplicació. Indicacions i contraindicacions. 
9.3 Actius aplicats en mesoteràpia: àcid hialurònic, vitamines, ADN, minerals, factors de creixement i 
altres. Zones d'aplicació i durada dels efectes. Indicacions i contraindicacions. 
9.4 Toxina botulínica: origen, mecanisme d'acció. Indicacions en medicina i en estètica. Riscos en 
l'aplicació i precaucions post tractament. Indicacions i contraindicacions. 
9.5 Píling profund: actius, indicacions, cures abans i després del tractament. Precaucions. Indicacions 
i contraindicacions. 
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10. Complements nutricionals amb finalitats cosmètiques. 
10.1 Nutricosmètics: concepte, composició i efectes. Famílies de micronutrients. Conceptes de 
biodisponibilitat i cronobiologia. Tractaments amb finalitats estètiques: antienvelliment, anticel·lulítics, 
bronzejadors, circulatoris i altres. Formes de presentació: càpsules, comprimits, sobres, solucions. 
Indicacions i contraindicacions. Precaucions en la administració. 
 
11. Components especials i innovacions en cosmètica: 
11.1 Principis actius de nova generació: àcid hialurònic, fitoestrògens, cèl·lules mare i altres. 
11.2 Vectors cosmètics. Liposomes, nanosomes, ciclodextrines, microcàpsules, microesponges, films 
moleculars i altres. 
 
 
Mòdul professional 10: tractaments estètics integrals 
Durada: 165 hores 
Hores de lliure disposició: 33 hores 
Equivalència en crèdits ECTS: 8 
Unitats formatives que el componen:  
UF1: atenció als clients, promoció i vendes en la cabina d’estètica integral. 33 hores 
UF2: tractaments facials i corporals personalitzats. 66 hores 
UF3: tractaments estètics preoperatoris i postoperatoris. 33 hores 
 
 
UF1: atenció als clients, promoció i vendes en la cabina d’estètica integral 
Durada 33 hores 
 
Resultats d'aprenentatge i criteris d'avaluació  
 
1. Gestiona les instal·lacions, els mitjans tècnics i materials i els recursos humans, integrant els 
elements de la xarxa logística de l'establiment. 
 
Criteris d'avaluació 
1.1 Identifica els elements que constitueixen la xarxa logística de l'empresa: proveïdors, clients, 
sistemes de producció i/o comercialització, emmagatzematge i d'altres. 
1.2 Estableix les condicions ambientals de la zona de treball. 
1.3 Indica les pautes per a la preparació de la cabina d'estètica: llenceria específica, equips auxiliars, 
1.3 Indica les pautes per a la preparació de la cabina d'estètica: llenceria específica, equips auxiliars, 
condicions ambientals i d'altres. 
1.4 Estableix canals de comunicació i col·laboració amb altres professionals. 
1.5 Identifica els llocs de treball i la distribució de funcions dels establiments d'estètica. 
1.6 Organitza l'agenda de treball segons la disponibilitat del personal i de les instal·lacions de 
l'establiment. 
1.7 Dissenya protocols d'acollida del personal en un centre d'estètica. 
1.8 Elabora un sistema de gestió de compres, proveïdors i manteniment. 
1.9 Gestiona el control d'existències de cosmètics i materials. 
1.10 Manté el magatzem en condicions òptimes. 
1.11 Especifica les característiques i els elements que conformen l'àrea de desinfecció. 
1.12 Elabora un pla de netedat, d'higiene i de desinfecció de la cabina, dels equips i dels estris. 
1.13 Elabora un pla de gestió dels residus. 
1.14 Elabora un manual de les mesures d'higiene personal i professional per a la pràctica de les 
tècniques manuals i mecàniques. 
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1.15 Elabora models de documentació professional: historial estètic, fitxa tècnica de diagnòstic i 
informes per als clients i altres professionals. 
 
2. Planifica actuacions d'assessorament cosmètic utilitzant tècniques de comunicació i màrqueting. 
 
Criteris d'avaluació 
2.1 Programa les fases del protocol d'assessorament cosmètic. 
2.2 Estableix els criteris de selecció dels cosmètics. 
2.3 Determina les normes i les precaucions d'ús. 
2.4 Relaciona l'estudi estètic previ i les característiques dels clients amb l'assessorament professional 
de cosmètics. 
2.5 Desenvolupa les pautes per fer un assessorament directe. 
2.6 Estableix les pautes per crear articles especialitzats d'assessoria cosmètica. 
 
3. Implementa pautes d'atenció als clients identificant-ne els indicadors de qualitat. 
Criteris d'avaluació 
3.1 Identifica la terminologia professional en l'atenció als clients en el diferents tractaments. 
3.2 Identifica les diferents fases del protocol d'atenció als clients des de la rebuda fins al comiat. 
3.3 Determina les pautes d'higiene i de vestuari dels professionals. 
3.4 Reconeix la tipologia de clients i el seu tractament. 
3.5 Elabora protocols d'atenció telefònica. 
3.6 Té en compte les característiques i les necessitats de la clientela. 
3.7 Identifica els indicadors de qualitat en el procés d'atenció als clients. 
3.8 Relaciona les característiques dels serveis d'imatge personal amb les mesures d'atenció als 
clients. 
3.9 Elabora protocols d'actuació en reclamacions, queixes o suggeriments. 
 
4. Estableix tècniques comercials de promoció i venda definint-ne els objectius i el posicionament 
d'una empresa d'estètica. 
 
Criteris d'avaluació 
4.1 Caracteritza els mitjans de publicitat i comunicació interns i externs en una empresa d'estètica. 
4.2 Determina les fases en una demostració professional. 
4.3 Selecciona els instruments de promoció de productes i serveis estètics. 
4.4 Estableix les etapes per al disseny d'una campanya de promoció. 
4.5 Determina les fases de la venda i les característiques dels venedors. 
4.6 Estableix estratègies de venda. 
4.7 Programa el protocol d'assessorament cosmètic. 
4.8 Estableix les pautes per fer un assessorament directe 
4.9 Relaciona l'estudi estètic previ i les característiques dels clients amb l'assessorament professional 
de cosmètics. 
 
5. Disposa els cosmètics als establiments de venda controlant-ne les condicions de seguretat i 
d'higiene. 
 
Criteris d'avaluació 
5.1 Identifica els diferents tipus d'establiments de venda de cosmètics. 
5.2 Estableix les característiques del màrqueting aplicat en la venda de cosmètics. 
5.3 Relaciona la col·locació del producte al mobiliari amb les vendes. 
5.4 Especifica les normes d'emmagatzemament, de conservació i de manipulació dels cosmètics. 
5.5 Identifica els factors que afecten l'estabilitat dels productes cosmètics. 
5.6 Aplica la normativa sobre gestió de residus. 
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5.7 Analitza els proveïdors de cosmètics i les marques comercials a través de les seves tècniques 
d'informació i de comunicació. 
5.8 Identifica la legislació sobre venda i conservació de productes cosmètics. 
 
 
Continguts 
1. La cabina d'estètica per a tractaments d'estètica integral: 
1.1 Organització de la cabina. Condicions ambientals: temperatura, il·luminació, mobiliari i equips. 
1.2 Imatge professional: higiene, vestuari i actitud. La imatge personal dels professionals com a 
imatge d'empresa. 
1.3 Organigrama i funcions dels diferents lloc de treball. 
1.4 Protocols d'acollida als professional de nova incorporació. 
1.5 Coordinació amb altres professionals. 
1.6 Organització de l'agenda. 
1.7 Programes informàtics de gestió. 
1.9 Control d'existències. Criteris per a l'emmagatzemament de cosmètics, estris i materials. Pautes 
de conservació de l'emmagatzemament. Seguretat i higiene de productes cosmètics. La rotació del 
producte.Normativa sobre emmagatzematge i recollida de productes cosmètics contaminats i alterats. 
 
2. Planificació de l'assessorament cosmètic: 
2.1 Elements del pla de l'assessorament: elaboració de protocols estandarditzats. 
2.2 Tècniques d'assessorament de productes cosmètics. Assessorament directe. 
2.3 Assessorament a través de mitjans interns i externs. Revistes professionals. 
 
3. Pautes d'atenció als clients: 
3.1 Protocol d'atenció en les diferents fases del procés. 
3.2 Tipus de clients. 
3.3 Tipus de comunicació. La comunicació verbal. La comunicació no verbal. L'entrevista. 
3.4 Resolució de possibles suggeriments, queixes i/o reclamacions. 
3.5 Imatge i professionalitat. La imatge del professional com a imatge de l'empresa. Higiene, vestuari, 
maquillatge, pentinat i accessoris, entre altres. 
 
4. Tècniques comercials de promoció i venda: 
4.1 Terminologia utilitzada en promoció i vendes. 
4.2 Elaboració del disseny i promoció de vendes del producte o servei. 
4.3 Disseny de publicitat impresa. 
4.4 Aplicació de tècniques de publicitat i promoció de vendes. 
4.5 Estratègies comercials en la venda de tractaments integrals. 
4.6 Objectius de la venda i promoció. 
4.7 Anàlisi de les diferents alternatives de promoció. Avaluació dels resultats. 
 
5. Els establiments de venda de cosmètics: 
5.1 Tipus de detallistes i característiques. 
5.2 L'espai de venda dels cosmètics: criteris de distribució, suports i mobiliari, la disposició del 
producte en el lineal. 
5.3 Polítiques comercials. El màrqueting mix. 


