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Estructura i dades basiques ]
Actuacions més rellevants de 2014

Actuacions més rellevants de 2014

El Departament continua la seva tasca al servei de la comunitat educativa
catalana, seguint el cami tragat pel document Ofensiva de pars a favor

de I’éxit escolar. Pla per a la reducci6 del fracas escolar a Catalunya
2012-2018, en el marc del principi d’escola inclusiva i sempre en defensa
del catala com a llengua troncal i del model propi que fixa la Llei 12/2009
d’educacio de Catalunya (LEC).

Dins la voluntat permanent de millorar el funcionament del sistema
educatiu, enguany cal fer esment del Decret 39/2014 pel qual es regulen
els procediments per definir el perfil i la provisié dels llocs de treball
docents, que situa el projecte educatiu en el centre del sistema i preveu
la figura del director de centre com a cap de tot el personal, que podra
proposar fins a un 50% de places especifiques. Entre aquestes places
esta previst que prenguin forca aquelles per a les quals caldra tenir el nivell
B2 d’angles per poder impartir una assignatura o part d’ella en aquesta
llengua. Es tracta de la tercera normativa de desplegament de la LEC en
relacié amb I'organitzacio dels centres educatius publics, que completa
els decrets d’autonomia i de direccio aprovats el 2010.

En el terreny de la millora dels resultats académics, les proves d’avaluacio
de sisé de primaria i de quart d’ESO han permes a centres i alumnes
coneixer millor el seu rendiment escolar, i al Departament, perfeccionar la
seva visi6é de conjunt del fenomen. Lligat a aix0, destaquen les auditories
pedagogiques fetes als centres que treballen en un entorn especialment
complex; aquestes han detectat els punts febles que patien, cosa que ha
permes al Departament donar-los el suport especific que necessitaven

en forma d’acompanyament proper i de dotacié de més recursos de
personal, gracies als quals han experimentat una sensible millora dels
resultats académics dels seus alumnes.

El curs 2013-2014 la taxa de graduacié d’ESO va augmentar fins al 86,7 %
i la de batxillerat al 83,8%, en tots dos casos xifres netament superiors
(més de cinc punts més altes) que les de fa cinc anys.

La millora en el tractament de les transicions que realitzen els alumnes
entre els diferents nivells educatius ha estat una de les preocupacions
fonamentals del Departament. Aixo fa referéncia a la que es déna entre
I’ensenyament primari i el secundari, amb el convenciment que una
primaria solidament adquirida és la millor garantia de I’éxit a la secundaria.
També la que existeix entre I'ensenyament secundari obligatori i el
postobligatori, amb I’accent posat a augmentar la taxa de graduacio a
’ESO i a oferir diverses vies atractives perque els alumnes no interrompin
el seu itinerari formatiu i arribin a graduar-se d’un ensenyament
postobligatori. En aquest sentit, és important assenyalar

que I"'abandonament escolar prematur, és a dir, el percentatge de la
poblacio de 18 a 24 anys que no té un titol de secundaria postobligatoria
ni estudia, ha descendit a Catalunya d’un 34% el 2004 a I’actual

24,7%.
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En aquesta mateixa direccid, el Departament ha treballat sistematicament
a favor d’estrenyer els lligams amb el mén productiu, sense oblidar la
nocio de I'aprenentatge al llarg de tota la vida que faciliti vides laborals en
reciclatge continu. Les iniciatives més destacades han estat:

a) La redaccié del projecte de llei de formacio professional (que ja ha
comencat el tramit parlamentari), que integra la formacié professional
inicial i la formacio per a I’ocupacid, i crea el Sistema integrat de
qualificacio i formacié professional de Catalunya, que ofereix tres serveis
basics: els serveis de formacio, els d’informacio i orientacié i els de
reconeixement de I'experiéncia laboral.

b) Limpuls a la formacié professional dual, que hibrida I’ensenyament amb
la formacié en el lloc de treball.

c) La implantacioé de la matéria d’Emprenedoria a ’'ESO i el batxillerat, que
vol familiaritzar els alumnes amb el mén de 'empresa.

d) El foment de I’aprenentatge d’idiomes, terreny en qué ha destacat
I'impuls al batxibac (batxillerat mixt catala i frances) i I'obligacio que els
docents de llengua estrangera acreditin el nivell C1 de coneixements de
I'idioma que imparteixen.

e) En el camp de les noves tecnologies, la voluntat d’integrar aquestes
noves eines en I’ensenyament-aprenentatge ha fet que ara el 96% dels
centres docents tingui una alta capacitat de connexio a la xarxa.

f) I, finalment, la posada en marxa d’un programa de reconeixement
academic de I’experiencia laboral.

També és important fer esment de les mesures de tipus social que s’han
pres, en el marc d’una situacio pressupostaria complexa. Destaquen
I’increment de 70.000 beques menjador i les subvencions ofertes als
centres concertats en entorn desfavorits i a les llars d’infants d’iniciativa
social. L’emfasi posat a millorar els resultats de tots els centres ha
propiciat que els indexs d’equitat hagin augmentat, de tal manera que
ara com ara Catalunya té uns resultats escolars molt més igualitaris
socialment que la mitjana de 'OCDE.

6 Generalitat de Catalunya, Departament d’Ensenyament, memoria 2014



Estructura i dades basiques
Organigrama

Organigrama

Consellera
Irene Rigau Oliver

Gabinet de la Consellera
Maria Rosa Moya Ibaiez

Consell Escolar de Catalunya

Ferran Ruiz Tarrago

Consell Superior d’Avaluacio del Sistema

Educatiu
Joan Mateo i Andrés

Consell Catala de Formacio Professional

Xavier Casares Martinez

Secretaria General
Maria Jesus Mier Albert

Secretaria de Politiques Educatives

Joan Mateo i Andrés
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Oficina de Relacions Institucionals
Pol Xart Terradellas

Oficina de la Secretaria de la Consellera
M. del Pilar Sarroca Diez

Oficina de Comunicacio
Esther Domingo Olivé

Oficina de Protocol
Gerard Piinol Sabino



Estructura, organitzacié i mitjans
Organigrama

Secretaria General
Maria Jesus Mier Albert

Direcci¢ de Serveis
M. Dolors Salgado Ygarza

Direcci¢ General de Centres Publics
Antoni Llobet Mercadé

Direccio General de Professorat i Personal
de Centres Publics
Alberto del Pozo Ortiz

Direccio General de Centres Concertats
i Centres Privats
Miquel Garcia Casaponsa

Assessoria Juridica
Montserrat Pastor Mesanza

Inspeccioé de Serveis
Josep Manuel Silva Alcalde

Serveis territorials Baix Llobregat
Barcelona Comarques
Catalunya Central
Girona

Lleida

Maresme-Vallés Oriental
Tarragona

Terres de I'Ebre

Valles Occidental
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Organigrama

Secretaria de Politiques Educatives Direccié General d’Educacio Infantil
Joan Mateo i Andrés i Primaria
Carme Ortoll i Grifols

Direccié General d’Educacié Secundaria
Obligatoria i Batxillerat
Teresa Pijoan i Balcells

Direccié General de Formacié Professional
Inicial i Ensenyaments de Regim Especial
Melcior Arcarons Rua

Direccié General d’Atencié a la Familia
i Comunitat Educativa
Meritxell Ruiz Isern

SG de la Inspeccio d’Educacio
Manel Busom Torres

SG de Llengua i Plurilinglisme
Monica Pereina Pérez

Area de Tecnologies per a I’Aprenentatge
i el Coneixement (TAC)
Jordi Vivancos Marti
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El sistema educatiu en xifres

Taula 1. Alumnes per nivells educatius (curs 2013-2014)

Nivell educatiu Total Public Privat
Educacié infantil i primaria
Educacié infantil 323.686 217.615 106.071
1r cicle 82.091 51.659  30.432
2ncicle 241595 165.956  75.639
Educacié primaria 466.813 312.079 154.734
Educacio especial 6.929 2.898 4.031
Educacié secundaria
ESO 287.145 179.610 107.535
Batxillerat (1) 88.538  58.874  29.664
Cicles formatius de grau mitja 55.742 42.584 13.158
Cicles formatius de grau superior 53.237 36.929 16.308
Programes de qualificacié professional inicial (PQPI) 7.668 5.165 2.503
Total 1.289.758 855.754 434.004
(1) No inclou el centre dels ensenyaments a distancia. Vegeu la taula corresponent
Taula 2. Centres educatius (curs 2013-2014)
Centres per tipologia Total Public Privat
Exclusius d’educacié infantil 1.481 921 560
Educacié infantil i primaria 1.815 1.705 110
Educacié secundaria (1) 701 580 121
Educacio infantil i/o primaria i secundaria 508 18 490
Educacio especial 105 41 64
Programes de qualificacié professional inicial (PQPI) 276 176 100
Total 4.886 3.441 1.445
(1) No inclou el centre dels ensenyaments a distancia. Vegeu la taula corresponent
Taula 3. Personal docent (curs 2013-2014)
Personal docent per nivells educatius Total Public Privat
Educacio infantil i primaria 62.679 41.735 20.944
Educacio especial 1.604 786 818
Educacio secundaria 43.101 28.727 14.374
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|
Taula 4. Ensenyaments de régim especial (curs 2013-2014)

Total Public Privat

Ensenyaments artistics

Arts plastiques i disseny

Centres 28 24 4
Personal docent 746 690 56
Alumnat
Cicles formatius de grau mitja 959 914 45
Cicles formatius de grau superior 4.606 4.360 246
Ensenyaments superiors de disseny (1)
Centres 9 7 2
Personal docent (2) - - -
Alumnat 1.293 805 488
Conservaci6 i restauracio de bens culturals (1)
Centres 1 1 -
Personal docent 21 21 -
Alumnat 144 144 -
Musica

Escoles de musica

Centres 230 162 68

Personal docent 4.041 2.807 1.234

Alumnat 54.008 41.046  12.962
Grau professional

Centres 22 18 4

Personal docent 911 812 99

Alumnat 3.385 3.112 273
Grau superior (1)

Centres 3 - 3

Personal docent 431 - 431

Alumnat 1.332 - 1.332

Dansa

Escoles de dansa

Centres 62 10 52

Personal docent 331 65 266

Alumnat 9.161 1.484 7.677
Grau professional

Centres 3 1 2

Personal docent 48 39

Alumnat 254 211 43
Grau superior (1)

Centres 1 1 -

Personal docent 43 43 -

Alumnat 95 95 -
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Art dramatic (1)

Centres 2 1 1
Personal docent 148 118 30
Alumnat 356 292 64
Ensenyaments d’idiomes
Centres 46 46 -
Personal docent 670 670
Alumnat
Oficial presencial extensiu 49.780 49.780 -
Oficial presencial intensiu 3.355 3.355 -
1r quadrimestre 1.821 1.821 -
2n quadrimestre 1.534 1.534 -
Ensenyaments d’esports
Centres 30 23 7
Personal docent 642 539 103
Alumnat
Primer nivell de grau mitja 2.107 1.762 345
Segon nivell de grau mitja 1.087 845 242
Grau superior 247 230 17

(1) Inclou els estudis de grau
(2) Els centres que imparteixen estudis superiors de disseny també imparteixen arts plastiques
i disseny. En aquests centres el professorat imparteix tots dos ensenyaments

Taula 5. Formacio de persones adultes (curs 2013-2014)

Total Public Privat

Centres 192 161 31
Personal docent 1.639 1.384 255
Total alumnes 70.681 69.502 1.179
Grup de llenglies

Llengua catalana 8.443 8.443 -

Llengua castellana 6.425 6.425 -

Llengua anglesa 11.804 11.798

Llengua francesa 706 703 3
Formacié basica

Formacié instrumental 9.081 9.047 34

Graduat en educacié secundaria 10.698 10.129 569

Curs especific per a I'accés a CFGM 493 475 18
Preparacié proves d’accés

Cicles formatius de grau mitja 2.165 2.061 104

Cicles formatius de grau superior 8.795 8.350 445

Universitat 2.225 2.225 -
Competéncia Societat de la Informacio

Competéncia digital 9.846 9.846 -
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Taula 6. Ensenyaments a distancia (curs 2013-2014)

Total
Alumnat

ESO (GES)

1r trimestre 5.294

2n trimestre 4.320

3r trimestre 4.637
Batxillerat

1r semestre 2.006

2n semestre 1.610
Cicles formatius de grau mitja (CFGM)

1r semestre 2.959

2n semestre 2.730
Curs de preparacié a les proves d’accés als CFGS 2.020
Curs d’accés als CFGS 334
Cicles formatius de grau superior (CFGS)

1r semestre 6.715

2n semestre 6.765
Angles

1r semestre 3.031

2n semestre 3.173
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Organs dependents de la Consellera
Gabinet de la Consellera

Gabinet de la Consellera

Al Gabinet de la Consellera li corresponen les funcions derivades de les
relacions de la consellera amb altres institucions i de les seves activitats
publiques, aixi com aquelles altres que la consellera li pugui encomanar.
Dins el Gabinet s’integren les oficines seglents:

Oficina de Relacions Institucionals
Oficina de la Secretaria de la Consellera
Oficina de Comunicacio

Oficina de Protocol

Oficina de Relacions Institucionals

Corresponen a I’'Oficina de Relacions Institucionals les funcions segients:

e Fer el seguiment i preparar la informacié necessaria per donar resposta
a les iniciatives del Parlament de Catalunya i dels informes sol-licitats pel
Sindic de Greuges.

¢ Fer el seguiment de I'activitat parlamentaria de les altres institucions
estatals i en tots els assumptes que interessin el Departament.

e Elaborar els informes i assessorar, en mateéria de relacions institucionals,
la persona titular del Departament.

e Qualsevol altra funcié que, d’acord amb la seva naturalesa, li sigui
encomanada expressament.

Oficina de la Secretaria de la Consellera

Corresponen a la Secretaria de la Consellera les funcions de dirigir la
Secretaria i coordinar el suport administratiu, coordinar i realitzar les
tasques administratives de suport a la persona titular del Departament,
assistir a la persona titular del Departament en I'organitzacio de la seva
agenda d’activitats i qualsevol altra funcié que, d’acord amb la seva
naturalesa, li sigui encomanada expressament.

Oficina de Comunicacié

Corresponen a I’'Oficina de Comunicacio les funcions segtients:

e Donar suport i assistir la persona titular del Departament en I’exercici de
les seves funcions en matéria de mitjans de comunicacio.

Dissenyar la politica de comunicacio del Departament.

Coordinar les relacions dels diversos organs del Departament amb els
mitjans de comunicacio.

Fer I’analisi, la difusio interna i la repercussio del contingut informatiu
dels diferents mitjans de comunicacio.

e Transmetre notes de premsa i comunicats i preparar entrevistes,
reportatges i rodes de premsa.

Elaborar els informes que li siguin encarregats sobre aquest ambit
d’actuacio.

Qualsevol altra funcié que, d’acord amb la seva naturalesa, li sigui
encomanada expressament.

Oficina de Protocol

Corresponen a I’'Oficina de Protocol les funcions segients:

e Gestionar les relacions amb la unitat competent en matéria de protocol
de la Presidencia.
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15



Organs dependents de la Consellera
Gabinet de la Consellera

e Coordinar les activitats de protocol, d’actes publics organitzats pel
Departament i d’aquells en que participa.

e Assessorar i assistir, en matéria de protocol, la persona titular del
Departament.

e Qualsevol altra funcidé que, d’acord amb la seva naturalesa, li sigui
encomanada expressament.
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Organs dependents de la Consellera
Consell Escolar de Catalunya

Consell Escolar de Catalunya

D’acord amb I'article 171.1 de la LEC, el Consell Escolar de Catalunya és
I’organisme superior de consulta i participacio dels sectors afectats en la
programacioé general de I’ensenyament no universitari dins I’ambit de la
Generalitat. Ha de ser consultat preceptivament sobre els avantprojectes
de llei i els projectes de disposicions generals de I'ambit educatiu,

com també sobre la programacio general respecte de la creacid i la
distribucio territorial dels centres docents dels nivells educatius no
universitaris, la creacié dels centres docents experimentals de régim
especial, les normes generals sobre construccions i equipaments
escolars, els plans de renovacio i els plans d’innovacié educativa,

les orientacions i els programes educatius, les disposicions i les
actuacions generals encaminades a millorar la qualitat de I’ensenyament
i a compensar les desigualtats i les deficiencies socials i individuals.

A més, ha de ser consultat sobre els criteris generals de finangament dels
centres publics i de concertacié dels centres privats, i sobre les bases
generals de la politica de beques i d’ajuts a I’estudi, d’acord amb les
competencies de la Generalitat.

Composicié del Consell

La férmula de composicié actual del Consell es manté, com a maxim,

fins al finiment del termini de desplegament de la LEC, d’acord amb la
disposicio transitoria primera d’aquesta mateixa llei. En el curs 2013-2014
s’han produit sis canvis de membres en representacié de cinc sectors:

un representant del sector de professorat dels nivells educatius d’ambit
no universitari, a proposta de la Unié General de Treballadors; un del de
pares i mares d’alumnes, a proposta de la Federacioé de Mares i Pares
d’Alumnes amb Discapacitat Intel-lectual; un del de I’'alumnat, a proposta
de I’Associacié de Joves Estudiants de Catalunya; un del Consell Nacional
de la Joventut de Catalunya i dos de I’Administracio educativa.

Taula 7. Composicio del Consell Escolar de Catalunya

Sector Nombre

Professorat de nivells educatius no universitaris

Pares i mares d’alumnes

Alumnes

Personal d’administracio i serveis

Titulars de centres privats

Centrals i organitzacions sindicals

Organitzacions patronals

Moviment de mestres de renovacié pedagogica

Administracié educativa

-
Wiwlio/loloIMWIWiWwWIdD W/ o~

Presidents dels consells escolars territorials

Administracio local

Universitats

Personalitats de prestigi en el camp de I'educacié
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Institut d’Estudis Catalans

Col-legis professionals

Consell Nacional de la Joventut de Catalunya
Total

- D N

Activitat del Consell

El Ple del Consell Escolar de Catalunya va aprovar deu dictamens sobre
onze disposicions normatives de diferent rang trameses per la Conselleria
d’Ensenyament. (El nombre de dictamens i disposicions no coincideix
perque el dictamen del projecte de decret de modificacié del Decret
155/2010 de la direccio dels centres educatius publics i del personal
directiu professional docent no es va aprovar fins a la primera sessi6
plenaria del curs seglent).

D’entre tota la normativa, cal destacar el dictamen de I’avantprojecte de
llei de la formacio professional elaborat per la Subcomissié de la Formacié
Professional, aprovat el 28 de juliol. Aixi es va donar compliment, dins
dels terminis establerts pel Parlament de Catalunya, a I’encarrec de la
Conselleria d’emetre el dictamen preceptiu.

Taula 8. Dictamens aprovats

Organs dependents de la Consellera
Consell Escolar de Catalunya

Data d’aprovacioé

Dictamens aprovats Comissié

pel ple
Dictamen 8/2013 sobre el projecte de decret dels ensenyaments artistics superiors Ordenacié 21 d’octubre
Dictamen 1/2014 sobre el projecte de decret de modificacié del Decret 4/2009, de 13 Programacié 6 de marg
de gener, pel qual s’estableix I'ordenacié i el curriculum dels ensenyaments d’idiomes de
regim especial
Dictamen 2/2014 sobre el projecte d’ordre per la qual s’estableix el calendari escolar del Programacié 6 de marg
curs 2014-2015 per als centres educatius no universitaris de Catalunya
Dictamen 3/2014 sobre el projecte de decret de modificacié del Decret 25/2008, de 29 Permanent 28 de juliol
de gener, pel qual s’estableix I'ordenacié curricular dels ensenyaments de musica de grau
professional i se’n regula la prova d’accés
Dictamen 4/2014 sobre el projecte de decret pel qual s’estableix el curriculum del titol Permanent 28 de juliol
de grau superior dels ensenyaments esportius en les especialitats de futbol i futbol sala
Dictamen 5/2014 sobre el projecte de decret pel qual s’estableix el curriculum del titol Permanent 28 de juliol
de grau superior en I'especialitat d’handbol
Dictamen 6/2014 sobre el projecte de decret pel qual s’estableix el curriculum del titol Permanent 28 de juliol
de grau superior en 'especialitat de basquetbol
Dictamen 7/2014 sobre el projecte de decret pel qual s’estableixen els curriculums dels Permanent 28 de juliol
cicles formatius de grau mitja d’arts plastiques i disseny de decoracié ceramica i de
terrisseria, i del cicle formatiu de grau superior d’arts plastiques i disseny de ceramica
artistica
Dictamen 8/2014 sobre el projecte d’ordre de creacié d’un fitxer de dades de caracter Permanent 28 de juliol
personal que gestiona el Departament d’Ensenyament
Dictamen 9/2014 sobre I’avantprojecte de llei de formaci6 i qualificacié professional Subcomissié de la 28 de juliol

de Catalunya

Formacié Professional

18 Generalitat de Catalunya, Departament d’Ensenyament, memoria 2014



Organs dependents de la Consellera
Consell Escolar de Catalunya

A més del treball preceptiu de dictaminar les disposicions normatives,
el Consell, mitjancant el Ple o la Comissié Permanent, ha tingut un paper
rellevant en posicionar-se a través de comunicats sobre temes d’ampli
resso entre la comunitat educativa, en particular, i la societat, en general.

Comunicat sobre el Pacte Nacional pel Dret a Decidir

El Ple va aprovar un comunicat elaborat per la Comissié Permanent, que
donava resposta a la peticié del senyor Joan Rigol, coordinador del Pacte
Nacional pel Dret a Decidir, en el sentit que calia una mobilitzacié ciutadana
per sensibilitzar els ciutadans sobre la responsabilitat que tenen pel que fa al
futur politic del pais. En el text del comunicat s’expressava el posicionament
del Consell amb una recomanacio a les entitats i organismes que en sén
membres en representacio dels diversos sectors de la comunitat educativa
perqué emprenguessin les iniciatives que consideressin oportunes per
responsabilitzar els ciutadans sobre el futur del nostre pais i donar suport al
procés democratic per exercir el dret a decidir.

Comunicat amb motiu de les interlocutories del Tribunal Superior de
Justicia de Catalunya

La Comissio Permanent, en representacio de la comunitat educativa,

va redactar un comunicat en relacié amb les interlocutories del TSJC que
obligaven la Generalitat de Catalunya a fixar que el 25% de I'horari lectiu
d’un grup-classe s’havia d’impartir en llengua castellana, en el cas que

aixi ho demanessin els pares d’un alumne que en formi part. El comunicat
fa diverses consideracions i expressa el suport al Govern, al Departament
d’Ensenyament i als centres educatius en I'aplicacié del regim linguistic que
I’Estatut i la LEC estableixen, i manifesta el reconeixement als professionals i
la comunitat educativa que el fan possible.

Sessions del Ple, comissions, subcomissions i sectors
Aquest curs s’han celebrat vint-i-quatre reunions, distribuides de la manera
seguent:

Taula 9. Reunions del Consell

Nombre de reunions

Ple 3
Comissié Permanent 9
Comissio d’Ordenacio del Sistema Educatiu 1
Comissio de Programacio, Construccié i Equipament 3
Subcomissié de la Jornada de Reflexié 2013 1
Subcomissié de la Jornada de Reflexié 2014 2
Subcomissié de la Formacié Professional 5
Total 24

El Ple s’ha reunit en tres ocasions amb caracter ordinari, que han
comptat amb la participacié de la consellera d’Ensenyament, Hble. Sra.
Irene Rigau, que va voler informar personalment la comunitat educativa
sobre temes rellevants del Departament i del Govern de la Generalitat
relacionats amb I’ambit educatiu.
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e A la sessio del 21 d’octubre de 2013 va presentar les dades del curs
2013-2014. En aquesta mateixa sessio, el president del Consell Catala
de Formacié Professional, senyor Xavier Casares, va explicar el lll Pla de
la formacié professional a Catalunya.

e Ala del 6 de marg de 2014 va compareixer per explicar la situacié en
relacio amb el regim linguistic del sistema educatiu després de les
interlocutories del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya sobre el
catala a I’'escola.

e El 28 de juliol de 2014 va voler compartir amb el Consell els
plantejaments i les propostes del Departament per al curs 2014-2015.

Celebracié de la XXIll Jornada de reflexié

La XXIIl Jornada Jovent i educacio en I’era de la globalitzacio va tenir

lloc el 9 de novembre de 2013 a I’Edifici Transfronterer de la Universitat

de Lleida, amb I'assisténcia de més de 250 persones representants dels
diferents sectors de la comunitat educativa. Per segon any consecutiu es
va obrir un debat en linia, previ a la jornada, a I’entorn virtual Consescat.
cat, estructurat en quatre grups que es corresponien amb les quatre taules
rodones simultanies de la jornada presencial.

Per presentar el tema de cada grup es va convidar persones expertes que,
a partir d’'unes preguntes determinades sobre el tema, exposaven els seus
punts de vista. A més, com a aportacio rellevant al forum de Consescat,

el professor de sociologia i director de I’Internet Interdisciplinary Institute
de la UOC, Manuel Castells, va fer un seguit de reflexions sobre I’educacié
en I'’era de la globalitzacié.

Van presentar una aportacio institucional en el debat en linia les entitats
seglents: el Col-legi de Pedagogs de Catalunya, el Col-legi Oficial de
Doctors i Llicenciats en Filosofia i Lletres i en Ciencies de Catalunya,

els Estudis de Psicologia i Ciencies de 'Educacié de la UOC, la FAPAES,
el Grup de Didactica de la Societat Catalana de Filosofia, I’Associacié
d’Inspectors d’Educacio de Catalunya, Jesuites d’Educacio, la FAPEL,

la Societat Catalana de Pedagogia, la FAPAC, la Confederacio de Centres
Autonoms d’Ensenyament de Catalunya i I’Associacio Espiral.

La jornada presencial va tenir dues parts. En la primera es va desenvolupar
I’acte inaugural, presidit per la consellera d’Ensenyament, la degana de la
Facultat d’Educacié, Psicologia i Treball Social de la Universitat de Lleida

i el regidor d’Educacié de I’Ajuntament de Lleida, que van dedicar una
paraules de benvinguda i agraiment al Consell i als assistents. Acabats els
parlaments de les autoritats, el president del Consell, senyor Ferran Ruiz,
va fer el discurs de presentacio de la jornada i el senyor Alfons Cornella,
president i fundador d’Infonomia, va pronunciar la conferéncia Jovent i
educacio en I’era de la globalitzacid.

La segona part va consistir en quatre taules rodones simultanies, en que
es van presentar les aportacions dels ponents i les sintesis dels debats a
I’entorn Consescat.

e Taula 1: El sistema educatiu davant els reptes de la globalitzacio, en qué
va actuar de ponent Dubravka Novkovic, directora de gestio del talent a
Cisco Systems.
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e Taula 2: Cultura i expectatives dels joves d’avui, amb Carles Feixa,
professor de la Universitat de Lleida, com a ponent.

e Taula 3: La funcid docent en I’era de la globalitzacid, en que van ser
ponents Teresa Borotau, directora de I'institut Baix Montseny de Sant
Celoni, i Jacint Basso, director docent de I’Escola Betania Patmos de
Barcelona.

e Taula 4: Educacio del futur i futur de I’educacid, que va tenir com a
ponent Jordi Serra del Pino, prospectivista i membre de la World Futures
Studies Federation.

Preséncia del Consell en altres organismes

El president del Consell Escolar de Catalunya és membre de la Junta de
Participacié Autonomica del Consell Escolar de I'Estat, juntament amb els
presidents dels altres consells escolars de les comunitats autonomes.

El president, o algun membre en qui delega, representa el Consell Escolar
de Catalunya en els organismes seglients: Consell Social de la Llengua
Catalana, Consell Catala de Foment de la Pau, Consell Assessor de
I’Observatori del Paisatge i Consell de Seguretat de Catalunya.

Preséncia del Consell Escolar de Catalunya en els mitjans

de comunicacio

Al llarg d’aquest curs, I'activitat del Consell Escolar de Catalunya ha estat
noticia:

e El 7 de novembre de 2013 el diari Segre es va fer resso de la
presentacio per part del president del Consell, senyor Ferran Ruiz,
de la XXIIl Jornada de reflexié del Consell. També els diaris La MaAana,
Diari de Ponent i Segre van publicar la noticia de la celebracié de la
Jornada el 10 de novembre de 2013.

e Amb motiu de la publicacié al DOGC del Decret 93/2014 pel qual es
regulen els procediments per definir el perfil i la provisié dels llocs
de treball docents, els diaris La Vanguardia, La Mariana i Segre del 26 de
marg de 2014 i El Punt Avui de les comarques gironines de I'1 d’abril
de 2014 van informar de I'aprovacio del dictamen per part del Ple.

¢ EI 28 de juliol de 2014 el Ple del Consell va aprovar el dictamen
sobre I'avantprojecte de llei de formacio i qualificacié professional de
Catalunya. La noticia va sortir publicada I'1 d’agost als diaris Ara
i Segre.
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Consell Superior d’Avaluacié
del Sistema Educatiu

El Consell Superior d’Avaluacio del Sistema Educatiu, creat pel Decret
305/1993, és I’0rgan assessor del Departament d’Ensenyament en materia
d’analisi i avaluacio del sistema educatiu de nivell no universitari de
Catalunya.

Els seus principals objectius sén els seglents:

e Fer avaluacions del sistema educatiu catala mitjangant els estudis
d’avaluacio propis de Catalunya, com I'avaluacié de la formacié reglada
de Catalunya, I'avaluacié de sisé curs d’educacié primaria, els estudis
d’avaluacio d’ambit estatal coordinats per I'Instituto Nacional de
Evaluacién Educativa del Ministeri d’Educacioé i els estudis d’avaluacié
internacionals (PISA, TIMSS, etc.).

e Mantenir el sistema d’indicadors d’educacio, la qual cosa comporta
I’actualitzacio6 i ampliacié anual del sistema d’indicadors d’educacié
de Catalunya, homologable als sistemes d’indicadors estatals i
internacionals, i la inclusié de series temporals que mostrin I’evolucié del
sistema educatiu catala.

e Fer recerques en avaluacié per contrastar, complementar, ampliar i
focalitzar els estudis d’avaluaci6. Sén realitzades en col-laboracio
amb altres departaments de la Generalitat, amb les universitats i amb
institucions especialitzades.

e Fer estudis de prospectiva, és a dir, fer una analisi de les dinamiques
d’evoluci6 i de canvi en els sistemes educatius per congixer les
opcions de futur i orientar els processos de millora i dur a terme
estudis d’escenaris i d’estrategies d’actuacié en ambits educatius
especifics.

Avaluacions propies del sistema educatiu

Sisé de primaria

Durant el curs 2013-2014 s’han aplicat per sise€ any consecutiu les

proves de competencies basiques al final de I’educacio primaria.

Les competéncies avaluades han estat les mateixes que el curs anterior:
les linglistiques en llengua catalana, castellana i anglesa (o francesa),

i la matematica. També s’ha avaluat la competéncia en aranés de I'alumnat
de la Val d’Aran.

La prova es va aplicar a principis de maig a 71.153 alumnes matriculats a
2.182 centres. El caracter d’avaluacio externa de la prova ha comportat
una organitzacio complexa, amb la constitucié de setanta-quatre
comissions d’aplicacié de la prova, distribuides territorialment i presidides
per un inspector. Han participat en el procés d’aplicacio i correccio
docents d’educacioé primaria i secundaria, de centres publics i concertats,
que han utilitzat, per complir aquestes funcions, guies especifiques
elaborades pel Consell. Els centres van rebre un informe amb els seus
resultats globals i les families van disposar d’un informe dels resultats
dels seus fills. El director del centre ha de comunicar els resultats al
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consell escolar i al claustre de professors, per tal de fer-ne una valoracié i
unes propostes de millora dels processos d’ensenyament-aprenentatge.
Els resultats globals de Catalunya es van donar a coneixer en una roda
de premsa i en el nimero 29 de Quaderns d’avaluacié. Tota aquesta
informacio esta accessible a la pagina web del Consell.

Per primera vegada s’ha introduit un sistema de correccié automatica
de les respostes tancades de la prova. D’aquesta manera s’han pogut
reduir els terminis per obtenir els resultats, eliminar els errors mecanics i
disminuir les despeses de correccid.

Quart d’ESO

A mitjan febrer de 2014 es va dur a terme la tercera edici6 de I'avaluacié
de quart curs d’ESO a 60.505 alumnes. (Un 6,2% de I'alumnat no va fer la
prova amb correccid externa, per abséncia o per exempcio.)

L’organitzacié de la prova és semblant a la de sisé d’educacioé primaria.

Es van crear cinquanta-nou comissions d’aplicacié a tot el territori,
presidides per un inspector, i es va comptar amb 2.195
professors-aplicadors i correctors, tant de centres publics com concertats.
Es van enviar els informes de resultats als centres i a les families,

seguint el model dels informes de la prova de sise d’educacié primaria;
també en aquest cas, el director del centre ha de comunicar els resultats al
consell escolar i al claustre de professors, per tal de fer-ne una valoracié i
unes propostes de millora dels processos d’ensenyament-aprenentatge.
Els resultats globals de Catalunya es van fer publics en una roda de
premsa i en el nUmero 28 de Quaderns d’Avaluacid, que es pot consultar
al web del Consell Superior d’Avaluacio.

Avaluacions internacionals del sistema educatiu

PISA 2015 (Programme for International Student Assessment), coordinat
per ’"OCDE

S’ha fet la prova pilot de PISA 2015, ha finalitzat la verificacié de tots els
materials i s’ha assistit a les reunions técniques sobre la codificacié de les
proves.

Estudi TIMSS 2015, coordinat per la IEA

El Trends in International Mathematics and Science Study (TIMSS) és un
estudi dut a terme per la International Association for the Evaluation (IEA)
per avaluar els coneixements de ciencies i matematiques dels alumnes
de quart de primaria de tot el mén. El 2014 s’ha fet la prova pilot per al
TIMSS 2015.

PISA per a Centres Educatius (PISA for Schools)

La prova PISA per a Centres Educatius és una eina d’avaluacio dels
alumnes adrecada a ser utilitzada pels centres educatius.

Proporciona informacié descriptiva i analisi sobre les habilitats i
I’aplicacio practica dels coneixements dels alumnes de quinze anys en
lectura, matematiques i ciencies.

Catalunya ha participat en el pilotatge d’aquest programa.
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Sistema d’indicadors d’ensenyament de Catalunya

El sistema d’indicadors d’ensenyament de Catalunya recull ordenadament
les xifres que caracteritzen el sistema educatiu catala, de manera que es
puguin comparar amb les dades internacionals publicades per I’OCDE.

La divuitena edicié recull les dades de Catalunya corresponents al curs
2012-2013 i les dades internacionals del curs 2011-2012.

El nou volum manté I'organitzacié habitual en quatre blocs: indicadors de
context, de recursos, d’escolaritzacié i processos i, finalment, de resultats.
En un capitol final es recull la sintesi dels valors obtinguts en els indicadors
europeus de referencia fixats per la Unié Europea per a 2020. En aquesta
edicio s’ha incorporat, com a novetat, I’evolucié d’aquests valors per a
Catalunya en el periode 2010-2013.

Com en tots els volums de la série, es mantenen i actualitzen els
indicadors de manera que se’n pugui fer el seguiment historic, i s’hi
introdueixen nous esquemes grafics per facilitar la lectura i interpretacio
de les dades.

Recerques i avaluacions

Elaboracid d’una guia per a I'avaluacio de programes

L’ha desenvolupat el Departament amb I’objectiu d’introduir estratégies
metodoldgiques i organitzatives que millorin la motivacié per a
I’aprenentatge i el rendiment academic. Aquesta guia es va comencar a
elaborar el 2014 i esta previst que es publiqui com a document del Consell
el segon trimestre de 2015.

Avaluacid del programa COMconéixer

Aquest programa es proposa innovar en la construccié i creacio social
de coneixement amb I’'Us d’una metodologia ampliament experimentada
i avalada per la recerca pedagogica més capdavantera i que compta
amb el suport d’unes eines tecnologiques avangades. Aquest projecte
de cooperacio6 internacional es fa amb la col-laboraci6 activa i el suport
metodologic i tecnologic de les universitats de Laval (Quebec) i Toronto i
amb la participacié d’alumnat i professorat de diferents centres escolars
canadencs. L’avaluacié d’aquest programa va comencar el 2014 i esta
previst finalitzar-la el segon trimestre de 2015.

Avaluacid del programa Apadrinem el nostre patrimoni

Aquest programa es basa en la idea d’apadrinar o adoptar un element
patrimonial per part del centre educatiu, la qual cosa comporta donar-li
valor i aprofundir en el seu coneixement des del punt de vista historic,
artistic, cultural i natural i, alhora, fer que aquest coneixement sigui
socialment rellevant; és a dir, que arribi a la propia comunitat i a I’entorn de
I’escola. Aquest programa va comencar a ser avaluat el 2014 i esta previst
que finalitzi el tercer trimestre de 2015.

Avaluacid del projecte Filosofia 3/18 aplicat a les escoles d’Argentona
Aquesta avaluacio és una contextualitzacio feta a les escoles de primaria
del municipi d’Argentona i es pot considerar com una addenda a
I’avaluacié del projecte inicial que es va publicar el maig del 2012.

El projecte estimula les capacitats de raonar, d’argumentar, de respectar
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I’opinié dels altres i d’afrontar situacions diverses en els nostres
estudiants. Aquesta avaluacio ja ha finalitzat.

Altres col-laboracions en avaluacio de programes

S’ha assessorat en I'avaluacio del programa Motxilla bioclimatica i s’ha
fet formacio als centres de recursos pedagogics sobre avaluacio de
programes.

Continuitat de I’estudi anomenat “Analisi del rendiment academic a
I’'ensenyament obligatori a Catalunya”

En aquest projecte s’estan tractant les dades pendents del curs
2013-2014 per tal d’incorporar-les a I’estudi i poder tancar aixi tota
I’evolucio academica de la cohort d’alumnes que va comencgar per primera
vegada primer d’ESO el curs 2009-2010. Aquest estudi esta previst que
finalitzi el tercer trimestre de 2015.

Punt de contacte autonomic de la Red Espaiiola de Informacion
Educativa (REDIE)

S’ha col-laborat amb I’Institut de Ciencies de I’Educacio de la universitat
de Barcelona en la redaccid del pla de treball Eurydice-Espanya, i s’han
aportat dades referents a Catalunya per als estudis de la Unié Europea
que recull la xarxa Eurydice.

Col-laboracié amb altres organismes

A més de col-laborar estretament amb altres unitats del Departament,

el Consell s’ha coordinat amb altres organismes d’avaluacié, en especial
amb I’Instituto Nacional de Evaluacion Educativa del Ministeri d’Educacio,
amb la International Association for the Evaluation i, molt especialment,
amb I"OCDE per al desenvolupament dels estudis PISA i TALIS.

Publicacions

Col-leccié Quaderns d’avaluacio

e Num. 27: Els resultats de PISA 2012 a Catalunya. Gener de 2014

e Num. 28: L'avaluacio de quart d’ESO. 2013. Abril de 2014

e Num. 29: L'avaluacio de sisé d’educacio primaria. 2014. Setembre de
2014

Col-leccié Sistema d’indicadors d’educacio
e Num. 18: Sistema d’indicadors d’ensenyament de Catalunya. Desembre
de 2014

Col-leccié Informes d’avaluacio

e Num. 19: Estudi sociodemografic i lingdistic de I'alumnat de 4t d’ESO de
Catalunya. 2013. Marg de 2014

e Num. 20: Equitat i resultats de I'alumnat d’origen estranger a PISA 2012.
Octubre de 2014

Col-leccié Documents

e Num. 24: PIRLS i TIMSS 2011. Sintesi dels marcs conceptuals. Gener de
2014

e Num. 25: Analisi del rendiment academic a I’ensenyament obligatori de
Catalunya. Gener de 2014
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o Num. 26: ftems alliberats de competéncia cientifica. Marc conceptual
PISA 2015. Marg de 2014

e NUm. 27: PISA. ltems alliberats de competéncia matematica. Maig de
2014

* NUm. 28: PISA. ltems alliberats de competéncia en comprensid lectora.
Juliol de 2014

e Num. 29: TIMSS. ltems alliberats de matematiques i ciéncies per a
I’educacio primaria. Desembre de 2014
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Consell Catala de la Formacio
Professional

El Consell Catala de Formacioé Professional és I’0rgan de consulta i
assessorament de caracter no vinculant respecte de tota la formacié
professional, inicial, per a I’'ocupacié i continua, del Govern de la
Generalitat, amb la participacioé de les organitzacions empresarials,
sindicals i entitats publiques implicades. Esta adscrit al Departament
d’Ensenyament.

Aquest organ, creat pel Decret 21/1999, és complementari del Consell de
Treball, Economic i Social de Catalunya i del Consell Escolar de Catalunya.
Té com a objectius generals la interrelacio, la cooperacio o la integracio
dels dos subsistemes que composen la formacié professional, I'’elaboracié
del Pla general de la formacié professional de Catalunya (que eleva
posteriorment al Govern per tal que, si ho considera convenient, I’aprovi),

i la realitzacié del seguiment i I’avaluacio de la seva aplicacio.

Exerceix, en materia de formacio professional, d’organ de referéncia
respecte d’altres drgans similars d’ambit autonomic, estatal i
internacional.

Composicié del consell
El Consell Catala de Formacio Professional esta integrat pel Ple,
la Comissié Permanent, la Presidéncia i la Secretaria.

La Presidéncia del Consell I'exerceixen alternativament, per rotacio

anual, la consellera d’Ensenyament i el conseller d’Empresa i Ocupacio.
No obstant aix0, el Decret 323/2011 va introduir la possibilitat que els
titulars dels departaments referits anteriorment deleguessin la presidencia.
Fent Us d’aquesta habilitacio, en el Decret 55/2013 la consellera
d’Ensenyament i el conseller d’Empresa i Ocupacié van nomenar
president el senyor Xavier Casares i Martinez.

Taula 10. Composicié del Consell Catala de Formacio Professional

Membres de

Sector Membres del ple la comissio
permanent
President 1 1
Departament d’Ensenyament 3 2
Departament d’Empresa i Ocupacié 3 2
Departament d’Economia i Coneixement 1 -
Departament de Salut 1 -
Departament d’Agricultura, Ramaderia, Pesca, Alimentacio i Medi Natural 1 -
Departament de Benestar Social i Familia 1 -
Comissié Obrera Nacional de Catalunya 5
UGT 2
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Foment del Treball Nacional 5 2
PIMEC 5 2
Consell de Cambres 2 1
Federacié de Municipis de Catalunya 1 1
Associacié Catalana de Municipis i Comarques 1 1
Total 35 16

El president del Ple i de la Comissié Permanent és el propi president del
Consell Catala de Formacio Professional.

Activitat del Consell
Al llarg de I'any 2014 van tenir lloc dues sessions plenaries i quatre
comissions permanents.

Durant aquest any, les activitats del Consell han estat centrades en la
definicié del projecte de llei de formacio i qualificacié professional de
Catalunya.

Projecte de llei de formacio i qualificacié professional de Catalunya
Les principals actuacions del Consell durant el 2014 han estat
relacionades amb I’elaboracié d’aquest projecte de llei.

A final de desembre de 2013 es va tancar un document que va ser la
base per a I’elaboraci6 d’una llei de formacié professional en un futur
immediat. El document inicial el va elaborar el mateix Consell Catala de
Formacié Professional, amb la col-laboracié conjunta dels departaments
d’Ensenyament i d’Empresa i Ocupacid.

El gener de 2014 es va presentar per primera vegada un text que volia ser
el punt de partida del projecte de llei. A partir d’ell, la tasca de diverses
comissions de treball i reunions va anar donant forma al redactat.

El text, que ha estat consensuat amb els agents economics i socials,
crea el Sistema Integrat de Qualificacio i Formaci6 Professional de
Catalunya, que vol transformar el sistema de formacié professional per
fer veritablement possible la formacio al llarg de la vida. En aquest sentit,
es pot subratllar, entre d’altres coses, que la futura llei pivota sobre la
col-laboracié de tots els actors que integren la formacié professional,

la planificacié comuna i la transversalitat del conjunt del sistema.

En aquesta linia, el Sistema Integrat ofereix tres serveis basics: serveis
de formacié, serveis d’informacid i orientacié i serveis de reconeixement
de I'experiencia laboral. Amb la gesti6 integrada dels serveis, es vol
aconseguir que la ciutadania obtingui tot allo relacionat amb la formacio
professional d’una manera global, centralitzada i integrada.

A final d’any el projecte de llei es trobava en seu parlamentaria seguint
el tramit d’urgéncia, que redueix a la meitat els terminis d’una tramitacio
ordinaria.
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Organs dependents de la Consellera
Consell Catala de la Formacié Professional

Catalunya Professional: una plataforma integrada

Catalunya Professional és I’eina que permet localitzar tota I’oferta de
formacié professional de Catalunya (la inicial, I'ocupacional i la continua)
en una unica plataforma digital. Una informacioé que, fins ara,

es trobava segmentada d’acord amb les competéncies de cadascun dels
departaments de la Generalitat competents en la matéria.

Per aquest motiu es va impulsar aquest projecte, conscients que la
formacio és basica per avangar en el coneixement i 'adquisicié de les
competencies i les qualificacions necessaries per a la insercio i progressio
professionals.

Un dels objectius d’aquesta iniciativa és facilitar I’accés a la informacio,
de manera agil, comoda i d’acord amb les necessitats de I'usuari.

Sota la direccidé i coordinacié del Consell Catala de Formacié Professional,
els departaments d’Ensenyament i d’Empresa i Ocupacié, mitjangant el
Servei d’Ocupacioé de Catalunya i el Consorci per a la Formacioé Continua
de Catalunya, han treballat conjuntament per oferir, de manera homogeénia
i amb criteris unificats, tota I’oferta de formacio professional.

Catalunya Professional pretén ser el portal de referéncia de la formacio
professional. A mesura que estiguin disponibles, anira incorporant noves
eines per facilitar I’orientacié formativa i I'ocupabilitat de les persones.

Tota la informacié esta disponible a: www.gencat.cat/fp

Primera edicio dels premis del Consell Catala a la trajectoria
individual en ’ambit de la formacio professional

Durant el 2014 s’ha posat en marxa la primera edicio dels premis
del Consell Catala a la trajectoria individual en I’ambit de la formacio
professional.

En primer lloc, es va publicar al DOGC I’Ordre ENS/26/2014, per la qual
es van crear els premis del Consell Catala de Formacié Professional

a la trajectoria individual desenvolupada en el camp de la formacio
professional, i se’n va convocar la primera edicio.

Amb aquesta ordre es va obrir la convocatoria publica per presentar
propostes de persones candidates. Aquests premis tenen caracter
honorific i no comporten, per tant, cap compensacié economica.

En segon lloc, es va formar el jurat que havia d’escollir les persones
mereixedores del guardo. El jurat va emetre el seu veredicte a final de 2014.

Després del veredicte, el nom de les persones premiades va ser fet public
mitjancant la Resolucié ENS/2799/2014. Els guardonats van ser: el senyor
Ignasi Cusidd Simén, empresari; el senyor Victor Garcia Martin, docent

i professional de I’administracio publica; el senyor Ignasi Carles Parody,
activista social i lider veinal; el senyor Joan Roca i Fontané, cuiner;

el senyor Francesc Roca i Rossell, docent i actual director de I'institut
Comte de Rius de Tarragona; i el senyor Antonio Rodriguez Arenas, docent.

També es va atorgar un premi, a titol pdstum, a la trajectoria professional
del senyor Eduard Soler i Font, empresari.
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Direccio de Serveis

Subdireccid General d’Organitzacio,
Coneixement i Sistemes d’Informacio

Aquesta Subdireccié té atribuides les competencies seglents:

e Supervisar el Pla director de sistemes d’informacié departamental,
en coordinacié amb I’Area de Tecnologies de la Informacié i les
Comunicacions.

e Coordinar la definicié dels requeriments funcionals dels sistemes
informatics dels centres educatius, en relacié amb la gestié académica,
administrativa i econdmica, i supervisar la implantacié dels sistemes
d’informacioé que li donin suport.

e Coordinar la definicié dels requeriments funcionals dels sistemes
informatics nuclears i transversals.

e Planificar, coordinar i supervisar I'analisi i la definicié d’estructures
organitzatives i els programes d’actualitzacié i simplificacié de serveis i
procediments.

e Coordinar i supervisar els projectes d’administracié electronica del
Departament i d’interoperabilitat administrativa.

¢ Planificar, coordinar i supervisar el sistema d’indicadors del sistema
educatiu i de la gestié departamental.

e Supervisar I'elaboracioé de les estadistiques educatives oficials.

e Coordinar I'elaboracié del Pla de Govern del Departament.

e Dirigir el web i la intranet del Departament.

e Supervisar i coordinar les actuacions de difusié i informacioé de les
unitats directives del Departament pels diferents mitjans de difusio:
telefonic, escrit, telematic o presencial.

e Coordinar el model d’informaci6 i d’atencié al public per adaptar-lo a les
noves tecnologies disponibles.

Organitzacio i sistemes d’informacio

S’ha centrat I’activitat en una doble direccié. D’una banda, la coordinacio
dels projectes d’organitzacio, millora i racionalitzacié dels serveis,
procediments i sistemes del Departament. De Ialtra, I'orientacié de
I’Administracié vers el servei al ciutada, per mitja d’incrementar la qualitat
dels serveis rendibilitzant al maxim els recursos tecnologics, d’obrir

nous canals de comunicacié amb els administrats i d’incorporar la
interoperabilitat entre sistemes per simplificar els procediments i
facilitar-ne la transparéncia i I’accés als ciutadans.

S’ha impulsat la prestacié de serveis mitjangant I'administracié
electronica, amb una participacié activa en la iniciativa Canal empresa,
oferint per aquest canal els tramits d’autoritzacié i comunicacié d’obertura
de centres educatius privats, i s’ha continuat oferint els serveis adrecats
I’Administracio local en format electronic, mitjangant la plataforma
EACAT. A més, s’hainiciat la implantacio6 del sistema de notificacions
electroniques e-NOTUM, que ja és totalment operatiu en el procediment
d’homologacié de titols estrangers.
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S’ha calculat que els serveis electronics que ofereix el Departament
han suposat un estalvi per als usuaris d’1.431.447 desplagaments i de
3.463.839 euros.

Dins aquesta linia de treball, i amb I’objectiu de facilitar als ciutadans

els tramits i de reduir la presentacié de documents, s’han fet 184.329
consultes electroniques, que han substituit un nombre igual de documents
en paper, cosa que ha estalviat 442.390 euros a la ciutadania i 228.568
euros a les administracions expedidores de la informacié requerida.

S’han fet, també, 32.813 consultes internes, que han donat lloc a 78.751
euros d’estalvi al ciutadans.

El maig del 2014 es va iniciar la implantaci6 de I'e-Valisa (un servei que
permet enviar i registrar documents en format electronic, telematicament
i a I'instant) mitjancant un pla pilot en els serveis territorials del Baix
Llobregat i del Valles Occidental i en una unitat dels Serveis Centrals.

A finals de desembre del 2014 es va posar I'e-Valisa a disposicio de totes
les unitats del Departament.

En relacié amb el programa de suport a la gestié acadéemica,
administrativa i economica dels centres (SAGA), cal destacar la millora

de la gestié econdmica amb I’enregistrament de factures i aportacions,
IRPF, canvi de disseny d’informes (que ha beneficiat 2.816 centres), la
implantacio del sistema de recollida d’informacio detallada de la dedicacié
del professorat (2.816 centres) i I'adaptacié del programa per a la recollida
de les dades estadistiques de la formacio professional (254 centres).

També s’ha col-laborat en la implantacié del sistema GUAC, d’identificacio
del usuaris interns i externs a I’Administracio de la Generalitat per accedir
a les aplicacions de gestié dels centres. EI 2014 s’han incorporat a aquest
sistema d’identificacié 1.642 centres privats (concertats i no concertats)

i 1.258 centres publics d’altres titularitats. Com a conseqiéncia de la
incorporacié al GUAC d’aquest col-lectiu de centres, s’ha elaborat un nou
manual d’Us i s’han actualitzat tres dels ja existents.

Indicadors i estadistica

En el terreny dels indicadors, una linia d’actuacié ha estat treballar en

la definicié d’un sistema d’indicadors departamentals que permeti fer

el seguiment del grau d’assoliment dels objectius que s’ha marcat el
Departament. Aquesta informacié s’ha elaborat en el marc del Pla de
Govern 2013-2016 i en relacié amb la confeccio i gestié del pressupost del
Departament.

Altres tasques realitzades han estat I’elaboracio d’un treball exhaustiu
sobre I'alumnat estranger en el sistema educatiu, la redaccio de la
memoria del Departament i la preparacié del dossier de premsa que
s’entrega als mitjans de comunicacié amb motiu de la tradicional roda de
premsa d’inici de curs. A I’anterior s’ha sumat la preparacié d’informes

i estudis especifics per a situacions i problemes concrets a peticié de la
direccio del Departament.

L’activitat estadistica s’ha centrat en I’elaboracio de les quatre
estadistiques seglents: estadistica de la despesa publica en educacio,

32 Generalitat de Catalunya, Departament d’Ensenyament, memoria 2014



Secretaria General
Direccio de Serveis

estadistica de beques i ajuts a I’estudi, estadistica de la societat de

la informacio en els centres docents i estadistica de I’ensenyament.
Aquestes operacions estadistiques tenen la naturalesa d’oficials i estan
previstes en el Pla estadistic de Catalunya 2011-2014 i en el programa
estadistic de 2014, dels quals és responsable I'Institut d’Estadistica de
Catalunya.

La primera recull informacié sobre els recursos que la Generalitat de
Catalunya destina a I’educacio. La segona quantifica els cabals publics
que es dediquen beques i ajuts. La tercera informa sobre I’equipament en
noves tecnologies dels centres de primaria i secundaria, dels usos que
se’n fa i del nivell de coneixement que en tenen els professors.

L’estadistica de I'’ensenyament és, per volum, la més important. Té com a
objectiu coneixer el nombre i les caracteristiques dels centres, els grups,
el professorat, els alumnes i els resultats acadéemics de tota I'oferta
publica i privada dels nivells educatius no universitaris. El metode per a

la recollida de dades es basa en la utilitzacio, sempre que sigui possible,
d’arxius de gestio del Departament; aquelles dades de que no disposa

el Departament s’obtenen per mitja de formularis electronics o fitxers
informatics que emplenen els centres docents. L’explotacié d’aquesta
informacio ha donat lloc a més de 400 models de taules, a partir de les
quals s’elaboren uns altres productes com ara els indicadors educatius i
les series estadistiques i es respon les més de 500 preguntes escrites que
la ciutadania i les institucions formulen al Departament anualment sobre
aquestes materies.

La metodologia que s’utilitza en totes les estadistiques esmentades
s’acorda en el Grup Tecnic de Coordinacio Estadistica, organ dependent
de la conferencia de consellers de les comunitats autonomes i el ministre
d’Educacio, que al seu torn segueix les linies fixades pels organismes
internacionals amb competéncies sobre educacié (EUROSTAT, OCDE i
UNESCO).

Gestié del coneixement

Intranet i portals de centre

e S’han impulsat i fomentat els espais privats. El 2014 han entrat en
funcionament els espais segtients: Comité PATL (lloc especific on els
delegats de prevencié poden consultar la documentacié relacionada
amb I’activitat preventiva del Departament) i E-valisa pilot (espai exclusiu
per a les unitats departamentals que han participat en el pla pilot
d’implantacio d’aquesta eina d’administracio electronica).

e S’ha creat el nou canal Plantilles i provisio de llocs docents,
que incorpora nous procediments de provisié de llocs singulars i les
novetats que afecten la direccié dels centres, aglutinant la informacio,
els procediments, els models de documents i la normativa que
un director i el seu equip directiu necessiten per gestionar les plantilles
i definir els perfils i la provisio de llocs de treball docents.

Gestio de recursos d’informacio
e En relacié amb la base de dades documental Educerca, s’han mantingut
els cercadors legislatius de la LOE i la LEC i s’han consolidat els
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documents d’organitzacio i gestid dels centre amb la funcionalitat Fes-te
el llibre, que permet disposar dels documents a mida, d’acord amb les
preferencies de 'usuari.

e Pel que fa a la normalitzacio linglistica, s’ha donat resposta a una
quinzena de consultes trameses per I’'Oficina de Garanties LingUistiques
en relacio amb els drets lingUistics dels ciutadans en I’ambit educatiu,
s’han preparat els examens dels nivells C i A elemental per cobrir
substitucions al llarg del curs academic en centres educatius i s’han
normalitzat 283 formularis.

* En els entorns col-laboratius, s’ha continuat en la linia d’incrementar
el nombre d’usuaris, de tal manera que a finals de 2014 el Portal
d’Educacié superava els 7.000 professionals.

¢ | a biblioteca del Departament ha incrementat el seu fons documental
en 18.386 monografies. Ha atés 5.669 peticions d’usuaris; ha destacat,
també, I'increment del servei del préstec interbibliotecari amb la gestio
de peticio de 87 préstecs procedents d’altres biblioteques i n’ha facilitat
41 a d’altres.

Webs del Departament

e S’han reestructurat alguns apartats del web del Departament:

I’apartat Centres i serveis educatius s’ha redissenyat amb I’objectiu de
concentrar la maxima informacié d’aquest ambit, i s’ha reorganitzat
I’apartat Professors. La reorganitzacié d’aquests dos apartats ha
comportat una nova visualitzacié de la seccio Arees d’actuacid,

que reflecteix tots els publics a que s’adreca el Departament.

e Al web Estudiar a Catalunya s’han completat millores en la presentacio
de la informacio, amb I'opcié d’imprimir els estudis amb els centres
educatius que els imparteixen, la possibilitat de visualitzar en una
mateixa pagina tots els ensenyaments que s’imparteixen a Catalunya
agrupats per etapes a través del cataleg d’estudis, la implantacié del
cercador avancat a I'apartat Estudis, la publicacié de fitxes per etapes
educatives (que inclouen informacio general i d’accés i continuitat),
la incorporacio del nombre d’hores de cadascun dels moduls o materies
d’estudi, la publicacié de la referencia normativa d’aprovacio dels
curriculums de cada ensenyament amb accés al DOGC o al BOE, i la
nova presentacio, en format d’infografia, de les etapes educatives amb
informacio dels calendaris d’accés i preinscripcio.

e Pel que fa al web Familia i Escola, destaca la publicacié de nous
continguts en els apartats Enquestes, Moduls formatius, Recomanacions
i, en general, a la seccid Educar i créixer en familia.

¢ Finalment, cal destacar que durant el darrer trimestre de 2014 els
portals de domini gencat han migrat al nou gestor corporatiu GECO+.
Aquest procés ha implicat la validacio de diferents portals (Departament
d’Ensenyament, Estudiar a Catalunya, Familia i Escola, Acredita’t i
Catskills) i la coordinacié de la migracié i de la validacié d’uns altres
portals (els del Consell Escolar de Catalunya, Consell Superior
d’Avaluacio del Sistema Educatiu, Institut Catala de Qualificacions
Professionals i Consell Catala de la Formacié Professional).

Comunicacié i publicacions

Els principals ambits d’actuacio en aquest terreny han estat els seglents:
¢ Informacié a la ciutadania de forma presencial, telefonica i telematica.
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¢ Organitzaci6 de I'edicié anual del Salé de I'Ensenyament, i de I'estand
del Departament a la Festa dels Supers i al Festival de la Infancia.

e Creacio d’un estand itinerant per a la promocio de la formacié
professional dual.

e Disseny i coordinacio de jornades i altres actes organitzats en
col-laboracio amb les diferents unitats del Departament.

e Coordinacié de la campanya de preinscripcio.

e Edicié de monografies, cartells i opuscles, dels quals destaca la
col-leccié de Competéncies basiques.

e Edicio i distribucio de les proves d’avaluacio de quart d’ESO i de sisé
curs d’educacio primaria.

e Edici6 i maquetacio de les proves lliures de GESO i CFl.

¢ Disseny d’infografies per al web Estudiar a Catalunya.

e Correcci6 linguistica dels decrets de curriculum de cicles formatius i
altres disposicions per publicar al DOGC.

Informacid a la ciutadania

S’ha donat resposta a la demanda d’informacié ciutadana de forma
presencial, telefonica i telematica. Ha continuat la incorporacié de noves
unitats a I’aplicacio del gestor de contactes.

Les consultes ateses han estat de diversos tipus: presencials (9.291),
telefoniques (17.004), bustia de contacte (6.177) i bustia de contacte de tot
el gestor (9.185).

El volum de consultes ateses per les diferents centraletes ha estat,
globalment, d’1.201.181 trucades, amb el repartiment seglent: 24,2%
dels Serveis Centrals, 19,8% del Consorci d’Educacié de Barcelona,
10,8% del Valles Occidental, 9,2% del Baix Llobregat, 7,3% del
Maresme-Vallés Oriental, 8% de Barcelona Comarques, 5,7% de la
Catalunya Central, 6% de Lleida, 6,4% de Tarragona i 2,5% de les Terres
de I'Ebre.

Edicid de publicacions

e S’han publicat tres llibres digitals (Normativa en centres de treball
(2014-2015), Memoria del Consell Escolar de Catalunya i Memoria del
Departament d’Ensenyament) i tres llibres impresos (Competéncies
basiques de I'ambit cientificotecnologic. Educacio secundaria
obligatoria, Orientacions practiques per a la millora de I'ortografia.
Educacio secundaria obligatoria i La literatura a I’aula. Educacio
secundaria obligatoria).

e S’han imprés 39 opuscles, cinc cartells i tretze infografies.

e | a correcci6 de les disposicions per publicar al DOGC han sumat 1.528
pagines.

Finalment, cal destacar I’assisténcia a les fires Alimentaria, BizBarcelona,

Expoquimia, Nautic, SIL i SmartCity, en les quals s’ha gestionat un estand
itinerant per a la promocio6 de la formacio professional dual.
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Subdireccido General de Gestio
Economica i Regim Interior

La Subdireccioé General de Gestio Economica i Régim Interior té
atribuides les funcions seglents:

e Coordinar amb les altres unitats I’elaboracio de I'avantprojecte de
pressupost del Departament.

e Supervisar i controlar la gestié economica, pressupostaria i comptable
del Departament.

¢ Impulsar, en el Departament, I'aplicacio de les politiques corporatives
sobre gestié pressupostaria i comptable.

e Supervisar i controlar la gestié patrimonial dels immobles i dels béns
administratius del Departament.

e Coordinar les actuacions en matéria d’assegurances, cobertura de
responsabilitat patrimonial de persones, béns, riscos i garanties a cobrir.

e Supervisar les actuacions de manteniment i la seguretat de les
instal-lacions administratives del Departament.

e Proposar i controlar les obres en els edificis administratius del
Departament.

e Dirigir la contractacio de les obres, els serveis i els subministraments de
totes les unitats del Departament i presidir les meses de contractacié i la
Comissié de Subministraments.

e Supervisar i coordinar el regim interior del Departament.

Elaboracié de I’avantprojecte de pressupost

D’acord amb I’Ordre EC0O/183/2014, es van efectuar els treballs
d’elaboracio6 del pressupost per al 2015 conjuntament amb la resta
d’unitats del Departament. A més de la formulacié dels credits
pressupostaris, es van preparar les memories de programa, I'annex
d’inversions reals, les fitxes de previsio d’ingressos, de previsié de
subvencions i transferencies, d’arrendament i compra d’immobles

i de consolidacions parcials. Es van trametre cinc propostes de
modificacio de normativa per ser incloses en la Llei de mesures fiscals,
i es va coordinar I’elaboraci¢ i recollida de dades dels credits i resta
de documentacio de les tres entitats dependents del Departament.

Gestio economica, pressupostaria i comptable

El Decret 269/2013 va establir els criteris d’aplicacié de la prorroga dels
pressupostos de 2013 per al 2014, ates que fins a finals de gener de 2014
no es va publicar la Llei 1/2014 de pressupostos per al 2014. El pressupost
inicial va ser de 4.157,5 milions d’euros i el definitiu, un cop aprovades les
modificacions de crédit que el van incrementar en 69,1 milions, de 4.226,6
milions. Les modificacions de credit van consistir en dos expedients
d’incorporaci6 de romanents per valor de 17,8 milions, 66 generacions de
credit per 60,2 milions, 31 transferéncies internes i dotze transferencies
interdepartamentals per -8,86 milions. (Aquestes Ultimes presenten un
valor negatiu per les transferencies efectuades al Departament d‘Empresa
i Ocupacio, del qual depén el CTTI, pel nou model de repercussié de la
despesa en TIC en el sector public de la Generalitat.)
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El pressupost de 2014 s’ha executat a nivell de disposicié en un 99,85%,
cosa que ha suposat la tramitacié de 65.874 documents comptables
(5.451 reserves, 2.053 disposicions i 58.370 obligacions), a banda dels de
modificacio pressupostaria. A més:

e S’han tramitat 31 expedients d’aprovacié de despesa de caracter
pluriennal, ja sigui per autoritzar nous projectes de despesa o per
modificar projectes ja aprovats, un dels quals comprenia 23 convenis
amb ajuntaments per unitats d’escolaritzacié compartida i un altre 68
convenis, també amb ajuntaments, per plans educatius d’entorn.

e S’han justificat davant del Departament d’Economia i Coneixement els
ingressos recaptats mitjancant els comptes restringits del Departament,
i s’han comptabilitzat els documents corresponents per import de 20,7
milions, provinents majoritariament de la recaptacio de taxes i preus
publics del Departament.

e S’han tramitat 1.187 expedients de devolucié d’ingressos indeguts,
dels quals 809 van ser estimatoris, la qual cosa va significar el retorn de
0,11 milions. També s’ha tramitat la devolucié de 97 garanties definitives
per valor de 1,96 milions.

e S’ha gestionat I'aplicacié informatica per a la recaptacié d’ingressos
esporadics del Departament. S’han elaborat 715 cartes de pagament
per ingressos puntuals i s’han conciliat 38.786 cartes de pagament
elaborades per les diferents unitats del Departament per taxes i preus
publics diversos.

e S’han tramitat els convenis, convocatories i expedients de subvencions
seglents:

Taula 11. Tramitacié de convenis, convocatories i expedients
de subvencions (any 2014)

Nombre Import (*)
Convenis de la Secretaria de Politiques Educatives 200 3,113
Convenis d’altres unitats del Departament 120 191,390
Convocatories 5 4,291
Expedients de subvencions 6 0,145

(*) En milions d’euros

Les matéries més habituals de qué han tractat els convenis han estat,

per aquest ordre, els plans educatius d’entorn, les unitats d’escolaritzacio

compartida, la imparticié de cicles formatius i els serveis educatius.

Les convocatories han estat destinades als programes de formacid i

insercio, la formacio del professorat, les practiques d’alumnes a empreses

estrangeres i al sistema de qualitat de la formacié professional. Pel que fa
als expedients de subvencions, s’han aplicat a la formacié d’adults, a la
formacié de professorat i a I'atencio a la diversitat.

e S’han elaborat cinc expedients de justificacié d’ingressos finalistes
procedents d’altres administracions per a la realitzacié de programes
especifics. L'import justificat va ser d’11,55 milions.

e S’ha gestionat el fons de maniobra del Departament per valor de 0,21
milions i s’han tramitat els manaments de pagament a justificar de
caracter esporadic per 0,15 milions.
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e S’han controlat i tramitat les dietes, desplagcaments, assisténcies i altres
indemnitzacions al personal del Departament per import de 2,76 milions.

e S’han tramitat les reserves per als viatges nacionals i internacionals
del personal del Departament o d’altres persones que van viatjar per
encarrec del Departament, que van suposar una despesa de 51.288
euros en desplagcaments (avio, tren i lloguer de cotxe) i de 13.027 euros
en allotjaments.

e S’han preparat, per presentar-los a I’Agencia Estatal d’Administracio
Tributaria, els models 216 i 296 de I'impost sobre la renda dels no
residents, i els models 180 i 190 de retencions a compte de I'IRPF
(exclosa la ndmina), i s’ha dut a terme la comunicacié postal de les
retencions practicades als creditors del Departament.

D’altra banda, s’han aplicat les politiques corporatives sobre gestid

pressupostaria i comptable:

e Es van iniciar els treballs per a la implantacioé de la factura electronica,
de conformitat amb la Llei 25/2013 d’impuls de la factura electronica i
creaci6 del registre comptable de factures en el sector public.

e Es va assessorar tecnicament les unitats i serveis territorials del
Departament en I’'ambit econdmic, pressupostari i de I’habilitacié,

i es van elaborar informes periodics sobre I'evolucié del pressupost de
despeses i la previsié de la seva execucio.

e Es va examinar el projecte de pressupostos generals de I’Estat per
estimar els ingressos finalistes que preveia destinar a programes
d’ensenyament, aixi com la resta d’actuacions per coadjuvar en el tramit
d’al-legacions.

Gestio patrimonial dels immobles i dels béns administratius

S’han gestionat els nou lloguers que té formalitzats el Departament,
corresponents fonamentalment a serveis administratius territorials,

aixi com I'administracié de cinc dependencies de titularitat propia i
assignades al Departament, dos d’elles amb un cens emfitéutic en vigor.

Assegurances i cobertura de responsabilitat patrimonial

En matéria d’assegurances, tant de persones com de béns pertanyents
o adscrits al Departament, s’han comunicat 719 sinistres, dels quals
cinc han estat de danys personals, 417 de responsabilitat patrimonial i
297 de danys materials. Respecte d’aquests ultims, el 46,1% han estat
per robatoris, el 25,3% per fendmens atmosférics, el 17,8% per actes
vandalics, el 5,8% per incendis i el 5,8% restant per altres causes.

L’import dels sinistres de danys materials indemnitzats ha estat d’1,27
milions i dels sinistres de responsabilitat patrimonial i civil d’1,84

milions. S’han tramitat també 37 sol-licituds d’assisténcia en viatge,

deu reclamacions de danys a tercers, setze suplements d’alta d’immobles
i dotze de baixa. Per ultim, s’han sol-licitat 37 assisténcies en viatge i 25
certificats de cobertura de responsabilitat patrimonial.

Proposta i control d’obres i manteniments en els edificis
administratius i seguretat de les seves instal-lacions

Ha continuat el control dels consums dels subministraments.

S’ha mantingut el d’aigua; el d’electricitat de Serveis Centrals (que va
representar el 68% del total el 2014) es va reduir un 3% (un 4,1% en
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import, a causa de les millores contractuals), i el de gas es va reduir un
25% (un 17% en import).

S’han tramitat 51 contractes de manteniment preventiu per als immobles
d’oficines administratives i de serveis educatius. Hi ha hagut 3.442
actuacions de manteniment preventiu i correctiu fetes per personal del
Departament i 57 actuacions, per empreses externes.

Contractacio d’obres, serveis i subministraments del Departament

e S’han tramitat 889 expedients de contractacioé per valor de 48,8
milions, dels tipus segtients: 494 de serveis, 255 d’obres, 136 de
subministraments, tres de gestio de serveis publics i un d’administratiu
especial.

e S’ha assessorat els ciutadans i les unitats del Departament en matéria
de contractacio publica i, a aquestes ultimes, en la tramitacié dels
expedients mitjancant el gestor electronic d’expedients de contractacio.
També s’ha donat formacio i assessorament als serveis territorials del
Departament i als centres educatius en materia de contractacio.

e S’han obtingut telematicament les dades sobre capacitat i solvencia
dels licitadors inscrits en el Registre Electronic d’Empreses Licitadores,
i els certificats acreditatius del compliment de les obligacions tributaries
i de Seguretat Social s’han extret de la PICA (Plataforma d’Integracio
i Col-laboracié Administrativa). S’han emes 24 certificats sol-licitats
per empreses en relacié amb I'import de la seva facturacio i la bona
execucio dels contractes.

e S’han trames les dades relatives a licitacions, adjudicacions i
formalitzacions dels contractes al perfil del contractant del Departament
(mitjancant la plataforma de serveis de contractacio publica) i al Registre
Public de Contractes.

e S’han tramitat els expedients de modificacio contractual i s’ha fet el
seguiment de I’execucio dels contractes (revisions de preus, prorrogues,
ampliacions, resolucions de contractes, modificacions subjectives
d’empreses...).

e S’ha participat com a interlocutor en la Junta Consultiva de Contractacié
Administrativa, en la Comissié Central de Subministraments, en el
Comité Interdepartamental de la Contractacio Publica i amb I'Oficina de
Supervisio i Avaluacio de la Contractacié Publica. També s’ha participat
en diferents evolutius de I'aplicacié informatica GEEC (tancament
d’expedients, enviament de liquidacio al Registre Public de Contractes,
tramitacié de factures, contractes derivats d’acord marc i flexibilitzacié
en el tractament de lots); en forums d’experts en contractacio; en els
grups de treball sobre objectius socials de la contractacid; i, finalment,
en la comissio de seguiment de les clausules d’us del catala.

e S’han tramitat les propostes de resolucié de recursos administratius i
s’han gestionat, davant del Tribunal Catala de Contractes del Sector
Public, els expedients que van ser objecte de recurs especial en materia
de contractacié.

e S’han tramitat tant els expedients de responsabilitat patrimonial,
derivats de la finalitzaci6 de diversos contractes publics, com els
expedients relatius a les demandes laborals derivades de la minoracio
de diversos contractes.
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Supervisio i coordinacio del régim interior del Departament

El nombre de documents registrats d’entrada als Serveis Centrals ha
estat de 33.560, aportats tant presencialment com per valisa, correu o
missatger. Els documents registrats de sortida ha estat de 31.679.

El nombre de documents de la safata d’entrada externa ha estat de
16.026; es tracta de documents adrecats al registre dels Serveis Centrals,
pero que han tingut entrada per altres registres de la Generalitat.

S’han tractat 556,6 metres lineals de documentacié en el conjunt dels
diposits d’arxius del Departament. A I’arxiu central del carrer Vilamari es
van transferir 55,2 metres lineals i 731 expedients de personal. Es van
revisar 1.550 expedients inactius i 608 expedients actius van passar a
inactius. També es van tractar uns altres 658 expedients de personal amb
la finalitat de ser transferits, previa revisio, a I’Arxiu Nacional de Catalunya.

Les tasques de majordomia, que ha portat a terme el personal subaltern,
van consistir en el trasllat de documents entre les diferents unitats del
Departament, la fotocopia de documents, el suport a I’organitzacié de
sales de reunions, el trasllat de documentacié de I'arxiu central a I’arxiu
del carrer Vilamari i el buidatge dels contenidors de paper de cara a un
reciclatge posterior.

Altres actuacions

e S’ha donat resposta a les preguntes parlamentaries relacionades amb
les funcions de la Subdireccié.

e En relacié amb els subministraments i la gestié de crédits es van
fer les tasques seglents: la previsié i control dels crédits relatius al
funcionament dels serveis administratius; la supervisio i tramitacié
de factures i documents comptables dels credits del Gabinet de la
Consellera i la Secretaria General que es gestionen; la gesti6 dels
magatzems de material d’oficina del Departament i de mobiliari per a
les oficines administratives; I'elaboracié de les actes de la Comissio
de Subministraments del Departament; I’analisi i informacié de les
ofertes dels proveidors relatives a material d’oficina, impressio,
mobiliari administratiu i altres equipaments; la realitzacio, distribucio
i control de les peticions de totes les unitats administratives dels
Serveis Centrals i dels serveis territorials referents a material d’oficina i
equipaments; la gestio de les peticions d’aprovisionament que realitzen
les unitats administratives demandants; i la derivacié a la Comissié
Central de Subministraments de les peticions de caracter centralitzat
que s’hagin de licitar i adjudicar.

e S’han tramitat sis expedients de subvencions innominades, dinou
expedients de sol-licituds de serveis al CTTI i 108 designacions de
col-laboradors.

Subdireccié General de Personal
d’Administracio i Serveis

La Subdireccié General de Personal d’Administracié i Serveis té
encomanades les funcions seglents:
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e Coordinar i supervisar els assumptes relatius al personal d’administracié
i serveis adscrit a les unitats administratives i als centres educatius del
Departament.

e Elaborar la proposta d’avantprojecte de pressupost pel que respecta al
personal d’administracio i serveis.

e Supervisar i controlar I'elaboracié de la nomina del personal
d’administracio i serveis del Departament i vetllar pel seu manteniment.

e Supervisar les convocatories de provisio i seleccio del personal
d’administracio i serveis del Departament.

e Representar el Departament en els diferents organs col-legiats de
negociacié de condicions dels treballadors, coordinar les relacions
sindicals i elaborar i analitzar les propostes sobre els temes objecte
de negociacié, dins I’ambit dels diferents col-lectius de personal
d’administracié i serveis.

e Assessorar les diferents unitats del Departament en matéria de personal,
i coordinar i supervisar I’activitat dels serveis territorials en ’'ambit de les
seves competencies.

e Col-laborar en 'analisi, la definicio i la implementacié de les politiques
en matéria de personal d’administracio i serveis, establint sistemes
d’avaluacio dels resultats.

e Supervisar I'analisi i definicié dels llocs de treball del personal
d’administracio i serveis i 'assignacio a les estructures organitzatives
tant de personal d’administracié i serveis com de personal docent.

e Programar i executar el Pla anual de formacié del personal
d’administracio i serveis aprovat per la secretaria general.

e Programar, executar i avaluar els programes de formacioé en materia de
prevencio de riscos laborals del personal d’administracié i serveis.

Seleccio i provisio de llocs

S’ha dut a terme la provisio definitiva de personal funcionari en llocs

de treball de comandament i singulars seglients: deu convocatories

de concurs especific, dues convocatories de lliure designacié, 38 llocs
convocats, 46 participacions en les convocatories i 37 nomenaments de
personal amb destinacié definitiva.

Les actuacions per proveir, amb caracter temporal, els llocs de treball de
cada ambit de funcions estan regulades en el punt 6.3 del Ill Acord general
sobre condicions de treball del personal de I’ambit d’aplicacié de la Mesa
general de negociacié. En aquest sentit, s’han fet les ofertes i entrevistes
seglents: a ATRI, 48 ofertes per a llocs base, quatre per a llocs laborals,
cinc per allocs singulars i tretze per a llocs de comandament;

disset ofertes al SOC per a personal del Departament; 94 ofertes cobertes
per recursos humans propis (segons l'article 6.3.1 del Ill Acord) i 45
entrevistes de seleccio.

Gestio de personal

Per tal d’atendre les necessitats de personal generades per les diverses
unitats, i de conformitat amb els sistemes de provisié que preveu la
normativa vigent, s’han tramitat 414 expedients de provisio temporal de
llocs de treball.
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Taula 12. Expedients de provisi6 de llocs (any 2014)

Tipus d’expedient Nombre
Canvis d’adscripcié de personal i atribucions temporals 105
Comissions de serveis en llocs singulars 7
Comissions de serveis en llocs base 281
Encarrecs de funcions 21
Total 414

Per resolucio de 19 de desembre de 2014 es va obrir la convocatoria
extraordinaria 6/2014 (borsa oberta) per formar part de la borsa de
treball de personal d’administracio i serveis i de professionals d’atencié
educativa i de suport a la docéncia del Departament per cobrir places
vacants i substitucions en régim de contracte laboral temporal, de les
categories professionals segiients a les comarques que s’indica:

Taula 13. Sol-licituds admeses a la borsa de treball per categories i comarques (any 2014)

Categoria Nombre
Ajudant de cuina-netejador Baix Camp, Gironés, Ripolles, Selva
Aucxiliar d’educacié especial Baix Llobregat, Garraf

Alt Penedés, Barcelona ciutat, Baix Llobregat, Barcelonés, Garraf, Gironés,

Educador d’educacié especial en centres publics R R . N .
P P Maresme, Montsia, Osona, Pla de I'Estany, Vallés Occidental, Valles Oriental

Fisioterapeuta Alt Emporda, Anoia, Bages, Baix Emporda, Garrotxa, Girones, Ripollés, Selva
Oficial de 1a, cuiner Girones, Ripolles, Selva
Oficial de 1a, manteniment Selva

L'Acord de Govern de 23 de desembre de 2013 ha considerat com a
serveis publics essencials els llocs de treball adscrits a centres i serveis
educatius del Departament que realitzen tasques d’atencié directa a
I’alumnat i/o de suport a I'activitat docent. En conseqliéncia, s’ha
autoritzat la cobertura interina de llocs de vacants i s’han atés les
substitucions prioritaries.

Taula 14. Interinatges i contractacions (any 2014)

Tipus Vacants
Nomenaments d’interi 632
Vacants 78
Substitucions 554
Contractes laborals temporals 693
Vacants 167
Substitucions 491

Per programes -
De relleu 35
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Pel que fa a les competéncies del Departament en materia de

personal, I’Acord de Govern de 15 de juliol ha atribuit temporalment als
departaments la resolucioé de les situacions administratives del personal
funcionari, a excepcié de la situacié de serveis especials i del reingrés al
servei actiu de funcionaris sense reserva de placa i destinacio.

El mateix Acord ha atribuit, també, la declaracié de les compatibilitats del
personal, tret de les sol-licituds per exercir activitats privades de caracter
professional en virtut de les titulacions que es posseeixin, quan el seu
contingut estigui relacionat amb les funcions propies del cos i/o escala o la
categoria del lloc de treball.

Concursos generals de mérits i capacitats

La Direccio General de la Funcio Publica va publicar la convocatoria de
concurs de meérits i capacitats del cos de gestié d’administracio, en la qual
han estat convocades 29 places del Departament en adjudicacié directa
(vacants) i onze com a resultes. En relacié amb aquesta convocatoria,

s’ha donat informacio6 a les unitats afectades i a les persones participants
que ho han requerit o han presentat documentacio per actualitzar la
informacio del seu expedient personal. També s’ha informat les unitats
sobre les adjudicacions; el desembre de 2014 estava pendent de
publicacio la resolucié de la convocatoria.

Custodia i manteniment dels expedients personals i del registre
informatic

S’ha gestionat I’enviament a altres departaments de 403 expedients
personals, aixi com la recepcio de 627 expedients.

Formacio

L’elaboracio i execucié del Pla anual de formaci6 2014 s’ha adrecat
a les aproximadament 7.600 persones que formen part del col-lectiu
del personal no docent, adscrit a les diferents seus del Departament:
els Serveis Centrals, les seus dels nou serveis territorials, el Consorci
d’Educacio de Barcelona, les dotze oficines gestores, els serveis
educatius i els 2.600 centres educatius publics.

S’han ofert 510 activitats formatives i se n’han realitzat 438, de les

quals 279 corresponen a activitats formatives organitzades per aquesta
unitat i la resta (159) han estat ofertes majoritariament per I'Escola
d’Administracié Publica de Catalunya; tot aixd ha comportat la gestio de
7.727 inscripcions. Aquestes activitats formatives s’han distribuit en arees
funcionals, les més nombroses de les quals han estat les segtients:

115 activitats van correspondre a la funcié de recursos humans, prevencio
de riscos laborals i politiques socials, 85 a la de formacioé especifica del
Departament, 60 a la de comunicacié i habilitats i 51 a la de tecnologies de
la informacio.

En els processos d’inscripcio general i continua setmanal s’han recollit
12.672 peticions de plaga en les activitats formatives organitzades pel
Servei de Formacio, de les quals s’han assignat 10.193; d’aquestes
assignacions, s’han materialitzat 7.727 inscripcions. En total, la formacio
de I’'any 2014 ha donat lloc a I'expedicié de 6.467 certificats.

En el marc de la formaci6 estrategica, s’han continuat oferint
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edicions del curs virtual sobre proteccié de dades personals al
Departament d’Ensenyament. També s’han ofert 21 edicions del Curs
d’autoaprenentatge virtual de prevencio de riscos laborals en el treball
amb pantalles de visualitzacio de dades i s’ha continuat la virtualitzacio
d’activitats formatives sobre els riscos dels llocs de treball del
Departament, per donar compliment a I’objectiu de formar tot el personal
del Departament en els riscos del seu lloc de treball, tenint en compte la
quantitat i diversitat de col-lectius de personal.

Pel que fa a la formacié adrecada al personal d’administracio i serveis

i al personal d’atencié educativa i de suport a la docéncia (unes 6.200
persones), s’ha ofert un curs virtual sobre el funcionament del programa
SAGA per al personal administratiu adscrit a les secretaries dels centres
educatius. També s’han elaborat els materials virtuals d’autoformacié
inicial per als que s’incorporen als centres educatius sense experiéncia
prévia com a auxiliars d’administracié d’escoles o instituts o com a
subalterns d’instituts.

D’altra banda, s’han difos experiéncies exitoses d’aplicacié de la
formacid en els llocs de treball. En destaquen les presentades en el
marc de les jornades d’intercanvi d’experiéncies del personal educador
de llars d’infants, les del personal treballador social i les del personal
fisioterapeuta del Departament.

Pel que fa a la formacié a mida adregada al personal adscrit als Serveis
Centrals i a les seus dels serveis territorials, s’han analitzat i prioritzat les
sol-licituds de formacio rebudes de nou unitats.

S’han realitzat tres cursos per a comandaments en qué s’han treballat les
competencies dels carrecs de comandament, d’acord amb el Diccionari
de competencies elaborat per la Direccié General de la Funcié Publica.

Pel que fa a la funcié de tecnologies de la informacié, s’han ofert sessions
informatives presencials per orientar en aquesta materia les persones que
no tenen el nivell basic ACTIC. S’han ofert el curs semipresencial de nivell
basic d’iniciacio a les ACTIC i el curs virtual d’autoformacié d’itinerari per a
la preparacié de la prova ACTIC de nivell basic. També s’han actualitzat els
materials dels dinou cursos virtuals elaborats amb recursos propis sobre
totes les competencies ACTIC per adaptar-los als canvis que s’han anat
produint.

L'avaluacio de les activitats formatives realitzades I’any 2014 s’ha portat
a terme d’acord amb diferents nivells: en 24 activitats s’ha avaluat la
satisfaccio i en 244 I'aprenentatge; set activitats no s’han avaluat.
D’acord amb la informaci6 facilitada per I’alumnat de les activitats
formatives, el nivell de valoracio ha estat, en una escala de I'1 al 4:
I’assoliment dels objectius ha obtingut una mitjana de 3,38; I’aplicabilitat,
de 3,38; el grau de satisfaccié global, de 3,36; i finalment, la docencia
d’aquestes activitats, de 3,48.

Planificaci6 i retribucions
El 31 de desembre de 2014 el personal d’administracio i serveis sumava
un total de 7.606 persones, de les quals 6.474 estaven adscrites a centres
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docents i serveis educatius i 1.132 als Serveis Centrals i a les seus dels
serveis territorials. Es distribuia en 5.196 funcionaris i 2.410 laborals.

La gestié econdmica ha comportat la planificacio i gestié del capitol | del
pressupost del Departament, que implica I’elaboracié de I’avantprojecte
de pressupost per a I’any seglient, el control i seguiment dels diferents
credits pressupostaris, la confeccid dels expedients de modificacio de
credit, I’elaboracio d’informes, el control de la despesa efectuada per les
substitucions de personal, el seguiment de I’estat de cobertura de les
plantilles, aixi com també I’elaboracié de les ndomines del Departament i
les corresponents gestions davant la Seguretat Social.

Les retribucions integres del personal funcionari, interi i eventual, aixi com
les del personal laboral, no van experimentar cap increment respecte

de les de I’exercici de 2013. Segons larticle 33 de la Llei 1/2014 de
pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2014, es van reduir

les retribucions anuals del personal funcionari en la quantia equivalent

a l'import d’'una paga extraordinaria i, quan correspon, d’una paga
addicional del complement especific o equivalent durant la vigéncia
d’aquesta llei. La reduccio es va aplicar mitjangant la deduccié de la

paga addicional del complement especific dels havers corresponents als
mesos de juny i desembre de 2014, en una quantia equivalent a la meitat
de I'import que correspongui percebre per cada paga extraordinaria.
Igualment, I'esmentat article indica que la reduccio retributiva del personal
laboral es va aplicar en una quantia equivalent a la meitat de I'import

a percebre per cada paga extraordinaria. Les retribucions dels alts
carrecs i altre personal directriu de la Generalitat assimilat organicament,
segons l'article 28 de I’esmentada Llei, tampoc no van experimentar

cap increment i se’ls va aplicar la reduccié de retribucions anuals en un
import equivalent a una paga extraordinaria, en els termes i les condicions
acordats pel Govern el 2013.

També es va perllongar durant I’exercici de 2014 la mesura de contencio
de la despesa en materia de personal relativa a la reduccio en un 15% de
les retribucions i de la jornada del personal interi.

Van continuar suspeses les aportacions al Pla de pensions d’ocupacio i
promocié conjunta de I'ambit de la Generalitat. No s’atorguen, tampoc,
els ajuts en concepte de Fons d’Accio Social, ni es reconeixen les
percepcions derivades dels sistemes d’ajuts per al menjar del personal,
ni les retribucions vinculades a la productivitat dels treballadors (art. 31 i
32 de la Llei 1/2014 de pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al
2014).

Segons la Instruccié 2/2013 sobre justificacié d’abséncies per motius

de salut i per assisténcia a consulta meédica del personal al servei de
I’Administracio de la Generalitat, les abséncies justificades per motius

de salut sense incapacitat temporal comporten el descompte del 50%

de les retribucions establertes per als tres primers dies d’abséncia per
incapacitat temporal. No obstant I’anterior, no s’aplicaran descomptes
retributius per les trenta primeres hores laborables d’absencia en un
mateix any natural, ni per les abséncies derivades de malalties de caracter
cronic.
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Area de Tecnologies de la Informacio
| les Comunicacions

Aquesta area té assignades les tasques seglents:

e Alinear les tecnologies de la informacié i les comunicacions (TIC) amb
els objectius estratégics del Departament.

¢ Elaborar, desenvolupar, implantar o actualitzar el Pla director de
TIC del Departament com a instrument de definicié i de coordinacié
dels sistemes informatics, de I'arquitectura tecnologica i de les
comunicacions que ha de donar suport a I'activitat, a la gestid i a la
informacié de tot el Departament.

e Executar, implantar i fer el seguiment de les actuacions TIC del
Departament derivades del Pla director per tal d’avaluar-ne els
resultats, i vetllar per la qualitat dels productes i serveis rebuts pels
subministradors externs.

e Proposar el pressupost i la prioritzacié de les actuacions en aquesta
materia.

e Adoptar i difondre al Departament els metodes de desenvolupament,
les normes, els estandards i els protocols sobre les TIC, d’acord amb la
politica corporativa de I’Administracié de la Generalitat.

e |dentificar estrategies d’evolucio a nivell tecnologic i funcional,
estudiar la viabilitat técnica i economica i I'aplicabilitat d’innovacions
tecnologiques i decidir-ne la implantacio, d’acord amb la politica
corporativa de la Generalitat.

e Determinar criteris per a I’explotacio de les TIC, d’acord amb la politica
corporativa, definir la politica de seguretat dels sistemes i la seva
recuperacio i continuitat.

e Garantir la preservacié del coneixement estrategic i funcional de les TIC
del Departament com un actiu de I’Administraci6 de la Generalitat.

e Mantenir i gestionar les relacions amb els subministradors externs en
els termes establerts al contracte de serveis de telecomunicacions i
d’informatica vigent a I’Administracié de la Generalitat de Catalunya.

e Desenvolupar, implantar i actualitzar els serveis, aplicacions i continguts,
aixi com gestionar el subministrament d’equipaments TIC als serveis
administratius i centres educatius, per atendre els objectius operatius i la
definicioé de continguts demanades per les unitats directives competents
en rao de la matéria, d’acord amb la programacié aprovada.

e Coordinar i realitzar actuacions en relacié amb la instal-lacid,
utilitzacié i manteniment de maquinari, programari informatic i serveis de
telecomunicacio als organs dependents del Departament d’acord amb la
programacié aprovada.

e Gestionar el sistema Unic d’atencié presencial i remota a I'usuari,
en relacio amb I'Us de les TIC de gestio i educatives per a tots els
empleats del Departament d’Ensenyament.

Actuacions

Seguint amb la linia iniciada el 2011, i d’acord amb el nou model de gestié
de les TIC plantejat pel CTTI, s’ha reorganitzat I’Area sota la premissa
d’alinear la gesti6 dels serveis TIC amb els objectius estratégics del
Departament. Les linies mestres de I’Area sén:
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e Coordinar i gestionar els serveis TIC a tot el Departament (inclou totes
les seus administratives i els centres i serveis educatius).

e Informar la direccio del Departament sobre I’estat i qualitat dels serveis,
analitzar-los i avaluar-ne la possible evolucio.

e Proposar a la Direccié de Serveis els encarrecs de servei al CTTI per
resoldre les necessitats generades pel Departament.

e Vetllar per la correcta implementacié de les solucions encarregades.

Les diferents arees de la nova estructura son les seglents:

Qualitat, seguretat i gestio d’identitats

Les seves funcions son:

e Gestio de les identitats associades al Departament.

e Coordinacié amb el sistema de gestié d’identitats corporatiu GICAR
(Gestio d’ldentitats i Control d’Accés a Recursos).

¢ Resolucio de segon nivell de les incidéncies associades a les identitats.

e Analisi i proposta de millora en la gestio de les identitats i en la politica
de proteccié de dades.

Per dur-les a terme s’ha fet el seglient:

e S’ha col-laborat amb el CTTI en la definicio i aplicacio de politiques de
seguretat i amb el CESICAT en la resolucioé d’incidéncies de seguretat.

e S’han gestionat els usuaris de la XTEC pel que fa a la creacio de nous
usuaris, la baixa d’usuaris i la duplicacié de contrasenyes; a I’assignacio
o baixa d’usuaris de I’entorn HOST per a aquells usuaris que ho han
requerit d’acord amb el seu lloc de treball; a I’alta, baixa o modificacio
d’identitats; i a I'autoritzacié mitjangant I’aplicacié WFGDI del CTTI
d’aquells usuaris externs que ho han requerit.

Gestio de serveis

Correspon a aquesta area la coordinacié de les arees seglients i el
seguiment del desenvolupament de les seves funcions: Veu fixa, mobilitat
i videoconferéncia; Connectivitat; Xarxa; Centre de Processament de
Dades; Lloc de treball i SAU; i Serveis a centres i serveis educatius.

Sistemes d’informacio

Aquesta area s’ocupa de les competencies seglents:

e Mantenir actualitzada la cartera de demandes de serveis TIC associades
als sistemes d’informacié.

e Assegurar la interlocucié amb les direccions generals del Departament
per detectar noves necessitats i col-laborar en la seva definicio.

e Proposar a la direccié del Departament aquells desenvolupaments que
€s creguin necessaris.

e Vetllar per I'estat d’adequacié de les aplicacions a les necessitats del
Departament.

e Fer el seguiment dels serveis relacionats amb el manteniment i el
desenvolupament d’aplicacions.

Les tasques dutes a terme han estat:

e Actualitzacié del cataleg d’aplicacions del Departament.

e Col-laboracio per definir la transformacié de les aplicacions amb el CTTI
i els proveidors.

e Negociacié i acceptacio dels costos de transformacio.
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e Manteniment actualitzat de les aplicacions existents per donar resposta
a les necessitats recurrents del Departament.

e Elaboracié dels informes i presentacions necessaries per a la gestioé del
canvi associat al procés de transformacio.

Audiovisuals

Les funcions encarregades a aquesta area son les seglents:

e Gestio del maquinari de les sales d’audiovisuals del Departament.

e Retransmissio en directe per Internet dels actes institucionals del
Departament.

e Col-laboracio per elaborar i produir videos a proposta de les unitats del
Departament, vetllant per la qualitat.

¢ Relacié amb ens externs al Departament per temes d’audiovisuals.

En I’exercici d’aquestes funcions, s’han dut a terme actuacions en els

camps seguents:

e | a participacio del Departament en actes i congressos.

e | a transmissio de rodes de premsa i altres actes.

e El suport a la produccié de videos, tant els institucionals com els

orientats al web o a la difusio educativa.

L’enregistrament d’actes fotograficament o en video.

e | arelacio amb TV3 i les universitats en relacié amb els audiovisuals
educatius.

Veu fixa, mobilitat i videoconferéncia

Aquesta area té els encarrecs seglents:

e | a gestiod de la infraestructura de veu IP del Departament i del sistema
d’atencio telefonica del Departament.

e El control de les linies analogiques i mobils del Departament.

e | a gestio i explotacioé del sistema de videoconferencia del
Departament.

S’han dut a terme les seglents actuacions:

¢ Organitzacio de les tasques de migracié de la plataforma actual cap al
nou sistema integral de veu de la Generalitat.

e Coordinaci6 del traspas de les linies analdgiques al nou proveidor.

e Gestid del manteniment dels terminals i accessoris de telefonia mobil,
aixi com la seva substitucio a causa del canvi de proveidor.

e Assisténcia a les unitats en les videoconferencies i coordinacié del canvi
a una nova infraestructura.

e Elaboracié d’informes diversos per a la direccié del Departament.

e Control dels consums i facturacié de les linies fixes i mobils del
Departament.

Connectivitat

Per aquesta area, les funcions encarregades sén:

e | a gestiod de les infraestructures de comunicacions de dades de les seus
administratives i centres i serveis educatius del Departament.

¢ El manteniment d’un inventari actualitzat de seus i linies de dades en
funcionament.

e |’optimitzacio dels costos.

e |Larelacio amb el CTTIl, que és el proveidor del servei.

48 Generalitat de Catalunya, Departament d’Ensenyament, memoria 2014



Secretaria General
Direccio de Serveis

En relacié amb el seu desenvolupament, s’ha fet el que es llista a

continuacié:

e | a gestiod del procés de transformacio de la connectivitat ADSL per linies
d’alta capacitat basades en fibra optica.

¢ ’inventari de tots els elements de connectivitat per permetre que el
Departament, el CTTI i el proveidor treballin amb la mateixa
informacio.

e |’optimitzacio del parc amb la cancel-lacié de linies i altres elements
sobrers com a consequencia de la transformacié en curs.

Xarxa

Les funcions que li corresponen son les seglents:

e Fer el seguiment del desplegament de nous elements o infraestructures
de comunicacions als centres i serveis educatius, i de la transformacio
de les xarxes de les diverses seus administratives, centres i serveis
educatius.

e Donar suport als diversos serveis que requereixen elements i
infraestructures de xarxa: VolIP (Voice over Internet Protocol),
videoconferencies i CPD.

e Donar suport a la resolucié d’incidéncies d’elements de xarxa dels
centres i serveis educatius.

Per dur a terme aquestes funcions s’ha actuat com segueix:

e S’ha fet el seguiment del desplegament de fibra Optica als centres i
serveis educatius.

e S’han validat i tramitat les peticions de personalitzacié d’encaminadors
de centres i serveis educatius.

e S’ha mantingut I'inventari d’adrecament IP i I’actualitzacié del servei de
noms de centres i serveis educatius.

e S’ha col-laborat en les diverses transformacions efectuades per
adaptar-se al nou model TIC: CPD, veu sobre IP i videoconferencia.

Centre de Processament de Dades (CPD)

Les funcions encarregades son:

e Col-laborar amb el CTTI i amb els proveidors en la definicié del nou CPD
d’acord amb el nou model de serveis TIC.

e Gestio dels entorns virtuals d’aprenentatge.

Per dur-les a terme s’ha assistit a les reunions amb el CTTl i els proveidors
per definir el dimensionament i caracteristiques del nou CPD,

s’ha donat suport a la transformacio, col-laborant en la identificacié de
riscos i les actuacions per minimitzar-los, i s’ha fet I’actualitzacio i les
millores técniques necessaries en la infraestructura dels entorns virtuals
d’aprenentatge.

Lloc de treball i SAU

Les funcions atribuides a aquesta area son:

e Seguiment de les activitats del SAU i control del compliment dels acords
de servei.

e Gesti6 del coneixement associat al servei d’atencio6 a usuaris.

e Seguiment i coordinacié de les activitats relacionades amb el lloc de
treball per part de '’empresa adjudicataria.
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Executant aquestes funcions, s’han fet les segiients activitats:

Control del compliment de I'acord de nivells de servei del SAU.
Verificacio de I'adequacié dels procediments de servei a la realitat.
Col-laboracio en la transformaci6 del servei del SAU pel canvi d’empresa
proveidora i pel canvi del numero d’atencié.

Participacié en la definicié de les caracteristiques dels llocs de treball
associats al Departament.

Perfilat dels usuaris per associar-los a una definicié de lloc de treball
concreta.

Col-laboracio en la transformacié del servei d’impressio dels centres,
serveis educatius i serveis administratius del Departament.

Serveis a centres i serveis educatius

Les funcions que aquesta area té encarregades son les que vénen a

continuacié:

e Gestionar la demanda de nous serveis TIC dels centres d’acord amb les
campanyes que s’estableixin i el cataleg de serveis existent.

e Gestionar els serveis TIC que cal proveir a nous centres segons la
planificacié escolar per al curs.

¢ Planificar la distribucio dels equipaments als centres i serveis educatius.

e Coordinar I’'actuacio dels gestors TIC dels serveis territorials.

Les tasques dutes a terme han estat el seguiment del desplegament als
centres dels serveis TIC sol-licitats a les diverses campanyes, el suport a
la transformacié dels serveis d’impressié als centres i serveis educatius i
I’ajut prestat a la resolucié d’incidéncies en els serveis TIC dels centres

i serveis educatius.
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Direccio General de Professorat
i Personal de Centres Publics

Subdireccid General de Gestio
de Personal Docent

Les funcions d’aquesta unitat son les seglents:

¢ Impulsar, executar coordinadament amb els serveis territorials i avaluar
les politiques de personal en materia d’oferta publica d’ocupacid,
seleccio, avaluacié i promoci6 referides al personal funcionari docent i
laboral docent.

e Proposar millores per a la gestié del personal interi docent que ocupa
temporalment vacant de plantilla o cobreix substitucions i coordinar
I’actuacié de les unitats de personal dels serveis territorials en aquesta
materia.

e Supervisar i coordinar la informacio continguda en el registre informatic
del personal docent i donar suport als serveis territorials en I’explotacio
de les dades del registre.

e Supervisar la tramitacio, fins a la proposta de resolucio, dels recursos
i les reclamacions que s’interposin davant del Departament en relacio
amb el professorat.

En aplicacié de I'article 8 de la Resolucié ENS/1840/2011 ide la
Resolucio ENS/1620/2013, aquesta subdireccio ha rebut una delegacio
de competencies de la persona titular de la Secretaria General del
Departament.

Les activitats més destacades que ha dut a terme aquesta unitat durant
I’any 2014 han estat les que s’expliquen a continuacio:

S’ha impulsat, coordinat i supervisat I’actuacioé dels serveis territorials i
del Consorci d’Educacié de Barcelona en materia d’ocupacio, seleccio,
avaluacio i promocio referides al personal funcionari docent i al personal
laboral docent. S’han proposat millores en la gestio del personal interi
docent i s’ha coordinat I’actuacié de les unitats de personal dels serveis
territorials i del Consorci d’Educacié de Barcelona en aquesta materia.

e Supervisio i coordinacio dels serveis territorials i del Consorci
d’Educacié de Barcelona en la concessié de permisos, llicéncies,
excedencies, reingressos i jubilacions del personal docent,
inclosa I’elaboracié de normativa propia i la resolucié dels dubtes que
s’han plantejat en la seva aplicacio. Pel que fa a les jubilacions, el 2014
se n’han produit 1.644 en els centres educatius publics.

e Elaboracié i gestio de la llista Unica a Catalunya del personal candidat
a cobrir llocs de treball vacants en regim d’interinitat i substitucions en
centres docents publics de titularitat del Departament. L'any 2014 un
total de 40.919 candidats ha integrat la borsa de treball docent a la base
de dades informatitzada.

e Pel que fa a I’accés a la convocatoria de la borsa de treball de personal

Generalitat de Catalunya, Departament d’Ensenyament, memoria 2014 51



Secretaria General
Direccié General de Professorat i Personal de Centres Publics

interi docent, el 2014 han participat 13.943 candidats a la convocatoria
de concurs public per formar part de la borsa de treball per prestar
serveis amb caracter temporal, com a personal interi docent, en centres
publics dependents del Departament.

e Supervisio i coordinacié dels actes de nomenament telematics per
cobrir vacants i substitucions als centres docents publics. La supervisié
ha inclos I’elaboracié de la normativa reguladora i I'actualitzacio i millora
de I'aplicacié especifica de nomenaments. Enguany s’han adjudicat
19.562 llocs de treball vacants i substitucions.

e Supervisio i coordinacié de I’'avaluacio del personal interi docent,
d’acord amb el que preveu I'article 3 del Decret 133/2001 sobre la
regulacio de la borsa de treball per prestar serveis amb caracter
temporal com a personal interi docent. El 2014 han estat avaluats 159
docents.

e Tramitacio dels expedients contradictoris no disciplinaris per manca
de capacitat per a la docencia del personal funcionari o interi docent,
aixi com el seguiment, la comunicacio i el registre dels expedients
disciplinaris. El 2014 s’han iniciat 26 expedients contradictoris i se n’han
resolt 24. Pel que toca als expedients disciplinaris, se n’han incoat 48 i
se n’han resolt 57.

e Coordinaci6 i seguiment de I'aplicacio del conveni de col-laboracié
entre el Departament d’Ensenyament i I'lnstitut Catala d’Avaluacions
Mediques per a la revisié i avaluacié de les incapacitats per
contingencies comunes del personal funcionari docent que pertany al
regim especial de la Seguretat Social acollit a la MUFACE.

e Coordinaci6 i seguiment de les revisions de les incapacitats del personal
docent acollit al regim general de la Seguretat Social. Les revisions
realitzades durant el 2014 han estat 151 de MUFACE i 96 del regim
general de la Seguretat Social.

e Concessio dels alliberaments sindicals dels representants del personal
docent. L'any 2014 se n’han atorgat 196.

e Participacio en la mesa sectorial de negociacio col-lectiva en les
materies de la seva competéncia.

e S’ha supervisat i mantingut la informacié continguda en el registre
informatic del personal docent i s’ha donat suport als serveis territorials
i al Consorci d’Educacié de Barcelona en I'explotacié de les dades del
registre, que afecta 95.091 persones (xifra que inclou els funcionaris en
situacio d’actiu, els funcionaris amb reserva de lloc i els integrants de la
borsa de treball de personal interi docent).

e S’han tramitat els recursos i les reclamacions en relacié amb el
professorat. Al llarg del 2014, en les mateéries propies de I'ambit
competencial d’aquesta unitat, s’han elaborat i tramitat resolucions
diverses per donar resposta als dinou recursos de reposicio i d’alcada
interposats davant la Direccio General de Professorat i Personal de
Centres Publics. També s’han respost les queixes i reclamacions
presentades pel personal docent, bé directament al Departament, bé a
través del Sindic de Greuges, que han estat 46.

e S’ha fet la contractacié del personal laboral docent i s’ha gestionat les
situacions administratives, permisos, llicencies, vacances i horari del
personal docent adscrit als Serveis Centrals del Departament.
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Subdireccio General de Plantilles,
Provisido i Nomines
Les funcions que corresponen a aquesta Subdireccio son les seglents:

e Definir les plantilles de llocs de treball i carrecs, tant directius com de
coordinacié, dels centres i serveis educatius publics d’acord amb les
disponibilitats pressupostaries.

e Aplicar els diferents procediments per a la seva provisié amb caracter
definitiu o provisional.

e Supervisar I’elaboracié de la ndmina del personal docent i els sistemes
de previsio social mitjangant la proposta i seguiment dels credits
pressupostaris associats al personal docent.

La principal novetat d’enguany ha estat I'aplicacié del Decret 39/2014 pel
qual es regulen els procediments per definir el perfil i la provisié dels llocs
de treball docents.

Definicio de llocs de treball docents dels centres i serveis educatius
D’acord amb les disponibilitats pressupostaries, en aplicacio de
I’ordenacio curricular vigent i en funcié de I'estructura de I'oferta
educativa dels diferents centres educatius publics (escoles, instituts,
instituts-escola, centres de formacié d’adults, escoles d’art i escoles
oficials d’idiomes), s’han aprovat les plantilles de llocs de treball docents
dels centres i serveis educatius per al curs 2014-2015, mitjangant la
Resolucio ENS/2265/2014.

Taula 15. Plantilles de llocs de treball docents (curs 2014-2015)

Plantilla Llocs de treball
Centres educatius 63.224
Serveis educatius 1.241
Inspecci6 i altres programes 608
Total 65.073

Definicio de carrecs directius i de coordinacié. Concurs de mérits
de seleccio de direccions

En aplicacio de la normativa vigent, s’han definit i nomenat els carrecs
directius i de coordinacio dels centres educatius publics per al curs
2014-2015, i s’ha resolt el concurs de meérits de seleccié de directors
(Resolucio ENS/2510/2013):

Taula 16. Carrecs directius i de coordinacié (curs 2014-2015)

Carrecs Nombre
Direccions de centres 2.714
Resta de carrecs directius 5.551
Coordinacio 20.599
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Taula 17. Dades del concurs de mérits de seleccié de directors
(curs 2014-2015)

Col-lectiu Nombre
Vacants de direccié convocades 497
Docents presentats 325
Candidats seleccionats 226

Tramitacio de la nomina del personal docent
S’ha realitzat el control i la tramitacié de la nomina del personal docent
(funcionaris de carrera, interins i laborals).

Al llarg de 2014, el nombre de perceptors de cada nomina mensual de
personal docent, inclos el personal substitut, ha estat aproximadament
de 76.000 persones. La despesa en retribucions de personal docent ha
estat de 2.281,7 milions d’euros i en Seguretat Social, de 138 milions.

Provisio de llocs de treball docents en centres i serveis educatius
publics

Pel que fa a la provisio de llocs de treball dels centres i serveis

educatius publics, a continuacio es detallen I’adjudicacio de destinacions
provisionals al personal funcionari de carrera i interi per al curs
2014-2015, I'adjudicacio de destinacions definitives de professorat de
religid i els participants en la convocatoria de concurs de trasllats d’ambit
estatal convocat I’any 2014.

Taula 18. Concurs de trasllats dels cossos d’ensenyament infantil
i primari (curs 2014-2015)

Cos Participants
Mestres 10.976

Taula 19. Concurs de trasllats dels cossos d’ensenyaments
secundaris (curs 2014-2015)

Cos Participants

Professors d’ensenyaments secundaris 7.231

Taula 20. Assignacio de destinacions provisionals al personal
funcionari i interi dels cossos d’ensenyament infantil i primari per al
curs 2014-2015

Col-lectiu Participants Adjudicacions

Mestres afectats per la perdua provisional o

definitiva del lloc de treball 246 246
Mestres amb destinacié provisional 4.900 4.900
Comissions de servei 4.281 3.327
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Opositors - _
Personal interi 13.718 3.342
Total 23.145 11.815

Taula 21. Assignacio de destinacions provisionals al personal
funcionari i interi dels cossos d’ensenyaments secundaris per al curs
2014-2015

Col:lectiu Participants Adjudicacions

Professorat afectats per la perdua provisional o

definitiva del lloc de treball 205 205
Professorat amb destinacié provisional 3.063 3.063
Comissions de servei 2.784 2.110
Opositors - -
Personal interi 14.174 6.022
Total 20.226 11.400

Taula 22. Procediment d’adjudicacio de destinacions definitives
i mobilitat per al professorat de religié en centres docents publics
a 1-9-2014

Col-lectiu Adjudicacions
Professorat nivell d’educacié infantil i primaria 120
Professorat nivell d’ensenyament secundari 51
Total 171

Servei de Prevencio de Riscos Laborals

Les funcions del Servei de Prevencio de Riscos Laborals estan recollides
a I’article 2 del Decret 183/2000 de regulacio del Servei de Prevenci6 de
Riscos Laborals del Departament d’Ensenyament i a 'article 68 del Decret
297/2011 de reestructuracié del Departament d’Ensenyament.

La seva missi6 és assessorar i assistir el Departament d’Ensenyament,

el personal treballador i els 0rgans de consulta i participacio especifics per
dur a terme les activitats preventives necessaries que puguin garantir la
proteccio de la seguretat i la salut dels treballadors. La finalitat Ultima és
fomentar la cultura de la prevencié dins I'organitzacio del Departament i
integrar la prevencioé de riscos laborals en el seu sistema de gestio.

Cada servei territorial disposa d’una seccio6 de prevencio de riscos
laborals que depén organicament de la direccio dels serveis territorials
i funcionalment del Servei de Prevencio de Riscos Laborals, tal com
especifica 'article 4 del Decret 183/2000.

Avaluacio de riscos laborals
D’acord amb la Llei 31/1995 de prevenci6 de riscos laborals,
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I’Administracio ha d’avaluar els riscos per a la seguretat i la salut del
personal treballador amb I’objectiu de planificar les millores necessaries
dels centres i dels llocs de treball.

Les disciplines preventives diferenciades que avaluen els riscos des del

seu ambit especific han estat les seglents:

e Seguretat, que investiga els riscos relacionats amb els elements
constructius, la manipulacié d’objectes, 'emmagatzematge i els plans
d’emergéncia.

¢ Higiene, que té en compte els elements contaminants ambientals
de tipus quimic (gas, vapor i fum), fisic (soroll, vibracions, calor i fred
extrems) i biologics (virus, bacteris i fongs).

e Ergonomia, que adapta els métodes, equips i les condicions de treball a
I’anatomia i fisiologia de la persona treballadora.

¢ Psicosociologia aplicada, que estudia com poden afectar els aspectes
organitzatius a la salut de les persones.

¢ Medicina del treball, que es dedica a I'estudi de les malalties i els
accidents que es produeixen per causa o consequéencia de I'activitat
laboral, aixi com les mesures de prevencié que han de ser adoptades
per evitar-les o minorar les seves consequeéencies.

El 2014 s’han dut a terme 89 avaluacions inicials, 255 periodiques

i 61 especifiques des de I'especialitat de seguretat, 32 d’higiene,

39 d’ergonomia i 51 de psicosociologia aplicada als centres docents
publics i als centres administratius del Departament. A més, s’han activat
nou protocols d’assetjament laboral.

Durant els mesos de novembre i desembre s’ha iniciat I'avaluacio
periodica de riscos dels edificis que conformen la seu dels Serveis
Centrals del Departament d’Ensenyament.

Dins del procés d’avaluacié de riscos laborals de llocs de treball que es
realitza als diferents col-lectius de personal treballador del Departament,
s’han dut a terme avaluacions de les disciplines de psicosociologia i
ergonomia del col-lectiu d’educadors d’educacié especial.

Aixi mateix ha continuat I'analisi de les dades obtingudes en I'avaluacio
de riscos laborals de totes les disciplines (seguretat, higiene, ergonomia i
psicosociologia) del professorat de formacié professional de la familia de
Sanitat.

S’ha participat en les reunions del grup de treball de la Direccié General de
Funcié Publica per a I’elaboracié del nou Protocol per a la prevencid,

la deteccid, I’'actuacio i la resolucid de situacions d’assetjiament psicologic
i altres discriminacions a la feina i els instruments associats.

Plans d’emergéncia

El Pla d’emergéncia garanteix al maxim possible la seguretat del personal
treballador i dels usuaris dels centres. En aquest sentit, s’ha fet un
seguiment exhaustiu del tractament d’aquesta matéria en els centres
publics dependents del Departament. A final de 2014, un 98,5% dels
centres tenia un Pla d’emergéncia implantat. D’acord amb el que preveu el
Decret 82/2010 pel qual s’aprova el cataleg d’activitats i centres obligats
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a adoptar mesures d’autoproteccio i es fixa el contingut d’aquestes
mesures, durant el 2014 s’han tramitat, via la plataforma Hermes,
els vint-i-quatre plans d’autoproteccié corresponents als centres
d’educacio especial.

Accidentalitat laboral

Un dels objectius de la prevencioé de riscos laborals ha estat la
minimitzacié dels riscos, a fi de reduir la probabilitat que es materialitzin en
forma d’accidents en I’entorn de treball. Durant 2014 s’han notificat 2.028
accidents de treball, dels quals 1.123 van ser amb incapacitat temporal;

el 2013 van ser 2.030 i 1.120, respectivament.

Vigilancia de la salut

La vigilancia de la salut s’ha realitzat mitjancant les actuacions del
personal médic especialista en medicina del treball del Servei de
Prevencié Propi i d’un encarrec de servei amb un Servei de Prevencié Alie
regulat per I’Acord marc de serveis de prevencioé de riscos laborals aliens
de ’Administracié de la Generalitat. S’han realitzat examens de salut i
altres actuacions de vigilancia de la salut com ara qliestionaris i activitats
en prevencio de patologia de la veu.

El Servei de Prevencié Propi ha dut a terme 1.372 reconeixements médics
laborals de diferents naturaleses: d’adaptaci6 al lloc de treball, a peticio
del treballador, derivats dels examens de salut, discapacitats, inicials,
periodics, posteriors a la reincorporacié de baixes de llarga durada i de
risc durant 'embaras.

El Servei de Prevencio Alié ha realitzat una oferta de 7.288 reconeixements
meédics laborals periodics (dels quals se n’han fet 4.172) i de 406
reconeixements inicials (111 realitzats). També s’ha ofert formacioé en
prevencié de la veu a 535 treballadors (116 fets) i s’han passat 3.107
questionaris de salut referents a la deteccié precog de problemes de

veu en aquelles persones que la utilitzen com a eina de treball (amb una
participacié del 20,3%).

Auditoria externa del sistema de gesti6 de la prevencio de riscos
laborals

Durant el 2014 s’ha continuat donant suport a I’auditoria iniciada el gener
de 2013. S’ha dut a terme tota la gestié documental amb les diferents
unitats organitzatives implicades, aixi com la interlocucié amb I’equip
auditor amb la preparacio i presentacio de les corresponents al-legacions
prévies a I'informe definitiu. El juliol de 2014 va finalitzar el procés
d’auditoria del Departament d’Ensenyament amb el lliurament de I'informe
definitiu per part de I’equip auditor, un cop avaluat el sistema de prevencio
de riscos laborals i la seva integracio en el sistema general de gesti6 del
Departament. S’han posat de relleu els punts critics i s’ha iniciat el procés
d’estudi per cercar possibles vies de millora i analisi de propostes.

Activitats formatives i de difusié de la prevencioé de riscos laborals
Un dels objectius principals en I’ambit de la prevencié de riscos laborals
ha estat facilitar les eines i els recursos necessaris per informar i formar
el personal treballador dels factors de risc més comuns associats al lloc
de treball, aixi com de les mesures preventives que cal prendre perque
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la feina sigui el més segura i saludable possible. Dins de 'ambit de la
informacio, es continua donant rellevancia a la difusié dels procediments
de coordinacio per tal de prevenir possibles riscos derivats de I’activitat
de les empreses que desenvolupen la seva actuacio en els centres de
treball dependents del Departament. S’ha continuat prioritzant la difusio,
alaintranet i al portal de centres, del coneixement disponible sobre els
aspectes més rellevants de la prevencié de riscos laborals: organitzacio
de la prevencio, Us eficient de la veu, accidents laborals, llocs de treball i
els seus riscos, mesures preventives i riscos psicosocials, i s’ha incorporat
nova documentacié preventiva. Cal destacar, dins de I’'apartat de salut
laboral, que s’ha inclos informacio i actuacions recomanades sobre la
lipoatrofia semicircular relacionada amb el lloc de treball.

Pel que fa a la formacié en prevencio de riscos laborals adrecada a
personal docent, s’han realitzat onze activitats formatives relacionades
amb aspectes de seguretat i salut laboral, que s’han traduit en 310 hores
de formacié per a 286 persones. A més, el Servei de Prevencié ha ofert
dotze edicions presencials de prevenci6 dels trastorns de la veu en els
docents que han tingut lloc arreu de Catalunya, amb la participacié de 111
persones que han representat 120 hores de formacié. L’objectiu d’aquests
cursos ha estat oferir al professorat diferents estrategies per millorar les
habilitats vocals i prevenir els trastorns de la veu; amb aquesta finalitat,
s’han realitzat diferents propostes per prevenir la fatiga vocal, conéixer els
habits d’higiene i ergonomia vocal i millorar el gest postural per facilitar un
gest vocal més eficag i confortable.

Quant a la formacié adrecada al personal d’administracio i serveis,

les dades especifiques de I'oferta formativa figuren a I'apartat
corresponent a la Subdireccié General de Personal d’Administracié i
Serveis. Pel que fa a I’elaboracié de materials formatius, durant I’any
2014 s’ha continuat prioritzant I’elaboracié i transformacioé de continguts
formatius, fins ara de caire presencial, a format telematic per facilitar
I’accés al personal treballador, millorar i promoure una gestié del temps
més eficag i evitar desplagaments innecessaris. El personal técnic adscrit
al Servei de Prevencié de Riscos Laborals ha revisat els continguts en
I’ambit de la seguretat i salut dels treballadors, i ha col-laborat en les
activitats i sessions formatives i informatives referents a aquest ambit.
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Direccio General de Centres
Publics

Subdireccio General de Suport
als Centres Publics

Corresponen a aquesta Subdireccio General les funcions segients:

e |’elaboracié d’informes i la instruccié d’expedients sobre la creacio,
autoritzacid, modificacio i supressié de centres docents no universitaris.

e |’elaboracié de propostes en relacié amb la gestio i el control dels
convenis i subvencions a les corporacions locals.

e La gestid i el control de les actuacions relacionades amb I'assignacio de
recursos materials i del regim administratiu dels centres docents publics
no universitaris.

e | a proposta de I'avantprojecte de pressupost en les partides que li son
d’aplicacié per ra6 de la seva competéncia.

e | a gestid i el seguiment pressupostari dels credits assignats.

e El suport i 'assessorament als centres publics dels diferents nivells
educatius per millorar la seva organitzacié.

e ’impuls a la implantacié en els centres educatius dels sistemes de
suport a la gestié administrativa i economica.

e ’impuls a la implantacié de nous models de direccio i govern dels
centres educatius publics en el marc de I"'autonomia dels centres.

e | a direccio6 de la detecci6 de les necessitats formatives i el disseny
d’activitats i continguts de la formacio de les direccions.

e | a planificacio, execucid, si escau, i avaluacié dels programes de
formacio, perfeccionament i actualitzacié de les direccions.

e |’elaboracié de propostes d’autoritzacio, seguiment i avaluacioé dels
projectes d’innovacio educativa que es facin als centres en relacié amb
les direccions.

Régim administratiu

Les actuacions realitzades en relacié amb el regim administratiu dels

centres publics del Departament i de les corporacions locals han estat les

seglents:

e Elaboracié i tramitacié dels expedients administratius per a la creacio,
supressio, fusio, transformacio, integracié i absorcié de centres,
mitjangant acords de govern. Les necessitats d’escolaritzacié de
I’alumnat van fer necessaria la creacio d’un centre d’educacié especial,
tres escoles (una per transformacié d’un institut-escola, una altra per
fusié de dues escoles i una de nova creacio), set instituts (dos dels quals
per transformacié de seccio d’institut i els altres cinc de nova creacio)

i vuit centres de formacié d’adults (sis per transformacio de sis aules,
un per desglossament d’un altre i un situat en un centre penitenciari per
fusio de dos centres). S’han suprimit tres centres amb efectes al curs
2012-2013 i quatre amb efectes al curs 2013-2014.

e Elaboracié i tramitacié dels expedients administratius per al
desdoblament, implantacid, trasllat i segregacié d’ensenyaments,
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en relacio amb la planificacio i I'oferta de centres i ensenyaments,
mitjancant les resolucions i les publicacions al DOGC. S’han implantat
nous batxillerats en instituts i s’han substituit o implantat, d’acord amb
les noves titulacions, onze cicles formatius de formacié professional
inicial, quatre cicles formatius d’arts plastiques i disseny, dos cicles
formatius de regim esportiu i diversos ensenyaments d’idiomes (rus i
corea i el nivell C1 d’angles, francés i alemany).

e Gestid i tramitacié de nou resolucions de modificacié de les
adscripcions entre els centres, d’acord amb la planificacié i I'oferta de
centres i ensenyaments, i tramesa de I’expedient administratiu per a ser
publicat al DOGC.

e Elaboracié i tramitacié de I'expedient de modificacié i actualitzacié
de les dades registrals dels centres publics i, si cal, publicacio al
DOGC.

e Tramitacio dels expedients relatius a la delegacié de competéncies
relacionades amb el consell escolar de les llars d’infants.

¢ Tramitacio dels expedients de creacio, trasllat, supressio i ampliacié
de places de les llars d’infants de titularitat de les corporacions locals,
mitjangant convenis i addendes. El curs escolar 2013-2014 es va tancar
una llar d’infants i se’n va crear una altra.

¢ Tramitacio dels expedients de creacio, trasllat, supressio i ampliacié
de places de les escoles de musica i dansa de titularitat de les
corporacions locals, mitjancant convenis i addendes.

e Tramitacio de les propostes de disposicio reglamentaria i altres
disposicions no reglamentaries (instruccions) dels centres publics, com
ha estat la Instruccio 1/2014 relativa a la gestié economica dels centres
educatius publics del Departament d’Ensenyament.

Régim economic

Les actuacions que s’han dut a terme pel que fa al regim economic dels

centres publics del Departament i de les corporacions locals han estat:

e Assignacio, gestid, control i supervisio de recursos per al funcionament
i manteniment dels centres educatius del Departament de regim general
i régim especial, i tramitacio dels expedients economics a través del
capitol Il de despeses corrents de béns i serveis. S’han tramitat tres
resolucions per autoritzar les despeses de funcionament i una resolucié
que autoritza les despeses dels centres nous.

e Assignacio, gestid, control i supervisio de recursos per a les despeses
del professorat i de funcionament i manteniment dels centres de
les corporacions locals de regim general i regim especial, com els
ensenyaments artistics professionals de musica i ensenyaments d’arts
plastiques, i tramitacié dels expedients econdmics a través del capitol IV
de transferéncies corrents. S’han tramitat setze convenis i set addendes
amb les corporacions locals per al regim general, quinze convenis
per al finangament dels cicles formatius d’arts plastiques i disseny,
disset convenis per al sosteniment del funcionament dels conservatoris
de musica i un conveni per al finangament de I’educacié secundaria
obligatoria de I'Institut del Teatre.

e Control sobre el Pla de foment de les llars d’infants, mitjangant la
tramitacié de I’expedient economic i I'expedient de revocacio, si cal.

e Imparticié de sessions de gestid economica i pressupostaria al personal
dels centres educatius i dels serveis territorials per a un Us eficient dels
recursos publics.
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e Analisi i suport als centres publics per a la millora de la facturacié
eléctrica.

e Elaboracié i tramitacié dels expedients economics dels centres amb
caracteristiques singulars, com el Centre d’Alt Rendiment o I’Escola del
Treball.

Formacio directiva

¢ Realitzacio de disset sessions de suport a la gestiéo economica dels
centres publics, adrecades a directors i secretaris dels centres docents,
personal dels serveis territorials i dels serveis educatius.

¢ Planificacio i reconeixement de la formacio directiva en matéria de
SAGA, el programa de gestio dels centres docents del Departament.

e Reconeixement d’activitats de formacié permanent fetes pels equips
directius dels centres educatius.

e Validacié d’activitats de formacié en direccio i gestio de centres
educatius portada a terme per les universitats o per institucions,
publiques o privades, de prestigi reconegut.

Organitzacio de centres

e Elaboracié del protocol per a la sol-licitud de I’organitzacio horaria
singular de la jornada continua o de la prorroga, si és el cas.

S’han coordinat les actuacions dels serveis territorials en relacié amb
les sol-licituds d’organitzacié horaria singular dels centres de
secundaria.

e Gestio del procés electoral per a la renovacié dels membres dels
consells escolars dels centres publics i privats sostinguts amb fons
publics.

e Coordinaci6 i dinamitzacié del grup de treball de les llars d’infants del
Departament, integrat per direccions de les llars i per personal de la
Subdireccié General de Suport als Centres Publics, de la Subdireccié
General de Personal d’Administracio i Serveis i dels serveis territorials.

Suport als centres

e Manteniment i actualitzacié de I’espai del portal de centres adrecat als
equips directius.

e Accions de suport i assessorament presencial i telefonic als centres per
optimitzar la seva gestié economica.

e Elaboracié d’'un manual detallat de gestid de recursos, actualitzat
segons la normativa vigent i la Instruccio 1/2014 relativa a la gestié
economica dels centres publics.

e Creacio d’un espai virtual de suport que amplia i clarifica el manual
elaborat.

e Assessorament als responsables d’economia dels serveis territorials i
del Consorci d’Educacio de Barcelona sobre la gestié economica dels
centres publics.

e Instruccions per a la gestié dels preus publics en els centres educatius.

Programes i projectes

e Elaboracid, coordinaci6 i gestié del Decret d’organitzacié i funcionament
del Complex Educatiu de Tarragona.

e Elaboracid, coordinacié i gestié de I'Ordre de creacid del registre
d’alumnes de tots els centres docents publics i privats d’ensenyaments
reglats no universitaris que realitzen la seva activitat a Catalunya.
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e Coordinacié amb la Subdireccié General d’Organitzacio, Coneixement
i Sistemes d’Informacio per a la creacio de I’aplicacié informatica
associada a I’'Ordre de creacio del registre d’alumnes.

e Elaboracié i tramitacié de les memories economica i pedagogica del
programa PROA (Programa de Refuerzo, Orientacion y Apoyo) promogut
pel Ministeri d’Educacio, en el marc del programa de cooperacio
territorial entre administracions educatives i amb el suport del Fons
Social Europeu de la Unié Europea.

e Convocatoria i formalitzacio de 247 acords de coresponsabilitat
i signatura de 389 addendes dels centres participants en el Pla
d’autonomia de centre.

e Gestio dels certificats d’innovacio de les persones que han participat
significativament en el desenvolupament dels plans d’autonomia de
centre i els acords de coresponsabilitat.

e Coordinacié amb la Subdireccié General de Personal d’Administracio i
Serveis per al seguiment i contractacié dels tecnics d’integracié social.

Actuacions especifiques amb PI’Institut Obert de Catalunya

e Ampliacio de la xarxa de centres de suport de I'lnstitut Obert de
Catalunya.

e Publicacié del Decret 73/2014, de modificacié del Decret 4/2009,
pel qual s’estableix I'ordenacié i el curriculum dels ensenyaments
d’idiomes de régim especial. Aquest decret estableix que la modalitat
no presencial dels ensenyaments oficials d’idiomes es pot impartir a
I’Institut Obert de Catalunya, el qual, a aquest efecte, té la consideracio
d’escola oficial d’idiomes.

e |nici de la tramitacio del Decret de I’educacié a distancia i de creacio i
organitzacio del centre docent singular Institut Obert de Catalunya.

Per donar cobertura juridica a les actuacions de I'lOC s’han publicat al
DOGC les disposicions legals corresponents.

Registre de Centres

En aquest ambit s’han realitzat les actuacions seglents:

e Manteniment del Registre de Centres respecte de les diverses
situacions administratives dels centres educatius publics i privats de
Catalunya.

e Emissio de les certificacions de les dades registrals dels centres
educatius.

¢ Realitzacio periodica de I'intercanvi informatic de dades amb els
registres analegs del Ministeri d’Educacio.

e Col-laboracio en la programacio de I'oferta educativa dels llocs escolars,
en I'actualitzacio de dades publicades al web del Departament i altres
aplicacions informatiques de la Generalitat, i en la preparacio
i adequacio de les dades necessaries per a la preinscripcid i matricula
dels centres.

e Elaboracié d’informes de dades agregades sobre els centres educatius.

Juntes permanents i centrals de directors

e S’han potenciat les juntes permanents i centrals de directors de
primaria i secundaria com a organs consultius i d’assessorament del
Departament en aquells temes de caracter general que incideixin en
I’organitzaci6 i funcionament dels centres publics.
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e Planificacio, transmissio d’informacio i coordinacié de les juntes
permanents i centrals de directors de primaria i secundaria, dels plenaris
i de les comissions derivades.

e Redaccio de les actes i resums de les juntes permanent i central.
S’ha custodiat la informacié derivada de les reunions i les comissions
i s’ha atés el seu funcionament intern.

Comissié mixta

S’ha impulsat la col-laboracié i la cooperacio entre el Departament i
I’administracid local, a través de la Federacié de Municipis de Catalunya
i de I’Associacié Catalana de Municipis, per tractar els temes d’interés
general en materia d’ensenyament i de desenvolupament de politiques
educatives que afecten els centres docents durant el curs escolar.

Planificacio escolar

Les funcions en aquest ambit han estat les segtients:

e Aplegar, organitzar i estudiar les dades relatives als factors que
incideixen en la demanda de places escolars.

e Dur a terme i actualitzar permanentment el mapa de I'oferta

d’ensenyaments de regim general, de regim especial i de serveis

educatius.

Elaborar els estudis de base i els plans d’actuacié en relacié amb la

planificacié de I'oferta educativa a mitja i a llarg termini i a la previsié de

construccions escolars i d’equipaments educatius.

Realitzar la programacio dels llocs escolars sostinguts amb fons

publics.

e Dirigir i coordinar les actuacions en matéria de planificacio dels serveis
territorials, en I’ambit de les seves funcions.

Pel que fa a la planificacié de les actuacions necessaries per donar

resposta a les necessitats derivades de I’escolaritzacio, les tasques que

ha dut a terme aquesta area han estat les que vénen a continuacio:

e Elaborar informes singulars sobre I'evolucio i la previsié d’escolaritzacié

de municipis o arees geografiques concrets.

Detectar i concretar les necessitats d’actuacions arquitectoniques en

els centres educatius del Departament segons les necessitats reals

d’escolaritzacio.

e Incorporar o modificar les actuacions en la planificacié educativa i
elaborar la planificacié d’obres.

e Preparar la llista de projectes que han de ser encarregats durant I’any,

d’acord amb els solars i els projectes disponibles, aixi com de les

disponibilitats pressupostaries.

Gestionar les dades de planificacié com a base informativa per a altres

serveis del Departament.

Pel que toca a la programacio de I'oferta educativa, les funcions dutes a

terme han estat les segients:

e Elaborar el programari informatic que recull la programacié de I'oferta
educativa.

e Estudiar I’evolucié de les necessitats d’escolaritzacié de cada municipi
a partir de les dades demografiques i urbanistiques, i elaborar una
projeccié demografica de la poblacié en edat d’escolaritzacio fins
al 2020.
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e Estudiar I’escolaritzacio que pot assumir cada centre educatiu public
del Departament. Actualitzar I'oferta i la demanda prevista per a cada
centre de titularitat publica a partir de les dades demografiques i
d’escolaritzacio.

e Gestionar les dades de I'oferta educativa de cada centre de titularitat
publica.

Subdireccid General de Construccions,
Manteniment i Equipaments de Centres
Publics

Les tasques que duu a terme aquesta Subdireccié sén les seglents:

e Impulsar i coordinar els plans anuals d’infraestructures establerts per
la Direccié General de Centres Publics, pel que fa a construccions
escolars, manteniment i equipament dels centres docents publics.

e Elaborar i gestionar el pressupost d’obres i equipaments educatius de la
Direccié General de Centres Publics.

e Gestionar les inversions en programes d’actuacié a curt termini.

¢ Dirigir les seccions d’obres i manteniment adscrites als serveis
territorials en I’'ambit de les funcions que li sén propies.

e Coordinar el programa de construccié de nous edificis per a centres
educatius i també les ampliacions, adequacions i reformes dels centres
ja existents. Aquests programes impliquen la creacié de nous llocs
escolars i de serveis.

e Coordinar els programes anuals d’obres de reforma, adequacié i millora i
d’instal-lacions dels centres educatius.

e Coordinar programes especifics establerts per la Direccié General de
Centres Publics.

e Dotar i reposar de mobiliari i equipament escolar els centres educatius.

e Supervisar els projectes de construccions escolars i la redaccio dels
informes corresponents.

e Gestionar la documentacié corresponent al patrimoni i aportacio de
solars per part dels ajuntaments dels centres educatius publics.

L'objectiu de la Subdireccio és, en definitiva, assegurar els espais per a
I’escolaritzacié dels alumnes analitzant, centre per centre, les necessitats
especifiques d’obres, reformes, espais provisionals, adequacions,
manteniment i equipament, tant per al seglient curs escolar com a mitja
termini.

Gestié d’inversions

S’ha gestionat el pressupost de la Subdireccié. S’han programat les
necessitats d’obres, manteniment i equipament dels centres docents
publics, en coordinacié amb els serveis territorials, s’han fet les
valoracions economiques i, un cop redactats els projectes, s’han dut a
terme els reajustaments per adequar-los a les disponibilitats
pressupostaries. S’han tramitat les propostes de contractacio,

la documentaci6 administrativa i els documents comptables.
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S’han gestionat els contractes de lloguer i manteniment de centres publics
i, també, els de lloguer sense manteniment, i s’han tramitat els pagaments
per import de 55,3 i 1,2 milions d’euros, respectivament.

S’han tramitat els acords per a ser aprovats pel Govern, s’han gestionat
els encarrecs de projectes, les noves construccions, les actuacions
d’ampliacio i rehabilitacié dels centres existents, el programa de reforma,
adequacio i millora (RAM) i la tramitacié de convenis amb els ajuntaments
relacionats amb centres educatius publics, tant dels nous com de les
addendes als ja signats.

Pel que fa a les noves construccions, ampliacions i rehabilitacions, s’han
tramitat els encarrecs a I'empresa publica Infraestructures.cat, s’han
aprovat els projectes i s’ha tramitat el pagament de 40,3 milions d’euros
corresponents a I’anualitat de 2014 de les actuacions executades per ella.

Amb relacio a les actuacions de RAM, s’ha programat, gestionat i
executat el programa anual de RAM contractat pel Departament i per
Infraestructures.cat i la instal-laciéo de moduls prefabricats per necessitats
provisionals d’escolaritzacio.

Taula 23. Distribucié de la despesa (pressupost 2014). Gestio del Departament d’Ensenyament

Nova Grans Refornla ’ Conservacio i Primer
construccié ampliacions adequa_lcm ! reparacié establiment Lloguers
millora
Actuacions aprovades pel Departament
Infantil i primaria 0,040 - 5,827 0,344 0,073 43,910
Secundaria 1,281 0,033 4,921 0,644 0,285 11,180
Primaria/secundaria - - - - - 0,700
Altres - - 0,017 0,058 0,019 0,680
TOTAL 1,321 0,033 10,765 1,046 0,377 56,470
Convenis amb corporacions locals
Infantil i primaria 3,555 0,050 0,385 - - -
Primaria/secundaria - - 0,060 - - -
TOTAL 3,555 0,050 0,445 - - -
Total general 4,876 0,083 11,210 1,046 0,377 56,470
Dades en milions d’euros
Taula 24. Obres adjudicades (any 2014). Gestio Infraestructures.cat
Nova construccié Grans ampliacion/reformes Reforma, adequacio i millora
Nivell educatiu actua(’;liz:s. Import () actua(ljilcj)r:s: Import () actua';liz:s- Import ()
Infantil i primaria 7 19,366 5 2,317 106 4,001
Secundaria 8 5,560 2 2,385 92 4,657
Altres - - - - 4 0,386
Total general 15 24,926 7 4,702 202 9,044
(*) En milions d’euros
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En relacié amb els equipaments per als centres s’han fet les actuacions

seglents:

e S’han analitzat les necessitats dels centres docents i s’han gestionat les
propostes d’adquisicié dels diferents materials.

e S’han realitzat les valoracions tecniques dels articles presentats pels
diferents licitadors per tal que la Mesa de Contractacié del Departament
pugui proposar-ne I'adjudicacio.

e S’han dut a terme les recepcions técniques dels materials adjudicats,
comprovant que la qualitat i quantitat lliurades siguin les mateixes que
les adjudicades.

e S’ha gestionat I’estoc del magatzem central i la distribucié del mobiliari i
equipaments generals per als centres educatius publics del Departament.

e S’ha redistribuit equipament entre centres, d’acord amb les necessitats
d’escolaritzacio.

Taula 25. Inversions en equipaments (pressupost 2014)

Tipus de material Import (*)
Material de laboratori 0,026
Material esportiu 0,022
Material d’educacié especial 0,059
Material escolar 2,043
Material de dotacié general 0,058
Arrendament edificis prefabricats 0,157
Programa de riscos laborals 0,045
Material cicles formatius 0,800
Total 3,210

(*) En milions d’euros

Gestié de construccions escolars

Manteniment, inventari, instal-lacions i edificacions escolars prefabricades
S’ha coordinat la programacio anual d’instal-lacié d’edificis prefabricats
d’acord amb I’Area de Planificacié i amb les disponibilitats pressupostaries
i d’existencies del Departament.

Amb aquesta finalitat, s’ha realitzat la gesti6 técnica per a la licitacié dels
concursos del servei de trasllat, reparacio, emmagatzematge,

custodia i desballestament d’edificis prefabricats destinats a aularis.
S’han fet 133 actuacions de retirades i instal-lacions de moduls i s’han
resolt 200 incidéncies als moduls ja instal-lats.

També s’han coordinat tecnicament els programes d’actuacions en
els centres educatius pel que fa al manteniment d’edificis i s’ha fet el
seguiment del manteniment dels edificis gestionats per entitats externes.

S’han impulsat actuacions destinades a la millora de I’eficiéncia energeética
dels edificis escolars per reduir-ne al maxim la despesa en aquest capitol.
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S’ha reduit la poténcia eléctrica contractada de 162 centres un 23%, cosa
que ha disminuit la despesa fixa anual en uns 800.000 euros. També s’ha
realitzat la gestié tecnica per a la licitacié del concurs del servei d’estalvi i
eficiencia energética a dotze instituts.

S’ha continuat amb una nova modalitat de construccio,
la preindustrialitzada, per poder atendre necessitats d’escolaritzacié
de forma rapida.

Taula 26. Moduls prefabricats (pressupost 2014). Gestié Departament

Nivell educatiu Num. moduls instal-lats Num. moduls retirats
Nova construccié 39 30
Grans ampliacions 34 30
Total 73 60

Supervisié de projectes

Les funcions en aquesta area han estat les seglients:

e Coordinacié i seguiment de la documentacié necessaria per a I’encarrec,
control i supervisio dels projectes de nova construccio, d’ampliacié i
rehabilitacio, i de reforma, adequacié i millora dels centres educatius
ja existents. Aquesta tasca ha comportat la realitzacié de consultes,
reunions i presentacions de projectes, tant amb els técnics redactors
del projecte com amb els municipis i altres entitats. En aquests
moments, atesos els canvis demografics, i per tal de donar resposta
a I’escolaritzacio de secundaria, s’han d’estudiar les possibilitats
d’adaptacié o reconversio parcial o total de centres d’infantil i primaria
en centres de secundaria.

e |a revisio i adequacio dels moduls de cost, el manteniment de les bases
de preus i materials, i la vigilancia del compliment de la normativa i de
les instruccions tecniques vigents.

e |La gesti6 de la informacio i la supervisio dels projectes sobre els centres
privats, a I’efecte d’autoritzacié de centres i de nivells educatius,
d’acord amb el Reial Decret 132/2010 pel qual s’estableixen els requisits
minims dels centres que imparteixen els ensenyaments del segon cicle
d’educacio infantil, educacié primaria i educacié secundaria, amb el
Decret 282/2006, pel que fa a les llars d’infants, i amb el Reial Decret
303/2010, referent als ensenyaments de régim especial. Aquesta tasca
ha implicat la realitzacio d’entrevistes i consultes amb els técnics
redactors dels projectes i amb els representants dels centres educatius.

Taula 27. Encarrec de redacci6 de projectes (any 2014)

Programes Educaci6 infantil i primaria Educacié secundaria
Nova construccié - 3
Grans ampliacions 1 1
Total 1 4
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Taula 28. Supervisié de projectes (any 2014)

Nova construccié 4
Rehabilitacio i grans ampliacions 6
Complementaris 3
Convenis 2
Reforma, ampliacio i millora 217
Informes de centres privats 168

Obres

e S’ha fet el seguiment de les obres, se n’ha coordinat I’'acabament amb
les necessitats d’escolaritzacié i s’ha fet la gestié administrativa dels
projectes que ha calgut modificar per adaptar-los als requeriments dels
centres docents. S’han revisat i tramitat les certificacions d’obres,
s’han fet les recepcions, s’han tramitat les certificacions finals i s’ha
gestionat el retorn de les garanties.

e S’ha realitzat la valoracioé técnica de les ofertes de les empreses
constructores dins del procés de licitacio d’obres.

e S’han revisat i tramitat les taxes i 'impost sobre construccions i
instal-lacions d’obres de les actuacions promogudes pel Departament
en centres docents.

e S’ha donat assessorament tecnic al representant de la Intervencio de la
Generalitat de Catalunya en les inspeccions previes a la recepcio de les
obres gestionades per Infraestructures.cat.

e S’han acabat vuit actuacions de nova construccié i disset actuacions
d’ampliacio i rehabilitacio.

e S’ha realitzat I'auditoria, les actuacions prévies del contracte de
subministrament i el seguiment de la redaccié del projecte de nova
construccié de I’escola Vall d’Aro de Castell-Platja d’Aro.

e Els técnics del Departament han elaborat les segiients redaccions de
projecte: el projecte basic de nova construccioé de I'escola El Vinyet de
Solsona i els projectes executius de 'ampliacié de I'institut de Palleja,
de 'ampliacié i adequacio de I’escola Santa Creu-ZER Riu Ondara
d’Anglesola i de la rehabilitacié i ampliacio d’un edifici per ubicar
I’escola de Collsuspina.

e S’ha estudiat la viabilitat de diversos projectes.

Taula 29. Obres acabades (any 2014)

. Grans ampliacions/
Nova construccié

reformes

. . Num. . Nam. .
Nivell educatiu actuacions Import (*) actuacions Import (*)
Infantil i primaria 7 27,930 14 32,750
Secundaria 1 3,550 3 4,710
Total general 8 31,480 17 37,460

(*) En milions d’euros

68 Generalitat de Catalunya, Departament d’Ensenyament, memoria 2014



Secretaria General
Direccio General de Centres Publics

Patrimoni

De les actuacions en aquest terreny, s’han de destacar els tramits per a
I’analisi de la documentacié relativa a la regularitzacié juridicopatrimonial
de solars existents i la confeccié dels expedients administratius
corresponents, a fi i efecte de I'acceptacio pel Govern de diversos
immobles d’Us educatiu, aixi com les declaracions de les construccions
fetes i la inscripcio en el Registre de la Propietat de les construccions
existents. Ha continuat la col-laboracié amb la Direccié General del
Patrimoni del Departament d’Economia i Coneixement, dins del sistema
de gestio patrimonial, per analitzar i adequar I'inventari de béns immobles
de la Generalitat.

En aquest sentit cal destacar, entre d’altres, les actuacions seglents:

e | a realitzacio de 29 expedients administratius i patrimonials destinats a
regularitzar diversos immobles educatius, aixi com divuit expedients per
a la declaracié de les obres noves existents.

e | a confeccio de 36 expedients per al registre de dades de gestio de
I'inventari patrimonial a la Direccié General del Patrimoni, aixi com la
gestio de 32 expedients per a I'obtencié d’exempcions tributaries i
quinze d’actuacions davant els registres de la propietat.
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Direccio General de Centres
Concertats i Centres Privats

Subdireccidé General de Centres Privats

Corresponen a aquesta Subdireccié General les funcions segiients:

e Supervisar els expedients d’autoritzacid, modificacio i cessament dels
centres de titularitat privada i coordinar la seva tramitacié amb els
serveis territorials.

e Elaborar les propostes de normativa amb relacio als centres privats.

e Elaborar les propostes de concertacié en el marc de la programacio6 de
I’oferta educativa.

¢ Definir les plantilles docents dels centres privats concertats, vinculades
al concert que en cada moment tinguin subscrit.

e Elaborar les propostes en relacié amb el finangament dels centres
concertats i privats: convenis, subvencions i contractes programa.

e Coordinar les actuacions relacionades amb el pagament delegat del
professorat dels centres concertats.

e Coordinar i supervisar les actuacions relacionades amb el regim
administratiu dels centres privats.

e Proposar I'avantprojecte de pressupost en les partides que li sén
d’aplicacié per raé de la seva competéncia.

e Gestionar i fer el seguiment pressupostari dels credits assignats.

e Col-laborar en la programacio6 de I'oferta educativa dels llocs escolars
per establir la programacié del curs.

e Dur a terme la interlocucié amb les organitzacions patronals i sindicals
del sector privat concertat.

Gestié de centres
La gestid que realitza aquesta Subdireccié amb relacié als centres privats
abasta dos ambits: I’administratiu i ’'economic.

Pel que fa a ’'ambit administratiu, els centres educatius privats que
imparteixen ensenyaments compresos en el sistema educatiu requereixen
I’autoritzacié administrativa per a la seva obertura i funcionament.

Les escoles de musica i de dansa i els centres privats que imparteixen
ensenyaments postobligatoris que no condueixin a I’obtencié de titols o
certificats amb validesa a tot I’'Estat no requereixen autoritzacio, siné que
han de comunicar I'inici de I’activitat.

Amb la finalitat de millorar la prestacié de serveis a les empreses,

durant I’'any 2014 s’han incorporat a la Finestreta Unica Empresarial (FUE)
les tramitacions corresponents als procediments d’autoritzacié d’obertura
i de comunicaci6 prévia per a I’obertura de centres educatius privats.

Mitjangant I’Oficina Virtual de Tramits de la Generalitat (OVT) i el Canal
Empresa (portal de la FUE), les persones promotores o titulars de
centres educatius privats poden informar-se, descarregar els formularis
d’autoritzacions de centres i tramitar les comunicacions d’inici
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d’activitats, amb la particularitat que aquest ultim tramit es pot fer també
telematicament a través d’aquests canals.

S’han tramitat els expedients referents als centres docents privats,

pel que fa a I'autoritzacio, la modificacié de I'autoritzacio i el cessament
del centre amb I’elaboracié de les resolucions corresponents i la
publicacio en el DOGC. Concretament, durant I’any 2014 s’han emes
seixanta-nou resolucions de projectes de centre, de les quals
vint-i-tres corresponen a projectes de nous centres i quaranta-sis a
projectes de modificacié de I'autoritzacié de centres existents. Pel que
toca a les autoritzacions i modificacions de I’autoritzacid, s’han tramitat
218 expedients.

En I’ambit economic, I’actuacio prioritaria és la gestio i el control del
concert educatiu i de les diferents subvencions als centres privats.

Pel que fa als concerts educatius, I'actuacié se centra a planificar I'oferta
educativa, gestionar les modificacions de concert sol-licitades pels titulars
dels centres, tramitar les corresponents resolucions de modificacié del
concert, incoar i resoldre les revisions d’ofici del concert educatiu i tramitar
els pagaments mensuals de les despeses de funcionament.

En relacié amb les subvencions, amb I’objectiu d’evitar la discriminacié
dels alumnes procedents de families en situacié economica desafavorida,
cal destacar que es van destinar 6,6 milions d’euros a la convocatoria

per dotar de finangament addicional els centres privats que presten

el Servei d’Educacio de Catalunya en entorns de caracteristiques
socioeconomiques desafavorides. Per seleccionar els centres es van
valorar diverses dades de caracter socioeconomic del centre i de les
families; seixanta-dos centres en van ser beneficiaris.

Taula 30. Concerts educatius (curs 2013-2014)

. Dotacion
Ensenyament Centres (*) Unitats otacions de

plantilla
Educacio infantil 569 2.926 3.598
Educacio primaria 573 5.926 8.394
Educacio especial 63 505 1.215
ESO 489 3.735 6.422
Batxillerat 75 392 720
CFGM 74 381 663
CFGS 58 386 617
Total (**) 709 14.251 21.629

(*) Centres que tenen concertat I’'ensenyament

(**) Centres que tenen concertat algun ensenyament
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Taula 31. Subvencions a centres privats (curs 2013-2014)

Import (*) Beneficiaris Centres
Llars d’infants 3,000 9.906 207
Monitors de menjador, esbarjo i transport 6,060 3.627 60
Convenis subvencionats per al financament de I’activitat complementaria 6,570 - 62
Personal per atendre alumnat amb necessitats educatives especials 3,530 - 427

(*) En milions d’euros

Pagament delegat

El Departament, d’acord amb la normativa que regula el concert
educatiu, abona mensualment els salaris dels professors que imparteixen
ensenyaments concertats mitjancant el sistema de pagament delegat.
Enguany s’ha gestionat la nomina de 27.332 professors, inclosos els
professors substituts.

El sistema del pagament delegat, pel fet d’haver de pagar mensualment

la ndmina als professors, funciona basicament sobre dos fonaments:

el control del consum d’hores de plantilla a carrec dels centres per tal

que, en cap cas, ultrapassi el concert subscrit, i la comunicacié mensual
de totes aquelles incidéncies que afecten els professors i que tenen
repercussio en la nomina. Ambdos elements constitueixen el nucli del
sistema G-Concert, utilitzat per la totalitat dels centres concertats i que ha
suposat, entre altres millores, una simplificacié en la relacié dels centres
amb el Departament, ja que s’ha eliminat totalment la tramitacié presencial
dels comunicats mensuals.

La gesti6 de la nomina suposa la tramitacié de tres blocs de pagaments:

e Pagament al professorat, mitjangant transferéncies bancaries.

¢ Ingrés de les quotes i presentacié de les dades de cotitzacié davant la
Tresoreria de la Seguretat Social.

e Ingrés de les retencions a compte de I'impost sobre la renda de les
persones fisiques i presentacio de les dades davant I’/Agencia Tributaria.

De totes aquestes gestions s’han de resoldre les incidéncies que es
produeixin, devolucions de transferéncies de nomina, errors en les dades
de cotitzaci6 a la Seguretat Social i informacié als centres de les dades
comunicades a I’Agencia Tributaria.

Durant el 2014 s’ha gestionat, també, el canvi de dades bancaries de tot el
professorat inclos al sistema de pagament delegat per tal d’adaptar-les a
la nova codificacio internacional de comptes bancaris.

Les reclamacions individuals del professorat prévies a les reclamacions
judicials s’han de resoldre en via administrativa. Durant el curs 2013-2014
el nombre de reclamacions presentades ha estat de vint-i-dues, la qual
cosa indica de manera fefaent que, atés el nombre de professors inclosos
en pagament delegat, el nivell de conflictivitat ha estat notablement baix.
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Assessoria Juridica

D’acord amb I'article 14 del Reglament dels serveis juridics de
I’Administracié de la Generalitat de Catalunya, que desplega la Llei 7/1996
d’organitzacié dels serveis juridics de I’Administracié de la Generalitat de
Catalunya, a cada Departament hi ha una Assessoria Juridica, amb nivell
organic de Subdireccié General.

La direccio de I’Assessoria Juridica correspon a un advocat o advocada
en cap, que és membre del cos d’advocats de la Generalitat, i que té el
comandament dels advocats de la Generalitat que hi estiguin adscrits i
d’altres funcionaris de la Generalitat del grup A, llicenciats en dret, que hi
estiguin destinats.

L’Assessoria Juridica té encomanades funcions d’assessorament en dret,
que s’estenen als camps segulients:

e Els projectes i avantprojectes de disposicions de caracter general.

e Els contractes i convenis administratius, civils, mercantils i laborals que
s’han d’atorgar.

e | a suficiencia dels poders per actuar que presenten els particulars
davant I’Administracio de la Generalitat.

e L a validesa i I'eficacia dels documents en qué es fonamenten els drets
dels particulars.

e |Les condicions juridiques incloses en els plecs de clausules dels
contractes administratius.

e |La constitucid, la modificacio i la cancel-lacié de les garanties que s’han
de prestar a favor de la Generalitat.

¢ |es reclamacions administratives préevies a la via civil i laboral.

e Els recursos davant els consellers.

e Els expedients sobre declaracié de lesivitat dels actes propis,
amb caracter previ a la seva impugnacio davant la jurisdiccié
contenciosa administrativa.

e Els expedients de denuncia i devolucié d’ingressos indeguts.

e Els estatuts d’organismes autdonoms, empreses publiques, consorcis i
fundacions en qué participa la Generalitat.

¢ | a defensa juridica de les competéncies de I’Administracio de la
Generalitat respecte de I’'Estatut d’Autonomia.

e Qualsevol altre assumpte per a la resolucié del qual les disposicions
vigents exigeixin un informe juridic, i tots els supdsits en que hagi de
dictaminar posteriorment la Comissioé Juridica Assessora en relacié amb
disposicions o actes de la Generalitat o dels seus organismes.

Gestio normativa

En aquest camp, les funcions especifiques més destacables han estat:

e Assessorament en dret mitjangant informes i dictamens als organs del
Departament i els que en depenguin.

e Redactar preceptivament 'informe i, si cal, elaborar i tramitar els
avantprojectes de llei i dels projectes de disposicions de caracter
general del Departament.

e Fer propostes sobre la modificacio, la supressié o I'aprovacio de la
normativa del Departament.
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e Fer el seguiment, el recull i 'ordenacio de la normativa en matéria
d’ensenyament, i informar sobre totes les disposicions que puguin
afectar les competéncies del Departament.

¢ Revisar i emetre informe juridic sobre els convenis que ha subscrit el
Departament, que han estat 796.

e |’activitat normativa d’enguany ha donat lloc a un avantprojecte de llei,
17 decrets, 11 acords de govern, 25 ordres i 331 resolucions.

Recursos i informes juridics

En aquest ambit, ’Assessoria ha elaborat els informes sobre els

plecs de clausules administratives dels contractes d’obres,

serveis i subministraments del Departament. També ha donat resposta a
25 consultes en 'ambit normatiu i ha emes els informes corresponents en
relacié amb els recursos que s’han tramitat, tant per via jurisdiccional com
per via administrativa.

Taula 32. Informes relatius als recursos tramitats (any 2014)

Actuacio Nombre

Recursos en via administrativa

Judicis penals 78
Judicis civils 2
Recursos de reposicié a7
Recursos d’alcada 29
Recursos de revisio 2

Requeriments previs

Expedients disciplinaris 40
Expedients sancionadors 3
Responsabilitat patrimonial 44
Altres informes i consultes 392

Recursos en via jurisdiccional

Recursos contenciosos administratius 626
Tramesa d’expedients administratius als jutjats i tribunals 420
Mesures cautelars sol-licitades 13
Resolucions de citacions a termini publicades en el DOGC 13
Senténcies 111
Notificacio de sentencies 104
Resolucions d’execucié de senténcies 27
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Taula 33. Gestié normativa i publicacions al DOGC (any 2014)

Tipus Nombre
Avantprojecte de llei 1
Decrets 17
Acords de govern 11
Ordres 25
Resolucions 331
Total 385

Afers laborals

Les activitats més destacades en aquest camp sén I’assessorament en
els procediments de negociacio col-lectiva i contractacio laboral, I'emissio
d’informes i llur tramitacié, I’elaboracié de propostes de resolucio
d’expedients i de reclamacions en via administrativa prévia a la judicial
laboral, i la preparacié dels antecedents i dels informes necessaris en
relacié amb els processos judicials en matéria laboral.

Taula 34. Afers laborals (any 2014)

Actuacié Nombre
Expedients iniciats 81
Reclamacions previes 9
Preparacié de procediments judicials 76
Resolucions d’execucions de senténcies 3
Preparacié de recursos de suplicacio 8
Resolucié d’actes d’infraccio de la Seguretat Social 3
Mediacions davant el Departament d’Empresa i Ocupacid 2
Requeriments a la Inspeccié de Treball 3
Consultes 2
Total 187
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Inspeccid de Serveis

La Inspeccié de Serveis és I'0rgan per mitja del qual s’instrumenta
I’exercici de la facultat inspectora atribuida al secretari general del
Departament per 'article 13 de la Llei 13/1989 d’organitzacio, procediment
i regim juridic de I’Administracié de la Generalitat de Catalunya.

L’ambit material d’actuacioé de la facultat inspectora d’aquesta unitat
s’estén a I'organitzacio i el funcionament administratiu de totes les unitats
administratives i els centres docents del Departament.

D’una manera més concreta, té atribuides les funcions seglents:

e Dirigir i coordinar I’actuacié dels inspectors de serveis, tant pel que fa
als efectius adscrits als Serveis Centrals del Departament com als que
ho estan als serveis territorials.

e Instruir els expedients disciplinaris tant del personal d’administracié i
serveis com del personal docent, a instancia del secretari general,

i proposar la resolucié que correspongui.

e Inspeccionar el funcionament de les unitats i els centres en els ambits
de les seves competencies.

e Avaluar les situacions i assessorar sobre el desenvolupament de la
gestié encomanada.

e Vetllar pels aspectes relatius als elements funcionals, materials i
personals, i al regim econdmic, als procediments i a la normalitzacié
lingUistica.

e Emetre informes i formular propostes d’actuacions puntuals de millora i
correccio.

e Elaborar el projecte del pla anual d’actuacié ordinaria i elevar la
proposta al secretari general, aixi com elaborar la memoria anual del seu
funcionament i les seves activitats.

Taula 35. Actuacions (curs 2014-2015)

Citacions a entrevistes i visites 120
Propostes de resolucid 56
Informacions reservades 2
Expedients disciplinaris 46
Amb mesura cautelar 3
Sense mesura cautelar 43
Escrits generals i informes especifics 1.413
Entrades 828
Sortides 560
Altres resolucions i informes especifics 25
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Arees Territorials

Serveis Territorials al Baix Llobregat

Taula 36. Registre de documents (any 2014)

Nombre de documents

Registre d’entrada 34.585
Registre de sortida 16.546
Total 51.131

Taula 37. Gestio de personal (any 2014)

Tramitacions administratives Nombre
Nova contractacio 1.967
Certificats diversos 3.567
Concessio de permisos i llicencies 4.415
Reconeixement de triennis i estadis 3.050
Expedients de jubilacié 141
Provisi6 de carrecs directius 225
Provisi6 de carrecs no directius 11.760
Provisi6 de substitucions docents 2.545
Provisié de substitucions de religié 33
Prorrogues mensuals de les substitucions 2.370
Provisi6 d’estiu 2.845
Concurs general de trasllats 2.586

Taula 38. Gestié administrativa (any 2014)

Gestié administrativa Nombre

Titulacions tramitades
Certificats d’escolaritat I’EGB

Graduat escolar

Batxillerat

Tecnic auxiliar

NI = o=

Tecnic especialista

Actuacions en centres privats

Actuacions i modificacions 9

Canvis de denominacio -

Canvis de titularitat 1

Transformacions -

Ampliacions

Cessament d’activitats
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Serveis Territorials a Barcelona

Comarques

Taula 39. Registre de documents (any 2014)

Nombre de documents

Registre d’entrada 43.300
Registre de sortida 15.266
Total 58.566
Taula 40. Gestio de personal (any 2014)
Tramitacions administratives Nombre
Personal PAS
Certificats diversos 300
Concessio de permisos i llicencies 2.438
Reconeixement de triennis i estadis 278
Expedients de jubilacié 14
Provisi6 de substituts 282
Personal docent
Certificats diversos 1.929
Concessio de permisos i llicencies 29.231
Reconeixement de triennis i estadis 3.367
Expedients de jubilacio 212
Provisi6 de carrecs directius 328
Provisi6 de carrecs pedagogics 6.062
Provisio de substituts 3.298
Taula 41. Gestié administrativa (any 2014)
Gestié administrativa Nombre
Titulacions tramitades
Certificats d’escolaritat I’EGB 5
Graduat escolar 33
Batxillerat 15
Tecnic auxiliar 72
Tecnic especialista 43
Actuacions en centres privats
Actuacions i modificacions 8
Canvis de denominacio 1
Canvis de titularitat 6
Transformacions -
Ampliacions 2

Cessament d’activitats
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Serveis Territorials a la Catalunya Central

Taula 42. Registre de documents (any 2014)

Nombre de documents

Registre d’entrada 16.855
Registre d’entrada d’oficines gestores 10.336
Registre de sortida 13.966
Total 41.157

Taula 43. Gestio de personal (any 2014)

Tramitacions administratives Nombre
Certificats diversos 2.039
Concessio de permisos i llicencies 6.815
Reconeixement de triennis i estadis 2.465
Expedients de jubilacié 118
Provisi6 de carrecs directius 273
Provisié de carrecs pedagogics 4.454
Provisi6 de substituts 1.669
Provisi6 d’estiu 2.683

Taula 44. Gestio administrativa (any 2014)

Gestié administrativa Nombre

Titulacions tramitades (duplicats)
Certificats d’escolaritat I’EGB -

Graduat escolar 22
Batxillerat 5
Teécnic auxiliar 54
Tecnic especialista 44
Ensenyaments artistics 4
Titulacions LOGSE i LOE 11.742
Ajuts tramitats
Resolucions escolaritzacié d’alumnes amb NEE 2.394
Llibres de text 75
Beques generals 3.934
Beques d’educacio especial 2.472
Bonificacions de llars d’infants 75

Actuacions en centres privats

Actuacions i modificacions 1

Canvis de denominacid

Canvis de titularitat

Ampliacions

wiN I

Cessament d’activitats
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Serveis Territorials a Girona
Taula 45. Registre de documents (any 2014)

Nombre de documents

Registre d’entrada 30.850
Registre de sortida 22.161
Total 53.011

Taula 46. Gesti6 de personal (any 2014)

Tramitacions administratives Nombre
Certificats diversos 1.830
Concessiod de permisos i llicencies 6.044
Reconeixement de triennis i estadis 3.900
Expedients de jubilacié 195
Provisi6 de carrecs directius 1.104
Provisié de carrecs pedagogics 2.613
Provisi6 de substituts 2.776

Taula 47. Gestio administrativa (any 2014)

Gestié administrativa Nombre

Titulacions tramitades
Certificat d’escolaritat d’EGB -

Graduat escolar 11
Batxillerat 9
Técnic auxiliar 35
Tecnic especialista 24
Titols LOGSE i LOE 9.864

Actuacions en centres privats

Canvis de denominacié

Canvis de titularitat

Ampliacions

Autoritzacions d’obertura

Comunicacions

nNDIiNdINdD oD =

Cessaments d’activitats
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Serveis Territorials a Lleida

Taula 48. Registre de documents (any 2014)

Nombre de documents

Registre d’entrada 22.933
Registre de sortida 7.279
Total 30.212

Taula 49. Gesti6 de personal (any 2014)

Tramitacions administratives Nombre
Certificats diversos 10.930
Concessiod de permisos i llicencies 9.889
Reconeixement de triennis i estadis 4.605
Expedients de jubilacié 97
Provisi6 de carrecs directius 784
Provisié de carrecs pedagogics 4.837
Provisi6 de substituts 11.331

Taula 50. Gestio administrativa (any 2014)

Gestié administrativa Nombre

Titulacions tramitades
Certificats d’escolaritat I’EGB

Graduat escolar

Batxillerat 4
Técnic auxiliar 25
Tecnic especialista 24
Ensenyaments artistics 4
LOGSE 4.944

Ajuts tramitats

Individuals de menjador 3.637

Actuacions en centres privats

Autoritzacions i modificacions 3

Canvis de denominacio

Canvis de titularitat 1

Transformacions -

Ampliacions 1

Cessament d’activitats -
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Serveis Territorials al Maresme-Valles

Oriental

Taula 51. Registre de documents (any 2014)

Nombre de documents

Registre d’entrada 35.934
Registre de sortida 9.294
Total 45.228
Taula 52. Gestio de personal (any 2014)
Tramitacions administratives Nombre
Certificats diversos 3.850
Concessid de permisos i llicencies 8.861
Reconeixement de triennis i estadis 3.629
Expedients de jubilacié 165
Provisi6 de carrecs directius 329
Provisié de carrecs pedagogics 6.502
Provisié de substituts 3.005
Taula 53. Gestio administrativa (any 2014)
Gestio administrativa Nombre
Titulacions tramitades
Certificats d’escolaritat d’EGB 6
Graduat escolar 29
Batxillerat 10
Técnic auxiliar 10
Tecnic especialista 10
Actuacions en centres privats
Actuacions i modificacions 18
Canvis de denominacié -
Canvis de titularitat 2
Ampliacions 1
Cessament d’activitats 4
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Serveis Territorials a Tarragona

Taula 54. Registre de documents (any 2014)

Nombre de documents

Registre d’entrada 30.579
Registre de sortida 10.817
Total 41.396

Taula 55. Gestio de personal (any 2014)

Tramitacions administratives Nombre
Certificats diversos 7.700
Concessio de permisos i llicencies 5.138
Reconeixement de triennis i estadis 1.842
Expedients de jubilacié 139
Provisi6 de carrecs directius -
Provisié de carrecs pedagogics 5.880
Provisi6 de substituts 2.822

Taula 56. Gestié administrativa (any 2014)

Gestié administrativa Nombre

Titulacions tramitades

Certificats d’escolaritat d’EGB 3
Graduat escolar 2
ESO 1.800
Batxillerat 2.396
CFGM 1.900
CFPGS 1.509
Idiomes 58
Teécnic auxiliar 40
Tecnic especialista 36
Ensenyaments artistics 210

Ajuts tramitats

Batxillerat 1.186
Altres estudis 549
CFGM 1.355
CFGS 1.653
Educacio especial 1.666

Individuals de menjador -

Actuacions en centres privats

Autoritzacions i modificacions 15
Canvis de denominacié 1
Cessament d’activitats 2

Generalitat de Catalunya, Departament d’Ensenyament, memoria 2014 83



Secretaria General
Arees Territorials

Serveis Territorials a les Terres de |'Ebre

Taula 57. Registre de documents (any 2014)

Nombre de documents

Registre d’entrada 15.344
Registre de sortida 6.225
Total 21.569
Taula 58. Gesti6 de personal (any 2014)
Tramitacions administratives Nombre
Certificats diversos 557
Concessio de permisos i llicencies 2.729
Reconeixement de triennis i estadis 1.122
Expedients de jubilacié 48
Provisi6 de carrecs directius 115
Provisié de carrecs pedagogics 1.854
Provisi6 de substituts 951
Taula 59. Gestio administrativa (any 2014)
Gesti6é administrativa Nombre
Titulacions tramitades

Certificats d’escolaritat d’EGB 3

Graduat escolar 5

Graduat BUP 2

Técnic auxiliar 9

Tecnic especialista 10
Ajuts tramitats

Individuals de menjador 2.316
Actuacions en centres privats

Actuacions i modificacions 2

Canvis de titularitat

Ampliacions
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Serveis Territorials al Valles Occidental

Taula 60. Registre de documents (any 2014)

Nombre de documents

Registre d’entrada 38.188
Registre de sortida 16.750
Total 54.938
Taula 61. Gestié de personal (any 2014)
Tramitacions administratives Nombre
Certificats diversos 18.952
Concessio de permisos i llicencies 11.485
Reconeixement de triennis i estadis 4.078
Expedients de jubilacié 193
Provisi6 de carrecs directius 1.256
Provisié de carrecs pedagogics 9.102
Provisi6 de substituts 6.852
Registre d’entrada de personal docent 19.316
Taula 62. Gestio administrativa (any 2014)
Gestio administrativa Nombre
Titulacions tramitades
Certificats d’escolaritat d’EGB 10
Graduat escolar 47
Batxillerat 51
Técnic auxiliar 81
Tecnic especialista 95
Ensenyaments artistics -
Actuacions en centres privats
Actuacions i modificacions 13
Canvis de denominacié 1
Canvis de titularitat 3
Transformacions -
Ampliacions 10
Cessament d’activitats 3
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u

Direccio General d’Educacio

Infantil i Primaria

Subdireccid General d’Ordenacio
| Atencio a la Diversitat

Corresponen a aquesta Subdireccio les competéncies seglents:

e Proposar I'ordenacié curricular de I’educacio infantil i primaria.

e Coordinar 'elaboracié de propostes sobre les competéncies basiques
de les diferents arees i nivells de I’educacio infantil i primaria.

e Impulsar i promoure actuacions que facilitin la col-laboracié i la
coordinacié en I'ambit de I'ensenyament de les llengiies a I’escola.

® Proposar criteris d’avaluacié del rendiment escolar, coordinar les
propostes de mesures correctores i establir criteris per a I’elaboracié
i la gestié de la documentacié academica dels estudis de la seva
competeéncia.

e Proposar criteris i procediments per a la provisié de suports i de
seguiment en I'escolaritzacio en els centres ordinaris i d’educacio
especial de I'alumnat amb necessitats educatives especifiques.

e Coordinar la implantacié de plans especifics de millora dels centres
que tinguin per finalitat aconseguir una accié educativa coherent
i de qualitat, i avaluar la seva aplicacio, en I'ambit de les seves
competeéencies.

¢ Planificar, executar, si escau, i avaluar els programes de formacio,
perfeccionament i actualitzacié del professorat en ’'ambit de la seva
competeéncia.

e Formular propostes per a la millora de la formacié inicial del professorat
d’educacié infantil i primaria.

e Impulsar i fer el seguiment del Pla d’accié departamental per a I'atencié
a I’alumnat amb necessitats educatives especifiques.

e Gestionar accions i propostes de col-laboracié amb altres departaments
de la Generalitat en el marc de programes especifics en materia
d’atencié a I'alumnat amb necessitats educatives especifiques i
trastorns especifics de I’'aprenentatge.

Normativa

e Elaboracié dels documents seglents:
— Decret d’ordenacio dels ensenyaments de I’educacio primaria.
— Resolucié per la qual s’estableixen els criteris per a la col-laboracié de
voluntaris amb els centres educatius.
— Resolucié de regulacié dels tramits administratius derivats de
I’escolaritzacié d’alumnes en centres de justicia juvenil i Direccid
General d’Atenci6 a la Infancia i I’Adolescencia (DGAIA, pertanyent al
Departament de Benestar Social i Familia).
— Proposta de decret per a la regulacié de I'atencio als alumnes en el
marc d’un sistema inclusiu.

e Participacio en la preparacio de les disposicions normatives

d’organitzacié i funcionament dels centres docents per al curs 2014-2015.
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Direccio General d’Educacio Infantil i Primaria
1 ——

Curriculum

¢ Elaboracié dels documents sobre competéncies basiques de I’'ambit
linguistic (llengles estrangeres), de I'ambit del medi (medi natural
i medi social i cultural), de I'artistic (visual i plastica, musica i dansa),
de 'educacié fisica i de I'educacioé en valors socials i civics. També
s’ha preparat, conjuntament amb la Inspeccié d’Educacié, el document
d’orientacions per a I’avaluacié del primer cicle d’educacié infantil.

e Coordinacié de la Xarxa de competéncies basiques (Xarxa Cb),
manteniment d’una comunitat de treball virtual a Odissea i organitzacié
de la jornada interna de la xarxa sobre el tema De I’avaluacio per
continguts a I'avaluacié per competencies.

¢ Organitzacio i coordinacio dels | Jocs florals escolars de Catalunya.

e Elaboracio i implementacio dels instruments d’avaluacié formativa per a
la millora dels aprenentatges de I"alumnat: ribriques, bases d’orientacio,
carpetes d’aprenentatge i altres.

Atencié a la diversitat

e Participacio en la gestié de dotacions de recursos TIC, pel que fa a
I’accessibilitat i al treball d’aula, per a I’'Gs dels alumnes amb NEE
escolaritzats en centres ordinaris, en centres d’educacio especial i en
altres tipus de centres.

¢ Estudi de necessitats de noves unitats de suport a I’educacioé especial
(USEE) i assignaci6 de recursos i formacié als equips dels centres amb
noves USEE.

e Atencio a I'alumnat en situacié d’escolaritzacié especial: aules
hospitalaries, atencié educativa domiciliaria, hospitals de dia per a
adolescents, justicia juvenil i DGAIA. S’ha desenvolupat una aplicacié
telematica per a la gestié del préstec d’ordinadors portatils d’alumnes
d’atencié domiciliaria.

¢ Revisi6 del marc d’actuacio de les unitats docents dels centres de
justicia juvenil i de la DGAIA.

¢ Pla interdepartamental de Salut mental i addicions/Salut mental
infantojuvenil: participacié en el grup de seguiment del pilotatge de
les set unitats funcionals per a I’atencié a alumnes amb trastorns de
I’espectre autista (TEA), disseny de I'aplicacio per al registre Unic dels
casos TEA atesos, col-laboracio en I'avaluacié del pilotatge, seguiment
del conveni Aprenem per a I'atencié d’aquests alumnes, treball amb la
Taula d’Entitats per a I’elaboracié d’una guia sobre I'autisme adregada
a la comunitat educativa i coordinacié de serveis especifics d’atencio
als alumnes amb trastorns greus de desenvolupament i de la conducta
(SEETDIC).

¢ Difusio de les guies d’altes capacitats i del trastorn per déficit
d’atencié i hiperactivitat (TDAH), constitucié dels grups de referents
territorials, i planificacid, gestié i docencia en els cursos de formaci6 de
professionals d’EAP.

¢ Revisié del marc d’actuacio dels fisioterapeutes dels centres d’educacié
especial als EAP.

e Coordinacié del grup de treball EAP-orientadors i I’avaluacio
psicopedagogica.

e Pacte per a la infancia i Pla d’atenci6 integral a la infancia i
I’adolescencia 2014-2017: disseny i aplicacio del protocol de derivacio
d’alumnes de centres d’educacioé especial i USEE a serveis del
Departament de Benestar Social i Familia i treball amb la Taula d’Entitats
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per a I’elaboracié d’una guia sobre la transicié a la vida adulta per als
joves amb discapacitats.

¢ Projecte interdepartamental Grup de treball per al Consens
(Funcionament Intel-lectual Limit-FIL): participacio en el grup de
coordinacié i en els tres subgrups de treball amb la finalitat d’elaborar un
document d’analisi i recomanacions sobre atencio a persones amb FIL i
treball amb la Taula d’Entitats per a I’elaboracio d’una guia per a families
en relacio amb I'escolaritzacio dels fills amb discapacitats.

Formacio inicial del professorat

e Programa de formacio adrecat a professorat interi o substitut nomenat
per a tot un curs sense una experiencia docent previa de dotze mesos
0 més en els darrers tres cursos escolars. El curs 2013-2014 s’han
realitzat set cursos amb 142 mestres participants.

e Adequacio del material L'acompanyament en la tutoria per a la formacio
del professorat interi en modalitat telematica i seguiment de I'activitat al
Moodle d’Odissea.

e Treball conjunt amb la Direccié General d’ESO i Batxillerat en la gestié
de les practiques universitaries.

Formacio permanent per a docents i per a professionals de suport

educatiu

¢ Organitzacio de I'oferta de formacié permanent adrecada al professorat

d’educacio infantil i primaria, format per 63.256 mestres:

— El curs 2013-2014 el Departament ha fet una oferta formativa de

4.082 activitats, amb 75.255 participants, en tres modalitats: activitats

organitzades directament pel Departament, descentralitzades en

el territori en els plans de formacié de zona i descentralitzades

organitzades pels instituts de ciencies de I'educacio.

— Formacié per al desplegament de les competéncies basiques:

Formacié interna de centre (FIC), amb 224 activitats i 3.782 mestres

formats, i seminaris de formacio d’equips de centre en competéncies

basiques per al treball dels documents de desplegament de les
competencies basiques, amb 36 activitats i 550 mestres formats.

— Coordinacié del Forum CB obert a tot el professorat per a la reflexio

conjuntaila construccié d’una cultura compartida sobre el treball de

les competencies basiques i la seva aplicacio i transferéncia a 'aula i al
centre. S’han fet set temes de debat.

— Coordinacié de les converses pedagogiques i les trobades d’experts

i docents al Departament. El curs 2013-2014 s’han organitzat set

converses.

Treball conjunt amb la Direccié General d’ESO i Batxillerat en la

coordinacié i gestié del reconeixement d’activitats de formacio

d’entitats i institucions sense anim de lucre, en la coordinacio, gesti6 i

assessorament a les entitats que organitzen les escoles d’estiu, en la

planificacié i organitzacio de I'oferta formativa en llengles estrangeres
per a I’estiu, en la coordinacié i gestio de la plataforma virtual de
formacio i en la revisio, actualitzacio i manteniment de la plataforma

Ateneu i dels materials de formacié que s’hi allotgen.

e Formacio per a direccions i educadores de llars d’infants en orientacions
d’avaluacio i documentacié pedagogica, i organitzacio de la Il Jornada
d’intercanvi d’experiéncies entre les llars d’infants de titularitat del
Departament.
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e Cicle de conferéncies Del llenguatge oral a la llengua escrita:
competéncia comunicativa oral, amb 2.133 mestres participants.

e Formaci6 telematica relacionada amb la inclusié educativa adregada a
docents (onze cursos).

e Formacio per 'acompanyament de les guies sobre TDAH i sobre altes
capacitats per als professionals dels EAP i orientadors de secundaria i
dels moduls d’atencié a la diversitat adrecgats als orientadors d’instituts.

e Formacio presencial o semipresencial de persones formadores
d’activitats de suport a la inclusio, per part de professionals de serveis
educatius de zona.

e Formaci6 en inclusié digital (dos tallers).

e Seminari de coordinacié dels CREDA.

e Formacio adregada als centres amb USEE.

¢ Organitzacio i gestid de tres trobades pedagogiques destinades als
psicopedagogs d’EAP, CREDA, CRDV i SEETDIC i als fisioterapeutes i
treballadors socials d’EAP, i de tres trobades pedagogiques per a equips
directius de centres d’educacioé especial. També s’han gestionat els
grups de treball de cap d’estudis de centres d’educacio especial i de
directors de centres d’educacio especial.

Innovacid i recerca

¢ Planificacio i realitzacié de les actuacions per a la validacié a Catalunya
de I’Escala d’Intensitat de Suports per a alumnes amb NEE,
en col-laboracié amb la Universitat Ramon Llull/Blanquerna,

i organitzacié de la sessi6 de presentacio de resultats als professionals
participants.

e Treball conjunt amb la Direccié General d’ESO i Batxillerat en la
planificacié i desenvolupament de les actuacions del CESIRE en la
innovacié i la recerca educativa amb I’establiment de les linies de treball
generals dels programes i els ambits de treball; en la coordinacid,
dinamitzaci6 i gestio de I’ARC (Aplicacié de Recursos al Curriculum)
amb les presentacions de 'aplicacio als territoris i la revisié de 534
propostes.

e Comunitats d’aprenentatge: implicacié de totes les universitats
catalanes, coordinacié de la formacio, elaboracié de la proposta d’ordre
de reconeixement, redaccio del protocol de voluntariat, i organitzacio i
dinamitzacio de les tertulies telematiques i de la Jornada de comunitats
d’aprenentatge per al professorat nouvingut als centres que participen
d’aquesta iniciativa.

Comunicacioé

e Gestid de continguts a la XTEC i al web del gencat (espai general i web
Familia i Escola. Junts x ’Educacio) referits a curriculum i orientacio
(educacié infantil i educacié primaria, suport escolar personalitzat,
aprenentatge inicial de la lectura), atencio a la diversitat i inclusio,
comunitats d’aprenentatge, educacié en valors socials i civics i escola
rural.

e Edici6 i gestio dels continguts dels webs de formacio i del CESIRE.

Atencié i assessorament

e Elaboracié d’informes i respostes diverses adregades a entitats i
associacions, serveis territorials, serveis educatius, centres educatius
i families, aixi com al Sindic de Greuges i al Parlament.
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e Atencio, assessorament i suport al professorat i als centres en I’'ambit
del CESIRE.

e Atencio i assessorament a entitats per al reconeixement d’activitats
formatives, a la fundacié Boscos i I'associacié Edualter per a
I’elaboracié de material didactic, i a la fundacié La Caixa per al projecte
d’educacié emocional.

Subvencions i convenis

e En matéria de formacié permanent de professorat no universitari,
s’han signat convenis amb els instituts de ciéncies de I’educacio de les
universitats catalanes i amb tres entitats (Universitat Pompeu Fabra,
la fundacioé Blanquerna i FEEMCAT) pels quals se’ls ha concedit una
subvencié directa.

e Quatre convenis amb la Universitat Rovira i Virgili pel projecte APQUA i
per les practiques del professorat de les Terres de I’'Ebre i de Tarragona,
i amb la Universitat de Girona pel projecte U2G, Campus de I’Aigua.

e Sengles convenis amb el Goethe Institut i I'Institut Francés de Barcelona
per a diverses activitats de formacio i de difusié de la llengua i la cultura
per a professorat no universitari.

e Acord de col-laboracié amb el Departament de la Presidéencia per a
I'impuls dels esports d’hivern entre la poblaci6 infantil de les comarques
de muntanya.

e Conveni de col-laboracié amb les universitats de Girona i de Lleida i
la Federacio Catalana d’Escacs en el projecte de recerca sobre el joc
d’escacs a I’educacié primaria.

e Catorze convenis de col-laboracio entre els departaments de Territori
i Sostenibilitat i d’Ensenyament amb els ajuntaments en matéria
d’educacié ambiental (escoles verdes).

e Signatura de dos convenis de col-laboracié amb les universitats
de Lleida i Rovira i Virgili per al projecte d’innovacié Comunitats
d’Aprenentatge i renovacio dels ja existents amb la Universitat de
Barcelona i la Universitat Autdnoma de Barcelona.

e Conveni amb la Universitat de Barcelona (UTAC-Bosch i Gimpera) per a
alumnes amb discapacitat motriu per a I’'Gs de sistemes de comunicacio
augmentativa.

e Conveni amb I'associacié APRENEM per a la posada en marxa d’un
programa pilot d’acompanyament a I'Talumnat amb TEA (vigent fins al
curs 2014-2015).

e Conveni amb el centre d’educacioé especial Horitz6 pel projecte Creixem
amb els ajuntaments de Calella, Palafolls, Pineda de Mar i Santa
Susanna.

e Conveni amb I'associacié Comunicart per a la posada en marxa del
programa d’acompanyament a I’escolaritzacié d’infants i joves amb
TEA.

e Contracte amb I’Associacié de Cardiopaties Congénites per atendre
alumnes afectats per aquestes patologies.

e Subvencié directa a la Fundacié Catalana Sindrome Down per a
actuacions educatives adregades als alumnes amb aquesta sindrome.

e Contracte amb la fundaciéo ECOM per al suport a alumnat amb greus
problemes de discapacitats motrius.

¢ Dos contractes amb I’associacié Pere Tarrés per als vetlladors per a
alumnes amb NEE i trastorns de conducta, i pel servei d’interpretacié de
la llengua de signes.
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e Acord de col-laboracio amb el Departament de Benestar Social i Familia
per a la promocio de I'éxit escolar dels infants i adolescents tutelats.
e 26 convenis de col-laboracié entre el Departament i diverses entitats.

Comissions, seminaris i grups de treball

e Coordinaci6 de les comissions i grups de treball de la Junta Central de
Directors de Primaria i de la Taula d’Escoles Rurals.

e Creaci6 i coordinacié del grup de referents territorials de fisioterapeutes i
treballadors socials.

e S’ha col-laborat amb la comissié d’atenci6 a la diversitat de les PAU,
amb els instituts de ciéncies de I’educacio de les universitats pel que fa
a la formacié permanent i amb diverses comissions interdepartamentals
per a I’atencio de la diversitat i la inclusio.

e Participacio en el projecte Escoles Magnet (amb la fundacioé Jaume
Bofill); en el projecte Escoles Tandem (amb la fundacié Catalunya-La
Pedrera); en la comissio de treball, amb representants de les universitats
catalanes, del programa MIF (Millora de la formaci¢ inicial dels
mestres); en les reunions amb les universitats i els serveis territorials per
organitzar les practiques en els centres del grau de mestre i del master
de secundaria; en el pilotatge de les proves PACBAL (avaluacio dels
components de la lectura), de les proves d’avaluacié diagnostica i de les
proves de sise de primaria del Consell Superior d’Avaluacié del Sistema
Educatiu; i en el projecte de recerca d’aplicacio del joc d’escacs a
I’escola dins I’horari escolar Observo, penso, jugo.
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Direccio General d’ESO
i Batxillerat

Subdireccido General d’Ordenacio
Curricular

Corresponen a aquesta Subdireccié General les funcions segiients:

¢ Proposar I'ordenacio curricular de 'educacié secundaria obligatoria,
del batxillerat, de I'educacié d’adults i del modul C dels programes de
qualificacié professional inicial, aixi com les adaptacions per impartir-los
a distancia.

e Coordinar I’elaboracié de propostes sobre les competencies basiques
de 'educacié secundaria obligatoria i les competéencies del batxillerat,
definir estratégies didactiques per al seu assoliment i fixar criteris per a
la seva avaluacio.

e Proposar normativa sobre diversificacié curricular.

e Proposar criteris d’avaluacié del rendiment escolar i mesures
correctores.

e Dissenyar estratégies que afavoreixen la coordinacié pedagogica i
curricular dels centres, I'orientaci6 i I'accio tutorial i la millora dels
processos d’ensenyament i aprenentatge amb la finalitat d’aconseguir
una accioé educativa coherent i de qualitat.

e Proposar criteris en relacié amb els equipaments i materials didactics
dels ensenyaments de la competéncia d’aquesta Direccidé General.

e Coordinar amb les universitats les practiques dels alumnes en formacio
als centres educatius publics.

e Coordinar I'elaboracié del contingut de les proves per a I'obtencié dels
titols academics de I’educacié secundaria obligatoria i el batxillerat i el
certificat d’estudis en I’ambit de I'educacié d’adults.

e Qualsevol altra funcié que li sigui encomanada en relacié amb les
anteriors.

Ordenacio curricular d’ESO i batxillerat

Normativa

S’ha participat en I’elaboracié de les disposicions normatives seguents:

e Resolucio ENS/1252/2014, per la qual es modifica la Resolucio
ENS/1432/2013, relativa a les materies d’ESO i batxillerat dels centres
educatius que es poden cursar en la modalitat d’educacio no
presencial.

¢ Resolucié ENS/1790/2014, de modificacié de la Resolucio
ENS/1432/2013, relativa a les materies d’ESO i batxillerat dels centres
educatius que es poden cursar en la modalitat d’educacié no presencial,
per incorporar la matéria optativa de llengua i cultura occitanes.

e Resolucié de 7 de maig de 2014, per la qual es donen instruccions
per a I'organitzacio del Programa intensiu de millora (PIM) adrecat a
I’alumnat de primer i segon curs d’ESO en els centres educatius
publics.
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Curriculums

e S’ha redactat un document sobre competencies basiques de I’ambit
cientificotecnologic, vinculat a les matéries de biologia i geologia, fisica i
quimica i tecnologia.

¢ Orientacions sobre la dislexia: deteccid i actuacio en I’'ambit educatiu:
es tracta d’un recull de les orientacions generals i especifiques per a
I’atencié de I'alumnat disléctic a 'ESO.

e També s’ha preparat un document d’orientacions practiques per
a la millora de I'ortografia, aplicable tant al catala com al castella
per a alumnes d’ESO.

e S’ha actualitzat la proposta didactica per a I’'assignatura optativa
especifica d’informatica a quart d’ESO en el marc del programa
mSchools, amb versions en catala i angles.

e S’ha actualitzat, també, la llista de lectures prescriptives per a les
materies comunes de llengua (llengua catalana i literatura i llengua
castellana i literatura) i per a les matéries de modalitat de literatura
(literatura catalana, literatura castellana, literatura universal),
que incorpora les lectures de la promocio 2013-2015.

Xarxa de competéncies basiques (Xarxa Cb)

e Coordinacié de les xarxes de competéncies basiques de centres
d’educacio primaria i de centres d’educacié secundaria, amb I'objectiu
de millorar I’'adquisicié de les competéncies basiques de I’alumnat.
S’han analitzat els resultats de les proves i s’han elaborat els materials
en relacié amb I’avaluacio formativa.

¢ Organitzaci6 de la Jornada anual de la Xarxa Cb de 2014, en que
han participat els centres de la xarxa, amb el titol L'alumnat com a
protagonista del seu aprenentatge.

e Gesti6 de la plataforma d’aprenentatge Moodle per als centres de
la Xarxa Cb i seleccié d’experiencies i edicié de videos educatius a
I’apartat propi del web de la XTEC.

Formacid i recursos sobre competencies basiques i avaluacio

e Gestid i participacié en el forum de reflexié en competéncies basiques,
obert a tots els docents de Catalunya.

e S’han redactat els documents Com podem millorar els informes
d’avaluacio perque siguin més formatius? i Sessions de formacio i
assessorament sobre el tema de 'avaluacio de i per competéncies.

e Elaboracié dels materials per a la Formacio interna de centres
(Lavaluacid al servei de I'aprenentatge de I'alumnat) i per al Seminari de
formacio d’equips de centre en el tema de les competéncies basiques.

e Preparaci6 d’altres materials com: Rubrica per avaluar la carpeta
d’aprenentatge, Document de pautes per a gestio formativa d’una
prova o activitat i Videos sobre aprenentatge cooperatiu i avaluacio
formativa.

Foment de I’emprenedoria a ’ESO i educacid financera

e Creacio d’un grup de treball d’Emprenedoria per establir les
competencies de la cultura emprenedora amb la col-laboracioé de la
Direccié General d’Educacié Infantil i Primaria i la Direccié General de
Formacié Professional Inicial i Ensenyament de Regim Especial.

¢ Implementacio d’una activitat de formacié dirigida al professorat que
imparteix la matéria d’Emprenedoria a I’lESO i gesti6 de la plataforma
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Moodle d’aprenentatge, aixi com el manteniment i gestié de la pagina
d’emprenedoria dins el web de la XTEC.

e Col-laboracié en el desenvolupament del projecte Educacio financera
a les escoles de Catalunya amb la fundacié privada Institut d’Estudis
Financers, i amb la fundacié FemCAT per desenvolupar el programa
Escola i Empresa, centrat a organitzar trobades entre els alumnes i
una persona que dirigeix una empresa que els explica la seva vivencia
personal i professional.

Curriculum mixt de batxillerat i baccalauréat (Batxibac)

¢ Organitzacid, gestio i seguiment del grup de treball de Batxibac,
per impulsar la implantacié durant el curs 2014-2015 del curriculum mixt
relatiu a la doble titulacio de batxiller i de baccalauréat francés. Se n’ha
gestionat la plataforma Moodle d’aprenentatge.

e Gesti6 de la prova externa i preparacio de les proves per a I'obtencié de
la doble titulacié de batxiller i de baccalauréat, aixi com I'organitzacié de
I’acte de lliurament dels premis Batxibac de la convocatoria 2013-2014.

e Participacio en la comissié técnica que coordina el Ministeri d’Educacié.

¢ Organitzacio i gestié de la | Jornada Batxibac, adregada a I'alumnat i el
professorat del programa, amb la col-laboracié de la Universitat Pompeu
Fabra.

e Creacio i manteniment de la pagina de recursos Batxibac en obert i
manteniment de la pagina web del programa Batxibac a la XTEC.

Premis extraordinaris de batxillerat

¢ Organitzacio i gestié de les proves del curs 2013-2014 dels premis
extraordinaris de batxillerat i de I'acte de lliurament dels premis als
alumnes guardonats.

Elaboracid i revisio de proves

¢ Revisi6 de les proves d’accés a la universitat de diferents ambits a
requeriment de I’Oficina d’Organitzacio de les PAU, dels requisits
d’accés i la documentacio que I'alumnat disléctic ha de lliurar al Tribunal
Ordinari Especific de les PAU per sol-licitar I'avaluacié, i dels enunciats
de les proves lliures per a I'obtencié del titol de graduats en ESO per
a majors de divuit anys i del certificat de formacié instrumental per a
persones adultes.

e Col-laboracié amb el Consell Superior d’Avaluacié del Sistema
Educatiu en el procés de revisio dels enunciats i I’organitzacio de les
proves d’avaluacié diagnostica i de competéncies basiques de quart
d’ESO.

Diversificacio i adaptacio curricular

® Preparacio de materials a la pagina XTEC d’orientacio educativa i
atencié a I'alumnat.

e Seguiment de les memories i recull estadistic del funcionament de les
unitats d’escolaritzacié compartida (UEC) del curs 2013-2014, que van
atendre 1.348 alumnes. S’ha elaborat el plec de prescripcions tecniques
dels contractes de servei d’atencié complementaria per a les UEC;
aquests contractes han adjudicat a 34 entitats 73 modalitats d’'UEC
per un import lleument superior als 6 milions d’euros. S’han signat 23
convenis sobre aquesta matéria amb corporacions locals.

e Renovacio de 159 convenis amb ajuntaments per a la realitzacié de
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programes de diversificacio curricular en el marc dels programes de
diversificacio curricular i tramitacié de 25 de nous.

e Seguiment de les memories i recull estadistic del funcionament dels
projectes singulars: analisi d’una mostra de 85 convenis, que van
atendre 2.974 alumnes el curs 2013-2014.

e Gestio de propostes d’adaptacié individualitzada del curriculum de
’ESO i el batxillerat.

e Participacio i cogestio de la comissié creada pels departaments
d’Ensenyament i d’Empresa i Ocupacié (que hi actua a través del
Servei d’Ocupacié de Catalunya) per a I'impuls del programa Noves
oportunitats per a joves.

Altres projectes i actuacions

e Accions de suport a la cultura classica: seguiment del grup de treball
Galauda sobre I'ensenyament de la llengua i la cultura gallegues a 'ESO
i d’'un grup de treball de professorat de cultura classica.

¢ Revisi6 i validacié de continguts historics del portal del tricentenari a la
XTEC.

e Experimentacio del projecte Competencies de pensament cientific
a ’ESO, elaborat en col-laboracié amb el Departament de Didactica
de les Matematiques i de les Ciéncies de la Universitat Autonoma de
Barcelona.

e Conveni de col-laboracié amb el Memorial Democratic per a la revisié
de materials didactics, aixi com amb el Departament de Governacié
i Relacions Institucionals i la Filmoteca de Catalunya per elaborar
activitats i recursos destinats als alumnes i a la formacié del professorat.

Ordenaci6 curricular de I’educacié d’adults

La finalitat de I’educacioé d’adults, d’acord amb la LEC, és la de fer efectiu
el dret de I’educacio en qualsevol etapa de la vida, destacant tres ambits
d’actuacio: educacié general i accés al sistema educatiu, educacio per
adquirir competencies transprofessionals i educacio per a la cohesio i la
participacio social.

Normativa

S’ha participat en I’elaboracioé de les disposicions normatives segtients:

e Resolucio ENS/924/2014, per la qual s’estableix el procediment
d’avaluacio i certificacid dels ensenyaments de competencia digital a
I’educacié d’adults.

e Resolucio ENS/1465/2015, per la qual s’estableix el procediment
d’autoritzacié dels centres de formacio de persones adultes de titularitat
publica que no depenen del Departament d’Ensenyament a impartir
amb reconeixement els ensenyaments de llenglies i els de competencia
digital.

e Resolucio ENS/1876/2014, per la qual es resol la convocatoria per
al reconeixement de centres de formacié de persones adultes que
imparteixen formacié per a les proves d’accés als cicles formatius per al
curs 2014-2015.

e Resolucio ENS/2063/2014, per la qual s’autoritzen centres de
formacio de persones adultes de titularitat publica que no depenen
del Departament d’Ensenyament a impartir amb reconeixement els
ensenyaments de llenglies i els de competencia digital per al curs
2014-2015.
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Oferta educativa

La distribucio de I'alumnat per ensenyaments respecte del total el curs
2013-2014 va ser la seglent: cicle de formaci6 instrumental 12,8%,
graduat en educacié secundaria obligatoria 15,1%, curs especific d’accés
a cicles formatius de grau mitja 0,7 %, formacio per a la preparacié de
proves d’accés a cicles formatius de grau mitja 3%, formacio per a la
preparacio de proves d’accés a cicles formatius de grau superior 12,7 %,
preparacio per a la prova d’accés per a majors de 25 anys 3,5%,

angles 16,5%, frances 1%, catala per a no catalanoparlants 11,8%,
castella per a estrangers 9% i competéncies per a la societat de la
informacio (COMPETIC) 13,9%.

Cal destacar que s’ha impartit per primera vegada en centres de formacio
d’adults el Curs especific per a I’accés als cicles formatius de grau mitja,
regulat per la Resolucio ENS/1245/2012. Ha tingut lloc a 27 centres i s’hi
han matriculat 489 alumnes.

S’ha dut a terme una presentacioé dels ensenyaments de I’'ambit
transprofessional d’adults a tots els serveis territorials mitjancant els grups
de treball de llengua estrangera i de COMPETIC.

Curriculums

e Pel que fa als ensenyaments de llengles, s’ha iniciat un pilotatge de
prova de nivell basic d’angles.

e Quant a competéncia digital (COMPETIC), s’ha desplegat la Resolucié
ENS/924/2014 en relacié amb el procediment d’avaluacio i els certificats
acreditatius corresponents.

Proves lliures per a I’'obtencid del titol de graduat en ESO i el cicle de
formaci6 instrumental

S’han elaborat les proves corresponents, aixi com les pautes de
correcci6. Han tingut lloc dues convocatories, amb un total de quatre
proves.

Actualitzacio de la programacio de I'oferta educativa i creacio de centres
de formacid d’adults

En la linia d’actualitzacio de la programacio¢ de I'oferta educativa,

s’han creat set nous centres de formacié d’adults. A més s’ha creat el CFA
Tramuntana situat en el centre penitenciari Puig de les Bases de Figueres,
per integracio del CFA Pompeu Fabra del centre penitenciari de Girona i el
CFA Josep Pla del centre penitenciari de Figueres.

Formacid permanent del professorat

L’oferta formativa s’ha dissenyat en dues modalitats: d’una banda,

la formacié especifica en centre i per a centres de formacio d’adults i,

de l'altra, la formacio general adregada a tots els professors d’adults que
ho desitgin.

La formacio en centre i per a centres de formacio d’adults ha constat

de 32 activitats, que han tingut lloc a 101 centres per a 346 docents.

La formacio general han inclos catorze activitats, de modalitat presencial,
semipresencial i telematica, amb 875 participants.
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Altres actuacions

S’han concedit subvencions a diverses corporacions locals (ajuntaments
de Cervera, Montmeld i Pineda de Mar, i els consells comarcals del Pallars
Sobira, Alta Ribagorga, Bages i Priorat) i a la fundacio privada Osona
Formaci6 i Desenvolupament, per tal de millorar i garantir I'ampliacié de
I’oferta educativa de I’educacio d’adults a tot Catalunya. Aixi mateix,
s’han establert convenis amb els ajuntaments de I’Hospitalet de Llobregat
i de Girona, i s’ha mantingut una col-laboraci6 especial amb els sindicats
Comissié Obrera Nacional de Catalunya i Unié General de Treballadors.

Subdireccio General d’Innovacio,
Formacio i Orientacio

Corresponen a aquesta Subdireccié General les funcions segients:

e Impulsar projectes d’innovacié educativa i avaluar-ne els resultats.

¢ Dissenyar estratégies que afavoreixen la millora dels processos
d’ensenyament i d’aprenentatge.

e Detectar les necessitats formatives i dissenyar les activitats i els
continguts de la formacié del professorat en ’'ambit de les seves
competencies.

e Impulsar la recerca educativa en col-laboracié amb altres organismes de
la Generalitat i de les universitats, formulant propostes, fent el seguiment
i avaluant els resultats de les llicéncies retribuides i d’altres actuacions,
i desenvolupar centres especifics de suport a la innovacié i la recerca
educativa i transferir-ne els resultats al conjunt del sistema educatiu.

e Elaborar, sistematitzar i difondre recursos i materials didactics adrecats
al professorat i proposar els continguts dels materials de suport per
a I'aprenentatge, en col-laboracié amb I’Area de Tecnologies per a
I’Aprenentatge i el Coneixement en el cas dels tecnologics.

¢ Planificar, executar, si escau, i avaluar els programes de formacio,
perfeccionament i actualitzacié del professorat en 'ambit de la seva
competeéencia.

e Formular propostes per a la millora de la formacié inicial del professorat
d’educacié secundaria.

e Proposar convenis per a la formacié permanent amb institucions
universitaries i d’altres.

e Definir criteris i impulsar actuacions per a I'orientacié de I'alumnat en el
seu itinerari formatiu.

e Establir criteris, coordinar i supervisar els serveis educatius.

e Proposar criteris d’actuacié i avaluacio de I'assessorament en formacio,
innovacio i recursos dels serveis educatius.

Normativa

S’ ha participat en I'elaboracié de les disposicions normatives segiients:

e Quatre resolucions per a I’'aprovacié del document d’organitzacio i
funcionament per cadascuna de les diverses modalitats de centres
(escoles, centres publics d’educacio secundaria, centres privats
d’educacié secundaria i centres publics d’educacié especial, aixi com
dels serveis educatius) i les corresponents instruccions de recollida de
dades a efectes estadistics, per al curs 2014-2015.
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e Ordre ENS/354/2014 de creacio del Centre de Recursos Pedagogics
Especifics de Suport a la Innovacié i la Recerca Educativa.

e Ordre ENS/165/2014, per la qual s’estableixen els preus publics
per la utilitzacié del servei d’allotjament i manutencio per part dels
escolars que assisteixen als camps d’aprenentatge del Departament
d’Ensenyament, aplicables a partir del curs 2014-2015.

e Ordre ENS/355/2014 d’integracié dels centres de recursos pedagogics
de la comarca del Baix Camp.

Innovacié i formacio de I’educacié secundaria

Formacid permanent del professorat
e S’han lliurat 101.077 certificats per la formacié permanent del
professorat impartida durant el curs 2013-2014.

Publicacions

e Difusio al web del Departament de la publicacié electronica sobre el
pla de formacié del curs 2014-2015, aixi com de tota la informacio
sobre formacié del professorat. Elaboracio, edicio i publicacio de ’ARC
(Aplicatiu de Recursos Curriculars), repositori de materials didactics
organitzats per criteris competencials.

e Publicacié mensual de les activitats de formacié permanent
reconegudes pel Departament.

Comissions, seminaris, grups de treball i convenis

e S’ha format part dels grups de treball del Pla d’impuls a la lectura i del
Pla de plurilinglisme.

e S’ha liderat la Comissié Tecnica de Formacié que coordina aspectes
dels setze serveis del Departament que imparteixen formacié d’acord
amb les funcions establertes en el Decret de reestructuracié del
Departament.

e S’ha liderat la Comissio Técnica de Reconeixement de la Formacio
realitzada per entitats alienes al Departament. El curs 2013-2014 s’han
reconegut 2.667 activitats de formacio.

e S’ha coordinat el desenvolupament del X Certamen nacional infantil i
juvenil de lectura en veu alta.

e S’ha participat en el Comité de Formacié Permanent del Professorat.

e S’ha liderat la Xarxa d’escoles per a la sostenibilitat amb el Departament
de Territori i Sostenibilitat.

e S’ha participat en les comissions organitzadores de I’'Olimpiada de
Geologia, I'Olimpiada de Biologia, les Proves cangur de secundaria i
altres de similars.

e S’ha coordinat la Comissio Interdepartamental dels departaments
d’Ensenyament i de Cultura per potenciar el treball didactic dels
museus, aixi com el programa Apadrinem el nostre territori.

e Conveni amb la Fundacié Catalana per a la Recerca i la Innovacio per a
la formacié en ciéncies, tecnologia i matematica.

e Conveni amb la fundacié La Caixa pel projecte Impulsem la robotica,
amb participacié de 52 instituts de tot Catalunya.

e Conveni amb I’Institut Frances per a la promocié del DELF escolar.

El curs 2013-2014 hi van participar 500 alumnes per obtenir els nivells
A2, B1i B2 de franceés.
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e Conveni amb I’Institut Goethe per a les proves d’alemany de nivell A2 i
B1 per als alumnes de secundaria.

Assessorament a entitats

e S’ha prestat atencio al professorat en I'ambit del Centre de Recursos
per al Suport a la Innovacié i la Recerca educativa (CESIRE), aixi com
atencio continuada i assessorament en general als centres,
al professorat i a altres serveis educatius.

e S’ha assessorat al Memorial Democratic i a entitats diverses, com els
moviments de renovacié pedagogica, I’Associacioé de Mestres Rosa
Sensat, el Col-legi de Doctors i Llicenciats, la Fundacio Blanquerna i
d’altres que puguin sol-licitar I'obtencié del reconeixement d’activitats
de formacié permanent.

e Coordinacié dels sis instituts de ciéncies de I’educacio i del Centre
d’lnnovacio i Formacié en Educacié de la Universitat de Vic en qlestions
relacionades amb la formacio del professorat.

e Atencio a entitats organitzadores de formacié permanent del
professorat.

Jornades, presentacio de ponencies i docéencia

e Impuls per promoure experiencies, intercanvis de coneixement i creacié
d’espais de coneixement com el Mercat d’Experiéncies de Tecnologia
de Secundaria i d’altres, basicament a I’entorn de les matematiques,
com Proves cangur, Problemes a I’esprint i Vine per més mates,
el concurs Fem Matematiques, la jornada anual organitzada
conjuntament amb la Federacié d’Entitats per a ’lEnsenyament de les
Matematiques a Catalunya i la Societat Catalana de Matematiques,
aixi com tallers diversos adregats a I’alumnat de quart curs d’ESO.

e Programa Ciéncia i aula i cursos d’estiu de treball experimental a I'aula
de ciencies.

e Jornada Impulsem la robotica.

* Participacié en els premis de treballs de recerca ARGO de la Universitat
Autdnoma de Barcelona i en els Campus Itaca de la mateixa universitat.

e Treball conjunt amb el Memorial Democratic per a I'organitzacié del
Seminari sobre I’holocaust.

¢ Organitzacié d’un cicle de converses pedagogiques i dos cicles de
conferéncies, un a carrec del CESIRE CREAMAT en I’ambit de la
formacio permanent del professorat, i I'altre anomenat La mirada
experta, en col-laboracié amb la Casa de les LlengUes.

e Coordinacié i gestié dels cursos per a professorat interi novell i dels
cursos de prevencio de riscos laborals docents.

Altres actuacions

e Col-laboracié en I'organitzacio dels premis extraordinaris de batxillerat,
en la Setmana de la ciéncia 2014 i, juntament amb el Consell Superior
d’Avaluacio del Sistema Educatiu, en la preparacié de les proves
diagnostiques.

e Col-laboracié amb el Museu Maritim de Barcelona per a I’organitzacié de
I’activitat Iceberg a proal, amb I’Agéncia de Residus de Catalunya per a
I’organitzacié de la Setmana europea de la prevencio de residus 2014,
amb el Departament de Territori i Sostenibilitat en les Escoles per a la
sostenibilitat, amb el servei didactic de I’Arxiu Nacional de Catalunya,
amb el Pla d’impuls de I’'anglés, amb el Programa de coeducacio i
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amb la Fundacié Catalana per a la Recerca i la Innovacié en el marc de
I'impuls de la formaci6 cientifica, tecnologica i matematica.
e Aportacions de subvencions directes a les escoles d’estiu.

Orientacié i serveis educatius

Orientacid

e Disseny, programacio i imparticio de sis cursos sobre orientacio i
tutoria anomenats L'orientacio educativa: nucli d’aula, d’aprenentatge
i d’acompanyament a sis serveis territorials i organitzacio de la Il
Jornada d’orientacio educativa vinculada a aquesta activitat formativa.

e També s’han dissenyat, programat i impartit deu seminaris de nom
Seminari d’especialitzacio per a professionals d’orientacic educativa
als deu serveis territorials i s’ha organitzat la | Jornada de professionals
d’orientacio vinculada a aquesta activitat formativa.

¢ Disseny, programacio i organitzacio de la Il Jornada d’equips impulsors,
adrecada a tots els centres de secundaria amb Pla d’acci6 d’orientacié
educativa.

e Disseny de la Formacio6 interna de centre d’orientacio educativa.

e Manteniment i ampliacio de continguts de I’espai per a I'orientacié
educativa de la XTEC amb el nom de Curriculum i orientacid.

¢ Organitzacid, coordinacio i avaluacio de I’espai Orienta’t del Salé de
I’Ensenyament.

e Coordinacié de tres grups de treball per elaborar documentacié i
orientacions sobre la tasca de I'orientador de centre.

e Ampliacio dels recursos en el web Estudiar a Catalunya, element basic
per a I'orientacio educativa i professional.

e Coordinacié dels professionals encarregats de la formacié d’equips de
centre i de la formaci6 d’orientadors.

e Participacio a les fires per a I’estudiant de Manresa, Valls i Lleida.

e Coordinacié amb la fundacié Bertelsmann i disseny de la seva
col-laboracié formativa en nou centres de secundaria.

Serveis educatius

En aquest ambit s’han realitzat les actuacions d’optimitzacié i millora del

servei als centres educatius pel que fa als seglients aspectes:

e Elaboracié de criteris per a I'aprovacié dels plans d’actuacio i memoria
del curs.

¢ Planificacid, organitzacié i participacio en les comissions territorials per
a la revisio dels plans d’actuacié i memories.

e Preparacié i tramitacié de setze convenis amb administracions locals i
altres entitats per al funcionament dels serveis educatius.

Practicum

e Coordinacié dels referents de practiques dels serveis territorials.

e Elaboracié de 25 convenis de col-laboracié amb les universitats en
materia de practiques d’estudiants universitaris en centres i serveis
educatius.

e Col-laboracié amb I'area TIC en el desenvolupament funcional de la
nova aplicacio informatica de gestio de practiques, i seguiment i suport
a les universitats i referents dels serveis territorials en la seva posada en
marxa.
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Difusio

e Actualitzacié i ampliacio del web Estudiar a Catalunya amb vint nous
videos d’experiencies professionals.

e Banc de Recursos; la lectura: font de plaer i coneixement. Es tracta
d’un conjunt de recursos relacionats amb la lectura seleccionats en
col-laboracié amb diversos centres de recursos pedagogics.

Centres de Recursos Pedagogics (CRP)

e Coordinaci6 i assessorament del programa Apadrinem el nostre
patrimoni.

e Participacio en I'organitzacio i dinamitzacio de les conferencies
La ciéncia en primera persona, en col-laboracié amb la Fundacié
Catalana per a la Recerca i la Innovacié en el marc de la Setmana de la
ciencia.

e Coordinacié amb el programa de biblioteques escolars per la implicacio
dels CRP en ’'acompanyament i suport als centres.

e Coordinacié de la comissié tecnica del X Certamen nacional infantil i
juvenil de lectura en veu alta.

Camps d’Aprenentatge (CdA)

e Assessorament a la comissié de coordinacié del programa Apadrinem
el nostre patrimoni (CdA de la Noguera) i a la del programa La motxilla
bioclimatica (CdA de Juneda).

e Elaboracié d’un nou barem per a la inscripcio als camps i als entorns
d’aprenentatge.

e Preparacié d’un document sobre els instruments d’avaluacié dels camps
i els entorns d’aprenentatge.

Comissions, seminaris i grups de treball

S’ha participat amb entitats, institucions o administracions d’altres

regions europees en projectes transnacionals per al desenvolupament

de programes d’orientacio educativa i professional, responent bé a

convocatories de la Comissié Europea, bé, majoritariament, en el marc

dels programes Leonardo da Vinci.

e Programa Academia: aquest programa té com a objectiu enriquir els
recursos professionals del professorat mitjangant una estada formativa
en un pais de la Unié Europea.

¢ Informacio dels assessoraments en centre La educacion de la
afectividad para prevenir la violencia de género per part de I’Instituto de
la Mujer.

e Coordinacié dels referents d’orientacio educativa dels serveis territorials
del Departament per a la planificacio de I’accié formativa.

e Participacio en el grup de treball d’elaboracié de la proposta de
normativa de regulacié de les practiques universitaries en centres
formadors i de I'aplicacié informatica que n’ha de fer el seguiment.

Comissions interdepartamentals

e |nstitut Catala de les Dones: participacio en I'organitzacio de les
Jornades territorials de practiques de referencia en coeducacié.

e Fundacio6 La Caixa: participacié en els programes Violéncia: tolerancia
zero i en el programa de prevencio de drogues Aqui en parlem.

e Departament de Salut: seguiment del conveni subscrit amb la fundacio
La Caixa pel programa Aqui en parlem.
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e Departament d’Empresa i Ocupacié: col-laboracié en el projecte
d’orientacio academica i professional.

e Agencia Catalana de la Joventut per a la instal-lacions de CdA en
albergs de joventut.

e Acord marc de col-laboracié entre els departaments d’Ensenyament i
de Cultura per a la millora de la utilitzacié pedagogica del patrimoni i de
I’accés i Us per part de la comunitat educativa.

e Fundacio Obertament: participacio en el projecte Educacio emocional,
amb els departaments de Salut i de Benestar Social i Familia, i la
Diputaci6 i I’Ajuntament de Barcelona.

Generalitat de Catalunya, Departament d’Ensenyament, memoria 2014 103



Secretaria de Politiques Educatives

‘ I8 Direccio General de Formacié Professional Inicial i Ensenyaments de Régim Especial

Direccio General de Formacio
Professional Inicial
i Ensenyaments de Régim Especial

Subdireccid® General d’Ordenacio
de la Formacio Professional Inicial
| Ensenyaments de Regim Especial

La Subdireccio General d’Ordenacio de la Formacioé Professional Inicial i
Ensenyaments de Regim Especial té atribuides les funcions seglents:

e Proposar els curriculums de la formacio professional inicial i dels
ensenyaments de regim especial, establir criteris per a I'elaboracié de la
documentacié académica dels centres i establir els criteris d’avaluacié.

e Establir els recursos humans i materials i els espais necessaris
per impartir els ensenyaments de formacié professional inicial i els
ensenyaments de regim especial i proposar criteris per a I’'assignacié de
recursos per a despeses de funcionament dels centres.

e Elaborar el cataleg anual de titols que s’han d’oferir per satisfer les
necessitats del territori i el mercat de treball.

e Establir les condicions que han de complir els centres de treball per
acollir alumnat en practiques, en col-laboracié amb els departaments
amb competéncies en aquests centres.

e Dirigir I'elaboracié del contingut de les proves d’accés a la formacio
professional inicial, als ensenyaments artistics i als ensenyaments
esportius, aixi com les d’obtencio del titol de técnic i de técnic superior i
els certificats d’idiomes i fer-ne el seguiment.

e Col-laborar en la planificacio i I'’elaboracio de les proves d’accés a la
universitat per a ’lalumnat que ha cursat estudis que son competéncia
de la Direcci6é General.

e Dissenyar processos de reconeixement dels aprenentatges adquirits en
activitats d’ensenyaments no reglats, mitjancant I’experiencia laboral o
les activitats socials, aixi com processos d’acreditacié de competéncies
professionals adquirides per qualsevol via de formacié i per I’experiéncia
professional.

e Donar suport als processos d’integracio de les diferents ofertes del
sistema de formacio professional i a I’establiment d’acords i convenis
amb empreses i institucions per a la flexibilitzacié de la formacio
professional inicial i els ensenyaments de regim especial.

Elaboracié dels curriculums dels nous titols de formacié professional
i d’adaptacions curriculars

S’ha continuat treballant en la renovacié del cataleg de titols de formacié
professional, amb I’elaboracié dels curriculums de deu titols LOE,

quatre de grau mitja i sis de grau superior. D’aquests titols, sis tenen
correspondéncia amb titols anteriors, tres son titols nous que s’incorporen
al cataleg (el grau mitja d’Emergéncies i proteccio civil i els graus superiors
de Ramaderia i assistéencia en sanitat animal i Promocié d’igualtat i génere)
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i un titol és propi (grau mitja de Xarxes, instal-lacions i estacions de
tractament d’aigua).

S’han incorporat al cataleg sis noves adaptacions curriculars de cicles de
grau superior: Mecatronica industrial (perfil professional de Fabricacié de
productes ceramics); Guia, informacio i assistencies turistiques (Animador
turistic); Disseny i moblament (Construccions efimeres i decorats);
Desenvolupament d’aplicacions multiplataforma (Informatica aplicada a la
logistica); Desenvolupament d’aplicacions multiplataforma (Videojocs i oci
digital); i Animacions 3D, jocs i entorns interactius (Mdns virtuals, realitat
augmentada i gamificacio).

S’han elaborat tres titols de formacié professional basica (FPB): Electricitat
i electronica, Perruqueria i estética i Serveis administratius. Aquests cicles
ja s’han comencat a impartir.

S’han publicat set decrets pels quals s’estableixen els curriculums de
diversos cicles formatius de grau superior i un decret corresponent a
un titol propi de CFGM (Xarxes, instal-lacions i estacions de tractament
d’aigua, ja esmentat).

Elaboracié dels curriculums dels nous titols d’arts plastiques

i disseny

e S’ha publicat el Decret dels titols dels ensenyaments professionals
d’arts plastiques i disseny de la familia de Ceramica artistica (LOE).

e S’han incorporat al cataleg dues adaptacions curriculars de titols: grau
superior d’Animacio (perfil professional de Videojocs i entorns virtuals) i
grau superior de Grafica audiovisual (Infografia 3D).

e S’han dissenyat més de 140 moduls professionals, que equivalen a
unes 20.000 hores de formacid. Hi han participat més de vint professors
especialistes en cadascuna de les matéries.

Definicio dels curriculums d’altres ensenyaments de régim especial
Pel que fa als ensenyaments d’idiomes, s’ha publicat la Resolucid
ENS/1047/2014 per la qual s’estableixen les escoles oficials d’idiomes
que impartiran a partir del curs 2014-2015 els cursos d’actualitzacio i
especialitzacié equivalents al nivell C1 en els estudis d’alemany, d’anglés
i de frances. També s’ha elaborat el curriculum per als nivells basic i
intermedi de I’ensenyament del corea.

S’ha publicat el Decret 25/2014 d’ordenacio general dels ensenyaments
esportius de regim especial.

Ha continuat la renovacio del cataleg de titols d’ensenyaments esportius,
amb I’elaboracio dels curriculums de tres titols LOE de grau mitja
(Atletisme, Espeleologia i Judo i defensa personal) i dos de grau superior
(Atletisme i Hipica). Els cinquanta moduls dissenyats representen unes
10.000 hores de formacid; en la seva preparacié han pres part diferents
grups de treball i la Secretaria General de I’'Esport.

S’ha publicat el Decret 25/2008, pel qual s’estableix I'ordenacié curricular
dels ensenyaments de musica de grau professional i se’n regula la prova
d’accés en les especialitats de cornamusa, guitarra flamenca i xeremia.
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A més, s’han dut a terme les actuacions segtients:

e S’hainiciat la redaccio del futur titol propi de CFGS d’Artista de circ
especialista.

e S’ha estudiat la possibilitat d’un perfil professional de Construccid
i reparacié d’instruments musicals (luthieria) dins dels CFGS d’arts
plastiques i disseny d’Ebenisteria.

Actualitzacié del Cataleg Modular Integrat de Formacié Professional
El Cataleg Modular Integrat de Formacio Professional és la referencia
per a l’elaboracié de les ofertes de formacio professional, els titols de
formacioé professional inicial i els certificats de professionalitat. El cataleg
pren com a referent competencial les unitats de competéncia del Cataleg
de Qualificacions Professionals i esta vinculat amb les aplicacions del
Departament que requereixen informacié dels titols.

S’ha continuat actualitzant el cataleg, especialment pel que fa als

conceptes seglents:

e Convalidacions entre els mdduls LOGSE i els moduls LOE.

¢ Relacié entre les unitats de competéncia i els moduls del cicle formatiu.

e Ocupacions de cada titol.

e Competencies professionals, personals i socials de cada titol.

e Objectius generals de cada titol.

e Equivalencies entre els titols LOE i els de les lleis anteriors, la LOGSE i la
LGE.

S’ha treballat en la realitzacié del web Catalunya professional.

Ensenyaments artistics superiors

e S’han publicat el Decret 85/2014 dels ensenyaments artistics superiors,
la Resolucié ENS/1510/2014 sobre els criteris de permaneéncia en els
ensenyaments artistics conduents a titol superior i onze resolucions
dels plans d’estudis verificats dels ensenyaments artistics superiors i un
master en musica.

e S’ha dissenyat i organitzat el Suplement Europeu al Titol.

e S’ha dissenyat el Sistema de Garantia Interna de Qualitat (Audit).

e S’ha creat la Comissié de Validacié i Reconeixement de Credits
Academics ECTS per I’'experiencia laboral, artistica i formacioé no
reglada.

e Ha comencat el procés de verificacio de titols de masters artistics
(impartits pels centres ESMUC, Liceu i Felicidad Duce), conjuntament
amb ’Agéncia de Qualitat Universitaria.

e S’hainiciat el procés de transformacié del model de gestid i
administracio del centre singular Escola Superior de Disseny i Arts
Plastiques de Catalunya.

Desenvolupament d’estratégies que afavoreixin els itineraris educatius
S’ha coordinat la comissio de conservatoris i centres professionals

de musica per millorar la simultaneitat entre els ensenyaments d’ESO

i batxillerat amb els ensenyaments professionals de musica. Aquest

treball s’ha concretat en I’assessorament i col-laboracié en I’establiment
de centres de referéncia. S’ha publicat a I’'annex de simultaneitat
d’ensenyaments de musica i secundaria dels Documents per a la gestio i
organitzacio dels centres per al curs 2014-2015.
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Potenciacio6 d’estratégies d’organitzacio del curriculum flexibles

i semipresencials que afavoreixin la millora dels resultats educatius
La matricula semipresencial té com a finalitat facilitar I'accés als
ensenyaments professionals a les persones en qué concorre alguna
circumstancia que els impedeix o dificulta assistir presencialment a

totes les hores lectives, com ara la feina, tenir cura d’altres persones

o qualsevol altra circumstancia excepcional. Actualment el nombre de
centres de formacié professional inicial que tenen alumnes amb matricula
semipresencial és de 35.

S’hi han incorporat escoles que imparteixen cursos d’idiomes flexibilitzats.
Actualment els idiomes i nivells sén els seglients: alemany (nivell basic i
nivell intermedi), xinés (nivell basic) i rus (nivell basic).

Organitzacio i potenciacié de la informacié i la difusio

dels ensenyaments de régim especial

e Recull i seleccié d’experiencies innovadores d’interes en els diferents
ambits dels ensenyaments de régim especial.

e Recull i seleccié d’experiéncies innovadores d’interés i de col-laboracié
entre els ensenyaments ordinaris i els ensenyaments de musica.

e Creaci6 i manteniment de sistemes de comunicaci6 i difusié a les xarxes
socials i d’espais de difusio al web de la XTEC, i coordinacié amb els
centres per difondre experiéncies educatives pels mateixos canals.

e Creaci6 i dinamitzacié d’entorns de treball de col-laboracié per als
professionals dels centres d’ensenyaments de régim especial a I'entorn
Odissea.

¢ Planificacio de videos promocionals per als ensenyaments de régim
especial.

Promocioé de projectes especifics de millora educativa

e Acompanyament i seguiment dels plans d’autonomia o estratégics dels
centres d’arts plastiques i disseny, escoles oficials d’idiomes, esports i
musica.

¢ Treball sobre I'itinerari de dansa public integrat 6-18, com a projecte
conjunt de P'institut-escola Oriol Martorell i I’escola d’ensenyament
secundari artistic-conservatori professional de dansa de I'Institut del
Teatre.

¢ Recull d’iniciatives sorgides en relacié amb els projectes La dansa més a
prop i La musica estructura el pensament.

e Elaboracié d’un protocol de relacié entre escoles de musica i
conservatoris amb els instituts de referéncia.

e Establiment i coordinacié d’un grup de treball estable per analitzar les
metodologies en I'aprenentatge de 'instrument a les escoles de musica.

e Promocié de programes de formacio i practica musical d’alumnes de
musica (IRO i CHOIR) a Baden-Wurttemberg (Alemanya).

e |nici d’un estudi de validacié de les proves d’accés a primer curs de
grau professional de musica, juntament amb un grup de recerca de la
Universitat Autobnoma de Barcelona.

Jornades i trobades

S’ha organitzat, al Centre de Cultura Contemporania de Barcelona,

la Il Jornada d’art i disseny de I’escola a I’empresa, conjuntament amb el
Departament de Cultura i totes les escoles d’arts plastiques i disseny del
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pais. Aquesta jornada va proporcionar un marc ideal per donar a coneixer
el treball dels alumnes, consolidant les ja bones relacions existents entre
el mén empresarial i el de les escoles d’arts. En referéncia a la celebracio
del Tricentenari, es va incorporar a I’exposicio la infografia Evolucio dels
oficis artesans de 1714 a I’actualitat. Els estudis artistics d’arts plastiques i
disseny.

Altres actuacions

¢ Organitzacio de la Jornada sobre les necessitats educatives especials
a les escoles de musica, juntament amb I'Institut de Ciencies de
I’Educacioé de la Universitat Autonoma de Barcelona.

e Foment de les trobades d’agrupacions corals i instrumentals.

¢ Organitzacio de la Jornada de formacié de les trobades de corals
d’educacio secundaria.

Col-laboracié amb altres departaments

S’ha col-laborat amb la Subdireccié General de Llengua i Plurilingtiisme

i la Secretaria d’Universitats i Recerca en I'elaboracié d’una taula de
certificats i diplomes que acrediten els coneixements d’una tercera llengua
de nivell B1 o superior, segons el Marc europeu comu de referencia per a
les llengties.

S’ha donat resposta a la peticié de la Direccié General de Turisme del
Departament d’Empresa i Ocupacié pel que fa a la formacio en anglés
basic del personal d’establiments que atén usuaris d’altres paisos.
S’han organitzat tres cursos a les escoles oficials d’idiomes de la Seu
d’Urgell, Manresa i Tortosa.

Elaboracié de proves

e Elaboracié i seguiment de vuit proves d’acces als cicles formatius de
grau mitja i de vint materies per als de grau superior.

e Confeccid, organitzacio i seguiment de 29 proves especifiques d’accés
corresponents a vint titols d’ensenyaments esportius.

¢ Redaccio de proves per accedir als ensenyaments artistics superiors.

¢ Elaboracid, organitzacio i seguiment de les proves especifiques d’accés
a primer curs dels ensenyaments professionals de musica i de dansa.

¢ Revisié del document Orientacions a les proves d’accés al primer
curs en col-laboracié amb una seixantena d’experts en les diferents
especialitats del grau professional de musica.

¢ Elaboracié, organitzacio i seguiment de les 24 proves de certificacio de
les escoles oficials d’idiomes (nivell intermedi, nivell avangat, nivell C1
d’alemany, angles i frances, i nivells C1 i C2 de catala).

e Proves d’obtencid del titol de tecnic superior de formacio professional
inicial: elaboracié de seixanta examens corresponents als quatre cicles
formatius i organitzacié de les 27 comissions avaluadores.

Disseny de recursos per als processos d’assessorament

i de reconeixement académic dels aprenentatges

e S’han elaborat dossiers d’assessorament i de reconeixement d’onze
cicles formatius de formacié professional. En total es disposa dels
dossiers de 93 cicles formatius corresponents a 23 families.

e S’ha preparat el dossier d’assessorament i de reconeixement de
I’especialitat de Basquet.
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e S’han elaborat els documents de reconeixement académic de la
formacio anterior de I'especialitat de Salvament i socorrisme.

Gestié académica

e S’ha fet I'analisi, la tramitacid i la resolucié de 6.021 convalidacions
singulars entre cicles formatius, estudis extingits i ensenyaments
universitaris, reclamacions, equivaléncies i informacions sobre els
ensenyaments i les proves, segons la normativa vigent.

e S’han elaborat, tramitat i resolt 3.165 propostes d’exempci6 de part
de les proves d’accés als cicles formatius de formacioé professional
i als cicles d’ensenyaments esportius per a aquelles persones que
acreditin experiencia laboral o esportiva o altres requisits establerts en la
normativa que regula ambdés tipus de proves.

e S’ha autoritzat 267 persones treballadores que estan vinculades amb
els convenis de col-laboracio signats entre les empreses o entitats
i el Departament d’Ensenyament, a cursar determinats crédits o
moduls professionals dels cicles formatius relacionats amb les unitats
de competéncia de cada titol, sense haver de reunir els requisits
academics.

Subdireccio General de Programes,
Formacio i Innovacio

Corresponen a la Subdireccié General de Programes, Formacié
i Innovacio les funcions segients:

e Fomentar la relacié amb el mén empresarial per a la formacio,
I’alternanca i la inserci6 laboral.

¢ Organitzar, coordinar i fer el seguiment del cataleg anual de programes
de qualificacié professional inicial.

e Proposar els curriculums dels moduls A i B dels programes de
qualificacié professional inicial.

e Proposar i impulsar metodologies i recursos didactics per a la millora
continua dels centres i per a I’excel-léncia educativa i avaluar-ne els
resultats.

e |dentificar necessitats d’adaptacié de curriculums dels titols existents,
aixi com dels nous titols, en col-laboracié amb les organitzacions
empresarials per satisfer les necessitats educatives dels sectors
economics, les iniciatives de sectors nous i els mercats emergents.

e Impulsar convenis amb empreses que facilitin impartir formacié en régim
d’alternanca.

e Fomentar la dimensio internacional dels ensenyaments que s6n
competencia de la Direccio General.

e Promoure la participacié en activitats d’innovacié en matéries
d’interés per a la Direccié General i afavorir actuacions conjuntes amb
empreses o institucions adrecades a la millora dels ensenyaments
professionalitzadors i impulsar estades formatives del professorat en
empreses i institucions.

e Planificar, executar i avaluar els programes de formacio,
perfeccionament i actualitzacié del professorat, representar la Direccio
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General en el Comite de Formacié del Departament i formular propostes
per a la millora de la formacié inicial del professorat.

Formacio professional en alternanca i dual

Amb I'objectiu de donar resposta a les necessitats del mercat laboral, la
formacioé professional en alternancga i dual aposta per establir una major
vinculacio i coresponsabilitat entre els centres de formacio professional i
les empreses. El Decret 284/2011, la Resolucio ENS/1204/2012 i el Reial
Decret 1529/2012 ofereixen un model formatiu que s’enriqueix amb

les aportacions dels centres i les empreses que han comencgat a
implementar-la. En el curs 2014-2015 s’han ofert 67 cicles formatius

d’aquest tipus en 122 centres.

Taula 63. Formacio professional dual (curs 2014-2015)

Centres amb projectes d’FP dual 122
Publics 101
Privats 21

Titols d’FP dual 67
De CFGM 28
De CFGS 39

Alumnes d’FP dual 3.718
De CFGM 1.456
De CFGS 2.262
Publics 2.781
Privats 937

Empreses col-laboradores 589

Entitats col-laboradores 56

La formacié en centres de treball (FCT)

La formacio6 en centres de treball és la practica formativa inclosa en el
curriculum dels ensenyaments professionalitzadors que realitza I’alumnat
a les empreses i les entitats col-laboradores del centre docent; se subscriu
mitjancant un conveni de col-laboracio. En el curs 2013-2014, un total

de 59.899 alumnes ha fet les seves practiques en alguna de les 47.837

empreses que hi van participar.

Programes de qualificacié professional inicial (PQPI)

Els PQPI han constituit un recurs per als joves que han finalitzat
I’escolaritzacio obligatoria sense obtenir la titulacio d’ESO.

Aquests programes s’han desplegat d’acord amb un model propi, i amb

el doble objectiu de proporcionar als joves formacio basica i professional
que afavoreixi el seu accés al moén laboral i, especialment, la seva
continuitat formativa en els CFGM. L’alumnat també pot obtenir el graduat
en ESO. El nombre d’alumnes matriculats en el conjunt dels programes
ha estat de 7.668. D’aquests, el 58% ho ha fet en els programes
organitzats directament pel Departament, el 7% en els que impulsen les

110

Generalitat de Catalunya, Departament d’Ensenyament, memoria 2014



Secretaria de Politiques Educatives
Direccio General de Formacié Professional Inicial i Ensenyaments de Régim Especial

administracions locals i I'altre 35% en els organitzats per centres i entitats
privades (en alguns casos subvencionats).

Plans de transicio al treball (PTT)

Constitueixen un tipus de PQPI que el Departament organitza en
col-laboracié, mitjangcant conveni, amb les administracions locals.

Hi col-laboren, també, entitats empresarials de diversos sectors. En el
curs 2013-2014 s’hi han format 2.590 joves i han participat en el seu
desenvolupament vuitanta corporacions locals, tres consells comarcals,
el Govern d’Aran i la Diputacié de Barcelona. També s’ha comptat

amb la participacio¢ directa de 46 empreses que han impartit formacié
professional en entorns laborals. La majoria dels joves ha fet 200 hores de
practiques en alguna de les 1.233 empreses col-laboradores i vint d’ells
han realitzat dues setmanes de practiques en empreses a I’estranger.

Formacid i aprenentatge professional (FIAP) i PQPI realitzats a instituts
El FIAP és un projecte especific que s’ha desenvolupat en aules i tallers
d’instituts publics; hi han participat 1.214 joves de 49 instituts de tot
Catalunya. A més s’han implantat 45 grups de PQPI en instituts publics,
que han atés 610 alumnes.

PQPI autoritzats pel Departament a altres institucions i entitats

El Departament ha autoritzat una oferta total de 477 cursos i 5.725 places
a administracions locals, docents i establiments de formacié. D’aquesta
oferta autoritzada s’han realitzat 231 cursos (el 48% dels oferts), en els
quals han participat 3.254 joves.

Resultats dels programes

Un 82% dels alumnes avaluats en finalitzar el curs I’ha superat i n’ha
obtingut la certificacio academica. Deu mesos després d’haver finalitzat

el curs 2012-2013, tres de cada quatre alumnes continuaven estudiant,
dels quals el 46% estava cursant un CFGM, el 30% cursava el modul C de
PQPI per obtenir el graduat en ESO, el 5% realitzava el curs de preparacié
per a les proves d’accés als CFGM i la resta, un 19%, un altre tipus de
formacié.

Formacid per als professionals dels PQPI

S’han dut a terme activitats de formacié especifiques per atendre les
necessitats dels professionals que desenvolupen els PQPI. Han estat
actius tres grups de treball, s’han realitzat setze accions formatives i s’ha
organitzat una jornada pedagogica amb tots els professors. Globalment,
s’han format 529 professors que han rebut 7.567 hores de formacié.

Programa de promocio professional (PPP)

Es tracta d’un programa impulsat pel Departament que inclou la formacié
professional basica (FPB) a Catalunya, i incorpora mesures per facilitar

la graduacio en ESO de I'alumnat. S’adreca exclusivament a I'alumnat
procedent de I’'ESO que hagi de cursar un cicle de formacio professional
basica, per iniciar-se en un perfil professional concret, mantenint I’opcio
per a la graduacié en ’lESO un cop superat el cicle. El programa s’ha
posat en marxa el 2014 amb la implantacio de tres titols d’FPB a quatre
instituts.
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Intercanvis internacionals

Durant 'any 2014 s’han realitzat estades i intercanvis entre alumnes de
formacié professional catalans i estrangers per fer practiques en empreses
d’altres paisos, principalment de la Unié Europea. Aquestes experiéncies
han tingut lloc a través de convocatories publiques del Departament i,
també, mitjangant la participacié en programes i iniciatives comunitaries.
S’han finangat dotze projectes de centres educatius privats i de titularitat
municipal, i 140 projectes de titularitat publica.

Projectes europeus

S’ha participat, juntament amb entitats, institucions o administracions
d’altres regions europees, en projectes transnacionals per al
desenvolupament de programes de cooperacié en I'ambit de la formacié
professional, bé responent a convocatories directes de la Comissio
Europea, bé en el marc dels programes comunitaris Leonardo da Vinci.
Tots aquests projectes, amb durades mitjanes d’entre dos i tres anys, han
rebut finangament comunitari.

Altres activitats amb la participacié d’institucions i socis europeus
S’ha participat en el Seminari de mobilitat organitzat pel Conséil Régional
Rhéne-Alpes, en el marc de la XVIII edicié del Mondial des Métiers.
També s’ha pres part activa en les xarxes de col-laboracié estable amb
poders regionals en materia de formacié professional inicial, de les quals
el Departament és membre: I’Associacioé Europea d’Autoritats Regionals
i Locals per a la Formacio al Llarg de la Vida (EARLALL) i la Fondation des
Régions Européennes pour la Recherche en Education et en Formation
(FREREF).

Formacio del professorat d’ensenyaments professionals

Durant el curs 2013-2014, a través del Servei de Programes i Projectes de
Foment dels Ensenyaments Professionals, s’han realitzat 565 activitats
formatives, amb 20.695 hores de formacié. El nombre de docents que han
obtingut el certificat d’aprofitament de la formacio realitzada ha estat de
7.281 i el nombre d’hores de formacio certificades per aquests docents,
de 203.344 hores.

Projecte de Qualitat i Millora Continua

Creat per I’'Ordre EDU/432/2006 i la Resolucié ENS/1656/2013, té com
a objectiu ajudar els centres educatius a dissenyar, implementar, avaluar
i millorar continuament els seus sistemes de gestié. Les metodologies
utilitzades es fonamenten en els principis de la gestié de la qualitat i
d’acord amb models basats en normes internacionals. La finalitat dltima
del projecte és la d’aconseguir I’excel-léncia en els resultats educatius a
través de la millora continua dels processos, la confianga i la satisfaccié
de I'alumnat, les families, les empreses i els diferents agents implicats,
envers el servei educatiu proporcionat.

Actualment 149 centres publics d’arreu de Catalunya participen en aquest
projecte; agrupats en xarxes de treball on desenvolupen eines de gestié

a través de metodologies d’aprenentatge entre iguals i treball cooperatiu.
Del total de centres participants, 99 tenen implantat i acreditat un sistema
de gesti6 basat en la norma UNE-EN ISO 9001:2008, i setze centres

han acreditat, a més, els seus sistemes de gestié d’acord amb el model
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d’excel-léncia e2cat. La resta de centres es troben en diferents fases del
procés.

Formacio professional en zones de baixa densitat de poblacié
Aquesta mesura acosta I’'oferta de determinats cicles formatius a
I’alumnat de territoris de baixa demografia amb |'objecte d’estalviar-los el
desplagament o el canvi de residéncia per poder cursar-los. Combina els
continguts impartits de forma presencial amb els impartits a distancia amb
tutoritzacio presencial. Actualment s’imparteixen dos cicles formatius de
formacidé professional de grau mitja a tres municipis.

Programa d’assessorament professional a les personesii ales
empreses

La diversificacié de models de formacié i de qualificacié professional,
interrelacionats i flexibles, i la intensificacié en les transicions entre
formacid i treball derivades d’un context social i laboral que canvia
constantment, plantegen la necessitat d’una orientacié professional
que faci transparent la multitud d’oportunitats que les persones tenen
per construir itineraris de qualificacio adaptats a les seves necessitats.
Aquest programa ajuda als centres educatius que imparteixen formacié
professional inicial a planificar i realitzar aquests serveis d’informacio,
assessorament i orientacio professional. El nombre de centres participants
en aquest programa ha estat de 44.

Programa d’innovaci6 i transferéncia de coneixement InnovaFP
Creat per la Resolucié ENS/1080/2014, aquest programa facilita
I’actualitzacio de coneixements a la formacié professional i la cooperacié
amb les empreses i entitats de I’entorn mitjangant el desenvolupament de
projectes d’innovacié i transferencia tecnologica o de coneixement.

El nombre de centres participants en aquest programa ha estat de 45.

Programa d’emprenedoria

Aquest programa pretén posar en marxa els mecanismes que propicien la
creacio de valors emprenedors entre I’lalumnat de formacio professional.
A nivell curricular, s’ha creat el modul d’Empresa i iniciativa emprenedora,
en tots els cicles formatius d’ambit LOE, que combinat amb el modul de
Projecte o el modul de Sintesi, ha de servir per potenciar la generacié de
projectes innovadors per part de I’'alumnat, els quals puguin esdevenir
una bona idea de negoci que crei treball per compte propi o una nova
empresa. El nombre de centres participants en aquest programa ha estat
de 39.

Convenis de col-laboracié amb empreses i entitats

S’han acordat espais de col-laboracié amb empreses, agrupacions
empresarials, entitats diverses, administracions locals i altres
departaments de la Generalitat, a través de la celebracié de convenis,
protocols i acords, amb I’'objectiu d’apropar interessos i unir esforgcos en
la millora de la formacio professional inicial i a I’'atenci¢ a col-lectius de
persones. En els convenis de col-laboracié s’acorden iniciatives tals com
intervencions d’experts, estades formatives de professorat, formacio
practica d’alumnat, formacio en alternancga i dual, cessions d’espais i
materials, transferencies de tecnologies i altres.
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A partir del 2012 es va establir un nou model d’organitzacio de la formacio
en alternanca en els ensenyaments de formacié professional inicial, que es
regula mitjangant convenis de col-laboracio entre els titulars dels centres i
les empreses o entitats, segons el sistema educatiu i productiu. L'any 2014
s’han signat 33 convenis singulars per establir col-laboracions generiques
i 167 convenis per a formacié en alternanca dual i simple.

Servei d’assessorament en la formacié professional del sistema
educatiu i servei de reconeixement académic dels aprenentatges
assolits mitjancant I’experiéncia laboral o en activitats socials
L’assessorament és un servei que el centre educatiu presta de forma
individual, a sol-licitud d’una persona adulta que disposi d’experiencia
laboral o formacio prévia. Consisteix en la identificacio i I'analisi detallada
de les seves capacitats i expectatives professionals que es recullen a
I'informe d’assessorament. Aquest informe és preceptiu per sol-licitar el
servei de reconeixement academic dels aprenentatges assolits mitjangant
I’experiencia laboral o activitats socials. Aquest darrer servei permet
posar en valor aquells aprenentatges que la persona ha adquirit i obtenir
la correspondéencia amb els ensenyaments de formacio professional del
sistema educatiu. Conclou amb un certificat oficial expedit pel centre
educatiu on hi constaran els credits o unitats formatives reconegudes
susceptibles de convalidar.

Un total de 198 centres educatius ha ofert aquests dos serveis,
assessorant 3.294 persones i expedint 2.974 certificats de reconeixement
individuals.

Procediment d’avaluacio i acreditacié de competéncies

El procediment d’avaluacid i acreditacié de competéencies professionals
adquirides a través de I'experiéncia laboral o de vies no formals de
formacid permet a les persones que el segueixen obtenir una certificacié
capitalitzable per a I’obtencio, segons correspongui, d’un certificat de
professionalitat, d’un titol de formacio professional, o de tots dos.
Aquest procediment incideix en les competéncies dels departaments
d’Empresa i Ocupacio i d’Ensenyament, motiu pel qual ambdos
departaments el duen a terme conjuntament. Durant I'any 2014 s’ha
convocat un procés public d’acreditacio de competencies, restringit

a les persones que van quedar excloses de la convocatoria de 2013;
s’han rebut 2.228 sol-licituds de preinscripcié per a les 3.100 places
ofertes. La major part de les places convocades es refereix a les
qualificacions del sector d’atenci6 a la dependencia, atés que el 2015
els professionals en actiu en aquest ambit han d’estar acreditats.

Altres qualificacions convocades també tenen un requisit d’acreditacié per
a I'exercici laboral (biocides, condicionament fisic i ioga). Han acreditat
alguna unitat de competéncia 1.836 aspirants.

Estudis d’inserci6 laboral

La Direccio General de Formacio Professional Inicial i Ensenyaments

de Regim Especial i el Consell General de Cambres de Catalunya han
impulsat la vuitena edicié de I'Estudi d’insercio laboral dels ensenyaments
professionals a Catalunya 2014. D’acord amb les dades d’aquest estudi,
fet entre set i nou mesos després d’haver-se graduat, el 41,5% dels
exalumnes ocupa un lloc de treball; d’ells, un 70% dels graduats de CFGM
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i un 60% dels de CFGS indiquen que tenen una feina relacionada amb els
seus estudis.

Institut Catala de les Qualificacions
Professionals

D’acord amb el Decret 176/2003, de 8 de juliol, de creacié de I'Institut
Catala de les Qualificacions Professionals, les seves funcions sén les
seglents:

e Definir i actualitzar permanentment les qualificacions professionals en
I’ambit de Catalunya.

e |dentificar, sectorialment i per nivells de qualificacid, les competéencies
professionals en I’'ambit de Catalunya a través de les comissions
técniques sectorials que seran desenvolupades pel corresponent
reglament.

e Definir i proposar, previ informe del Consell Catala de Formacié
Professional, per a la seva aprovacioé pel Govern de la Generalitat,
un sistema integrat de qualificacions i formacio professional.

e Analitzar i proposar, amb la col-laboracio dels agents socials més
representatius, previ informe preceptiu del Consell Catala de Formacio
Professional, les convalidacions o correspondencies entre la formacio
professional especifica, I'ocupacional, la continua i I'experiencia laboral.

e Elaborar estudis sobre les caracteristiques i I'evolucié de les
qualificacions professionals.

e Impulsar la interrelacio entre el sistema integrat de qualificacions i
formacio professional i I'ambit de les relacions laborals.

e Proposar I'experimentacio de la formacié associada a noves
qualificacions i fer-ne el seguiment.

e Donar suport al Consell Catala de Formacioé Professional i al Servei
d’Ocupacio de Catalunya, en I'ambit de les seves funcions.

e Mantenir les relacions amb altres instituts d’ambit autondomic, estatal i
europeu amb funcions similars i el Consell Interuniversitari de Catalunya.

e Enfortir la relacié entre les qualificacions acadéemiques i professionals.

e Qualsevol altra relacionada amb les finalitats i funcions de I’Institut
Catala de les Qualificacions Professionals.

Actualitzacié del Cataleg de Qualificacions Professionals

S’ha publicat I’Ordre ENS/34/2014 amb les darreres 297 qualificacions
professionals que tanquen la primera edicio del Cataleg de Qualificacions
Professionals de Catalunya, que esta compost per 703 qualificacions
professionals (661 qualificacions d’ambit estatal i 42 d’ambit catala) de 26
families professionals i de tres nivells de qualificacio (80 de nivell 1, 299 de
nivell 2 i 324 de nivell 3).

S’han actualitzat les competéncies professionals del cataleg estatal al
Cataleg de Qualificacions Professionals (adequacio territorial i sectorial
de les qualificacions i actualitzacié per normativa) amb la participacio de
persones expertes i d’organitzacions dels sectors corresponents.

Amb aquest proposit:

e S’han adequat, per rad de territori o de sector, disset qualificacions
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professionals corresponents a vuit families professionals del Cataleg de
Qualificacions.

e S’ha consultat sobre I'actualitzacio, per raé de normativa estatal, d’onze
qualificacions de tres families professionals.

e S’ha actualitzat la informacié de 149 qualificacions de la base de dades
de 'ICQP, en relacié amb les qualificacions adequades i amb la previsio
d’actualitzacié de qualificacions per raé de normativa.

Analisi de convalidacions i correspondéncies

S’ha elaborat i publicat al DOGC (Resolucio ENS/2394/2014),

en col-laboracié amb I'Area d’Acreditacio, el procediment d’actualitzacié
de les unitats de competéncia acreditades en el periode transitori que el
Decret 942/2003 estableix per a les unitats de competéncia corresponents
a les titulacions que desenvolupen la LOE.

S’ha iniciat la recollida i compilacié d’informacié sobre el reconeixement
de la formacié no formal en anteriors convocatories, per tal d’elaborar
material de suport per a les comissions avaluadores.

Establiment de procediments per a I’'obtencié de qualificacions
S’ha treballat amb 25 experts de vint sectors professionals per a la
valoracié ponderada de la formacié, als efectes del reconeixement i
acreditacio de la formacié no formal, per mitja de I'analisi dels moduls
formatius associats a 129 unitats de competencia corresponents a 36
qualificacions professionals.

S’ha participat en el projecte WorkLink per al reconeixement de les
competencies professionals per als treballadors i col-lectius amb fragilitat,
i s’ha treballat amb nou experts de sis families professionals per a la
valoracié ponderada de la formacid, als efectes del reconeixement i
acreditacié de la formacié no formal, a través de I’analisi dels moduls
formatius associats a 49 unitats de competéencia corresponents a setze
qualificacions professionals.

Identificacio de competéncies professionals i disseny de
qualificacions noves

S’ha elaborat la nova qualificacio professional d’ambit catala de Primer
acolliment de persones migrades, de nivell 3, pertanyent a la familia
professional de Serveis socioculturals i a la comunitat, a I'area de formacié
i educacié. Aquesta qualificacio dona resposta a la Llei catalana 10/2010
d’acollida de les persones immigrades i de les retornades a Catalunya.

S’ha consultat al sector dels serveis funeraris sobre tres qualificacions
establertes al cataleg per a la deteccié de competéncies noves, per rad
de l'activitat professional al territori catala, amb la participacié de cinc
organitzacions i set persones expertes.

En el camp de la innovacio i experimentacio per observar I’evolucio

de les qualificacions de sectors productius prioritaris o emergents,

s’ha posat en marxa per primera vegada un projecte d’apropament de les
qualificacions professionals a la negociacio col-lectiva. El projecte és fruit
d’una col-laboracio entre la Mesa Sectorial de Mitjans de Comunicacio,

el Consorci per a la Formacio Continua de Catalunya i I'lCQP, i segueix la
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recomanacioé de I'informe de 2014 del Consell de Relacions Laborals de la
Generalitat de Catalunya. Ha abastat vuit families professionals i 108 llocs
de treball de les organitzacions que formen part de la Mesa.

Valoracio de competéncies per a I’'obtencié de qualificacions

S’han valorat 107 unitats de competéncia corresponents a 31
qualificacions de cinc families professionals i s’ha col-laborat en la revisio
del Manual de procediment per a I’elaboracid de les Guies d’evidencia.

Entre les valoracions d’unitats destaquen les de dotze unitats
corresponents a tres qualificacions de dues families professionals, per al
procés de recol-locacio en el sector de la quimica de Tarragona, i les d’unes
altres divuit unitats (que afecten vuit qualificacions de dues families profes-
sionals) per establir correspondéncies amb el model d’acreditacié ACTIC.

Convenis de col-laboracié

S’ha participat, juntament amb altres unitats de la Direccié General de
Formacié Professional Inicial i Ensenyaments de Regim Especial, en la
tramitacio de dos convenis marc de col-laboracié amb les organitzacions
empresarials Foment del Treball-FPIME i PIMEC per dur a terme
convocatories especifiques d’avaluacio i acreditacié de competéncies
professionals.

S’ha participat en la formalitzacié de convenis especifics de col-laboraci6
amb gremis i institucions per impulsar el procediment de reconeixement
de les competéncies professionals adquirides per experiencia laboral dels
seus treballadors als ambits de I’esport, el comerg i altres.

Procediment d’acreditacié de les competéncies professionals

e S’ha organitzat i conduit la formacio en linia dels cursos d’habilitacio
d’informadors i orientadors, assessors i avaluadors sobre el procediment
de reconeixement de les competéncies professionals assolides
mitjancant I’experiencia laboral i els ensenyaments no formals. S’han fet
divuit cursos.

e S’han emeés 358 certificats d’habilitacié com a informador i orientador,
assessor i avaluador per participar a les comissions avaluadores
d’acreditacié de competéencies.

e S’ha coordinat les diferents comissions encarregades d’elaborar i revisar
els materials metodologics del procediment de reconeixement de les
competencies professionals. S’ha preparat un total de 35 documents.

e S’ha coordinat els grups d’experts encarregats d’elaborar guies
d’evidéencia, qlestionaris d’autoavaluacié i documents de procediment
de les unitats de competéncia incloses en la convocatoria de 2014.

e S’han revisat els continguts dels cursos d’habilitacid, per tal de
sintetitzar la informacié i fer-hi actualitzacions normatives. També se
n’han revisat els casos practics.

e S’han realitzat les activitats de tractament de dades, registre i expedicio
de les acreditacions de les 1.618 persones que es van acreditar a la
convocatoria Acredita’t 2013.

e S’han dut a terme deu jornades i ponéencies sobre el reconeixement de
I’experiencia professional i la formacié no formal al llarg de la vida i vint
reunions entre departaments i actors implicats. També s’han atés unes
cinquanta visites i consultes presencials.
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e S’ha prestat suport metodologic i procedimental a les trenta
comissions avaluadores que actuen en la convocatoria d’acreditacio
de competéncies Acredita’t 2014, mitjancant I’'espai d’actuacio dels
tribunals avaluadors, especialment des del Forum de consultes i des del
Forum d’instruccions del campus de I'lCQP.

Pla de comunicaci6 i difusio

e S’ha participat en ponencies de difusio del procediment d’acreditacio de
competencies.

e S’han fet deu sessions formatives d’introduccié al Sistema Integrat de
Qualificacions Professionals i a la metodologia de treball de I'lCQP per al
personal col-laborador.

e S’han presentat al Consell Interuniversitari de Catalunya els treballs
realitzats sobre les qualificacions del CFGS de Promocio de la igualtat
de genere.

e S’han dut a terme vint sessions d’assessorament amb entitats publiques
i privades.

Actuacions institucionals

e S’ha col-laborat amb I'Instituto Nacional de Cualificaciones en el
procediment d’actualitzacié de les qualificacions professionals de
diferents families professionals i s’ha assistit al Comité Técnico de las
Cualificaciones.

e S’ha participa en el projecte INTENTS, aprovat el setembre de 2014,
per a la definicié del perfil i de la qualificacié professional d’ensenyant
de circ, al qual I'lCQP aporta la metodologia per a I’elaboracio de
qualificacions professionals. Aquest projecte esta liderat per la
Federacio Europea d’Escoles de Circ.

e S’han elaborat els informes técnics per a les comissions mixtes de
seguiment dels convenis marc de I’Administracio de la Generalitat amb
els agents socials més significatius, per a I’elaboracié de convenis
especifics d’acreditacié de competéencies.

e S’han preparat set informes a sol-licitud d’entitats, amb una demanda de
24 qualificacions professionals per acreditar.

e S’ha revisat la Classificacio Nacional d’Ocupacions 2011,
en col-laboracié amb el Servei d’Ocupacio de Catalunya, per al
manteniment de les ocupacions del Cataleg, i s’ha introduit I’'Us no
sexista ni androceéntric en la denominacio de les ocupacions, segons
I’Acord de 19 de marg de 2010 de Politica Linguistica de la Generalitat
de Catalunya i de les Universitats.

e S’ha impartit docencia en la formacié especifica per als equips tecnics
d’informacio juvenil: quatre seminaris per encarrec de I’Agencia Catalana
de Joventut.

¢ Assistencia a la Comissio Assessora ACTIC.
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Direccio General d’Atencio a la
Familia i a la Comunitat Educativa

Subdireccio General de Suport i Atencio
a la Comunitat Educativa

Corresponen a aquesta Subdireccié General les funcions seglients:

e Supervisar la interlocucio i atencié ordinaria de les families i de la
comunitat escolar.

e Coordinar 'activitat dels organs d’interlocucio6 i participacio de la
comunitat escolar i de la comunitat educativa.

e Proposar instruments d’orientacio i suport a les families en la seva tasca
educativa.

e Impulsar mesures per a la participacio de les families en els drgans
participatius del sistema escolar.

e Dirigir I'atencio directa a 'alumnat i a les families, i el suport als centres
educatius per a la millora de la convivéncia escolar.

e Coordinar les relacions interdepartamentals en actuacions d’atencio a
I’alumnat.

e Atendre les iniciatives de la comunitat educativa sobre tematiques
especifiques o transversals.

® Promoure actuacions que permetin un treball en xarxa amb els locals i la
comunitat educativa per millorar la cohesi6 social i la convivencia escolar.

Web Familia i Escola. Junts x PEducacio

Enguany s’ha consolidat el web Familia i Escola. Junts x I’Educacio,

amb els continguts seguents:

e S’han elaborat nous temes: la Guia per a la prevenci6 i deteccié de
conductes d’odi i discriminacid a I'apartat Com ajudar el meu fill,
i Xarxes socials a I'apartat Educacid en I’us de les tecnologies.

e S’han ampliat continguts dels temes Activitat fisica i Lectura.

e S’han preparat tres nous moduls formatius per a les families:
Educacio socioemocional, Responsabilitat i Descans.

e S’han publicat quatre noves enquestes d’autoconeixement:
Educacio socioemocional, Descans, Activitat fisica i Xarxes socials.

e S’han elaborat cinc noves recomanacions amb videos de suport
sobre els temes seglients: Activitat fisica, Xarxes socials, Educacio
socioemocional, El son en els adolescents i Temps de Nadal.

El nombre de visites que ha rebut el web durant el 2014 ha estat de
214.252.

Aplicacié informatica Escola i Familia. Junts x ’Educacio

e Posada en marxa d’una nova versié de 'aplicacié informatica Escola i
Familia, que permet la relacié entre els resultats de la diagnosi feta pels
centres i la proposta d’orientacions i recursos.

e S’ha proporcionat atencié i suport técnic a referents territorials en
convivencia i a centres educatius en el procés d’elaboracié del projecte
Escola i Familia mitjangant I’aplicacio informatica.
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e S’ha incorporat una nova linia d’intervencio6 a ’aplicacio informatica:
Accid tutorial compartida.

e S’ha creat un grup de treball amb membres de les federacions
d’associacions de mares i pares.

e Actualitzacié de I'apartat Escola i Familia al web de la XTEC.

Serveis complementaris i mesures de suport per a les families en risc

d’exclusio

e S’ha organitzat la jornada de treball Llengua i socialitzacio de les families
en I’entorn educatiu amb la finalitat d’elaborar orientacions per a la
implementacioé de tallers de llengua que facilitin la interrelacié entre
families autoctones i nouvingudes, i el coneixement i la utilitzacio del
catala com a llengua d’Us i cohesio social.

e S’ha gestionat I’oferiment de les entrades becades que proporcionen
cada curs diferents entitats i que corresponen a activitats gratuites i
semigratuites. Aquestes beques van destinades a I’alumnat escolaritzat
en centres educatius situats en zones socioculturalment desfavorides,
amb la finalitat de facilitar-los activitats ludiques i culturals. Ha crescut
el nombre d’entitats que col-laboren amb aquest servei i s’han signat
nous convenis. Algunes entitats han ofert entrades sense limit (Parc
d’atraccions del Tibidabo, Parc zoologic de Barcelona, Museu Picasso
de Barcelona, Fundaci6 Palau, Museu de Ciéncies Naturals, Museu
d’Art Contemporani de Barcelona, Museu Nacional d’Art de Catalunya
i llla Fantasia) i d’altres n’han ofert un nombre més limitat (Catalunya
en miniatura, 1.500; L’Aquarium de Barcelona, 750; i Ferrocarrils de la
Generalitat de Catalunya, 660).

Convivéncia

Aplicacid informatica

e Posada en marxa d’una nova versié de I'aplicacié informatica per a
I’elaboracié del Projecte de convivéncia.

e S’han revisat i actualitzat les orientacions i els recursos de tots els temes
de I'aplicacié informatica. També s’han restructurat els temes Educacio
socioemocional, Educar en I’esforg i en la responsabilitat, Acollida,
Comunicacio, Educar en la gestio positiva dels conflictes i Gestio i
resolucio positiva dels conflictes.

e Actualitzacié de I'apartat Projecte de convivencia al web de la XTEC,
d’acord amb la revisié dels temes i per donar resposta a la nova
estructura de 'aplicacio informatica.

Protocols per a la millora de la convivencia

e S’han elaborat els protocols seglients:

— Protocol d’actuacio entre els departament d’Ensenyament i de
Benestar Social i Familia per garantir una accié coordinada en situacions
de conflicte, assetjament escolar o comissié d’una infraccio penal
denunciada en les quals estiguin implicats menors de catorze anys.

— Protocol de prevencid, deteccio i intervencio enfront situacions d’odi i
discriminacio.

e S’ha realitzat una jornada formativa per a serveis educatius per
presentar el Protocol de prevencio, detecciod i intervencié enfront
situacions d’odi i discriminacid, i diverses jornades formatives d’ambit
territorial per presentar-lo als centres educatius.
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Unitat de suport a la convivencia escolar (USCE)

e | a Unitat de suport a la convivéncia escolar ha atés 122 casos, dels
quals quaranta han rebut una atencio especial.

e S’ha publicat I'lnforme del Departament d’Ensenyament sobre
I’Enquesta de Convivéncia Escolar i Seguretat a Catalunya. Ensenyament
Secundari (curs 2011-2012), amb les dades més destacades i una
sintesi de resultats.

Educacié intercultural

Pel que fa a les activitats relacionades amb la millora de les condicions

d’escolaritzacio i I'impuls de I’educacié intercultural, s’han fet les

actuacions segulents:

e Difusio i seguiment del concurs Contes del mon. S’han presentat 132
contes de 47 centres educatius de parla catalana, dels quals 24 han
estat els guanyadors i se’ls ha editat el llibre.

e Col-laboracié amb el programa Paco Candel. Catalunya un sol poble.

El programa compta amb diferents recursos pedagogics, com la
proposta de cicle de conferencies al voltant de la figura de Paco Candel
i altres experiéncies vitals migratories.

e Publicacié a la XTEC d’un nou apartat d’educacio intercultural.

e Participacio en el programa Xarxa d’escoles i instituts per a la igualtat
de tracte i la no-discriminacio, implementat pel Consorci d’Educacié de
Barcelona amb el suport dels departaments d’Ensenyament i de Benestar
Social i Familia, que ha tingut una experiencia pilot el curs 2014-2015.

e Elaboracié de documents d’orientacions i recursos per als assessors
en llengua, interculturalitat i cohesié social (LIC) per tal que puguin
incorporar una mirada intercultural a les seves actuacions i als
assessoraments als centres.

Politiques de génere

S’han dut a terme les actuacions segtients:

e Constitucio del grup intradepartamental de transversalitat de genere
(grup d’igualtat) i realitzacio de vuit sessions de treball on s’han
coordinat les actuacions que cal realitzar en matéria d’igualtat i
coeducacio i s’han difés als referents territorials de coeducacié.

e Incorporacio als Documents d’organitzacio i gestio del centre,
dins I’'apartat de Convivencia i clima escolar, del tema especific de la
coeducacio i la promocio de la igualtat de genere.

e S’han revisat i actualitzat les orientacions i els recursos sobre la
coeducacio dins de 'aplicacio informatica del Projecte de convivéncia.

e Actualitzacié i renovacio de recursos de la pagina de coeducacié de la
XTEC, que ha tingut 20.000 accessos.

e Organitzacio de la jornada del Dia internacional de I’educacio no sexista,
amb la presentacié del nou cicle formatiu de grau superior de Promocid
en igualtat de genere.

¢ Realitzacio de I'Informe de transversalitat de génere 2014 d’acord amb
el Pla estratégic de politiques de dones 2012-2015.

Coresponsabilitzacié educativa amb I’entorn

Servei Comunitari per als alumnes d’ESO
Durant el curs 2013-2014 han participat en les diferents fases de I’accio
experimental de Servei Comunitari un total de 152 centres.
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Fase d’implementacio: 89 centres educatius (pertanyents a 47 municipis
de tot el territori, 72 de titularitat publica i disset concertats) han
implementat 118 projectes de Servei Comunitari. Han col-laborat en

el desenvolupament dels projectes 139 entitats de diferent tipologia:
ajuntaments, biblioteques, casals d’avis, equipaments civics, entitats
socials i culturals. També hi han participat com a entitats receptores
escoles bressol i escoles d’educacio infantil i primaria.

Fase de formacio: al llarg del curs s’han realitzat divuit activitats formatives
i s’ha format professorat de 63 centres educatius que preveuen posar en
practica el projecte el curs 2014-2015. En aquestes activitats formatives,
també s’ha comptat amb la preséncia d’entitats i representants
municipals.

Plans educatius d’entorn (PEE)

S’han dut a terme les actuacions segtients:

e Consolidacio del desenvolupament de 94 PEE de 74 municipis i
seguiment de la implementacié de dos nous PEE a dos nous municipis.
Aixi doncs, actualment hi ha 96 PEE en 76 municipis. Enguany s’han
ates 333.000 alumnes (el 56,5% d’educacio infantil i primaria i la resta,
d’educacio secundaria obligatoria i postobligatoria), que assisteixen a
885 centres docents, tant publics com concertats, la gran majoria de
regim general. També s’ha fet la tasca de gestionar els plans,
cosa que ha inclos, a més de les tasques propies d’aquesta naturalesa,
el seguiment i la gestio dels projectes i memories.

e S’han atés 6.143 alumnes en els tallers d’estudi assistit (71% d’alumnes
de primaria i la resta, de secundaria).

e S’han realitzat 172 actuacions adrecades a les families dels alumnes de
56 PEE.

e Seguiment del desenvolupament del Pla catala d’esport a I’'escola.
S’han atés 1.088 centres educatius (327 instituts, 7 instituts-escola, 593
escoles, 47 ZER i 114 escoles concertades).

e Actualitzacié dels continguts de I'apartat dels PEE al web de la XTEC i
de I’espai web per a la gestio i informacio dels PEE.

e Difusio de 69 practiques compartides corresponents a 33 PEE a I’apartat
corresponent del web de la XTEC.

e Elaboracié i difusio dels documents marc per a cadascun dels ambits
dels projectes d’ambit comunitari amb I’objectiu de facilitar-ne la
implementacio.

e Seguiment del pilotatge de deu projectes d’ambit comunitari sobre
convivencia, impuls a la lectura, educacio esportiva, suport a la tasca
escolar i implicacié de les families en el marc dels PEE.

e Disseny i creacio d’un espai web per a la gestio i informacié dels
projectes d’ambit comunitari.

Taules de participacié

Taula de participacio de docents jubilats

e Coordinaci6 de la taula de docents jubilats.

e Durant el curs 2013-2014 s’ha donat suport a 101 centres docents
(vuitanta escoles, dinou instituts, un servei educatiu i un centre de
formacio d’adults) per part de 150 docents jubilats col-laboradors.
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Taula de federacions de mares i pares

e En el curs 2013-2014 s’han organitzat tres sessions de la taula amb
I’objectiu d’incrementar la participacio de les families en els centres
educatius.

e S’ha creat un grup de treball en qué han participat les federacions
d’associacions de mares i pares d’alumnes per a |'elaboracié d’una

nova linia d’intervencioé de I’aplicacié Escola i Familia. Junts x I’Educacio:

Accid tutorial compartida.
Altres

Promoci6 escolar del poble gitano

e S’ha continuat col-laborant en el desenvolupament del Pla integral del
poble gitano en els aspectes relacionats amb I’educacio. Aixi, s’ha
participat en la taula d’educacio que preveu aquest Pla i s’ha continuat
desenvolupant el projecte Promoci6 escolar del poble gitano, que ha
comptat amb set promotors escolars que han atés 28 centres educatius
i 970 alumnes.

e S’ha creat un grup de treball per elaborar un document d’orientacions
i recursos per a centres amb un alt percentatge d’alumnat del poble
gitano i s’ha publicat a I’espai Promocid escolar del web de la XTEC.

Formacio

e S’ha fet el seguiment i promoci6 dels seglients cursos telematics:
Educacio¢ intercultural: fonaments teorics i aplicacio en el centre
educatiu, Escola i Familia. Coresponsabilitat i exit educatiu, Projecte
de convivencia. Educar en la gestio positiva del conflicte, Treball i
aprenentatge en xarxa en el marc dels plans educatius d’entorn i
Aprofundiment en coeducacio.

S’ha dissenyat i realitzat el Taller de coeducacid i noves masculinitats,
adrecat a professorat de secundaria i cicles formatius.

També s’han elaborat els materials per als cursos telematics Projecte de
convivencia, sobre I'Us i el funcionament de I'aplicaci¢ informaticaii el
Servei Comunitari i per a la formacio dels referents territorials.

S’ha realitzat la jornada formativa Exit educatiu de I’alumnat gitano per a
professorat novell, que s’incorpora en els centres amb un alt percentatge
d’alumnat del poble gitano.

S’han dissenyat activitats de formacio per tal que les desenvolupin els

serveis educatius dels diferents serveis territorials:

e Formacio de Servei Comunitari.

e A la nostra escola mengem fruita.

¢ Projecte de convivencia: programa de mediacio escolar en ESO.

¢ Projecte de convivencia: xarxa de centres de primaria i secundaria per a
la convivencia.

¢ Plans educatius d’entorn: comissions tematiques del pla educatiu
d’entorn.
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Subdireccidé General de Gestid
de Serveis a la Comunitat

Corresponen a aquesta Subdireccié General les funcions seglents:

Coordinar I'oferta de llocs escolars vacants de cada curs escolar i
gestionar i controlar els processos d’admissié de I'alumnat en els
centres del Servei d’Ensenyament de Catalunya i en els centres amb
ensenyaments sostinguts amb fons publics.

Dirigir la gestio de les dades d’escolaritzacio corresponents als centres
publics i privats.

Coordinar la relacio del Departament amb les oficines municipals
d’escolaritzacio.

Coordinar les actuacions que es duen a terme per facilitar a les
oficines d’informacié escolar i a les oficines municipals d’escolaritzacié
la informacié necessaria en relacié amb I'oferta educativa del municipi.
Coordinar i executar les competéencies del Departament en relacié amb
I’atorgament de beques i ajuts a I'estudi i supervisar les convocatories
d’ajuts, beques i altres recursos de I’'ambit de competencies de la
Direccié General.

Planificar, organitzar, executar i coordinar les proves adrecades a
I’alumnat i a la ciutadania que convoca el Departament.

Coordinar els aspectes referents al transport i als menjadors escolars i
d’altres serveis a I'alumnat de naturalesa analoga.

Supervisar I'expedicié dels titols académics no universitaris i fer-ne el
registre.

Impulsar la implantacio en els centres educatius dels sistemes de suport
a la gestié de 'admissio i escolaritzacio d’alumnes i I’avaluacio del
sistema.

Coordinar i executar les competéencies del Departament en relacié amb
I’atorgament de subvencions amb les diferents entitats i institucions de
la comunitat educativa.

Escolaritzacio i titols

Les actuacions desenvolupades han estat les seglients:

124

L’elaboracio de la normativa especifica dels processos d’admissio i
matricula dels alumnes i de la normativa referent al calendari escolar per
al curs 2014-2015.

L’organitzacio, coordinacioé i gestioé dels processos d’admissio de
I’alumnat de qualsevol ensenyament en els centres sufragats amb fons
publics, i el seguiment i el control posteriors.

L'expedicié de certificats de dades d’escolaritzacio i resolucio de
peticions d’aquestes dades, d’acord amb I’Assessoria Juridica.

S’han emeés 64 certificats d’escolaritzacio i s’han atés 192 consultes de
dades d’escolaritzacio.

La gestio de I'expedicio i el registre dels titols academics no
universitaris.

La tramitacio de sol-licituds d’homologacié o convalidacié d’estudis
estrangers no universitaris. Han entrat 5.092 noves sol-licituds.

S’han tractat 8.857 expedients, dels quals 4.385 s’han resolt amb
I’expedicio de la credencial d’homologacié o convalidacio corresponent.
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e | a tramitacio de sol-licituds de calcul de notes mitjanes per a persones

amb credencial d’homologacio.

e | a proposta d’actualitzacié i millora dels programes informatics de
gestio dels tramits d’escolaritzacio, expedicié de titols i homologacio

d’estudis estrangers no universitaris.

e | a gestio dels llibres d’escolaritat dels ensenyaments de regim especial
professionals de musica i dansa. S’han enviat 964 llibres d’escolaritat de

musica.

Taula 64. Processos de preinscripcio (curs 2014-2015)

Ensenyament Sol-licituds

Segon cicle d’educacié infantil 79.357

Educacio primaria 14.397

Educacio secundaria obligatoria 55.697

Batxillerat 16.205

Cicles formatius 73.217

Programes de formaci6 i insercié 5.374

Formacié de persones adultes 30.299

Idiomes 92.711

Total 367.257

Taula 65. Titols expedits i gestionats (any 2014)

Ensenyaments de la LOGSE | LOE Expedits Gestionats
Graduat en educacié secundaria 14.385 48.450
Batxiller 30.020 1.170
Tecnic de cicles formatius de formacié professional 18.049 13.589
'Fl)'l;e;:fr;i;is;:;rior de cicles formatius de formacié 23041 17136
Tecnic d’arts plastiques i disseny 270 25
Tecnic superior d’arts plastiques i disseny 664 710
Certificat de nivell avangat d’idiomes 3.963 4.333
Dansa o musica professional - 386
Dansa o musica superior 231 26
Conservacio i restauracio de béns culturals - 6
Art dramatic 83 33
Tecnic d’esports 693 387
Tecnic superior d’esports - 207
Tecnic d’empreses i activitats turistiques - 57
Reimpressions 1.787 -
Total parcial 93.386 86.515

Ensenyaments de la Llei general d’educacio
Certificat d’escolaritat I’EGB 44 -
Graduat escolar 287 -
Batxiller 158 -
Teécnic auxiliar 500 -
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Tecnic especialista 484 -

Arts aplicades i oficis artistics 63 -

Total parcial 1.536 -
Altres

Resolucions de calcul de nota mitjana 207 -
Total 95.129 86.515

Serveis escolars de transport i menjador. Ajuts de menjador

Les principals tasques que s’han dut a terme sén les seglents:

e Elaborar els criteris per a I'establiment de la proposta de finangament
dels serveis de transport i menjador escolar de cada curs.

e Redactar les propostes de conveni, addendes d’actualitzacié
i de regularitzacié economica, d’acord amb les disponibilitats
pressupostaries.

e Vetllar pel bon funcionament i la correcta aplicacié de la normativa
reguladora d’aquests serveis.

¢ Revisar les justificacions economiques i elaborar les corresponents
liquidacions.

e Tramitar els expedients de despesa derivats de la gestié d’aquests
serveis.

¢ Recopilar les dades sobre la despesa realitzada i els alumnes
beneficiaris d’aquests serveis.

e Elaborar els estudis, informes i estadistiques relatius a la gestio
d’aquests serveis.

Cal destacar I’elaboracid, en coordinacié amb els consells comarcals

i les entitats municipalistes, d’uns nous criteris de concessié d’ajuts de
menjador amb les caracteristiques seguients: son homogenis per a tots
els consells comarcals, incorporen tant criteris economics com criteris
socials, i estableixen els requisits per obtenir ajuts garantits del 50% i del
100% del cost del menjador.

Taula 66. Transport escolar (curs 2013-2014)

Obligatori No obligatori (**)
Arees territorials Usuaris Import (*) Usuaris Import (*)
Baix Llobregat 1.102 2,007 894 1,381
Barcelona Comarques 1.303 1,411 1.017 1,245
Catalunya Central 4.105 5,300 2.885 1,897
Girona 6.871 9,063 4.332 2,841
Lleida 4.563 8,054 799 1,175
Maresme-Vallés Oriental 1.297 3,562 1.203 1,197
Tarragona 3.833 5,391 1.876 1,217
Terres de I'Ebre 1.342 2,340 801 1,091
Valles Occidental 1.001 3,642 1.299 1,265
Consorci d’Educacié de Barcelona 675 2,486 0 0
Total 26.092 43,256 15.106 13,309

(*) En milions d’euros
(**) El transport no obligatori ha estat finangat mitjangant aportacions del Departament, les diputacions
i de les families usuaries d’aquest servei
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Taula 67. Menjador escolar (curs 2013-2014)

Obligatori No obligatori
Arees territorials Usuaris Import (*) Usuaris Import (*)
Baix Llobregat 422 0,434 6.115 3,432
Barcelona Comarques 410 0,127 10.764 5,959
Catalunya Central 1.320 1,120 4,539 2,836
Girona 3.717 3,663 7.937 3,414
Lleida 2.655 1,942 3.455 1,695
Maresme-Vallés Oriental 817 1,020 8.333 4,483
Tarragona 1.176 0,885 6.150 3,016
Terres de I'Ebre 482 0,314 2.085 1,128
Vallés Occidental 71 0,101 6.023 3,414
Consorci d’Educacioé de Barcelona 0 0 17.155 9,456
Total 11.090 9,606 72.556 39,008

(*) En milions d’euros

Beques i ajuts

La gesti6 de les diferents convocatories de beques i ajuts té com a finalitat
compensar I'alumnat que es troba en situacions desafavorides, ja sigui per
raons socioecondmiques o geografiques, ja sigui per afavorir la integracié
escolar de I’'alumnat que ho necessita per circumstancies de caracter
personal. Les principals tasques que es duen a terme sén gestionar les
convocatories de beques i ajuts que corresponen al Departament,

i gestionar les convocatories de beques i ajuts a I'estudi que publica per

a cada curs escolar el Ministeri d’Educacio, assumint les funcions de
revisié de les sol-licituds, d’adjudicacioé provisional i definitiva, notificacio,
tramitacié del pagament als beneficiaris, inspeccio, verificacié i control i,
si cal, la resoluci6 dels recursos administratius que es puguin interposar.

Taula 68. Beques (curs 2013-2014)

Beques concedides Import(*)

Convocatoria de caracter general
Cicles formatius de formacio professional 19.002 28,694
Batxillerat 10.366 15,498
Altres estudis 3.818 1,298
Total 48.248 60,793

(*) En milions d’euros

Gestio de proves

En I'organitzaci6 i gestié de les proves d’accés a diversos ensenyaments,

aixi com les d’obtencid de titols i certificacio d’'idiomes, les principals

tasques que s’han dut a terme han estat les seguents:

e Elaboracioé de les resolucions de convocatoria de cadascuna de les
tipologies de prova.
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¢ Nomenament de les comissions avaluadores.

e Tasques de coordinacié de les comissions avaluadores: elaboracio
d’instruccions de funcionament i reunions informatives.

e Administracio de les convocatories de proves a I'aplicatiu informatic de
gestio (GSA).

e Gestio de I'organitzacié de les proves adrecades a I'alumnat (espais,
calendaris, distribucio dels examens i altres).

e Tramitacio dels expedients de despesa derivats de les proves i
seguiment pressupostari.

e Elaboracid, revisi6 i actualitzacio del contingut de I’apartat de proves del
web del Departament i de I’Oficina Virtual de Tramits.

¢ Informacié continuada als aspirants per tots els mitjans: correu
electronic, telefon i presencialment.

e Avaluacio de tots els processos per a la seva millora.

e Analisis estadistiques de les convocatories per facilitar la presa de
decisions.

El 2014 ha finalitzat la implantacié dels nous formularis d’inscripcié per a
les convocatories de proves, aixi com d’un nou sistema de publicacié de
resultats. Amb aquestes novetats s‘ha facilitat el procés d’inscripcio per al
ciutada, que rep un resguard de la seva inscripcio, i també s’ha millorat la
consulta de les qualificacions obtingudes.

Al llarg de 2014 hi ha hagut 29 edicions de proves, en que han participat
més de 600 comissions avaluadores, constituides per uns 4.500
professors. S’han respost 2.116 consultes, queixes o suggeriments
relacionats amb les proves i s’han resolt 265 expedients de peticio de
mesures o recursos addicionals per dur a terme les proves formulats per
persones amb necessitats especifiques.

Taula 69. Convocatories més significatives gestionades per ’area de
gestié de proves (any 2014)

Tipologia de proves Inscripcié
Accés a cicles formatius de formacié professional i ensenyaments esportius (grau mitja) 11.948
Accés a cicles formatius de formacio6 professional i ensenyaments esportius (grau superior) 16.621
Accés a cicles formatius d’arts plastiques i disseny (grau mitja) 707
Accés a cicles formatius d’arts plastiques i disseny (grau superior) 1.236
Especifiques d’accés als cicles de grau mitja d’ensenyaments esportius 2.651
Especifiques d’accés als ensenyaments professionals de musica i dansa 1.360
Accés als ensenyaments artistics superiors (sense requisits) 99
Obtencié de titols de cicles formatius de formacioé professional 2.195
Obtencio dels certificats d’idiomes a les escoles oficials d’idiomes 7.314
Obtencid del graduat en educacié secundaria obligatoria per a persones de més de 18 anys 4.936
Obtencié del certificat de formacié instrumental per a persones de més de 18 anys 90
Total 49.157
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Subdirecci6é General
de la Inspecci6é d’Educacioé

Segons els articles 177.11177.2 de la LEC, el Departament
d’Ensenyament exerceix la inspeccié del sistema educatiu respecte de
tots els centres, de qualsevol titularitat, dels serveis i dels altres elements
del sistema, amb I'objectiu d’assegurar I'aplicacié de 'ordenament i
garantir I’exercici dels drets i el compliment dels deures que en deriven.
Esta articulada territorialment i formada per inspectors que tenen en
I’exercici d’aquesta funcié la condicié d’autoritat publica.

La Subdireccioé General de la Inspeccié d’Educacio, d’acord amb el que
estableix el Decret 266/2000, pel qual es regula la Inspeccié d’Educacio,
dirigeix i coordina les actuacions de la Inspeccié en les funcions
d’assessorament, avaluacié i control dels centres docents no universitaris
i dels programes i serveis educatius, i col-labora amb les unitats directives
del Departament en les tasques de planificacio, coordinacid i gestio de
recursos, disseny d’actuacions i organitzacié de la formacié permanent
del professorat.

Efectius i distribucio territorial

La Inspeccié d’Educacié ha comptat el 2014 amb 243 inspectors,
distribuits entre els nou serveis territorials, el Consorci d’Educacioé de
Barcelona i els efectius assignats a la Subdireccié General. Els inspectors
d’educacio estan adscrits a una area especifica i/o ambit de treball,
tenint en compte la seva especialitat, experiéncia professional i formacié
especifica, aixi com les necessitats funcionals de la Inspeccio6.

Pla director i objectius de treball

Durant el 2014 s’ha aplicat el Pla director 2011-2015 de la Inspeccio
d’Educacio. Aquest Pla es va elaborar en aplicacié del Decret 266/2000,
tenint en compte les conclusions i valoracions de I'aplicacié del Pla
director 2007-2010, el contingut del Pla de Govern i les funcions i
atribucions que la LEC determina per als inspectors d’educacid.

S’hi han establert els seglients objectius de treball:

e Protegir I'exercici del dret a I’educacié en els processos
d’escolaritzacié i contribuir a la disminucié de I'absentisme i
I’abandonament escolar.

e Contribuir a la millora dels resultats d’aprenentatge de la llengua,
especialment del procés lector, i a incrementar I'Us del catala en els
centres escolars amb situacions sociolinguistiques desfavorables.

e Avancar cap a un sistema de control de qualitat dels centres, millorant
el sistema d’obtencié i tractament de la informacio en els processos
d’avaluacio.

e Comprovar i controlar la millora en ’actuacié dels serveis educatius en
els centres per a la consecucié de I’éxit escolar de I’alumnat.

e Impulsar en els centres escolars el procés d’autonomia i assessorar les
direccions per avancar en la cultura de I'autoavaluacié que preveu la
LEC.
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e Garantir que els recursos funcionals i personals assignats als centres
escolars s’utilitzin amb finalitats qualitatives i resultin productius per a
I’éxit escolar.

e Avaluar i supervisar els centres on s’implementin els curriculums de
cicles formatius i de noves modalitats d’escolaritzacié per a alumnes
en edat postobligatoria, tant en cicles formatius, com en programes
d’iniciacio professional, com en centres i aules d’adults.

e Fer que I'actuacio de la inspeccid educativa sigui més propera, Util i
accessible als components de la comunitat educativa i a la societat en
general.

Tasques desenvolupades en I’exercici de les funcions

Els objectius esmentats s’han desenvolupat a partir de les funcions que

determina la normativa, en especial la LEC, que son les seglents:

e Supervisar i avaluar els centres i els serveis educatius i controlar
I’assoliment dels objectius definits, respectivament, en els projectes
educatius i en els plans d’actuacio.

e Supervisar i avaluar I'exercici de la funcioé docent i de la funcié directiva.

e Participar en el desplegament d’accions per al millorament de la practica
educativa i del funcionament dels centres, i també dels processos de
reforma i innovacio educativa.

e Desenvolupar processos avaluadors i participar en I’aplicacio
d’avaluacions.

e Vetllar pel respecte i el compliment de les normes reguladores del
sistema educatiu i per I’aplicacié dels principis i valors que s’hi recullen,
inclosos els destinats a fomentar la igualtat de génere.

e Assessorar, orientar i informar els diferents sectors de la comunitat
educativa en I'exercici dels seus drets i en el compliment de les seves
obligacions.

e Emetre els informes que, a instancies de I’Administracioé educativa o
d’ofici, es deriven de I’exercici de les seves funcions.

e Qualsevol altra funcié que li encomani I’Administracié educativa, en
I’ambit de les seves competéncies. Els inspectors d’educacio poden
intervenir en la mediacio, exercint funcions d’arbitratge en els conflictes
que es generin entre membres de la comunitat educativa.

Supervisio de centres i serveis educatius

La supervisié implica la verificacié de dades i la comprovacié del
compliment normatiu d’alguns aspectes organitzatius i funcionals que
els documents per a I'organitzacio i funcionament dels centres i serveis
educatius, elaborats pel Departament, fixen a I'inici de cada curs escolar.

Taula 70. Supervisié de centres

Nombre d’actuacions

De P’inici del curs 1.972
De centres educatius 4.642
De proves d’accés a cicles formatius de formacié professional 24
De serveis educatius: plans i memories 122
D’unitats d’escolaritzacié compartida 96
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Dels programes LECXIT, Magnet i Tandem 40
Del Programa intensiu de millora 252
D’unitats de suport a I'educacioé especial 327
De I’'absentisme escolar 139
Total 7.614

Avaluacio de centres, serveis i personal docent

S’han dut a terme diferents tipus d’accions avaluadores en els centres
educatius: I’Avaluacio global diagnostica, el seguiment i avaluacié dels
centres que finalitzaven un Pla d’autonomia de centre i dels que tenen

acords de coresponsabilitat.

El 2014 s’ha iniciat un procediment sistematic de supervisio i
assessorament als centres a partir de I’analisi del Sistema d’indicadors de
centre que recull anualment la Inspeccié d’Educacié.

En relacié amb I'avaluacio del sistema educatiu, la Inspeccié d’Educacio
ha participat i col-laborat en I’aplicacié de les proves externes portades
a terme pel Consell Superior d’Avaluacio del Sistema Educatiu a tots els
alumnes de sisé de primaria i de quart d’ESO, presidint les comissions
responsables de ’aplicacio i correccio de les proves.

Pel que fa a I’avaluacioé del personal docent, i en compliment del que
estableix la normativa de referéncia, s’han fet actuacions d’avaluacié de
professorat interi novell, de valoracio dels candidats a director, d’avaluacio
de I’exercici de la funcié directiva i de col-laboracio en la seleccio dels
directors dels centres educatius publics, tot presidint les comissions de
seleccio.

Taula 71. Avaluacié de centres

Nombre d’actuacions

Avaluacié global diagnoéstica 223
Supervisi6 i assessorament del Sistema d’indicadors de centre 2.868
Seguiment, assessorament i avaluacié dels centres amb plans d’autonomia de centre 362
Seguiment, assessorament i avaluacié dels centres amb acords de coresponsabilitat 187
Presidéncia i coordinacié de comissions de proves censals de sisé de primaria 91
Presidéncia i coordinacié de comissions de proves censals de quart I’ESO 71
Diagnosi de centres publics de primaria amb Auditoria pedagogica 106
Total 3.908

Taula 72. Avaluacioé de la funcié docent i directiva

Nombre d’actuacions

Professorat interi avaluat durant el seu primer curs 163
Funcionaris en practiques 6
Avaluacioé de la docéncia dels candidats a director 329
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Valoracio de directors per la finalitzacié de mandat el 30 de juny de 2014 257
Presidéncia de comissions de seleccio6 de directors 252
Proposta de nous directors en centres sense candidat 305
Observacions d’aula 3.661
Total 4.973

Participacié i col-laboraci6 en accions especifiques adrecades a la millora de ’ensenyament

Taula 73. Assessorament a centres i col-laboracié en millores

Nombre d’actuacions

Assessorament a centres del Pla d’impuls a la lectura 564
Plans de millora i projectes de qualitat i millora continua 144
Assessorament a centres que han sol-licitat acords de coresponsabilitat 221
Seguiment dels projectes de planificacio estratégica de les escoles d’art i superiors de disseny 33
Seguiment de projectes d’innovacio, PELE i altres. Certificacio 518
Informes per a I'autoritzacioé i modificacié de centres privats 217
Seguiment d’incidencies en les proves censals de quart d’ESO 63
Seguiment i assessorament a centres del Marc per al plurilingliisme 75
Validacié de qliestionaris d’educaci6 infantil 1.692
Reunions amb directors, caps d’estudis, serveis educatius i planificadors 1.100
Total 4.627

Taula 74. Coordinacio amb I’entorn educatiu

Nombre d’actuacions

Plans de formaci6 de zona 80
Plans educatius d’entorn 91
Participacio en representacié de I’Administracié educativa en actes diversos 340
Participacioé en representacié de I’Administracié educativa en consells escolars municipals 51
Presidéncia de les comissions de garanties d’admissié d’alumnes 486
Comissions d’absentisme 115
Informes i derivacions d’alumnat amb NEE, d’unitats d’escolaritzacié compartida o unitats de suport 5846
a 'educacio especial :

Comissions de proves lliures d’adults 31
Total 7.040

Atencié a la comunitat educativa per a la garantia al dret a ’educacié

Taula 75. Atencié a la comunitat educativa

Nombre d’actuacions

Reclamacions ateses per les presidéncies de les comissions de garanties a I’escolaritat

2.031

Entrevistes mantingudes per respondre a consultes sobre escolaritzacié

2.409
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Autoritzacions a centres o establiments 152
Requeriments a centres 101
Professorat (situacions administratives, queixes, expedients contradictoris i disciplinaris) 312
Informes emesos sobre denuncies o queixes en que s’ha intervingut 400
Informes emesos per sol-licituds de bilinglisme 258
Guardies de la Inspeccid 18.885
Valoracié de projectes sobre unitats d’escolaritzacié compartida. Licitacié 55
Informes sobre subvencions a llars d’infants 89
Visites a centres vinculades a mediacio o resolucié de conflictes 974
Total 25.666

Coordinaci6 interna

El treball de la Inspeccié es desenvolupa en els diferents serveis territorials
i al Consorci d’Educacié de Barcelona, fet que suposa la necessaria
coordinacio interna i formacié continuada de les inspeccions territorials i
de les arees d’especialitat de que formen part tots els inspectors.

Per portar a terme aquesta tasca de coordinacio interna i de direccid
técnica, que comporta una dedicacié horaria a cada inspector d’unes
nou hores mensuals, la Inspeccioé ha elaborat al llarg de I'any vint-i-sis
documents d’instruccions, instruments técnics i documents de suport,
adrecats al conjunt dels inspectors per tal de facilitar-los indicacions i
orientacions en les actuacions que hagin de realitzar.

Taula 76. Actuacions internes de la inspeccié d’educacié

Nombre d’actuacions

Participacié en activitats internes de formacié 853
Tutoria, seguiment i avaluacié d’inspectors de nova incorporacié 49
Actuacions de coordinacié en el territori 426
Reunions de la comissi6 assessora (formada per la SGIE i els inspectors en cap) 10
Reunions de la SGIE amb les inspeccions territorials 10
Altres reunions diverses d’ambit territorial 656
Total 2.004
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Corresponen a aquesta subdireccio les funcions segients:

e Facilitar criteris i elements de reflexio per tal d’aconseguir i consolidar
una escola oberta, solidaria i de qualitat per a tot I'alumnat, en el marc
de la societat catalana i davant els reptes de la immigracio.

e Consolidar la llengua catalana com a llengua vehicular d’ensenyament
i de comunicacié als centres educatius i com a eix vertebrador del
projecte educatiu en un marc plurilingie.

e Establir objectius i definir linies d’actuacié per potenciar el coneixement
i I'ts de les llengUes castellana, anglesa, francesa, alemanya, italiana i
altres possibles llengiies curriculars dins del marc d’un projecte lingtiistic
plurilingle propi.

e Impulsar i planificar programes i actuacions per al desenvolupament de
I’educacié intercultural, basada en el coneixement de la cultura propia
i de les altres cultures, el respecte a la diferencia i als valors civics i
democratics, en un marc de bona convivencia.

e Coordinar i fer la gestio dels programes internacionals de mobilitat
d’alumnat i professorat.

e Elaborar criteris i promoure actuacions per fomentar la inclusié escolar,
garantir la igualtat d’oportunitats i I’equitat de tot I’alumnat i prevenir
qualsevol tipus de exclusio.

e Promoure actuacions que permetin un treball d’entorn escolar i altres
actuacions transversals, fomentant la col-laboracié i la coordinacié entre
tots els agents implicats en I’educacio.

e Aportar criteris per a la formacié continuada del professorat, dels
equips directius i dels professionals de suport als centres pel que fa a la
didactica i I'Us de la llengua, I'’educacio intercultural, la convivenciai la
cohesio social.

¢ Impulsar I’elaboracio, seleccid i difusié de materials especifics.

e Elaborar propostes d’autoritzacid, seguiment i avaluacio dels projectes
d’innovacio educativa que es realitzin als centres (Pla experimental de
llengles estrangeres, PELE).

¢ Realitzar estudis i investigacions sobre llengua, interculturalitat i
cohesio social, en el marc dels procediments generals d’avaluacié del
Departament d’Ensenyament.

e Impulsar i promoure actuacions que facilitin la col-laboracio i la
coordinacio, en I’'ambit de I'ensenyament de la llengua, amb els territoris
de I’ambit linguiistic catala.

e Promoure i coordinar intercanvis, tant d’alumnat com de professorat,
amb entorns linguistics diferents (Programa d’aprenentatge permanent i
Ajut de 'aprenentatge actiu).

e Executar programes de la Unié Europea d’acci6 educativa i cooperar
en les iniciatives d’institucions europees i internacionals que li siguin
propis. Participar en les iniciatives derivades d’acords amb institucions
europees i internacionals en materia lingUistica i de promocié de
llengUes.

134 Generalitat de Catalunya, Departament d’Ensenyament, memoria 2014



Secretaria de Politiques Educatives
Subdireccié General de Llengua i Plurilingliisme

Desenvolupament del programa de biblioteca escolar puntedu com a

espai d’aprenentatge i coneixement

e Ha continuat el treball en xarxa amb els referents de biblioteques
escolars en el territori, representants dels serveis territorials i serveis
educatius; I’entorn de comunicacio és un moodle dins d’Odissea (entorn
virtual de formacid), al qual s’ha donat el nom d’XBEARN. S’ha donat
suport als grups de treball i seminaris de biblioteques escolars de tot
Catalunya. S’ha fet un recull de les experiéncies més destacades amb
I’objectiu de difondre bones practiques i s’ha mantingut el directori de
webs i blogs de biblioteques escolars.

e S’ha treballat en I'obertura de I'aplicacié Pde Centre, adregada a tots
els centres educatius amb la finalitat de facilitar la posada en marxa i el
desenvolupament de la biblioteca del centre.

e Elaboracié del document Biblioteca a secundaria, que té la finalitat de
reflexionar i donar propostes de model per desenvolupar a 'ESO i al
batxillerat, i s’ha mantingut el document Biblioteca escolar 2.0.

e S’han unificat 'ePergam 1 i 'ePergam 2, programa de gestio
bibliotecaria, en un Unic entorn i se n’ha reestructurat el web.

Ha continuat la tasca de consultoria, la qual ha permés donar una millor
solucio a les incidéncies lligades a I’'Us de I'aplicacié.

Pel que fa a la formacié del professorat, s’han organitzat 26 cursos
telematics (amb un total de 1.020 hores de formacio), un taller
semipresencial (quinze hores) i quinze sessions presencials (45 hores).
Destaca la trobada pedagogica en qué es va presentar el Pla de lectura de
centre al professorat responsable de la biblioteca i a I'’equip directiu, a la
qual van assistir 148 docents de 97 centres diferents.

Competeéncia lingiiistica del professorat

S’han impartit setanta hores de formacié telematica per a I’obtencié del
nivell de suficieéncia (C1) i setanta hores del nivell superior (C2) de llengua
catalana del Marc europeu comu de referéncia per a les llengUes.

Han rebut aquesta formacié 31 professors de primaria, secundaria i
formacié de persones adultes.

Pla per a ’actualitzacio del Programa d’immersi6 lingiiistica (PIL)

en el context multilingtie actual

Per elaborar els criteris i les linies d’actuacio que facilitin la revisié i

I’adaptacio de la metodologia de la immersié a I’educacid infantil i primaria

i garantir-ne la continuitat a secundaria, s’han dut a terme les actuacions

seglents:

e Programa d’immersio lingUistica (PIL): trenta hores de formacioé en
estratégies d’ensenyament i aprenentatge quan la llengua vehicular no
és la llengua de la majoria de I’alumnat. La formacioé s’ha adrecat als
centres que participen en el Pla d’actualitzacio de la immersio lingUistica
(infantil i primaria). S’han atorgat 109 certificacions als assistents.

e Continuitat a secundaria: grup de treball sobre el tractament integrat
de llengua i continguts, format per quinze experts en ciéncies socials i
naturals.

e Continuitat a secundaria: 'ensenyament protegit a I’area de ciéncies de
la naturalesa (un curs telematic de 45 hores, amb vuit certificacions) i a
I’area de ciencies socials, geografia i historia (un curs telematic de 45
hores, amb dotze certificacions).
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¢ Continuitat a secundaria: s’ha elaborat el material de formacié del curs
telematic L'area de llengua com a element globalitzador del treball per
tasques, que es va impartir en edicio pilot en el curs 2014-2015.

e Organitzacio del IV Simposi internacional sobre I’ensenyament del
catala, que va tenir lloc a Vic el 4 i 5 d’abril de 2014. A més, s’hi van
presentar deu comunicacions.

Activitats d’incentivacié de I’is de la llengua i de cohesié social

adrecades a I’alumnat nouvingut

e S’han organitzat aules d’acollida a 673 centres (692 dotacions),
que han ates 8.850 alumnes de primaria i secundaria. S’ha redactat
un informe (perfil de I’alumnat, caracteristiques del recurs, resultats de
I’aprenentatge de la llengua i de les enquestes d’integracio) a partir de
les dades dels cursos 2004-2005 a 2012-2013.

e S’han impartit diversos cursos en modalitat semipresencial: Estrategies
per a I'acollida emocional de I'alumnat nouvingut: del jo al nosaltres
(nou certificacions), Estrategies de suport a I'aprenentatge de I'alumnat
nouvingut a I'aula ordinaria (divuit certificacions), L'acollida en centres
escolars de diversitat linglistica i cultural (vint certificacions), Didactica
del catala com a segona llengua per a I'alumnat nouvingut (vint
certificacions), Tractament de la diversitat lingliistica en els centres
educatius (setze certificacions) i Voltem pel mdn (a I’entorn del projecte
col-laboratiu a les aules d’acollida, 45 certificacions).

e Col-laboracioé amb I'Institut de Ciéncies de I’Educacié de la UAB per
impulsar el projecte Espurna, que vol proporcionar al professorat
eines digitals i de treball col-laboratiu per a les arees linguistiques i no
lingtiistiques, incloent-hi les adregades a I’alumnat nouvingut.

L’Impuls de la lectura: una estratégia per a I’éxit escolar

e S’han organitzat tallers i seminaris per als docents dels centres que
estan en el primer, segon o tercer any d’incorporacié a aquest pla.

A les més de 300 activitats han assistit més de 5.000 docents, tant de
primaria com de secundaria.

e En el XIX Concurs El gust per la lectura han participat 5.140 alumnes
d’un centenar de centres de primaria, ESO, batxillerat i formacio de
persones adultes, amb I'aportacié de 347 treballs.

e S’ha elaborat el material de formacio Les altres literatures universals,
que pretén facilitar la lectura a les aules d’autors de literatures no
occidentals, especialment dels paisos de procedencia de I'alumnat
nouvingut. Es va impartir de manera pilot el curs 2014-2015.

e S’ha organitzat la VIl Jornada E/ comic, una eina pedagogica, amb cinc
hores de formacié presencial (setanta certificacions).

Commemoracions literaries

L’any 2014 ha estat I’Any El Petit Princep (en commemoracié del setante
aniversari de la mort d’Antoine de Saint-Exupéry), el Tricentenari
1714-2014 (que ha inclos una jornada pedagogica de cinc hores de
formacid presencial, amb 99 certificacions) i I’Any Els altres catalans,
que va commemorar el cinquante aniversari del llibre homonim de Paco
Candel.
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Reconeixements d’equivaléncies de nivells de catala per escolaritat

i exempcions de la llengua catalana per a les proves d’accés

S’han tramitat 588 expedients de reconeixement d’equivaléncies de nivell
per escolaritat (dels quals, 522 concedits) i 200 exempcions de catala per
ales proves d’accés als cicles formatius de grau mitja o superior

(191 atorgades).

Sol-licituds de bilingliisme a I’escola

Un total de 236 families van presentar 377 sol-licituds d’us del castella
com a llengua vehicular. Es van desestimar les sol-licituds de modificacié
del regim lingUistic del sistema educatiu, atés que aquest és I'establert per
la Llei 12/2009 d’educacid. Es va estimar que les comunicacions, circulars
i qualsevol altra documentacio, oral i escrita, que s’adrecin a la familia
sol-licitant, tant pel centre escolar com per I’administracié educativa,

es facin també en llengua castellana, en el suposit que només s’haguessin
fet en llengua catalana.

Euromania. La Intercomprensio: una via al plurilingiiisme

Es un métode d’aprenentatge simultani de llengiies que es proposa com a
objectiu prioritari 'adquisicio de les capacitats de comprensié escrita i oral
en llenglies d’'una mateixa familia, en aquest cas les llengiies romaniques.
Han participat en el projecte 136 professors de 58 centres de primaria i
secundaria.

Aprenentatge Integrat de Llengua i Continguts (AICLE)

e Pla integrat de llengiies estrangeres (PILE): el 2012 es va posar en
marxa aquest pla per tal de proporcionar als centres orientacions
metodologiques per ampliar el temps d’exposicié de I'alumnat
a la llengua estrangera en entorns significatius, transversals i de
desenvolupament competencial del curriculum (AICLE, treball per
projectes, metodologies actives i centrades en I'alumnat). El pla
estableix ajuts a centres educatius de primaria i secundaria que elaborin
un projecte linguistic integrat, amb el compromis de desenvolupar-lo
durant dos anys consecutius. Durant el curs 2013-14 un total de 39
centres han desenvolupat projectes PILE.

e Grup experimental de plurilinglisme (GEP): el curs 2013-2014 s’ha
ampliat el plantejament del PILE amb la creacié d’aquest grup, que
té la finalitat d’incorporar actuacions innovadores en els ambits
d’organitzacié escolar, disseny curricular i aplicacié metodologica
a l'aula. Aquestes actuacions incideixen en el treball transversal de
les competéncies basiques i en les accions de col-laboracioé per a la
resolucié de problemes previstes en els plantejaments avaluadors de
I’OCDE, i ajuden a desenvolupar I'autonomia de centre i la consolidacié
del seu projecte linguistic. Ha tingut lloc a 52 centres.

* Projecte Sciences et Société: es va iniciar el 2012 com a evolucié del
projecte La main a la pate, amb I’objectiu de potenciar la introduccié
d’activitats de ciéncies per a I’ensenyament de la llengua francesa
a les aules de primaria i de primer cicle d’ESO. S’hi han sumat dotze
centres.

Programes de mobilitat
e Aprenentatge actiu d’idiomes: aquest programa, que va comencgar
I’any 2000, vol promoure projectes de mobilitat internacional a centres
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d’ESO sostinguts amb fons publics. Es tracta d’un programa d’ajuts
per organitzar viatges de grups d’alumnes de tercer i quart curs per

a I’'aprenentatge actiu dels idiomes que s’imparteixen com a llengua
estrangera dins dels ensenyaments reglats. Hi han participat setze
centres i 406 alumnes.

Programa d’immersi¢ linglistica de tardor: es va iniciar el 2011 en el
marc d’una convocatoria d’ajuts del Ministeri d’Educacio per facilitar
estades d’immersio lingUistica en anglés a grups d’alumnes de sisé
de primaria i de segon d’ESO d’una comunitat autbnoma en una altra
comunitat autonoma en regim d’internat. Hi han pres part 250 alumnes
de primaria i uns altres 250 de secundaria.

Programa de mobilitat Catalunya-Quebec: fruit del conveni de
col-laboracié entre el Departament i I’ens educatiu oficial Education
Internationale del Quebec, va néixer el 2013 aquest programa.
Permet, d’una banda, la mobilitat de I'alumnat d’ESO i, de I'altra,
I’estada d’alumnes adults del Quebec en practiques d’assistents
lingtiistics a Catalunya. Hi han participat 37 alumnes d’onze centres.

Suport lingiiistic a aula

Programa d’auxiliars de conversa: s’emmarca en el conjunt
d’actuacions destinades a donar suport a aquells centres educatius
que desenvolupen un projecte innovador per a les llenglies estrangeres
curriculars. L'auxiliar dona suport als professors de llengua estrangera
per reforgar la practica linglistica dels alumnes de les etapes de
primaria i secundaria. Per als alumnes, és també una oportunitat de
coneixer una persona nadiua de la llengua objecte d’aprenentatge.
S’han dotat noranta auxiliars.

Programa de voluntariat linguistic: resultat de la col-laboracié entre

el Departament i CEA Global Education, el 2011 es va iniciar aquest
programa, que té per objectiu desenvolupar i promoure de manera
voluntaria ’ensenyament de la llengua anglesa en institucions i entitats
de Catalunya. Hi ha hagut 52 voluntaris.

Programa Connect-US: va comencar el 2011 gracies a la col-laboracio
del consolat general dels EUA. Promou un coneixement més aprofundit
de la societat, la historia i els valors d’aquest pais entre els alumnes
d’ESO i batxillerat. S’organitzen activitats ludicoeducatives, com ara
tallers i xerrades, i es distribueixen materials didactics de suport per als
centres. Han tingut lloc sis activitats teatrals i 39 xerrades.

Editorials i entitats col-laboradores com ara Trinity College London,
British Council, Cambridge University Press, Oxford University Press,
Pearson i ETS-Capman han ofert 23 tallers i xerrades de diferent
tematica en angles adrecades al professorat dels centres educatius.
Durant el curs 2013-14, I’'alumnat de cicle superior dels centres
seleccionats per desenvolupar un projecte PILE 2013-2015 va poder
participar en estades d’immersié lingUistica en angles, de tres dies de
durada, organitzades per I’Agencia Catalana de la Joventut per encarrec
del Departament (43 centres, 135 professors i 1.545 alumnes).

Aprenentatge al llarg de la vida

El programa Erasmus+ €s un nou programa europeu que tindra una
vigencia de set anys (2014-2020), estara dotat d’un pressupost

important i oferira oportunitats d’estudiar, formar-se i adquirir experiéncia
laboral a I’estranger. El Departament té adjudicats dinou projectes en I'eix
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KA1 (mobilitat de les persones per motius d’aprenentatge) i uns altres
49 en I’eix KA2 (cooperacié per a la innovacio i I'intercanvi de bones
practiques).

Intercomprensié lingliistica

El programa de llenglies no curriculars s’adreca al tractament de les
llenglies d’origen de I'alumnat nouvingut, durant el temps escolar i
I’extraescolar, en espais d’educacio formal o no formal del centre.
Les llengles tractades han estat I'arab, I'amazic, I'urdd, el bengali,

el xinés, el romanes, el neerlandeés, 'ucraines i el portugues; se n’han
beneficiat, en conjunt, 3.394 alumnes.

Comunitat educativa i entorn (concursos i altres activitats

complementaries)

L’educacioé no formal i informal té un paper clau per a I’aprenentatge de les

llenglies. Per assegurar una bona correspondéencia entre el que passa dins

de I’escola i el que passa fora, els centres educatius faciliten els alumnes
activitats curriculars i extracurriculars que impliquin I'Us de les llengles
prioritzades pels centres.

e Concurs interescolar d’anglés The Fonix: creat el 2008, impulsa I'Us
de I’'anglées entre els escolars catalans. Ha experimentat un creixement
anual remarcable; actualment arriba a 430 centres i 43.000 alumnes.

e Concurs de teatre en angles Trinity College London: iniciativa que pretén
encoratjar el descobriment de la literatura com una activitat creativa
i incrementar I’'Us del teatre a la classe d’anglés com una ajuda a la
fluidesa i creativitat. Hi han participat catorze centres.

e Concurs interescolar de dibuix Tintinaire: adrecat a alumnes de
primaria i secundaria, es tracta d’una activitat ludica que vol estimular
el plurilingliisme fomentant la lectura en diverses llengles. Promou
també la reflexiod de I'alumnat sobre valors com I'amistat, la sensibilitat
historica, la solidaritat i la consciéncia ecologica. Hi han pres part
cinquanta centres i 6.000 alumnes.

e Teatre en anglés: diverses companyies de teatre (Blue Mango Theatre,
Scottish dancing by David Vivanco i Cia. Mercé Framis) ofereixen des del
2013 sessions de teatre gratuites per als centres educatius i professorat.
Han tingut lloc sis espectacles.

e Club Super 3. Superplurilinglies: des del 2013 el Departament col-labora
amb la festa anual del Club Super 3 en I’organitzacié d’activitats
ludicoeducatives en diferents llenglies per a nens i nenes de tres a deu
anys.
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Corresponen a aquesta Area, que té rang de servei, les funcions segiients:

e Elaborar i proposar el Pla director de tecnologies per a 'aprenentatge i
el coneixement (PTAC) del Departament com a instrument de definicio,
planificacié i coordinacio dels usos educatius de les tecnologies de
la informacio6 i la comunicacio, amb una atencié especial a la millora
dels resultats escolars, I’excel-lencia dels aprenentatges, I'atencio a les
necessitats educatives especials i a la diversitat de I’alumnat, aixi com el
suport a les tasques docents.

e Detectar les necessitats formatives, dissenyar les activitats i els
continguts de la formacié del professorat, planificar, executar i
avaluar els programes de formacié, perfeccionament i actualitzacio
del professorat en I'ambit de les tecnologies per a I'aprenentatge i el
coneixement.

e Participar en els projectes, inclosos en el PTAC, de cooperacio,
recerca i innovacioé en relacio amb I'Us de les tecnologies digitals en els
processos i estratégies d’ensenyament i aprenentatge, en col-laboracié
amb el professorat, universitats, empreses i altres institucions.

e Fer el seguiment de la implantacio i de I’'Us dels equipaments,
continguts i serveis digitals en els centres, en coordinacié amb els
serveis territorials i, si escau, amb altres unitats del Departament,
aixi com la provisié d’assessorament i suport al professorat i
als centres.

e Gestionar els portals educatius, entorns i serveis Internet de la Xarxa
Telematica Educativa de Catalunya de manera coordinada amb els
portals i serveis corporatius.

e Capturar el coneixement innovador que el sistema educatiu produeixi
en relacio amb I'Us de les tecnologies digitals, estimular-ne la creacié de
nou, preservar-lo, documentar-lo i difondre’l com un actiu estratégic per
a l'avaluacié i millora de I’educacio.

Les actuacions més destacades han estat les seglents:

Portals educatius

El portal de la Xarxa Telematica Educativa de Catalunya (XTEC) té com

a missio proveir un canal de difusio, participacio, creacidé i comunicacio
adrecat al professorat de Catalunya. El portal ha tingut més de 33 milions
de visualitzacions durant el 2014.

El portal EAu365, nascut el 2001, és el portal de referéncia de recursos
educatius per a I’'alumnat de les diferents etapes de I'’educacié obligatoria
i postobligatoria. Ha tingut més de 42 milions de visualitzacions al llarg de
2014.

El cataleg de recursos educatius Merli conté un fons de recursos

educatius digitals i fisics d’interés per als centres educatius. El nombre de
recursos catalogats s’ha incrementat respecte de I’'any anterior i ha assolit
un volum superior als 136.000, tots referenciats curricularment. Destaca la
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col-leccié completa dels fons de recursos de les mediateques dels serveis
educatius.

Serveis telematics

La plataforma Agora és un servei Internet del Departament adrecat als
centres educatius que integra un entorn virtual d’aprenentatge basat en
I’aplicacio Moodle, aixi com un portal web de centre amb funcionalitats
d’intranet.

Durant el 2014 Agora ha incorporat un nou servei de portals web de centre
anomenat Nodes. Uns cinquanta centres han participat en la fase de
pilotatge inicial, migrant el seu web a la nova plataforma.

Actualment Agora acull els espais Moodle de 1.350 centres educatius de
primaria, secundaria i escoles oficials d’idiomes, amb 270.000 usuaris
actius i 59.000 aules virtuals en funcionament. Agora genera un trafic
mitja de quinze milions de pagines vistes al mes. El 2014 s’ha actualitzat
Moodle, passant de la versio 2.4 ala 2.6.

Odissea és un espai virtual de suport a les activitats de formacio permanent
dels professionals de I'ambit educatiu catala. Esta basat, tambe,

en I'aplicacio Moodle i ofereix categories especifiques per a les diferents
unitats i serveis del Departament. Compta actualment amb 40.000 usuaris i
durant el 2014 ha allotjat més de 2.000 espais virtuals de formacio.

La biblioteca de recursos educatius digitals Alexandria, iniciada a principis
de 2010, és un espai on el professorat pot compartir els materials
educatius digitals que genera i, alhora, cercar-ne d’altres que hagin

estat elaborats per altres docents per utilitzar-los a I’aula. A la biblioteca
Alexandria hi ha 278 cursos de Moodle i 757 activitats de pissarres digitals
interactives d’accés obert.

També s’hi incorporen els materials preparats per als cursos telematics de
formacioé del professorat sobre pissarres digitals i sobre Moodle,

aixi com els productes generats a partir de llicencies d’estudis retribuides
que tinguin aquests formats.

Els projectes JClic i Quaderns Virtuals posen a I’abast dels educadors
diverses eines d’autor que els ofereixen la possibilitat de crear activitats
interactives multimedia per als alumnes, i ofereixen també el programari
necessari per tal que aquests treballin amb les activitats i se’n puguin
recollir els resultats. La biblioteca d’activitats de la zonaClic esta formada
per 1.501 projectes creats per docents de diferents paisos, que contenen
155.060 activitats relacionades amb les diferents arees i competencies
del curriculum. La biblioteca de Quaderns Virtuals conté actualment 251
quaderns.

El servei XTEC-Blocs, amb la seva nova versio, facilita la creacié i I’'Us

de blocs per part del professorat i dels centres docents vinculats al
Departament. Els blocs creats des d’aquest espai han de ser usats per a
finalitats estrictament pedagogiques i de difusié d’experiencies.
XTEC-Blocs acull actualment més de 38.000 espais ideats pel professorat
i els centres educatius.
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Linkat GNU/Linux posa a disposici6 dels centres docents un conjunt
complet de programari lliure en catala, seleccionat i configurat per atendre
les necessitats dels diferents perfils d’usuari i amb serveis associats

de suport tecnic, documentacio, bases de dades de programari i
actualitzacions. El projecte Linkat ofereix solucions especifiques en quatre
ambits: ordinadors personals, terminals lleugers, servidors de centre i
servidors de comunicacions.

Formacio en tecnologies de IPaprenentatge i el coneixement

Les accions formatives realitzades han estat jornades, tallers oberts, aules
d’autoaprenentatge a Odissea, seminaris de coordinacio i dinamitzacié de
la TAC, grups de treball i cursos telematics. En el marc d’aquests darrers,

i d’acord amb el Comité de Formacié del Departament, s’ha experimentat
amb la modalitat telematica massiva.

Cal destacar la formacio realitzada en el marc del programa mSchools per
a la proposta didactica de la matéria d’informatica de quart d’ESO, en
que s’han inscrit més de 200 professors de tecnologia de centres publics i
concertats. Aquesta formacio s’ha realitzat en modalitat massiva en linia.

Les accions formatives realitzades i el nivell de participacio ha estat les

seglents:

e Tallers oberts: tres tallers (318 participants).

e Aules d’autoaprenentatge: 484 visites.

e Seminaris TAC: 82 seminaris (1.304 participants).

e Seminari telematic digital Inclusid i coordinacio: 104 participants.

e Cursos telematics: 76 cursos (2.507 participants).

e Formacié mSchools de tipus MOOC (massive open online courses): dos
cursos (344 participants).

¢ Vuit jornades de diferent tipus amb 1.395 participants.

¢ Tallers de creacié de materials per a les necessitats educatives
especials: 26 tallers.

e Formacio interna: quatre sessions d’actualitzacié de tecnologia
educativa (robotica, disseny universal, app inventor i portal de centres).

e Sessions de migracié de Moodle: 912 participants.

e Grups de treball i projectes TAC: 777 professors participants.

Desplegament del Pla TAC

El Pla TAC forma part del projecte educatiu de centre, tant si és public
com si és privat, tal com indiquen els documents per a I'organitzacid i la
gestio dels centres. Durant el 2014 s’ha passat de 403 a 652 centres amb
Pla TAC elaborat mitjangant I'aplicacié PDCentre. Aquesta implementacio
gradual requereix de seguiment i acompanyament.

Programa mSchools

El programa mSchools és una actuacié conjunta entre la Generalitat
(representada pels departaments d’Ensenyament i d’Empresa i Ocupacio),
la fundacio Barcelona Mobile World Capital i I'associacié GSMA. Aquesta
iniciativa té I'objectiu de promoure I’Us de tecnologies mobils per millorar
els aprenentatges, les competencies digitals i I’'emprenedoria.

El 2014 mSchools ha desenvolupat les actuacions seglients:
e Mobilitzem la informatica: és el segon any que s’implementa aquesta
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proposta curricular per a I’assignatura optativa d’informatica de quart
d’ESO. Hi han participat 310 centres de secundaria, 465 professors i
11.050 alumnes.

e Mobile History Map és una nova proposta d’accio. Es tracta d’'un
projecte de georeferenciacio col-laborativa del patrimoni (material i
immaterial) recollit per les escoles de Catalunya, amb la finalitat que
pugui ser consultat per la ciutadania des d’un dispositiu mobil amb una
app especifica. Tindra una vigéncia minima de quatre anys, durant els
quals pretén abastar tots els elements més significatius del patrimoni,
d’acord amb la metodologia del projecte Apadrinem el nostre patrimoni.
En el primer pilotatge de la plataforma han participat 22 serveis
educatius, 29 centres docents, 81 professors i més de 400 usuaris.

e Concurs Mobile Learning Awards: aquest any els premis han afegit
una modalitat més i categories diferents en funcio de les etapes
educatives. Les dues modalitats han estat micronarracions audiovisuals
i experiencies de centres. S’han presentat 115 centres educatius,
amb 181 propostes per a les micronarracions audiovisuals i 72 sobre
experiencies de centre.

e |nici del desenvolupament d’un portal d’aplicacions mobils
seleccionades i avaluades per la comunitat educativa que permeti
potenciar els usos educatius de les apps.
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e ACDE. Acord de coresponsabilitat

¢ ACTIC. Acreditacié de competéncies en tecnologies de la informacio
i la comunicacio

e ARC. Aplicatiu de Recursos Curriculars

e AGD. Avaluacio global diagnostica

e CdA. Camps d’aprenentatge

e CESICAT. Centre de Seguretat de la Informacié de Catalunya
e CESIRE. Centre de Suport a la Innovacio6 i la Recerca Educativa
e CFGM. Cicles formatius de grau mitja

¢ CFGS. Cicles formatius de grau superior

¢ CFl. Cicle de formaci6 instrumental

¢ CINE. Classificacio internacional normalitzada de I'educacio
e COMPETIC. Competéencies de la Societat de la Informacié

e CREDA. Centre de Recursos per a Deficients Auditius

¢ CRP. Centre de Recursos Pedagogics

e CREDV. Centre de Recursos per a Deficients Visuals

e CTTI. Centre de Telecomunicacions i Tecnologies de la Informacio de la
Generalitat de Catalunya

e EAP. Equips d’Assessorament i Orientacié Psicopedagogica
e EAPC. Escola d’Administracio Publica de Catalunya

e ECTS. European credit transfer system

e EECL. Estudi europeu de competéncia linguistica

e ESDAP. Escola Superior de Disseny i Arts Plastiques

e ESMUC. Escola Superior de Musica de Catalunya

e ESO. Educacié secundaria obligatoria

e EUROSTAT. Oficina d’Estadistica de la Unié Europea
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¢ FCT. Formacio en centres de treball

¢ FIAP. Formacio i aprenentatge professional

e FIC. Formaci6 interna de centre

e FIL. Funcionament intel-lectual limit

e FPB. Formacio professional basica

e GESO. Graduat en educacié secundaria obligatoria

¢ GICAR. Gestio d’identitats i control d’accés a recursos
¢ |[EA. International Association for the Evaluation of Educational
Achievement

¢ |OC. Institut Obert de Catalunya

e LEC. Llei 12/2009, de 10 de juliol, d’educacié

e LIC. Llengua, interculturalitat i cohesié social

e LGE. Llei 4/1970, de 4 d’agost, general d’educacio

¢ LOE. Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio

¢ LOGSE. Llei organica 1/1990, de 3 d’octubre, d’ordenacié general del
sistema educatiu

e LOMCE. Llei organica 8/2013, de 9 de desembre, de millora de la
qualitat educativa

¢ MOOC. Massive open online courses
e MUFACE. Mutualidad de Funcionarios Civiles del Estado
e NEE. Necessitats educatives especials

e OCDE. Organitzacio per a la Cooperacié i el Desenvolupament
Econdmic

e OVT. Oficina Virtual de Tramits

* PAC. Pla d’autonomia de centre

¢ PAS. Personal d’administracio i serveis
¢ PAU. Proves d’accés a la universitat

e PEC. Projecte educatiu de centre

Llista d’abreviacions
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* PEE. Pla educatiu d’entorn

e PELE. Pla experimental de llenglies estrangeres

¢ PICA. Plataforma d’Integracié i Coordinacié Administrativa
¢ PILE. Pla integrat de llengles estrangeres

¢ PIM. Programa intensiu de millora

¢ PISA. Programme for International Student Assessment

e PPP. Programa de promocié professional

¢ PQPI. Programes de qualificacié professional inicial

e PROA. Programa de refuerzo, orientacion y apoyo

e PTAC. Pla director de tecnologies per a I’'aprenentatge i la comunicacio
¢ PTT. Plans de transicio al treball

* RAM. Reforma, adequacio i millora

e SAGA. Sistema d’administracio i gestié académica

e SAU. Servei d’Atencio a I’'Usuari

e SEETDIC. Serveis especifics d’atencié als alumnes amb transtorns
greus de desenvolupament i conducta

e SEP. Suport Escolar Personalitzat

e TAC. Tecnologies de I'aprenentatge i el coneixement

e TALIS. Teaching and learning international survey

e TDAH. Trastorn per déficit d’atenci6 i hiperactivitat

e TEA. Trastorns de I'espectre autista

e TIMSS. Trends in International Mathematics and Science Study
¢ TIC. Tecnologies de la informacio i la comunicacio

e UC. Unitats de competéncia

e UEC. Unitat d’escolaritzacié compartida

¢ UNESCO. Organitzacio de les Nacions Unides per a I'lEducacio,
la Ciencia i la Cultura

e USCE. Unitat de suport a la convivencia educativa
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e USEE. Unitat de suport a I’educacio especial
e XTEC. Xarxa telematica educativa de Catalunya

e ZER. Zona escolar rural
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