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Atés que no s’ha pogut notificar I'acte ad-
ministratiu a la persona interessada que fi-
gura a I'annex d’aquest Edicte, es fa public
que el president de la Comissié Executiva
d’Ajuts de Recerca de I’Agéencia de Gestio
d’Ajuts Universitaris i de Recerca (AGAUR),
ha dictat resolucié d’inici de I’expedient de
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revocacio de I'ajut atorgat a la persona que
s’hi esmenta.

En consequéncia, i d’acord amb el que
preveuen els articles 59.5 i 61 de la Llei 30/
1992, de 26 de novembre, de regim juridic
de les administracions publiques i del pro-
cediment administratiu comu, es notifica als
interessats la resolucié esmentada i se’ls
comunica que, per tal que puguin tenir
coneixement del contingut integre de la re-
soluci6 i presentar les al-legacions, propo-
sar mitjans de prova i/o aportar la documen-
tacié oportuna en defensa dels seus
interessos, poden compargixer, en el termi-
ni de 10 dies habils, comptats a partir de
I’endema de la publicacié d’aquest Edicte
al DOGC, a les dependéncies de 'AGAUR,
Via Laietana, 28, 2a planta, 08003 Barcelona

Si en el termini esmentat les persones in-
teressades no presenten al-legacions i no
proposen els mitjans de prova que consi-
derin oportuns, s’entendra complert el tra-
mit d’audiéncia que preveu l'article 84 de
I’esmentada Llei 30/1992, de 26 de novem-
bre.

Barcelona, 3 d’octubre de 2006

Xavier Testar Ymbert
President de la Comissioé Executiva
d’Ajuts de Recerca

ANNEX

Cognoms i nom: Buil Demur, Alfonso Alber-
to

Num. exp.: 2004 BE 00163

Acte administratiu que es notifica: Resolu-
ci6 de 19 de juny de 2006, per la qual s’ini-
cia expedient de revocacié d’un ajut en el
marc de la convocatoria per a la concessio
de beques de recerca per a estades pera la
recerca fora de Catalunya.

(06.277.132)

DECRET 402/2006, de 24 d’octubre, pel
qual es deroga parcialment el Decret 477/
2004, de 28 de desembre, pel qual es mo-
difica el Decret 86/1982, de 15 d’abril, cre-
ant la Medalla i la Placa Narcis Monturiol al
merit cientific i tecnologic.

El Decret 86/1982, de 15 d’abiril, va crear
la Medalla i la Placa Narcis Monturiol al merit
cientific i tecnologic per distingir les perso-
nes fisiques i juridiques que, per llurs me-
rits, hagin contribuit destacadament a I'apor-
tacio de Catalunya en els camps cientific i
tecnologic.

Aquesta disposicio va ser modificada pel
Decret 477/2004, de 28 de desembre, que
li addicionava els articles quart i cinque, per
tal d’afegir una dotacié econdmica inexis-
tent fins aquell moment, aixi com establir la
preséncia d’un jurat que seleccionés les
persones fisiques i juridiques mereixedores
d’aquestes distincions, respectivament.

Arribada aquesta nova edicio de lliura-
ment de les condecoracions esmentades,
és d’interes del Govern de la Generalitat

modificar les condicions per a la concessioé
de la Medalla i la Placa Narcis Monturiol, per
tal de donar un caracter exclusivament
honorific a aquestes distincions, i amb
aquesta finalitat s’ha suprimit la dotacio
economica i el procediment de seleccié dels
candidats mitjangant jurat.

Per tot aix0, a proposta del conseller
d’Educacio i Universitats i d’acord amb el
Govern,

Decreto:

Article Unic

Es deroguen els articles 2 i 3 del Decret
477/2004, de 28 de desembre, pel qual es
modifica el Decret 86/1982, de 15 d’abril,
creant la Medalla i la Placa Narcis Monturiol
al merit cientific i tecnologic.

Disposicio final
Aquest Decret entra en vigor el mateix dia
de la seva publicacié al DOGC.

Barcelona, 24 d’octubre de 2006

Pasqual Maragall i Mira
President de la Generalitat de Catalunya

Joan Manuel del Pozo i Alvarez
Conseller d’Educacio i Universitats

(06.284.063)

DECRET 403/2006, de 24 d’octubre, de
concessio de la Medalla i de la Placa Narcis
Monturiol al merit cientific i tecnologic a tret-
ze personalitats i a dues institucions.

Mitjancant el Decret 86/1982, de 15
d’abril, es va crear la Medalla i la Placa
Narcis Monturiol al mérit cientific i tecnolo-
gic per distingir les persones fisiques i juri-
diques que, per llurs mérits, hagin contribu-
it destacadament a I'aportacié de Catalunya
en els camps cientific i tecnologic.

Per tot aix0, a proposta del conseller
d’Educacio i Universitats i amb I’acord pre-
vi del Govern,

Decreto:

Article 1

Atorgar la Medalla Narcis Monturiol al
meérit cientific i tecnologic a les persones se-
glents:

Maria Paz Battaner Arias

Catedratica de llengua espanyola de la
Universitat Pompeu Fabra. Ha desenvolu-
pat principalment dues linies de recerca: la
recerca en |exic i en vocabulari castella, amb
I’objectiu de descriure, inventariar i resse-
guir les unitats lexiques utilitzades en ambi-
ents especialitzats, com la politica i els
moviments socials del segle XIX, i la recer-
ca sobre el coneixement del grau de com-
petéencia escrita dels estudiants en el mo-
ment d’assolir I’ensenyament secundari.
Experta en lexicografia, terreny d’observa-
cio lingUistica privilegiada, ha consolidat

3152

aquesta linia de treball juntament amb la
docencia en traduccio i el grup de recerca
Infolex.

Miguel Beato del Rosal

Professor emerit de biologia molecular de
la Universitat de Marburg (Alemanya), on
dirigi I'lnstitut de Biologia Molecular i Inves-
tigacié de Tumors. Ha treballat en la regu-
lacié de I'expressid génica per hormones i
ha contribuit a esclarir els mecanismes pels
quals els receptors hormonals interaccionen
amb I’ADN en cromatina i regulen la trans-
cripcio de gens diana. Actualment és direc-
tor del Centre de Regulaciéo Genomica i in-
vestigador i coordinador del Programa de
Regulacié Genica. El 2005 va ser nomenat
doctor honoris causa per la Universitat Pablo
Olavide de Sevilla.

Maria Casado i Gonzalez

Doctora en dret i professora titular de fi-
losofia del dret, moral i politica a la Univer-
sitat de Barcelona. La seva pionera recerca
en bioetica, emmarcada en el respecte als
drets humans reconeguts internacionalment
i no en cossos de creences, parteix de plan-
tejaments pluridisciplinars i laics i és gene-
ralment acceptada en I'actualitat. Directora
de I'Observatori de Bioética i Dret del Parc
Cientific de la Universitat de Barcelona,
coordinadora del grup de recerca consoli-
dat Bioética, Dret i Societat, de la Xarxa
Bioetica i Drets Humans i de la Xarxa per a
I’Ensenyament Conjunt de la Bioetica. Com
a experta, treballa per a diversos comités
assessors d’etica i forma part de comités
cientifics ad hoc estatals i estrangers.

Maria del Carmen Claver Cabrero

Doctora per la Universitat de Saragossa.
Catedratica de quimica inorganica a la Uni-
versitat Rovira i Virgili on va ser va ser vice-
rectora. Des de 1978 desenvolupa la seva
recerca sobre els compostos organometal--
lics i la catalisi homogeénia i dirigeix diversos
projectes i contractes de recerca amb in-
dustries. Ha publicat més de 200 articles
cientifics i ha escrit i editat llibres sobre
catalisi. Es investigadora reconeguda amb
la distincié per a la promocié de la recerca
universitaria per la Generalitat de Catalunya.
Des del 2006 dirigeix el centre d’innovacio
en catalisi TecaT, centre que pertany a la
Xarxa IT del CIDEM.

Joan Estruch i Gibert

Doctor en filosofia i lletres per la Univer-
sitat de Barcelona. Ha estat professor aju-
dant a Lovaina i, des de 1971, és professor
de sociologia a la Universitat Autonoma de
Barcelona (agregat i catedratic). Fundador i
director, des del 1974, del centre ISOR, In-
vestigacions en Sociologia de la Religio,
actualment adscrit a la Universitat Autbnoma
de Barcelona. Autor de nombroses publica-
cions, en catala, anglés, frances i castella,
especialment en I’'ambit de la sociologia de
lareligio. Membre numerari de I'lnstitut d’Es-
tudis Catalans.

Lluisa Gracia i Solé

Doctora en filologia catalana per la Uni-
versitat Autonoma de Barcelona i professo-
ra titular de linguistica general a la Univer-
sitat de Girona. Les seves linies de recerca
han estat, d’una banda, la sintaxi i la mor-
fologia lexica i, de Ialtra, la tipologia lingUis-
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tica i la comparacié entre les llengles de
les persones immigrants i el catala. Es res-
ponsable del Grup de Lexic i Gramatica i
directora del Gabinet d’Assessorament Lin-
guistic per a la Immigracié de la Universitat
de Girona. Des de 'any 2001 també fa tre-
balls de recerca aplicada i de transferencia
del coneixement relacionats amb les llen-
gues de la immigracio i que abracen des de
I’ensenyament del catala fins a vocabularis
i guies de conversa médica.

Ferran Laguarta i Bertran

Doctor en ciéncies fisiques per la Univer-
sitat Autonoma de Barcelona. Catedratic a
la Universitat Politéecnica de Catalunya. Va
ser director del Departament d’Optica i Op-
tometria de la Universitat Politecnica de
Catalunya i vicerector de Politica Cientifica.
Treballa al CD6, un Centre d’Innovacio
Tecnologica de la Xarxa IT. Autor de més de
150 contribucions cientifiques en fisica dels
lasers, aplicacions laser, deteccio i me-
trologia optica. El seu principal camp de
recerca és la perfilometria Optica de super-
ficies amb técniques confocals i inter-
ferometriques. Actualment és president de
les empreses Innova 31, S.C.R i Sensofar,
de la qual també és soci fundador. Ha ob-
tingut, entre d’altres, el premi Guillem Cata
i el Photonics Circle of Excellence Award.

Xavier Llimona i Pagés

Catedratic de Botanica per la Universitat
de Barcelona. Impulsor dels estudis sobre
criptogamia, sobretot en el camp de la mi-
cologia de la regié mediterrania (fongs lique-
nitzats i no liquenitzats). Gran difusor dels
coneixements sobre plantes no vasculars i
criptogamia, cosa que ha permeés la norma-
litzaci¢ del lexic cientific d’una part impor-
tant, i abans forga oblidada, de la botanica.
Ha estat president de la Institucié Catalana
d’Historia Natural, la Societat Catalana de
Micologia i la Sociedad Espafiola de Lique-
nologia. Membre de I'lnstitut d’Estudis Ca-
talans i membre electe de la Reial Acade-
mia de Ciencies i Arts (2004). Premi Prat de
la Riba i la Silver Medal de 'OPTIMA.

Roger H. Rangel

Doctor en enginyeria mecanica per la Uni-
versity of California, Berkeley. Es cap del De-
partament d’Enginyeria Mecanica i Aeroes-
pacial de la University of California, Irvine.
Ha publicat més de 150 articles en revistes
i ha fet importants contribucions per millo-
rar la comprensié de la mecanica de fluids
i els processos de transport en sistemes
multifase dispersos, entre els quals desta-
quen el flux de particules i els esprais, amb
aplicacions en arees com la ciéncia de ma-
terials i els sistemes de combustié. Des de
1995 dirigeix els programes de beques
Balsells-Generalitat de Catalunya i d’Inno-
vacio en Enginyeria California-Catalunya a
la University de California, Irvine, havent
coordinat les activitats de més de seixanta
estudiants catalans d’enginyeria i supervi-
sat projectes de col-laboracié impulsats pel
Programa d’Innovacioé en Enginyeria Califor-
nia-Catalunya. Des del 2005 és I'investiga-
dor principal de I’Alianca California-Ca-
talunya per a la ciencia i I'enginyeria de la
miniaturitzacio, finangat per la National Sci-
ence Foundation.

Gemma Rigau i Oliver

Doctora en filologia romanica per la Uni-
versitat de Barcelona i catedratica de filolo-
gia catalana per la Universitat Autonoma de
Barcelona. Destaquen les seves aportacions
a la lingUistica teorica, que van des de la
linguistica del discurs fins a caracteritzacio
de I'estructura lexica, i els seus treballs de
descripcio sintactica de la llengua catalana.
Els seus articles han estat publicats en re-
vistes internacionals com ara Linguistic In-
quiry, Journal of Linguistics, Probus i Revue
des Langues Romanes, i en editorials com
ara Oxford University Press o John Benja-
mins. Des del 1993 coordina el Grup de Lin-
guistica Tedrica, grup de recerca consolidat.
Membre numeraria de I'Institut d’Estudis Ca-
talans.

Joandomeénec Ros i Aragonés

Doctor en biologia per la Universitat de
Barcelona i catedratic d’ecologia de la Uni-
versitat de Barcelona. Ha fet recerca en eco-
logia marina (organismes i comunitats ben-
tonics marins), i també en ecologia general,
contaminacio i conservacié de la biodiver-
sitat. Ha estat director del grup de recerca
consolidat en ecologia del zoobentos mari,
integrat en el Centre Especial de Recerca
en Ciencies del Mar (CERMAR) de la Uni-
versitat de Barcelona. Divulgador cientific
actiu, ha recollit la seva produccio d’articles
d’opinid i assaig sobre ecologia i medi
ambient en diversos llibres, i ha rebut diver-
sos premis. Es membre de I'Institut d’Estu-
dis Catalans i president de la Universitat
Catalana d’Estiu.

Francesc Solé i Parellada

Doctor enginyer industrial i llicenciat en
ciéncies economiques. Catedratic d’organit-
zacié d’empreses de la Universitat Politec-
nica de Catalunya. Director del programa
Innova, de la catedra UNESCO de direccid
d’universitats, i vicepresident de la Funda-
ci6 Conocimiento y Desarrollo. Destaca fo-
namentalment per la seva trajectoria aca-
demica i els seus treballs de recerca i
transferencia en els camps de I’economia
del canvi tecnologic i de I'economia de la
formacio i per la seva tasca pionera i sos-
tinguda en I'impuls i difusié de la innovacio
tecnologica, de la gestid de les universitats,
de la gesti6é dels sistemes educatius, de la
incorporacié de la dona a la tecnologia i de
la valoritzacié de la recerca, la transferencia
i 'esperit emprenedor a la universitat.

Merce Unzeta i Lopez

Doctora en ciencies quimiques per la Uni-
versitat de Barcelona i professora titular del
Departament de Bioquimica i Biologia Mo-
lecular de la Facultat de Medicina de la Uni-
versitat Autobnoma de Barcelona. Actualment
és vicerectora de relacions internacionals i
cooperacié de la Universitat Autbnoma de
Barcelona. La seva contribucié al camp de
la recerca biomedica ha estat relacionada
amb I'estudi i caracteritzacié de diferents
oxidases i la seva implicacié en les malalti-
es neurodegeneratives com agents gene-
radors d’estrés oxidatiu. Ha treballat en el
disseny i avaluacio biologica de noves mo-
lecules com agents moduladors de les oxi-
dases i la seva aplicacio terapéutica en el
tractament de les malalties de Parkinson i
Alzheimer.
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Article 2
Atorgar la Placa Narcis Monturiol a les ins-
titucions seguents:

Centre Tecnologic Forestal de Catalunya
(CTFC)

Creat I'any 1996 per tal de contribuir a la
modernitzacié i a la competitivitat del sec-
tor forestal i al desenvolupament sostenible
del medi natural en I'ambit mediterrani per
mitja de la recerca, la formacio i la transfe-
rencia de tecnologia a la societat. EIl CTFC
es un consorci d’entitats en el qual treba-
llen un centenar de persones i que estruc-
tura la seva activitat a I'’entorn de quatre
grans programes de treball: la gestio del
medi forestal, la valoracié dels productes i
serveis forestals, la proteccio dels recursos
naturals, i la politica forestal i el desenvolu-
pament rural.

Institut d’Investigacions Biomédiques Au-
gust Pi i Sunyer (IDIBAPS)

Creat 'any 1996, I'IDIBAPS és un dels
motors de la recerca biomedica catalana.
Personal investigador basic i clinic hi treba-
lla per donar resposta, a través de la recer-
ca de transferéncia, als principals reptes de
la biomedicina moderna. L'IDIBAPS esta
integrat per I’Hospital Clinic de Barcelona,
la Facultat de Medicina de la Universitat de
Barcelona i I'lnstitut d’Investigacions Biome-
diques de Barcelona del Centre Superior
d’Investigacions Cientifiques, i el seu objec-
tiu és aconseguir un model de recerca que
permeti un traspas rapid dels nous des-
cobriments cap a la practica clinica. Les
iniciatives divulgatives que lidera i les seves
freqlents aparicions als mitjans de co-
municacié reforcen I'impacte de I’elevat
nombre de publicacions cientifiques del seu
personal investigador.

Barcelona, 24 d’octubre de 2006

Pasqual Maragall i Mira
President de la Generalitat de Catalunya

Joan Manuel del Pozo i Alvarez
Conseller d’Educacio i Universitats

(06.292.080)

DECRET 404/2006, de 24 d’octubre, pel
qual es regulen les funcions del professorat
contractat per les universitats publiques del
sistema universitari de Catalunya.

La Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’univer-
sitats de Catalunya, considera en el pream-
bul que un dels seus aspectes més innova-
dors és I’establiment del professorat
contractat per a les universitats publiques,
la qual cosa ha permeés obrir una nova via
de carrera acadéemica, basada en la con-
tractacio laboral, no pas menys exigent que
la via funcionarial.

Aquesta Llei regula diferents aspectes re-
latius al regim juridic del professorat con-
tractat en les universitats publiques, alguns
dels quals, sens perjudici de la seva possi-
ble revisio, presenten un grau de concrecid
adequat; per exemple, els requisits gene-
rals per a I'admissio en els processos de
seleccié. En canvi, la determinacio de les
funcions de cada categoria de professorat
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contractat requereix una concrecié norma-
tiva addicional que la completi i la desenvo-
lupi, especialment pel que fa als aspectes
organitzatius, respectant el camp que cor-
respon a l’autonomia universitaria i a la
negociacio col-lectiva.

No obstant aixo, I'amplia potestat de les
universitats i dels agents socials en la pla-
nificacio i decisid sobre les activitats do-
cents, de recerca i de gestio, ha de tenir en
compte l'interés public educatiu. En aquest
sentit, d’acord amb I'article 172.2.€) de I'Es-
tatut d’autonomia de Catalunya, correspon
a la Generalitat la competencia compartida
sobre la regulacio del regim del professorat
docent i investigador contractat i funciona-
ri, sense perjudici de I'autonomia universi-
taria.

Mitjancant la concrecioé de les funcions de
cada figura o categoria de professorat con-
tractat, independentment de la universitat
publica en la qual s’exerceixin aquestes
funcions, es proposa establir un marc de
referencia general per a totes les universi-
tats publiques del sistema universitari de
Catalunya. Aquest marc de referéncia ga-
rantira, també, la igualtat en els processos
d’avaluacio o acreditacio del professorat, en
la mesura que una definici6 homogenia, en
els seus conceptes basics, de les funcions
i del tipus d’activitats del personal acade-
mic assegura, almenys, les mateixes opor-
tunitats de carrera acadéemica per a tot el
professorat del sistema universitari de
Catalunya.

D’acord amb el dictamen de la Comissié
Juridica Assessora, a proposta del conse-
ller d’Educacié i Universitats i d’acord amb
el Govern,

Decreto:
Capitol 1. Disposicions generals

Article 1. Ambit d’aplicacié

El present Decret és d’aplicacio a tot el
professorat contractat per les universitats
publiques del sistema universitari de
Catalunya, amb caracter permanent o tem-
poral i en funcié de les categories que s’es-
tableixen a la Llei 1/2003, de 19 de febrer,
d’universitats de Catalunya.

Article 2. Regim juridic

Les funcions del professorat contractat
per les universitats publiques del sistema
universitari de Catalunya es regeixen per alld
que estableix la Llei 1/2003, de 19 de fe-
brer, d’universitats de Catalunya, el present
Reglament, els estatuts de les universitats i
la resta de normativa aplicable.

Article 3. Obligacions docents i de recerca

3.1 Les obligacions docents i/o de re-
cerca del professorat contractat seran as-
sighades per la universitat, d’acord amb la
normativa vigent.

3.2 El professorat contractat podra des-
envolupar les activitats de gesti¢ universi-
taria en els termes establerts per la norma-
tiva vigent.

3.3 Elprofessorat contractat gaudeix de
plena capacitat docent i, si esta en posses-

sio del titol de doctorat, de plena capacitat
investigadora.

Article 4. Regim de dedicacid i jornada

4.1 El professorat contractat, llevat del
professorat associat, exerceix les seves
funcions preferentment en régim de dedi-
cacio a temps complet.

4.2 La durada de la jornada de treball
del professorat contractat en regim de de-
dicacio a temps complet és la que es fixi
amb caracter general per al personal funci-
onari dels cossos docents universitaris, i es
reparteix en activitats docents, de recerca i
de gestio.

4.3 Elregim de dedicacié a temps par-
cial ha d’ésser igual o inferior a la meitat de
la durada de la jornada de treball que es fixi
amb caracter general per a la dedicaci6 a
temps complet.

4.4 La universitat determina la distribu-
ci6 horaria de les activitats del professorat
per mitja de la seva programacié academi-
ca, d’acord amb la normativa d’aplicacié.

Article 5. Activitats de recerca

5.1 Les activitats de recerca poden in-
cloure, en igualtat de condicions, la gene-
racio de coneixement, basic o aplicat, i la
transferencia de coneixement, en particu-
lar, el desenvolupament i la innovacio.

5.2 Enels processos d’avaluacié i acre-
ditacio, la valoracié dels treballs i resultats
de recerca obtinguts es realitzara de con-
formitat amb els estandards de qualitat pro-
pis de cada ambit del coneixement.

Capitol 2. Funcions especifiques de
cadascuna de les categories de
professorat contractat

Article 6. Catedratics i catedratiques

6.1 Els catedratics i les catedratiques
seran contractats per al desenvolupament
de tasques de docencia i de recerca, o
prioritariament de recerca.

6.2 Pel que fa a les tasques de docen-
cia, els catedratics i les catedratiques han
de posseir una capacitat docent consolida-
da per impartir les matéries que els corres-
ponguin en el seu ambit de coneixement, i
han d’estar capacitats per participar en les
responsabilitats maximes de planificacio i
desenvolupament de la docencia, aixi com
per liderar o participar en iniciatives i linies
de treball per a la formacio i progrés de la
qualitat docent.

6.3 Els catedratics i les catedratiques
han d’estar capacitats per actuar de mane-
ra eficient en tots els vessants de I'activitat
docent i, en tot cas, en I’ensenyament de
competencies generiques i especifiques del
seu ambit de coneixement i I'avaluacio de
|"aprenentatge.

6.4 Aquest professorat ha de posseir
una capacitat investigadora consolidada per
exercir lideratge en les activitats fonamen-
tals d’investigacio i en I'activitat de forma-
cio, desenvolupament, gestié i administra-
ci6 de la recerca. Aquestes activitats, per a
les quals es tindra en compte allo establert
a l'article 5.1, podran incloure, en tot cas,
les seglients: generacié d’idees innovado-
res en recerca cientifica o tecnologica, di-
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reccié o participacio en projectes de recer-
ca, direccid de tesis doctorals, formacio i
direcci¢ de grups de recerca, i publicacio
de treballs de recerca o generacié de pa-
tents i models d’utilitat o altres formes re-
conegudes de transferéncia de coneixe-
ment.

6.5 La capacitat investigadora dels ca-
tedratics i de les catedratiques ha de ser
acreditada segons el que estableix I'article
47 de la Llei d’universitats de Catalunya
abans de la seva contractacio, d’acord fo-
namentalment amb la qualitat i quantitat dels
treballs i resultats de recerca obtinguts, te-
nint en compte alld establert a I'article 5.2
i valorant també les activitats de recerca que
denotin una capacitat per exercir lideratge.

Article 7. Professorat agregat

7.1 El professorat agregat sera contrac-
tat per al desenvolupament de tasques de
docencia i de recerca, o prioritariament de
recerca.

7.2 Pel que fa a les tasques de docen-
cia, el professorat agregat ha de posseir una
provada capacitat docent per impartir les
materies que li corresponguin en el seu
ambit de coneixement, i ha d’estar capaci-
tat per participar en les responsabilitats
maximes de planificaci¢ i desenvolupament
de la doceéncia, aixi com per participar en
iniciatives i linies de treball per a la formacié
i progrés de la qualitat docent.

7.3 El professorat agregat ha d’estar ca-
pacitat per actuar de manera eficient en tots
els vessants de I'activitat docent i, en tot
cas, en I’ensenyament de competencies
generiques i especifiques del seu ambit de
coneixement i ’avaluacié de I'aprenentatge.

7.4 Aquest professorat ha de posseir
una capacitat investigadora provada que
resulti suficient per tenir iniciativa en les
activitats fonamentals d’investigacio i en
I’activitat de formacid, desenvolupament,
gestio i administracio de la recerca. Aques-
tes activitats, per a les quals es tindra en
compte allo establert a 'article 5.1, podran
incloure, en tot cas, les seglents: genera-
cio d’idees innovadores en recerca cientifi-
ca o tecnologica, direccié o participacio en
projectes de recerca, direccié de tesis doc-
torals, formacio i direccié de grups de re-
cerca, i publicacié de treballs de recerca o
generaci6 de patents i models d’utilitat o
altres formes reconegudes de transferéncia
de coneixement.

7.5 La capacitat investigadora del pro-
fessorat agregat ha de ser acreditada se-
gons el que estableix I'article 47 de la Llei
d’universitats de Catalunya abans de la seva
contractacio, d’acord fonamentalment amb
la qualitat i quantitat dels treballs i resultats
de recerca obtinguts, tenint en compte allo
establert a Iarticle 5.2 i valorant també les
activitats de recerca que denotin una capa-
citat per exercir lideratge.

Article 8. Professorat col-laborador

8.1 El professorat col-laborador és con-
tractat per complementar les necessitats de
docencia en ambits especifics de coneixe-
ment, d’acord amb allo establert per I'arti-
cle 51 de la Llei organica 6/2001, de 21 de
desembre, d’universitats. La contractacio
pot ésser amb caracter temporal i, si s’es-
cau, amb caracter permanent.
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8.2 El professorat col-laborador con-
tractat amb caracter temporal ho sera per
un periode maxim de dos anys, renovables
fins a un maxim de dos anys més, i ha
d’acreditar coneixements en I’'ambit corres-
ponent.

8.3 En tot cas, per a ésser admes als
processos selectius que la universitat con-
voqui per a accedir com a professorat col--
laborador, les persones candidates han de
disposar d’un informe favorable que acre-
diti, com a minim, els requeriments esta-
blerts al punt anterior, el qual sera emes per
I’Agéncia de la Qualitat del Sistema Univer-
sitari de Catalunya. Aquest informe té vali-
desa indefinida.

8.4 El pas de la contractacié temporal,
si s’escau, a la contractacié permanent, o,
en qualsevol altre cas, la contractacio
permanent requerira I'avaluacié previa per
part de la mateixa universitat, per mitja del
procediment que estableixi la seva normati-
va interna, en la qual la persona candidata
ha de demostrar o acreditar la qualificacio,
experiencia i preparacié docent o professio-
nal necessaries per impartir les materies que
li corresponguin o se li assignin en el seu
ambit de coneixement i poder desenvolupar
de manera eficient la seva activitat docent
i, en tot cas, 'ensenyament de competén-
cies generiques i especifiques d’aquest
ambit i I’avaluacié de I’'aprenentatge. Aquest
procediment d’avaluacié podra ser certifi-
cat per ’Agéncia per a la Qualitat del Siste-
ma Universitari de Catalunya mitjancant la
formalitzacioé de I'acord corresponent amb
les universitats.

8.5 EI professorat col-laborador podra
participar en activitats de recerca propies
del seu ambit de coneixement.

8.6 L'experiéncia prévia en recerca o
transferencia de tecnologia, en particular, la
realitzacio del doctorat, d’acord amb les
especificitats de cada ambit o subambit de
coneixement, sera considerada com a me-
rit en el procés d’avaluacié del professorat
col-laborador, prévia a la contractacio per-
manent.

Article 9. Professorat lector

9.1 El professorat lector sera contrac-
tat per un periode maxim de quatre anys per
al desenvolupament de tasques de docen-
cia i recerca.

9.2 Agquest professorat ha d’estar capa-
citat per impartir les materies que li corres-
ponguin en el seu ambit de coneixement i
per desenvolupar de manera eficient la seva
activitat docent i, en tot cas, I'’ensenyament
de competéncies generiques i especifiques
d’aquest ambit i I'avaluacio de I'aprenentat-
ge.
9.8 El professorat lector ha d’estar ca-
pacitat per fer recerca, per iniciativa propia
0 en col-laboracio, en el seu ambit de co-
neixement.

9.4 Aquest professorat ha d’acreditar
una experiencia personal de recerca sufici-
ent que incloura activitats per a la seva for-
macié en recerca (cursos, estades predoc-
torals i postdoctorals en grups o centres de
reconegut prestigi, informes valoratius, en-
tre d’altres) i contribucions propies amb
resultats de qualitat en el seu ambit de
coneixement. Aixi mateix, I'experiencia do-
cent previa es considerara com a merit.

Article 10. Professorat associat

10.1 El professorat associat estara inte-
grat per especialistes de reconeguda compe-
téncia que acreditin exercir llur activitat pro-
fessional fora de I'ambit academic universitari.

10.2 El professorat associat ha d’estar
capacitat per impartir les matéries que li cor-
responguin en el seu ambit d’expertesa i per
actuar de manera eficient en tots els ves-
sants de I'activitat docent que la universitat
determini.

Article 11. Professorat visitant

11.1  El professorat visitant sera contrac-
tat, amb caracter temporal, entre professors
i professores i personal investigador de re-
conegut prestigi, procedents d’altres univer-
sitats i centres de recerca, per desenvolu-
par activitats especifiques de docéncia i
projectes de recerca.

11.2 El professorat visitant ha d’estar
capacitat per desenvolupar les activitats es-
pecifiques de docencia i per tenir iniciativa
en els projectes i activitats de recerca que
la universitat estableixi en cada cas.

Article 12. Professorat emerit

12.1 El professorat emerit és contrac-
tat, amb caracter temporal, entre professors
i professores jubilats que hagin estat funci-
onaris/aries de la mateixa universitat o d’'una
altra i que hagin prestat serveis destacats a
la universitat, per col-laborar en activitats
especifiques de docéncia i/o de recerca.

12.2 Les activitats especifiques de do-
céencia o de recerca i la jornada del profes-
sorat emeérit seran determinades per cada
universitat.

Article 13. Professorat amb activitat hono-
raria

13.1 El professorat contractat en edat
de jubilacié que hagi prestat o pugui pres-
tar serveis destacats al sistema universitari
de Catalunya pot col-laborar en activitats es-
pecifiques de docencia i/o de recerca.

18.2 Les activitats especifiques de do-
céncia o de recerca i la jornada del profes-
sorat amb activitat honoraria seran deter-
minades per cada universitat.

Disposicio addicional

En aplicacié d’aquest Decret s’han de res-
pectar les especificitats de la docéncia uni-
versitaria en ciéncies de la salut, derivades
de la vinculacié de determinades places as-
sistencials de les institucions sanitaries amb
places docents de professorat d’universitat,
tant laborals com funcionaris, mitjan¢ant el
régim de concerts entre les universitats i les
institucions sanitaries.

Disposicio final
Aqguest Decret entrara en vigor I’endema
de la seva publicacié al DOGC.

Barcelona, 24 d’octubre de 2006

Pasqual Maragall i Mira
President de la Generalitat de Catalunya

Joan Manuel del Pozo i Alvarez
Conseller d’Educacié i Universitats

(06.296.061)
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DECRET 405/2006, de 24 d’octubre, pel
qual s’estableixen les retribucions addicio-
nals del personal docent i investigador fun-
cionari i contractat de les universitats publi-
ques de Catalunya.

L'article 72 de la Llei 1/2003, de 19 de
febrer, d’universitats de Catalunya recull la
possibilitat que la Generalitat de Catalunya
pugui establir retribucions addicionals per
meérits individuals de doceéncia, recerca i
gestio per al personal docent i investigador
funcionari i contractat, d’acord amb allo
establert per I'article 69.3 de la Llei organi-
ca 6/2001, de 21 de desembre, d’universi-
tats.

La Llei d’universitats de Catalunya atribu-
eix la potestat per regular aquestes retribu-
cions al Govern de la Generalitat i llur assig-
nacio al consell social de cada universitat,
a proposta del respectiu consell de govern,
i amb la prévia avaluacié favorable de
I’Agéncia per a la Qualitat del Sistema Uni-
versitari de Catalunya.

En aquest context, és voluntat del Govern
de la Generalitat impulsar la qualitat de les
tasques de docencia, recerca i gestio del
personal docent i investigador funcionari i
contractat de les universitats publiques de
Catalunya, i en particular 'adequacio del
sistema universitari catala a I’'Espai Europeu
d’Educacié Superior i a I’Area Europea de
Recerca, a través de les esmentades retri-
bucions addicionals que premiin I'eficiencia
i esfor¢ en la realitzacié d’aquestes tasques,
valorats amb criteris en harmonia amb les
bones practiques europees i internacionals
d’avaluacié del professorat.

D’acord amb el marc normatiu esmentat,
el Govern de la Generalitat va implantar en
el seu moment dos complements retributius,
pels conceptes de docencia i recerca, per
al personal docent i investigador funcionari.

Aquests complements s’han regulat fins
ara per quatre Acords del Govern d’eficacia
anual, de dates 25 de juny de 2002, 1
d’agost de 2003, 19 d’octubre de 2004 i
13 de desembre de 2005. No obstant aixo,
els acords esmentats no preveien els requi-
sits ni la tramitacié de les sol-licituds, rad
per la qual, per major seguretat juridica, i
per regular el nou complement addicional
de gestid, s’ha fet necessaria la redaccio
d’una norma general.

Cal també fer esment aqui de I’esfor¢ que
actualment estan efectuant les universitats
publiques catalanes i I’Agencia per a la
Qualitat del Sistema Universitari de Ca-
talunya per consolidar un sistema d’avalu-
acio de les activitats de docencia mitjangant
els manuals d’avaluacié elaborats d’acord
amb el model desenvolupat per I’Agéncia
per a la Qualitat del Sistema Universitari de
Catalunya d’acord amb el Consell Interuni-
versitari de Catalunya. Aquests manuals han
estat certificats per I’Agencia i estan en Us
actualment a les universitats per a I'avalu-
acio associada a les retribucions addicio-
nals per merits individuals de docéncia del
personal docent i investigador funcionari. En
la seva concepcid es preveia |'acreditacié
dels models d’avaluacio recollida en els
manuals per I’Agéncia uns anys després de
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ser utilitzats i de ser-ne comprovada la seva
eficacia, aixi com la seva extensio a I'ava-
luacié de tots els tipus de complements o
retribucions addicionals per activitats i me-
rits docents del personal docent i investiga-
dor funcionari i contractat previstos en la
legislacio vigent. D’altra banda, també es
pot fer esment, en paral-lel, de la tradicio,
tant al nostre pais com en altres, d’avalua-
ci6 de les activitats i merits de recerca per
persones o0 organismes externs a la institu-
cio.

Quant al personal docent i investigador
contractat, la materia retributiva ha estat re-
gulada, des que va entrar en vigor la Llei 1/
2003, de 19 de febrer, d’universitats de
Catalunya, per un Acord del Govern de la
Generalitat de Catalunya, de data 13 de
maig de 2003, amb vigéncia limitada als
contractes formalitzats per les universitats
durant I'any 2003 i d’aplicacié transitoria
mentre no s’aprovi la normativa correspo-
nent que reguli aquesta materia amb carac-
ter permanent.

Aixi doncs, la present norma pretén res-
pondre a aquestes necessitats regulant de
manera conjunta els diferents aspectes re-
latius a les retribucions addicionals per
merits de doceéncia, recerca i gestio del
personal docent i investigador funcionari i
contractat, d’acord amb I'article 72 de la Llei
d’universitats de Catalunya.

Es per aixd que, atés el que estableix I’ar-
ticle 172.1.h) de I'Estatut d’Autonomia de
Catalunya, d’acord amb el dictamen de la
Comissioé Juridica Assessora, a proposta del
conseller d’Educacié i Universitats i d’acord
amb el Govern,

Decreto:
Capitol 1. Disposicions generals

Article 1. Definicio

1. Les retribucions addicionals per me-
rits de docencia, recerca i gestio del perso-
nal docent i investigador funcionari i con-
tractat de les universitats publiques de
Catalunya, previstes en 'article 72 de la Llei
1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de
Catalunya, consisteixen en un complement
addicional per merits de docencia, un com-
plement addicional per mérits de recerca i
un complement addicional per meérits de
gestid, en el marc de les disponibilitats pres-
supostaries.

2. El complement addicional per merits
de docéncia, el complement addicional per
meérits de recerca i el complement addicio-
nal per merits de gestioé es concreten, ca-
dascun d’ells, en una quantia anual indivi-
dual i consolidable.

3. Els complements addicionals per me-
rits de docéncia, de recerca i de gestié han
de ser assignats per mitja del consell social
de la universitat, a proposta del consell de
govern d’aquesta, previa valoraci6 favora-
ble mitjancant I'avaluacié de I’Agéncia per
a la Qualitat del Sistema Universitari de
Catalunya.

4. ’avaluacié dels merits de docéncia,
de recerca i de gestié podra tenir lloc de
manera simultania, pero el fet d’obtenir

|"avaluacié favorable en un d’aquests am-
bits de I'activitat academica no implicara ne-
cessariament I'avaluacio favorable dels al-
tres.

5. La percepcio per part del personal do-
cent i investigador funcionari del component
per meérits docents del complement especi-
fic, del complement de productivitat per
activitat investigadora, i del component sin-
gular per 'exercici de carrecs academics del
complement especific, no comporta neces-
sariament que hagin d’obtenir, respectiva-
ment, el complement addicional per merits
de docencia, el complement addicional per
merits de recerca i el complement addicio-
nal per merits de gestio.

6. La percepcio per part del personal do-
cent i investigador contractat dels comple-
ments establerts a I'article 71.2 de la Llei 1/
2003, de 19 de febrer, d’universitats de
Catalunya, no comporta necessariament
que hagin d’obtenir, respectivament, el com-
plement addicional per merits de docencia,
el complement addicional per merits de
recerca i el complement addicional per
merits de gestio.

Article 2. Requisits generals

El personal docent i investigador funcio-
nari i contractat interessat a percebre els
complements addicionals per merits de
docéncia, de recerca i de gestio ha de com-
plir els requisits generals seguents:

a) El personal docent i investigador fun-
cionari de carrera, ha d’estar integrat en
algun dels cossos docents universitaris
establerts a I'article 56 de la Llei organica
6/2001, de 21 de desembre, d’universitats,
és a dir, catedratic/a d’universitat, profes-
sorat titular d’universitat, catedratic/a d’es-
cola universitaria i professorat titular d’es-
cola universitaria.

b) El personal docent i investigador con-
tractat ha de formar part d’alguna de les se-
glients categories: catedratic/a, professo-
rat agregat, professorat col-laborador
permanent i professorat lector. El professo-
rat col-laborador només podra optar al com-
plement addicional per merits de recerca si
compta amb el titol de doctor/a.

c) El regim de dedicacié ha de ser a
temps complet.

d) Complir els requisits establerts per a
cada suposit en aquest Decret.

e) Presentar la sol-licitud corresponent, i
obtenir I'avaluacié favorable dels correspo-
nents merits de docencia, recerca i gestio.

Capitol 2. Requisits i caracteristiques
especifics dels complements addicionals

Article 8. Sol-licitud, tramitacio i data d’efec-
tes economics

1. El personal docent i investigador fun-
cionari i contractat de les universitats publi-
ques de Catalunya pot sol-licitar davant la
universitat I’avaluacié de periodes de 5 anys
de la seva activitat docent i davant I’Agen-
cia per a la Qualitat del Sistema Universitari
de Catalunya I'avaluacié de periodes de 6
anys de la seva activitat de recerca, com a
pas previ per obtenir el complement addici-
onal per mérits de docéncia i de recerca,
respectivament.
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Per al comput dels 5 anys d’activitat
docent, els periodes de docéncia prestats
a temps parcial comptabilitzaran un 50% de
la durada del periode.

2. L’Agencia per a la Qualitat del Siste-
ma Universitari de Catalunya ha d’aprovar
amb caracter anual, abans de I’'1 de desem-
bre, una resoluci¢ de la qual n’ha de donar
publicitat al DOGC, relativa als aspectes
seglents:

a) Pel que fa a les activitats de recerca,
establira el termini en el qual es podra pre-
sentar la sol-licitud i les instruccions o indi-
cacions pertinents sobre la seva tramitacio
i avaluacio.

b) Pel que fa a les activitats de docencia,
establira les instruccions o indicacions per-
tinents sobre la seva avaluacié. Subsequent-
ment, la universitat fara publiques cada any
les instruccions o indicacions pertinents
sobre la presentacio i tramitacié de les sol-li-
cituds i sobre els aspectes d’avaluacié que,
si s’escau, determini la resolucié de I’Agen-
cia per a la Qualitat del Sistema Universitari
de Catalunya.

3. Durant els terminis que s’estableixin
d’acord amb el paragraf anterior sols es po-
dran presentar sol-licituds d’avaluacié de
periodes que finalitzin o hagin finalitzat com
a maxim el 31 de desembre de 'any de la
publicacié al DOGC de la resolucié esmen-
tada, i sempre que la data d’accés de la
persona en la categoria que dona dret a
sol-licitar els complements addicionals s’ha-
gi produit abans d’aquesta data.

4. Els complements addicionals per me-
rits de docéncia i de recerca produiran efec-
tes economics des de I’'1 de gener de 'any
seglent al de la publicacié al DOGC de la
resolucio d’instruccions per part de I’Agéen-
cia per a la Qualitat del Sistema Universitari
de Catalunya, sempre i quan, havent pre-
sentat la sol-licitud en els terminis establerts,
hagin estat concedits.

5. El personal docent i investigador fun-
cionari i contractat de les universitats publi-
ques de Catalunya pot sol-licitar el comple-
ment addicional per mérits de gestié davant
la universitat, d’acord amb el procediment
que aquesta hagi previst, un cop s’hagin
assolit les puntuacions establertes a I'arti-
cle 5 d’aquest Decret. L’Agencia per a la
Qualitat del Sistema Universitari de Ca-
talunya ha d’aprovar amb caracter anual les
instruccions i indicacions pertinents sobre
I’avaluacioé de les activitats de gestio i n’hau-
ra de donar publicitat al DOGC. Aquest com-
plement produira efectes economics des de
I’1 de gener de I'any seguent al de la publi-
cacio al DOGC de la resolucié d’instrucci-
ons per part de ’Agencia per a la Qualitat
del Sistema Universitari de Catalunya, sem-
pre i quan, havent presentat la sol-licitud en
els terminis establerts, hagin estat conce-
dits.

6. Les instruccions que aprovi I’Agéncia
per a la Qualitat del Sistema Universitari de
Catalunya relatives a I’avaluacioé de I'activi-
tat docent i de gesti6 a que fa esment aquest
article hauran d’establir el procediment per
a la certificacio per part de I’Agencia dels
informes d’avaluacié de I'activitat docent i
de gestié realitzats per les universitats. La
certificacio de I’Agéncia valida els informes
d’avaluacié emesos per les universitats.
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Article 4. Quanties

Les quanties anuals de cadascun dels
complements addicionals per meérits de
docencia, de recerca i de gestié son les que
figuren en I’'annex del present Decret.

Article 5. Requisits especifics del comple-
ment addicional per merits de gestio

1. El personal docent i investigador funci-
onarii contractat pot percebre el complement
addicional per merits de gestié pel fet d’ha-
ver exercit els carrecs académics seglents:

a) Els carrecs de vicerector/a, secretari/a-
ria general, dega/ana de facultat, director/a
d’escola técnica o politécnica superior, direc-
tor/a d’escola universitaria, director/a d’escola
universitaria politecnica, director/a de depar-
tament i director/a d’institut universitari de
recerca;

b) Els carrecs de vicedega/ana de facul-
tat, subdirector/a d’escola, secretari/aria de
facultat o escola i secretari/aria de departa-
ment;

c) Els altres carrecs unipersonals propo-
sats per cada universitat, d’acord amb la
seva estructura i organitzacio interna.

2. A efectes de I'acumulacié de punts
que puguin correspondre dins dels trams
que estableix I'apartat 4 d’aquest article es
tindra en compte la permanéncia de la per-
sona sol-licitant en el carrec per anys natu-
rals, o fraccions d’any natural, d’acord amb
els barems que figuren a continuacio.
Aquests punts sols es podran assignar per
a aquells periodes de temps per als quals
I’exercici del carrec corresponent sigui ava-
luat favorablement:

a) En el cas dels carrecs assenyalats a
I’apartat 1.a) d’aquest article, el nombre de
punts s’atribueix d’acord amb el que figura
a la taula seguent:

Carrec Punts/any
VICEIECION/a .o 10
Secretari/aria general ... 10

Degé/ana de facultat/director/a

d’escola técnica superior/

director/a d’escola politecnica superior ......... 8
Director/a d’escola universitaria/director/a
d’escola universitaria politécnica . .
Director/a de departament...........ccccccvvvrvevennn.
Director/a d’institut

universitari de recerca ........cooeveveieiiisnnenns 5

b) En el cas dels carrecs assenyalats als
apartats 1.b) i 1.c) d’aquest article, el de-
partament competent en matéria d’univer-
sitats, d’acord amb les seves disponibilitats
pressupostaries, determinara el nombre glo-
bal de punts que s’atorgara a cada univer-
sitat per a aquesta tipologia de carrecs.

c) Les universitats atribuiran a cada un
dels carrecs assenyalats als apartats 1.b) i
1.c) d’aquest article el nombre de punts que
considerin adequat d’acord amb la seva or-
ganitzacio, dins les limitacions establertes
a l'apartat 2.b) anterior. En el cas dels car-
recs assenyalats a 'apartat 1.b) es tindra
també en compte el nombre de punts mi-
nim i maxim que figura a la taula seglent:

Carrec

Vicedega/ana de facultat

o subdirector/a d’escola ...........cuuee.... 3-6
Secretari/aria de facultat o escola .3-6
Secretari/aria de departament ............. 2-4

Punts/any

3. Els periodes de permanéencia de la per-
sona en el carrec inferiors a I'any natural es
puntuaran de manera proporcional a la seva
durada, d’acord amb el barem establert a
I"apartat anterior.

4. El complement addicional per merits
de gestid s’estructurara en un maxim de
quatre trams de puntuacio, d’acord amb el
barem segtent:

Tram Punts

5. Els punts obtinguts a cada tram s’acu-
mularan en el segtient. L’assoliment de cada
tram donara dret a percebre la quantia cor-
responent segons el que estableix I'article
4 d’aquest Decret. En canviar de tram, es
percebra exclusivament la quantia que cor-
respon al darrer tram assolit.

Article 6. Avaluacio dels mérits

1. Lassignacié dels complements addi-
cionals per merits de doceéencia, de recerca
i de gestio requereix la prévia avaluacio fa-
vorable de I’Agéncia per a la Qualitat del
Sistema Universitari de Catalunya, d’acord
amb I'article 72 de la Llei 1/2003, de 19 de
febrer, d’universitats de Catalunya, tenint en
compte els objectius establerts pel depar-
tament competent en materia d’universitats,
un cop consultat el Consell Interuniversitari
de Catalunya.

2. En el cas d’avaluacio desfavorable, la
persona sol-licitant podra presentar en anys
posteriors una nova sol-licitud d’avaluacio,
en que podra incloure fins a 4 dels 5 anys
avaluats negativament, en el cas del com-
plement per mérits de docéncia, o 5 dels 6
anys avaluats negativament, en el cas del
complement de merits de recerca. En el cas
dels merits de gestio, la persona sol-licitant
podra presentar una nova sol-licitud d’ava-
luacié un cop transcorreguts 12 mesos des
de la notificacié de la denegacio.

3. A l'avaluacio dels meérits de docéncia
i de recerca es consideraran les activitats
dutes a terme al llarg de la carrera acade-
mica, incloent la docéncia i la recerca rea-
litzada en qualsevol situacié contractual,
administrativa o laboral, temporal o perma-
nent com a personal docent o investigador
universitari. Pel que fa a I'avaluacio dels
merits de recerca, I’Agencia per a la Quali-
tat del Sistema Universitari de Catalunya
podra recongixer una avaluacio feta per un
altre organ d’avaluacié extern, sempre que
s’hagi subscrit 'acord corresponent i aixi
s’especifiqui a la resolucié anual que publi-
qui I’Ageéncia d’acord amb el que estableix
I"article 3 d’aquest Decret.

4. Tant per al complement addicional per
meérits docents com per al complement ad-
dicional per merits de recerca només po-
den ser objecte de reconeixement, com a
maxim, sis periodes respectivament.

5. El personal docent i investigador a que
es refereix I'article 5.1 d’aquest Decret que
sol-liciti I'avaluacié dels meérits de gestio, pot
incloure a la seva sol-licitud tots els merits
de gesti6 universitaria acumulats, exclusi-
vament, a partir del 30 de desembre de
1991. No obstant aixo, el periode compres
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entre aquesta data i la data d’entrada en
vigor de la Llei 1/2003, de 19 de febrer,
d’universitats de Catalunya, Unicament po-
dra donar lloc a I'acumulacié d’un maxim
de 30 punts. Aixi mateix, per a aquest pe-
riode, en el cas dels carrecs assenyalats al
subapartat 5.1.b) la comptabilitzacié s’haura
d’efectuar prenent els valors minims asse-
nyalats al subapartat 5.2.c) dels punts atri-
buits a cada carrec.

Article 7. Procediment

1. La sol-licitud dels complements addi-
cionals per merits de docencia i de gestio
s’ha de presentar davant el rector o la rec-
tora de la universitat, el/la qual, un cop
certificada I'avaluacio per I’Agéncia per a la
Qualitat del Sistema Universitari de Ca-
talunya en els termes previstos a I'article 3
d’aquest Decret, ho traslladara al Consell de
Govern per tal que pugui formular la pro-
posta d’assignacio al Consell Social.

2. Lasol-licitud del complement addicio-
nal per merits de recerca s’ha de presentar
davant I’Agencia per a la Qualitat del Siste-
ma Universitari de Catalunya, la qual ha de
resoldre i notificar el resultat de I'avaluacio
a les persones interessades d’acord amb el
procediment que aquesta estableixi, que ha
de preveure el regim de recursos. L'Agen-
cia per a la Qualitat del Sistema Universitari
de Catalunya comunicara a cada universi-
tat les avaluacions favorables obtingudes pel
professorat respectiu per tal que el Consell
de Govern pugui formular la proposta d’as-
signacio al Consell Social del complement
que correspongui.

3. Les resolucions del Consell Social es-
mentades als apartats anteriors, exhaurei-
xen la via administrativa i poden ser objecte
de recurs potestatiu de reposicié davant del
propi Consell o impugnar-se directament
davant la jurisdiccié contenciosa adminis-
trativa.

Disposici¢ addicional unica

Retribucions addicionals del personal do-
cent i investigador funcionari i contractat
procedent d’altres comunitats autbnomes

El personal docent i investigador funcio-
nari i contractat que ho hagi estat en uni-
versitats d’altres comunitats autbnomes no
percebra les retribucions addicionals que
pugui tenir reconegudes en aquestes uni-
versitats.

No obstant aixd, el personal esmentat po-
dra sol-licitar percebre les retribucions ad-
dicionals previstes en aquest Decret pels
merits obtinguts durant el temps de serveis
prestats a universitats d’altres comunitats
autonomes, sempre que compleixi els requi-
sits establerts en aquest Decret.

Disposicions transitories

Primera

Resolucio excepcional per a les retribuci-
ons addicionals de doceéncia, recerca i ges-
tié corresponents a I'any 2005.

Amb caracter excepcional, I’Agéncia per
a la Qualitat del Sistema Universitari de
Catalunya publicara una resolucié dins el
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primer mes posterior a I’entrada en vigor
d’aquest Decret, amb tota la informacio
necessaria que s’estableix a 'article 3, per
a la presentacio, per part del personal do-
cent i investigador funcionari i contractat, de
sol-licituds d’avaluacié de merits docents,
de recerca i de gestid corresponents a pe-
riodes que hagin finalitzat com a maxim el
31 de desembre de 2005. A aquesta con-
vocatoria sols s’hi podran acollir les perso-
nes per a les quals 'accés a la categoria
que dona dret a sol-licitar les retribucions
addicionals s’hagi produit abans d’aquesta
data. Els efectes economics corresponents
seran des de I'1 de gener de 2006.

Segona

Retribucions addicionals corresponents
als anys 2001, 2002, 2003 i 2004, per al
personal docent i investigador funcionari

1. Es consoliden les retribucions per
meérits docents i de recerca corresponents
als anys 2001, 2002, 2003 i 2004.

2. Les sol‘licituds que es presentin de
complement addicional pels conceptes de
meérits de doceéncia i de recerca, correspo-
nents a I'avaluacioé de periodes que hagin
finalitzat com a maxim el 31 de desembre
de 2004, es retribuiran segons alld establert
pels Acords del Govern de dates 25 de juny
de 2002 (per a I’'any 2001), 1 d’agost de
2003 (per a I'any 2002), 19 d’octubre de
2004 (per a I'any 2003) i 13 de desembre
de 2005 (per a 'any 2004), amb efectes eco-
nomics de I’1 de gener de 2006 si la sol-li-
citud s’acull a la resolucié que, amb carac-
ter excepcional, s’estableix a la disposicié
transitoria primera, o d’acord amb alld que
disposa I'article 3.4 d’aquest Decret en els
altres casos.

Tercera

Retribucions addicionals de docencia i re-
cerca corresponents a I'any 2005, per al
personal docent i investigador funcionari

1. Les quanties de les retribucions addi-
cionals de docéncia i de recerca correspo-
nents a periodes que finalitzin I'any 2005
son, per categories, les seglents:

Docéncia Recerca

Catedratic/a d’universitat  1.331 euros 1.331 euros

Professor/a titular
d’universitat/catedratic/a

d’escola universitaria 1.078 euros 1.078 euros

Professor/a titular

d’escola universitaria 963 euros 963 euros

2. Les quantitats que figuren en aquesta
disposicié estan expressades en euros cor-
rents de I'any 2006 i hauran de ser actua-
litzades de forma equivalent a com s’esta-
bleixi per a les retribucions del personal al
servei de I’Administracié de la Generalitat
de Catalunya.

Quarta

Retribucions addicionals de docencia i re-
cerca corresponents als anys 2001, 2002,
2003, 2004 i 2005 per al personal docent i
investigador contractat

1. Les sol-licituds que es presentin de
complement addicional pels conceptes de
meérits de docencia i de recerca, correspo-

nents a I'avaluacié de periodes que hagin
finalitzat com a maxim el 31 de desembre
de 2005, es retribuiran d’acord amb el que
estableixen els apartats 2 i 3 d’aquesta dis-
posicio, amb efectes econdmics de I'1 de
gener de 2006 si la sol-licitud s’acull a la
resolucié que, amb caracter excepcional,
s’estableix a la disposicio transitoria prime-
ra, o d’acord amb alld que disposa I'article
3.4 d’aquest Decret en els altres casos.

2. Les quanties d’aquests complements
son les seglients:

a) Per als trams vencuts fins al 31/12/
2002:

Doceéncia Recerca
Catedratic/a 356 euros 887 euros
Professorat agregat 288 euros 719 euros
Professorat col-laborador
permanent i professorat
lector 0,9 % retrib. 2,3 % retrib.

b) Per als trams vencguts des de I’'1/01/
2003 i fins al 31/12/2004:

Docencia Recerca
Catedratic/a 887 euros 887 euros
Professorat agregat 719 euros 719 euros
Professorat col-laborador
permanent i professorat
lector 2,3 % retrib. 2,3 % retrib.

c) Per als trams vencguts des de I’'1/01/
2005 fins al 31/12/2005:

Docencia Recerca

Catedratic/a 1.331 euros  1.331 euros

1.078 euros  1.078 euros

Professorat agregat

Professorat col-laborador
permanent i professorat
lector 3,45 % retrib. 3,45 % retrib.

3. La quantia de les retribucions addici-
onals per merits de docéncia i de recerca
del professorat col-laborador permanent i
del professorat lector sera, del 0,9%, del
2,3% i del 3,45% sobre les retribucions
anuals, segons la data de finalitzacio del pe-
riode objecte d’avaluacié, d’acord amb els
apartats anteriors. Aquests percentatges
s’han de calcular sobre el que es determini
en la normativa aplicable referent a les retri-
bucions anuals, que, a aquests efectes,
comprenen exclusivament les retribucions
basiques i els complements de lloc de tre-
ball i de categoria, i exclouen els comple-
ments de carrecs academics o responsabi-
litats de gestio, els complements per merits
docents i de recerca i qualsevol altre com-
plement diferent dels esmentats que es
pugui establir.

4. Les quantitats que figuren en aquesta
disposicié estan expressades en euros cor-
rents de I’any 2006 i hauran de ser actua-
litzades de forma equivalent a com s’esta-
bleixi per a les retribucions del personal al
servei de I’Administracié de la Generalitat
de Catalunya.

Disposicio final unica
Entrada en vigor

El present Decret entrara en vigor I'ende-
ma de la seva publicacié al DOGC.
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Barcelona, 24 d’octubre de 2006

Pasqual Maragall i Mira
President de la Generalitat de Catalunya

Joan Manuel del Pozo i Alvarez
Conseller d’Educacio i Universitats

ANNEX

1. Retribucions addicionals per merits de
docencia i de recerca

1.1 Retribucions addicionals per merits
de docencia i de recerca que vencin a partir
de I’'1 de gener de 2006

a) Personal docent i investigador funcio-
nari

L'import de les retribucions addicionals
per merits de docencia i recerca per als
trams que vencin a partir de I'1 de gener de
2006, per al personal docent i investigador
funcionari i per cossos seran les seglents:

Docencia Recerca

Catedratic/a d’universitat  1.331 euros 1.331 euros

Professor/a titular
d’universitat/ Catedratic/a
d’escola universitaria
Professor/a titular d’escola
universitaria

1.078 euros 1.078 euros

963 euros 963 euros

Aquestes quantitats estan expressades
en euros corrents de I'any 2006 i hauran de
ser actualitzades de forma equivalent a com
s’estableixi per a les retribucions del perso-
nal al servei de I’Administracio de la Gene-
ralitat de Catalunya.

b) Personal docent i investigador contrac-
tat

L’import de les retribucions addicionals
per meérits de docencia i de recerca per als
trams que vencin a partir de I'entrada en
vigor d’aquest Decret, per al personal do-
cent i investigador contractat i per catego-
ries, seran les seglents:

Docencia Recerca

Catedratic/a 1.331 euros 1.331 euros

1.078 euros 1.078 euros

Professorat agregat

La quantia de les retribucions addicionals
per merits de docéncia i recerca del profes-
sorat col-laborador permanent i del profes-
sorat lector, sera del 3,45% sobre les retri-
bucions anuals comptades sobre el que es
determini a la normativa aplicable, per a
cadascuna d’aquestes categories, conside-
rant que, a aquests efectes, les retribuci-
ons anuals comprenen exclusivament les re-
tribucions basiques i els complements de
lloc de treball i de categoria, i exclouen els
complements de carrecs acadéemics o res-
ponsabilitats de gestid, els complements per
meérits docents i de recerca i qualsevol altre
complement diferent dels esmentats que es
pugui establir.

Aquestes quantitats estan expressades
en euros corrents de I'any 2006 i hauran de
ser actualitzades de forma equivalent a com
s’estableixi per a les retribucions del perso-
nal al servei de I’Administracio de la Gene-
ralitat de Catalunya.

1.2 Retribucions addicionals per merits
de docencia i de recerca que vencin a partir
de I"1/01/2007
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Per als trams vencguts a partir de I'1 de
gener de 2007, les quanties corresponents
a les retribucions addicionals per merits de
docencia i de recerca del personal docent
i investigador funcionari i contractat, calcu-
lades d’acord amb les diferents categories
esmentades en I'apartat anterior, s’incre-
mentaran en un 33,33%.

2. Retribucions addicionals per merits de
gestio

Les retribucions addicionals per merits de
gestio, tant per al personal docent i inves-
tigador funcionari com per al contractat, es
determinen en funcié dels punts obtinguts
d’acord amb l'article 5 d’aquest Decret i
tenen la quantia seguent:

Tram Punts Quantia
Primer 30 1.000 euros
Segon 45 1.500 euros
Tercer 55 2.000 euros
Quart 65 2.500 euros

Aquestes quantitats estan expressades
en euros corrents de I'any 2006 i hauran de
ser actualitzades de forma equivalent a com
s’estableixi per a les retribucions del perso-
nal al servei de I’Administracié de la Gene-
ralitat de Catalunya.

(06.296.063)

RESOLUCIO EDU/3354/2006, de 16 d’oc-
tubre, de convocatoria de concurs especi-
fic de mérits i capacitats per a la provisio
d’un lloc de treball singular de la Gerencia
de Serveis Comuns de I'ambit d’Universi-
tats i Recerca (convocatoria de provisio
num. EN/903/2006).

D’acord amb el que preveuen el Decret
legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual
s’aprova la refosa en un text Unic dels pre-
ceptes de determinats textos legals vigents
a Catalunya en matéria de funcio publica; el
Decret 123/1997, de 13 de maig, pel qual
s’aprova el Reglament general de provisio
de llocs de treball i promocié professional
dels funcionaris de I’Administracio de la Ge-
neralitat de Catalunya, i altres disposicions
complementaries;

Atés que és vacant un lloc de treball sin-
gular de la Geréncia de Serveis Comuns de
I’ambit d’Universitats i Recerca del Depar-
tament d’Educacio i Universitats, i vista la
proposta del titular de I’0rgan directiu per a
la seva provisio;

Atesa la vigent relacid de llocs de treball
de personal funcionari de I’Administracié de
la Generalitat i la descripciod dels llocs de
treball a proveir, incloses en el manual d’or-
ganitzacio d’aquest Departament;

Vist que la Intervencié Delegada d’aquest
Departament ha dut a terme el tramit d’in-
tervencié corresponent;

De conformitat amb I'article 80 de la Llei
13/1989, de 14 de desembre, d’organitza-
cio, procediment i regim juridic de I’Admi-
nistracio de la Generalitat de Catalunya,

Resolc:

—1 Convocar concurs especific de meérits
i capacitats per a la provisid d’un lloc de
treball singular de la Geréncia de Serveis
Comuns de I'ambit d’Universitats i Recerca
del Departament d’Educacio i Universitats
(convocatoria de provisié num. EN/903/
2006), que es detallen a I'annex 2.

—2 Aprovar les bases de la convocatoria
que figuren a I'annex 1 d’aquesta Resolu-
cio.

Contra aquesta Resolucié, que exhaureix
la via administrativa, les persones interes-
sades poden interposar, amb caracter po-
testatiu, recurs de reposicié davant el con-
seller d’Educacié i Universitats en el termini
d’un mes a comptar de I’endema de la seva
publicacio al DOGC, o bé recurs contenci-
6s administratiu en el termini de dos mesos
a comptar de I'endema de la seva publica-
ci6 al DOGC, davant el Jutjat Contencios
Administratiu de Barcelona, o potestativa-
ment, el corresponent al seu domicili,
d’acord amb el que preveuen els articles 116
i 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novem-
bre, de régim juridic de les administracions
publiques i del procediment administratiu
comu, modificada per la Llei 4/1999, de 13
de gener, d’acord amb I'article 46 en rela-
ci6 amb els articles 8.2 i 14 de la Llei 29/
1998, de 13 de juliol, reguladora de la juris-
diccid contenciosa administrativa.

Igualment, els interessats poden interpo-
sar qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus inte-
ressos.

Barcelona, 16 d’octubre de 2006

Joan Manuel del Pozo i Alvarez
Conseller d’Educacio i Universitats

ANNEX 1
Bases

—1 Lloc de treball

Es convoca concurs especific de merits i
capacitats per a la provisié d’un lloc de tre-
ball singular, les caracteristiques del qual s6n
les que consten a 'apartat 1 de I'annex 2
d’aquesta convocatoria.

—2 Contingut funcional

El contingut funcional del lloc de treball
objecte de concurs és el que consta a I'apar-
tat 4 de 'annex 2 d’aquesta convocatoria.

—8 Requisits de participacio

3.1 Pot participar en aquesta convoca-
toria el personal funcionari al servei de la Ge-
neralitat de Catalunya que compleixi els
requisits i les condicions que estableix la
normativa vigent i, en concret, els que de-
termina la relacié de llocs de treball, d’acord
amb el que consta a I'apartat 2 de I'annex
2 d’aquesta convocatoria, de conformitat
amb el seglent:

3.1.1 El personal funcionari esmentat pot
trobar-se respecte de I’Administracié de la
Generalitat en qualsevol de les situacions
administratives que preveu la normativa.

3.1.2 També podra participar-hi el perso-
nal funcionari no integrat que presti serveis
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a I’Administracié de la Generalitat i que
pertanyi a cossos, escales o places del grup
de titulacid en que estiguin classificats els
llocs objecte de convocatoria, sempre que
compleixi els requisits i les condicions exi-
gits en la relacié de llocs de treball.

Aixi mateix, podran participar-hi els funci-
onaris de la Generalitat de Catalunya que per-
tanyin a cossos, escales o places del grup
de titulacié en que estan classificats els llocs
convocats, als quals no es va exigir la titula-
cié que assenyala I'article 19 del Decret le-
gislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, sempre que
la titulacié no sigui un requisit indispensable
d’acord amb la relacié de llocs de treball.

3.1.3 Per poder participar-hi, els funcio-
naris amb destinacioé definitiva hauran d’ha-
ver romas un minim d’un any en llocs del
mateix nivell des del qual es concursa, lle-
vat que els llocs a proveir siguin del mateix
departament on el funcionari té la destina-
ci6 definitiva, o quan es concursi des d’un
lloc de lliure designacio.

3.2 Els funcionaris amb discapacitats hi
podran participar en igualtat de condicions
que la resta de participants sempre que
puguin desenvolupar les funcions del lloc de
treball a proveir.

3.3 Aixi mateix, per poder prendre part
en aquesta convocatoria cal estar en pos-
sessio del nivell de suficiéncia de catala (C)
de la Secretaria de Politica LingUistica, o
equivalent, del nivell que s’assenyala a
I'apartat 3 de I'annex 2.

En el cas que els aspirants no estiguin en
possessio del certificat acreditatiu corres-
ponent, la Junta de Merits i Capacitats ava-
luara mitjangant una prova aquests conei-
xements en relacié amb el lloc de treball a
proveir, previament a I'elaboracié de la pro-
posta d’admesos i exclosos prevista en
aquesta convocatoria.

En aquest darrer cas, transcorreguts 10
dies a partir de la finalitzacié del termini de
presentacio de sol-licituds de participacio,
s’especificaran als taulers d’anuncis del
Departament i a les adreces esmentades a
la base 4.1 d’aquesta convocatoria el dia,
I’horai el lloc de realitzacio del mitja d’acre-
ditacio dels coneixements necessaris de
llengua catalana.

No obstant I’anterior, resten exempts de
realitzar la prova de coneixements de llen-
gua catalana els aspirants que hagin parti-
cipat i obtingut destinacié en convocatories
anteriors de concurs especific de merits i
capacitats o de lliure designacio, o de se-
leccio de personal a I’Administracié de la
Generalitat en qué hi hagués establerta una
prova de catala del mateix nivell o superior
exigit en la convocatoria.

En aquests suposits, s’haura d’adjuntar
a la sol-licitud de participacio la correspo-
nent acreditaci6 documental.

3.4 En cap cas no podran prendre-hi
part els funcionaris que es trobin en sus-
pensid d’ocupacio, els traslladats de llocs
de treball ni els destituits de carrecs de
comandament, com a consequéncia d’ex-
pedient disciplinari, mentre durin els efec-
tes corresponents, sens perjudici que els
destituits de carrecs puguin participar per a
llocs singulars.

Tampoc no podran prendre-hi part els fun-
cionaris en situacio diferent de servei actiu
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que no hagin romas el temps minim exigit
per reingressar al servei actiu.

3.5 Elsrequisits de participacio s’han de
reunir en la data que finalitzi el termini de
presentacio de sol-licituds que estableix la
base 4.1 d’aquesta convocatoria.

—4  Sol-licituds

4.1 Les sollicituds per prendre part en
aquest concurs s’han de presentar al Re-
gistre general del Departament, Via Laieta-
na, 33, 6e 2a, 08003 Barcelona, o a les
delegacions territorials del Govern de la
Generalitat:

Barcelona: Via Laietana, 14, 08003
Barcelona.

Girona: Gran Via Jaume |, 9, 17001
Girona.

Lleida: Lluis Companys, 1, 25003 Lleida.

Tarragona: Sant Francesc, 3, 43071
Tarragona.

Terres de I'Ebre: Dr. Ferran, 6-8, Palau Oli-
ver de Boteller, 43500 Tortosa.

O per qualsevol dels mitjans que autorit-
za larticle 38.4 de la Llei 30/1992, de 26
de novembre, de régim juridic de les admi-
nistracions publiques i del procediment ad-
ministratiu comu, modificada per la Llei 4/
1999, de 13 de gener, dins el termini de 15
dies habils comptadors des de 'endema de
la data de publicacié d’aquesta Resolucio
de convocatoria al DOGC.

4.2 Les sol-licituds tindran caracter vin-
culant per als concursants i només s’adme-
tran rendncies a la participacié al concurs
quan es presentin dins els 10 dies habils
seglents a la finalitzacio del termini de pre-
sentacio de sol-licituds, llevat que la Junta
de Merits i Capacitats decideixi acceptar-
les, una vegada transcorregut I’esmentat
termini, per causes degudament justificades.

4.3 La sol-licitud s’haura de formalitzar
segons el model que figura com a annex de
la Resolucié de 4 de desembre de 1997
(DOGC num. 2546, de 29.12.1997) i estara
a disposicio dels interessats a la Geréncia
de Serveis Comuns de I'ambit d’Universi-
tats i Recercai a les delegacions territorials
del Govern citades a la base 4.1 d’aquesta
convocatoria. Igualment la sol-licitud es pot
obtenir en la seglent adrega d’Internet:
http://www.gencat.net/governacio-ap/ad-
ministracio/doc/espe.doc.

4.4 A la sollicitud caldra adjuntar una
declaracio dels merits i capacitats que
s’al-leguin, aixi com un certificat, emes per
I’organ competent en materia de personal,
acreditatiu dels requisits de participacio i
dels merits i capacitats al-legats.

4.5 Els aspirants a qué fa referéncia la
base 3.2 han d’adjuntar a la sol-licitud un
informe emes per I'equip oficial de valora-
ci6 de disminucions de I'Institut Catala d’As-
sisténcia i Serveis Socials (ICASS), per tal
que la Junta de Mérits i Capacitats pugui
avaluar que el funcionari pot desenvolupar
de manera suficient i autonoma les funci-
ons i tasques del lloc de treball convocat.

Aixi mateix, podran demanar |'adaptacié
del lloc sol-licitat, sempre que aquesta adap-
tacié no suposi una modificacié exorbitant
en el context de I’organitzacio i no sigui in-
compatible amb el contingut del lloc i el
servei public a prestar.

Aquests candidats podran demanar en la
sol-licitud de participacié I'adaptacié o I'ade-

quacié de temps i mitjans materials per a la
realitzacié de les tecniques d’acreditacio
dels merits i capacitats.

—5 Fases del concurs i proposta de re-
solucio

5.1 Els meérits i capacitats dels candi-
dats per ocupar el lloc convocat es valora-
ran fins a 100 punts. Aquest concurs cons-
ta de dues fases no eliminatories que
inclouran la totalitat dels merits i capacitats
especificats a la base 6 d’aquesta convo-
catoria. La proposta de resolucio recaura en
el candidat que obtingui la millor valoracio
global per a cadascun dels llocs convocats.

5.2 En el cas d’empat en el conjunt del
concurs, cal dirimir-lo atenint-se a la quali-
ficacié total obtinguda en la primera fase
d’aquesta convocatoria. Si persisteix I'em-
pat, es dirimira d’acord amb la puntuacio
més alta obtinguda, en primer lloc, per I'an-
tiguitat, i en segon lloc, per la del grau per-
sonal consolidat.

—6 Meérits i capacitats a valorar

6.1 Primera fase.

Es valoraran, fins a 65 punts en total, en
relacid amb el lloc de treball a proveir, els
merits i les capacitats seglents:

6.1.1 Treball desenvolupat.

Es valorara, fins a un maxim de 25 punts,
el treball desenvolupat d’acord amb I'expe-
riencia adquirida, especialment en I'exercici
de funcions semblants a les propies del lloc
convocat, tenint en compte el contingut
técnic i 'especialitzacié dels llocs ocupats
en relacié amb el que es convoca i les ap-
tituds i les habilitats requerides, amb espe-
cial consideracio a I’experiéncia que consta
a l'apartat 5 de I'annex 2.

6.1.2 Formaci6 i perfeccionament.

Es valoraran, fins a un maxim de 10 punts,
les publicacions i la docéncia impartida pels
aspirants i I'assisténcia i/o aprofitament als
cursos de formacié i de perfeccionament
que versin sobre materies relacionades amb
les funcions propies del lloc convocat, o amb
habilitats que aqguest lloc requereix, en fun-
ci6 de la seva utilitat, tenint en considera-
cié, especialment, els coneixements que
s’estableixen a I'apartat 5 de I'annex 2.

6.1.3 Grau personal.

El grau personal consolidat, dins I'inter-
val del grup del lloc convocat, es valorara
fins a un maxim de 5 punts, d’acord amb la
distribucio seguent:

Grau consolidat superior al nivell del lloc
convocat: 5 punts.

Grau consolidat igual al nivell del lloc con-
vocat: 4 punts.

Grau consolidat inferior al nivell del lloc
convocat: 3 punts.

6.1.4 Antiguitat.

’antiguitat en serveis prestats es valora
a raé de 0,80 punts per any complet de
serveis, i a rad de 0,06 punts per mes de
serveis, fins a 15 punts en total.

Es computen els serveis efectius prestats
i reconeguts a I’empara de la Llei 70/1978,
de 26 de desembre, i disposicions concor-
dants, tenint en compte que el temps de
serveis prestats simultaniament només es
computara una vegada.

6.1.5 Titulacions academiques.

Les titulacions academiques oficials, quan
siguin rellevants per al lloc de treball a pro-
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veir, es valoren, fins a 5 punts, d’acord amb
els coneixements requerits, competéncia i
especialitzacio per a aquest lloc.

En cap cas no s’avaluen les titulacions
academiques de nivell inferior que siguin ne-
cessaries per assolir-ne altres de nivell su-
perior que es puguin al-legar com a requisit
0 com a meérit.

6.1.6 Coneixements de la llengua cata-
lana.

Pels cursos o certificats de llengua cata-
lana de la Secretaria de Politica LingUistica,
0 equivalent, acreditatius de coneixements
del nivell superior al requerit i/o pels conei-
xements de llenguatge especialitzat, s’ator-
guen fins a 5 punts.

6.2 Sistema d’acreditacié de la primera
fase.

Amb la finalitat d’acreditar els merits i les
capacitats a qué es refereix la base 6.1,
s’aportara, dins el termini de presentacié de
sol-licituds, la documentacio segulent:

6.2.1 Les dades corresponents als me-
rits i capacitats referents a treball desenvo-
lupat, grau personal consolidat i antiguitat
s’acreditaran mitjangant certificat emes a
aquest efecte per I’0rgan competent en
matéria de personal del departament o de
I’Administracié publica corresponent, amb
referéncia a la data de publicacio¢ d’aquesta
convocatoria.

6.2.2 Laresta de dades sobre els mérits
i capacitats referents a formacio i perfecci-
onament, titulacions acadéemiques i conei-
xements de llengua catalana s’acreditaran
mitjangant la certificacié corresponent de
I’drgan competent, llevat que consti una
copia del justificant en I'expedient personal
en aquest departament, cosa que hauran
de fer constar els concursants en la seva
sol-licitud de participacio.

6.3 Data de referencia dels merits i ca-
pacitats de la primera fase.

La data de referéncia d’aquests mérits i
capacitats per a la seva valoracié sera la de
la publicacié d’aquesta convocatoria al
DOGC, i només es tindran en compte els
merits al-legats i justificats dins el termini de
presentacié de sol-licituds.

6.4 Segona fase.

Els mérits i capacitats complementaris
consistents en altres coneixements, es va-
loraran fins a 35 punts en total, per tal de
garantir la seleccié del candidat més idoni,
d’acord amb el contingut funcional del lloc
a proveir.

En cap cas no es valoraran en aquest
apartat els cursos de formacio i perfeccio-
nament ni les titulacions acadéemiques ni
coneixements de la llengua catalana, que
s’han de valorar a les bases 6.1.2, 6.1.5 i
6.1.6 d’aquesta convocatoria.

6.5 Sistemes d’acreditacio dels mérits i
capacitats de la segona fase:

Per tal d’acreditar els merits i capacitats
els candidats han de resoldre un cas prac-
tic relacionat amb el contingut funcional del
lloc a proveir, tenint en compte especial-
ment, la informacié que consta al punt 5 de
I’annex 2.

—7 Junta de Merits i Capacitats

7.1 L'drgan col-legiat al qual pertoca el
desenvolupament d’aquest procés de pro-
visié d’acord amb el que preveuen els arti-
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cles 29 i seguients del Decret 123/1997, de
13 de maig, és la Junta de Merits i Capaci-
tats, que esta formada per les persones
seglents:

Titulars:

Presidenta: Sra. Pierina Segala Espafa.

Vocal: Sra. Elena Llargués Segura.

OTPL: Sra. M. Angels Mor Gras.

Suplents:

Presidenta: Sra. Marta Martinez Mascor-
da.

Vocal: Sr. Marc Vifas Artola.

OTPL: Sra. M. Rosa Marti Estrada.

7.2 La Junta de Meérits i Capacitats
podra sol-licitar el nomenament d’assessors
especialistes, els quals actuaran amb veu
pero sense vot.

—8 Funcions i actuacions de la Junta de
Merits i Capacitats

8.1 Les funcions i les actuacions de la
Junta de Merits i Capacitats se subjectaran
al que determinen els articles 38 i seguients
del Decret 123/1997, de 13 de maig.

8.2 LaJunta de Merits i Capacitats té la
facultat de convocar personalment els can-
didats per tal d’aclarir punts dubtosos dels
merits i capacitats o altres aspectes de la
documentacié aportada pels interessats
quan ho consideri convenient.

8.3 En general, les actuacions de la
Junta de Merits i Capacitats que requerei-
xin notificacio als aspirants es faran publi-
ques en els taulers d’anuncis del Departa-
ment, en les adreces indicades a la base
4.1 d’aquesta convocatoria.

—9 Procediment

9.1 Transcorreguts els terminis previs-
tos de presentacio de sol-licituds i de re-
ndncies, la Junta de Mérits i Capacitats ela-
borara la proposta d’aspirants admesos i
exclosos, amb indicacio dels motius d’ex-
clusié, la qual sera exposada d’acord amb
el que estableix la base 8.3.

9.2 En el mateix moment de I’exposicid
esmentada a I’apartat anterior, la Junta de
Meérits i Capacitats anunciara la realitzacié
de les técniques d’acreditacié de merits i
capacitats, que estableix la base 6.5, i indi-
cara, amb una antelacié minima de 5 dies,
la data, I'hora i el lloc i, si s’escau, les con-
dicions d’execucio.

9.3 Realitzada la valoracioé dels meérits i
les capacitats previstos segons els sistemes
d’acreditacié que s’han establert, la Junta
de Meérits i Capacitats elaborara la propos-
ta provisional de resolucié del concurs, la
qual sera exposada a fi i efecte que els in-
teressats puguin formular, al termini de deu
dies, les observacions o reclamacions que
considerin pertinents.

9.4 La Junta de Merits i Capacitats ela-
borara la proposta definitiva de resolucio del
concurs, que elevara a I’organ convocant
per tal que, si escau, I'aprovi i elabori la
resolucio definitiva del concurs.

—10 Regim d’impugnacions

Contra els actes definitius o de tramit de
la Junta de Meérits i Capacitats, si aquests
Ultims decideixen directament o indirecta-
ment el fons de I'assumpte, determinen la
impossibilitat de continuar el procediment,
produeixen indefensiod o perjudici irrepara-
ble als drets i interessos legitims, els inte-

ressats poden interposar recurs d’algada
davant el conseller d’Educacié i Universitats,
en el termini d’'un mes a comptar de I’ende-
ma de la seva exposicidé publica, d’acord
amb els articles 107, 114 i 115 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de régim ju-
ridic de les administracions publiques i del
procediment administratiu comu, modifica-
da per la Llei 4/1999, de 13 de gener.

—11 Resolucié del concurs

11.1  La resolucio definitiva del concurs
es dictara dins el termini maxim de dos
mesos a partir de I’endema de la finalitza-
ci6 del termini de presentacié de sol-licituds,
i es publicara al DOGC.

11.2 La destinacié adjudicada és irre-
nunciable, llevat que s’hagi obtingut una
altra destinacio definitiva mitjangant convo-
catoria publica realitzada en el mateix peri-
ode de temps, per incapacitat sobrevingu-
da, pel fet de passar a una situacio¢ diferent
a la d’actiu o per causes excepcionals de-
gudament justificades i apreciades per I'0r-
gan convocant.

11.3 Abans de la presa de possessio,
I'interessat ha d’acreditar que té reconegu-
da la compatibilitat respecte al nou lloc de
treball o manifestar fefaentment que no esta
inclos en cap dels motius d’incompatibili-
tats que preveu la normativa.

Aixd no obstant, si el nou lloc pot ser de-
clarat compatible dins un periode de deu
dies a comptar des del comengament del
termini de presa de possessio, s’ha de sol-li-
citar 'autoritzacié de compatibilitat. Aquest
termini s’entén prorrogat fins que es resol-
gui la sol-licitud de compatibilitat.

—12 Terminis de formalitzacio de cessa-
ment | presa de possessio

12.1  Laresolucié de nomenament com-
portara, si escau, el cessament en el lloc
anterior.

12.2 El termini per a la presa de pos-
sessio en la nova destinacio sera de dos dies
habils si no implica canvi de localitat de
residéncia del funcionari, o de 15 dies si
comporta canvi de localitat de residencia,
el qual s’haura d’acreditar documentalment.

12.3 Aquest termini es computara a
partir de I’endema del cessament, el qual
s’haura d’efectuar dins els tres dies habils
seglents al de la publicacié de la resolucio
del concurs en el DOGC. Quan I'esmenta-
da resolucié comporti el reingrés al servei
actiu, el termini de presa de possessio
s’haura de comptar des de la data de pu-
blicacio de la resolucié del concurs en el
DOGC.

12.4 Excepcionalment, el termini per a
la presa de possessio es podra prorrogar,
si el funcionari canvia de localitat de resi-
dencia, per resolucié del secretari general
del departament on ha d’anar destinat el
funcionari, com a maxim per 15 dies més,
quan concorrin circumstancies degudament
motivades.

12.5 Aixi mateix, i segons el que esta-
bleix I'article 76.1 del Decret 123/1997, de
13 de maig, es podra prorrogar el termini
del cessament fins a un maxim de tres
mesos, sempre que aquesta prorroga sigui
indispensable i motivada per les necessitats
del servei.
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12.6 A l'efecte de comput de terminis
de presa de possessio, es consideren la ma-
teixa localitat els municipis els nuclis urbans
dels quals estiguin units sense solucié de
continuitat per raons urbanistiques o simi-
lars i que disposin de serveis de transports
urbans col-lectius comuns.

12.7 Les diligéncies de cessament i
presa de possessid del funcionari que ac-
cedeixi a un lloc de treball s’haura de co-
municar al Registre general de personal dins
els tres dies habils seglients a la seva for-
malitzacioé mitjancant els sistemes informa-
tics establerts.

ANNEX 2
Descripcio del lloc de treball
—1 Caracteristiques del lloc de treball

Nom del lloc: Responsable de Tramitacio de
Nomines.

Departament: Educacio i Universitats.
Unitat directiva: Geréncia de Serveis Co-
muns de I’'ambit d’Universitats i Recerca.
Localitat: Barcelona.

Nivell: 18.

Complement especific: 5.802,48 euros.
Horari: normal.

Tipus de lloc: singular.

Forma de provisio: concurs especific.
Formacio especifica: experiencia en gestio
de personal. Experiéncia en gestié de no-
mina. Experiencia en temes de GIP.

—2 Requisits de participacio

Grup/s: C/D.

Mobilitat: Administracio de la Generalitat de
Catalunya.

Col-lectiu de cossos: Unicament d’adminis-
tracio general del/s grup/s corresponent/s.
Especificacio de cossos: cos administratiu
de la Generalitat de Catalunya i cos auxiliar
administratiu de la Generalitat de Catalunya.

—3 Requisit de coneixement de la llengua
catalana

Nivell de suficiencia de catala, nivell C, de
la Secretaria de Politica Linguistica, o equi-
valent.

—4  Contingut funcional
Missio:

Gestionar la ndmina de I'ambit d’Univer-
sitats i Recerca mitjancant el GIP i d’acord
amb la normativa establerta, amb la finalitat
que el personal percebi les retribucions cor-
rectament i puntualment, en coordinacié
amb la responsable de gestié de personal
del Servei de Recursos Humans.

Finalitats/funcions:

Coordinar les incidencies relatives al per-
sonal del Departament de I'ambit d’Univer-
sitats i Recerca que tinguin una incidencia
en nomina.

Realitzar i/o controlar tots els processos
administratius relacionats amb I'abonament
de les retribucions, actualitzant-los mitjan-
cant llistats periodics.

Efectuar les permutes de les dotacions del
Departament de I'ambit d’Universitats i Re-
cerca.

Tramitar informaticament les modificaci-
ons de la RLT mitjangant I’aplicacié de
Gestio de Llocs de Treball (GLT) i efectuar el
seu seguiment.
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Col-laborar en I'elaboraci¢ dels docu-
ments comptables de la nomina.

Donar suport a la coordinacié de la do-
cumentacié que té incidencia en nomina,
circuits dels nomenaments, altes, baixes,
notificacions, etc.

Planificar i controlar els circuits dels pro-
cessos documentals establerts en el servei.

Confeccionar tots els pagaments mensu-
als en concepte de dietes i assisténcies del
personal del Departament, mitjangant I’apli-
caci6 informatica DAI.

Tasques basiques o activitats:

Col-laborar en la gestié de tota la docu-
mentacié generada amb motiu d’un interi-
natge o nova contractacio laboral: peticio o
proposta de la unitat organica, compliment
dels requisits de titulacio, etc.

Introduir la relacié contractual, la situacié
administrativa, el lloc a ocupar i la forma
d’ocupacio del personal que s’incorpora al
Departament de I’ambit d’Universitats i
Recerca.

Informar les capcaleres de nomina i efec-
tuar els moduls de modificacions.

Actualitzar les dades corresponents a va-
riacions del personal en actiu del Departa-
ment de I'ambit d’Universitats i Recerca:
canvi de contracte laboral, de manera
d’ocupacio, canvi de lloc de treball, comis-
sions de servei, encarrecs en funcions, etc.

Gestionar el venciment dels triennis del
personal del Departament de I’ambit d’Uni-
versitats i Recerca i el reconeixement dels
graus personals consolidats.

Efectuar la comprovacié de les diferents
incidéncies administratives que tinguin re-
percussio retributiva: llicencia sense sou,
sanci6 disciplinaria, maternitat, triennis i fer
la seva introduccié.

Atendre les consultes del personal sobre
aclariments dels diferents conceptes retri-
butius.

Elaborar les certificacions sobre les da-
des retributives.

Dur el control de les dotacions dels llocs
i efectuar les consequents permutes pres-
supostaries.

Dissenyar, elaborar i llistar diversos llis-
tats sobre dades relatives al personal del De-
partament de I’'ambit d’Universitats i Recer-
ca mitjangant I'aplicacio SELECT: RLT,
vacants dotades, ocupades, no pressupos-
tades, llocs per nivells, llocs en funcions,
llocs singulars, llocs en comissio de serveis,
llocs per centres, etc., a peticid dels supe-
riors jerarquics.

Executar informaticament les modificaci-
ons de la RLT mitjangant I'aplicacié GLT i
dur a terme el control de la documentacio
necessaria i I’estat de la seva tramitacio.

Elaborar certificats diversos a peticié dels
interessats: serveis prestats, retributius...

Tramitar i fer el seguiment de les bestre-
tes sol-licitades pel personal.

—b5 Altres caracteristiques

Coneixements convenients:

Coneixements sobre programes informa-
tics: Programa de Gesti6 Integrada de Per-
sonal, Sistema d’Informacié del Personal,
aplicacid de la Gestid de Llocs de Treball,
aplicacio DLT del Manual d’Organitzacioé de
Llocs de Treball, Word, Excel, Outlook i In-

ternet, EPOCA (elaboraci6 i seguiment del
pressupost i gestié d’expedients de perso-
nal).

Altres coneixements:

Coneixements del Marc legal de la Fun-
ci6 Publica.

Coneixements sobre I’entorn normatiu es-
pecific relatiu al personal laboral de la Ge-
neralitat de Catalunya.

Experiéncia i coneixement de I'aplicacié
de gestié de dietes.

(06.282.067)

CORRECCIO D’ERRADA a la Resolucid
EDC/1151/2006, de 18 d’abril, de modifi-
cacio de la Resolucié de 29 de desembre
de 1997, per la qual es classifiquen com
d’especial dificultat determinats llocs de
treball del cos de mestres en els centres
publics de Catalunya, i la Resolucio EDC/
413/2006 de 21 de febrer, per la qual s’ac-
tualitza la classificacid esmentada (DOGC
num. 4621, pag 18709, de 26.4.2006).

Havent observat una errada en el text ca-
tala i castella enviat al DOGC i publicat al
num. 4621, pag 18709, de 26.4.2006, se’'n
detalla la correccié oportuna:

A la pagina 18710, a I’annex 1, Serveis
Territorials a Barcelona Il (comarques), on
diu:

“Municipi: 08113 Manresa

"Centre: 08020280 Hospital Sant Joan de
Déu de I’'Hospital General de Manresa”,
ha de dir:

“Municipi: 08113 Manresa

"Centre: 08020280 Hospital Sant Joan de
Déu”.

Barcelona, 23 d’agost de 2006

Francesc Vidal i Pla
Secretari general

(06.205.008)

ORDRE EDU/494/2006, de 20 d’octubre,
per la qual s’aprova la tramitacio telematica
del procediment d’inscripcié a processos
d’acreditacio de coneixements, aptituds o
competencies convocats pel Departament
d’Educacio i Universitats.

L'article 45 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de régim juridic de les adminis-
tracions publiques i del procediment admi-
nistratiu comu, insta les administracions
publiques a promoure la incorporacié de
tecniques electroniques, informatiques i
telematiques en el desenvolupament de la
seva activitat i I’exercici de les competeénci-
es.

Dins del Pla d’accié e-Europe 2002, la Ge-
neralitat de Catalunya va endegar, mitjan-
cant un acord de 13 de juliol de 1999, el
projecte d’Administracié Oberta de Ca-
talunya, amb la finalitat d’acostar els seus
serveis a la ciutadania mitjangant I'Us de les
noves tecnologies de la informacio i de la
comunicacio.
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El Departament d’Educacié i Universitats
creu convenient que es pugui fer Us
d’aquestes tecnologies en els procediments
d’inscripci6 dels processos d’acreditacié de
coneixements, aptituds o competencies. Per
aquest motiu, i en aplicaci¢ de I'article 11
del Decret 324/2001, de 4 de desembre,
relatiu a les relacions entre els ciutadans i
I’Administracié de la Generalitat mitjangant
internet, amb I'informe previ del Centre de
Telecomunicacions i Tecnologies de la Infor-
macié sobre I'adequacioé técnica dels pro-
grames i aplicacions, emés en compliment
del que estableix I'article 4 del Decret 85/
2002, de 19 de febrer, de creacid de la
Comissié de Coordinacié Interdepartamen-
tal de Gestio de les Tecnologies de la Infor-
macié i Comunicacions, i I'informe de
I’Assessoria Juridica del Departament
d’Educacioé i Universitats,

Ordeno:

Article 1
Aprovacio i adaptacio del procediment
S’aprova la tramitacié telematica del pro-
cediment d’inscripci6 als processos d’acre-
ditacié de coneixements, aptituds o com-
peténcies establerts en I'article 2 d’aquesta
Ordre, que convoca el Departament d’Edu-
cacio i Universitats, adrecgats als ciutadans,
que es regiran per les peculiaritats que
implica I'ts de serveis utilitzant tecniques
telematiques d’acord amb el que estableix
aquesta Ordre.

Article 2
Processos als quals s’aplica aquesta Ordre

Aquesta Ordre és d’aplicacio, en el cas
que la convocatoria corresponent ho pre-
vegi a la inscripcid telematica, als proces-
sos d’acreditacié de coneixements, aptituds
o0 competencies seglents:

Proves especifiques d’accés als ensenya-
ments de régim especial de técnic o tecni-
ca d’esport en les diverses especialitats.

Proves especifiques d’accés als ensenya-
ments de régim especial de técnic o técni-
ca superior d’esport en les diverses espe-
cialitats.

Proves per a I'obtencié dels titols de tec-
nic i tecnic superior de determinats cicles
formatius de formacié professional especi-
fica:

1. Fase d’orientacio per a I'acreditacio de
les competencies professionals.

2. Fase d’avaluacio/acreditacio de les
competéncies professionals.

3. Fase d’avaluacié de credits.

Prova d’accés als ensenyaments de grau
mitja de musica.

Proves d’accés als ensenyaments de grau
superior de musica.

Prova d’accés als ensenyaments de grau
mitja de dansa.

Proves d’accés als ensenyaments de grau
superior de dansa.

Proves d’accés als ensenyaments d’art
dramatic.

Prova especifica d’accés als cicles de for-
macié especifica de grau mitja d’arts plas-
tiques i disseny.

Prova especifica d’accés als cicles de for-
macio especifica de grau superior d’arts
plastiques i disseny.
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Proves d’accés als cicles de formacio es-
pecifica de grau mitja i de grau superior
d’arts plastiques i disseny, adrecades a
aspirants que no reuneixen els requisits
académics establerts.

Proves d’accés als ensenyaments supe-
riors de disseny.

Prova d’accés als estudis de conserva-
cio i restauracié de béns culturals.

Proves especifiques per a I'obtencié del
certificat de formacié instrumental per a per-
sones majors de divuit anys.

Proves especifiques per a I'obtencid del
titol de graduat en educacié secundaria per
a persones majors de divuit anys.

Article 3
Presentacid de sol-licituds

3.1 Lessollicituds d’inscripcio a aquests
processos es poden presentar per mitjans te-
lematics a la pagina del Departament d’Edu-
cacio i Universitats http://www.gencat.net/
educacioiuniversitats.

3.2 La presentacio de sol-licituds per
mitjans telematics s’ha de realitzar dins del
termini establert a la resolucié de convoca-
toria de les proves.

3.3 Les sollicituds presentades per mit-
jans telematics tenen els mateixos efectes
juridics que les efectuades per la resta de
mitjans admesos per I'article 38.4 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de regim ju-
ridic de les administracions publiques i del
procediment administratiu comu.

3.4 La sol-licitud efectuada per mitjans
telematics es considerara presentada da-
vant I’Administracié en el moment en que
se’n deixi constancia en el registre telema-
tic del portal http://www.gencat.net.

3.5 La persona interessada pot acredi-
tar la presentacié de la sol-licitud amb la im-
pressié de la pantalla de confirmacié del
tramit. Aquesta pantalla haura d’incorporar,
entre altra informacio, la corresponent a I'as-
sentament del registre telematic:

a) ldentificacid del procés en el qual es
vol participar.

b) Numero de registre d’entrada.

c) Data de presentacié.

d) Hora de presentacio.

e) Tipus de document identificatiu (NIF/
passaport/NIE).

f) Codi identificatiu.

g) Identificacié de I’organ al qual s’adre-
¢a la sol-licitud.

Article 4
El Registre

L’Unic registre habilitat per a la recepcio
de sol-licituds presentades per mitjans tele-
matics per participar en els processos des-
crits a I'article 2 d’aquesta Ordre és el del
portal http://www.gencat.net. En aquest
Registre ha de quedar constancia, a I'as-
sentament d’entrada, de les dades se-
glents:

a) ldentificacio del procés en el qual es
vol participar.

b) Numero de registre d’entrada.

c) Data de presentacio.

d) Hora de presentacio.

e) Tipus de document identificatiu (NIF/
passaport/NIE).

f) Codi identificatiu.

g) Identificacié de I’organ al qual s’adre-
¢a la sol-licitud.

Article 5
Tractament de les dades

La presentacio de la sol-licitud de partici-
paci6 en algun dels processos per qualse-
vol dels mitjans admesos en dret implica el
consentiment de la persona interessada
perque el Departament d’Educacié i Univer-
sitats tracti les dades de caracter personal
necessaries per a la prestacié del servei.

Article 6
Pagament de la taxa

6.1 En el cas que el procediment com-
porti un pagament de taxa, aquest es pot
fer efectiu pels mitjans telematics des de la
pagina http://www.gencat.net/educacioiuni-
versitats, durant el periode vigent de pre-
sentacio de sol-licituds, seguint les instruc-
cions del modul de pagament corresponent
i introduint-hi les dades sol-licitades.

6.2 El pagament de la taxa fet per
aquest mitja té els mateixos efectes que el
pagament que es porta a terme per la resta
de mitjans admesos en dret.

6.3 La persona interessada pot acredi-
tar que ha formalitzat el pagament via tele-
matica mitjangant la impressié de la panta-
lla que 'informa de la finalitzacié d’aquest
tramit.

Article 7
Comput de terminis a efectes de presenta-
cio de les sol-licituds

7.1 Sens perjudici dels efectes substan-
tius que I'ordenament juridic atribueix a la
presentacié d’escrits, la presentacié de
sol-licituds mitjancant la pagina del Depar-
tament d’Educaci¢ i Universitats http://
www.gencat.net/educacioiuniversitats, es
pot realitzar tots els dies de I'any durant les
vint-i-quatre hores del dia.

7.2 A efectes de comput de terminis, la
recepcié en un dia inhabil per a I’Adminis-
tracié s’entendra efectuada el primer dia
habil seglent.

Article 8

Sistema de consulta i seguiment de la sol-li-
citud d’inscripcid a processos d’acreditacio
de coneixements, aptituds o competéncies
per mitians telematics

8.1 D’acord amb I'article 35.a) de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de régim ju-
ridic de les administracions publiques i del
procediment administratiu comud, un cop
presentada la sol-licitud per participar en el
procés d’inscripciod, la persona interessada
pot consultar el seu expedient administratiu
i fer-ne el seguiment per qualsevol dels
mitjans legalment establerts.

8.2 Per efectuar consultes sobre els re-
sultats del procés d’inscripcio, la persona
interessada pot accedir a la pagina http://
www.gencat.net/educacioiuniversitats, iden-
tificant-se amb el numero del document
identificatiu utilitzat en la inscripcio i amb la
data de naixement. En tot cas, mitjancant
I’esmentada pagina s’informara els interes-
sats en relacié6 amb:

a) La identificaci¢ del procés.

b) El nimero de sol-licitud.

c) El numero de registre.

d) L'estat de la sol-licitud.

8.3 L’habilitacio del sistema de consul-
ta i seguiment de la tramitacié no eximeix

3163

I’Administracio de Generalitat de Catalunya
d’efectuar les publicacions i les notificaci-
ons expresses que estableix la normativa
vigent, les quals seran les Uniques que en
determinaran els efectes juridics.

Article 9
Compromisos de servei en la presentacio
de la sol-licitud d’inscripcid a processos
d’acreditacio de coneixements, aptituds o
competencies per mitjians telematics

Els compromisos de servei en la inscrip-
cié per mitjans telematics son els que es fan
publics a la pagina del Departament d’Edu-
caci6 i Universitats http://www.gencat.net/
educacioiuniversitats. Aquests compromi-
S0s soOn els objectius de qualitat i eficiencia
en la prestacié d’aquest servei i en cap cas
no comporten responsabilitats ni efectes
juridics per a I’0rgan gestor davant els ciu-
tadans.

Article 10
Programes i aplicacions de presentacio de
la sol-licitud d’inscripcio per mitjans telema-
tics

D’acord amb I'article 45.4 de la Llei 30/
1992, de 26 de novembre, de regim juridic
de les administracions publiques i del proce-
diment administratiu comu, s’aproven els
programes i les aplicacions amb que es
tramita telematicament el procediment
d’inscripcio descrit en I'article 1 d’aquesta
Ordre, els quals han estat informats fa-
vorablement pel Centre de Telecomunicaci-
ons i Tecnologies de la Informacio de la Ge-
neralitat de Catalunya.

Disposicié addicional

Els seglents processos d’acreditacié de
coneixements, aptituds o competencies es
regulen per la seva normativa especifica:

Proves d’accés als cicles formatius de
grau mitja de formacio professional especi-
fica.

Proves d’accés als cicles formatius de
grau superior de formacié professional es-
pecifica.

Proves d’escola oficial d’idiomes per a
I’obtenci¢ del certificat de cicle elemental i
del certificat d’aptitud.

Disposicio final
Aquesta Ordre entrara en vigor I’endema

de la seva publicacio en el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

Barcelona, 20 d’octubre de 2006

Joan Manuel del Pozo i Alvarez
Conseller d’Educacio i Universitats

(06.292.040)

RESOLUCIO EDU/3368/2006, de 23 d’oc-
tubre, per la qual es convoca la realitzacio
de les proves per a I'obtencid dels titols de
técnic i técnic superior de determinats ci-
cles formatius de formacio professional es-
pecifica.



Full de disposicions i actes administratius

La Llei organica 5/2002, de 19 de juny,
de les qualificacions i de la formacié pro-
fessional, estableix a I'article 8 que els titols
de formacio professional acrediten les qua-
lificacions professionals corresponents i que
el reconeixement de les competéncies pro-
fessionals adquirides a través de I'experi-
encia laboral o vies no formals de formacio
s’acreditaran i s’avaluaran, parcialment o
total, amb la finalitat d’obtenir el titol o cer-
tificat corresponent.

La Llei organica 2/2006, de 3 de maig,
d’educacié, estableix a I'article 5.1 que to-
tes les persones han de tenir la possibilitat
de formar-se al llarg de la vida, dintre i fora
del sistema educatiu, per tal d’adquirir, ac-
tualitzar, completar i ampliar les seves ca-
pacitats, coneixements, habilitats, aptituds
i competencies per al seu desenvolupament
personal i professional, i I'article 69.4 de-
termina que les administracions educatives
organitzaran periddicament proves per ob-
tenir directament els titols de formacié pro-
fessional.

El Reial decret 942/2003, de 18 de juliol,
determina les condicions basiques que han
de reunir les proves per a 'obtencié dels
titols de tecnic i técnic superior de formacio
professional especifica. L'article 2 estableix
que les administracions educatives convo-
caran les proves esmentades.

El Decret 176/2003, de 8 de juliol, de cre-
acié de I'Institut Catala de les Qualificaci-
ons Professionals, estableix a I'article 1.2
que I'Institut és I’0rgan tecnic encarregat de
definir i proposar, per a I’ambit de Catalunya,
un sistema integrat de qualificacions i for-
macié professional, del qual formen part,
segons l'article 2.2, els requisits i els proce-
diments per poder reconeixer i, si cal, ava-
luar les competencies professionals adqui-
rides en la formacié professional especifica,
o mitjangcant I'experiencia professional.

El Decret 332/1994, de 4 de novembre,
que estableix I'ordenacio general dels en-
senyaments de formacio professional espe-
cifica a Catalunya, preveu, a l'article 33.1,
que el Departament d’Educacio i Universi-
tats pugui organitzar proves per a I'obten-
ci6 dels titols de tecnic i tecnic superior.

Convé que les persones amb prou expe-
riencia professional, necessitades de la qua-
lificaci6 adequada per exercir la seva acti-
vitat professional, puguin obtenir el titol de
técnic o tecnic superior i veure acreditades
les seves competencies professionals ob-
tingudes a través de I’experiencia i I'apre-
nentatge professionals.

D’altra banda, I'Ordre EDU/494/2006, de
20 d’octubre, ha aprovat la tramitacio tele-
matica del procediment d’inscripcié a pro-
cessos d’acreditacio de coneixements, ap-
tituds o competéncies convocats pel
Departament d’Educacié i Universitats.

Per tot aixo,

Resolc:

—1  Objectiu
Convocar les proves per obtenir els ti-
tols de tecnic i tecnic superior de determi-

nats cicles formatius i per acreditar les
unitats de competencia d’aquests titols, en
convocatoria Unica per al curs academic
2006-2007. Les proves es realitzaran en els
centres i per als cicles formatius que es de-
tallen a 'annex 1 i 2 d’aquesta Resolucio.
El director general de Formacié Professio-
nal i Educacio Permanent, en funcié del
nombre d’inscripcions prévies, podra am-
pliar o reduir la relacié de centres de I'an-
nex 1i2.

—2 Requisits d’inscripcio

2.1 Les persones que vulguin accedir a
les proves i a I'acreditacié de competéncies
dels cicles formatius de grau mitja hauran
de tenir, com a minim, 18 anys i per als cicles
de grau superior 20 anys, 0 19 anys si es-
tan en possessio d’'un titol de técnic, o bé
complir-los durant I'any en el qual s’inscri-
uen.

2.2 Totes les persones que sol-licitin re-
alitzar les proves o acreditar les competéen-
cies hauran de reunir, a més del requisit
d’edat, algun dels dos seglents:

a) Una experiéncia laboral minima de dos
anys en el sector productiu relacionat amb
el cicle formatiu del qual volen obtenir el titol
o acreditar les unitats de competencia, des-
envolupant activitats professionals de I'am-
bit de treball del cicle formatiu. Als efectes
de comprovar aquest requisit, es tindran en
compte els sectors i les activitats d’empre-
sa previstes en el camp professional del cur-
riculum del cicle formatiu regulat pel decret
corresponent.

b) Haver finalitzat estudis professionals,
degudament certificats, d’acord amb el punt
11.1.d) d’aquesta Resolucio, amb contin-
guts i objectius relacionats amb les activi-
tats professionals desenvolupades en el
sector professional i amb el cicle formatiu
del qual volen obtenir el titol o acreditar les
competeéencies professionals.

2.3 Una persona no podra estar inscri-
ta a les proves d’avaluacié de determinats
credits d’un cicle formatiu i estar matricula-
da als ensenyaments presencials o a dis-
tancia del cicle pels mateixos credits el curs
academic 2006-2007. Tampoc no podra
estar inscrita a les proves d’un mateix cicle
formatiu en dos centres diferents.

2.4 Lainscripcio esta subjecta al paga-
ment de les taxes que estableix la Llei 15/
1997, de 24 de desembre, de taxes i preus
publics de la Generalitat de Catalunya, i
s’indiquen a la sol-licitud d’inscripcio.

—38 Condicions per obtenir el titol

3.1 Per obtenir el titol del cicle forma-
tiu, les persones interessades hauran
d’acreditar, abans de sol-licitar-lo, que reu-
neixen les condicions segulents:

a) Haver superat tots els credits del cicle
formatiu, o disposar de les convalidacions i
les exempcions corresponents. Pel que fa
al credit de formacié en centres de treball
es pot haver superat en regim ordinari o bé
les persones interessades es podran matri-
cular en un centre que I'imparteixi, una
vegada superats la resta de crédits del ci-
cle formatiu.

b) Estar en possessio d’algun dels requi-
sits necessaris per accedir al cicle formatiu.

3.2 Son requisits per accedir als cicles
formatius de grau mitja:
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a) Estar en possessio del titol de gra-
duat en educacié secundaria o del titol de
graduat en educacié secundaria obligato-
ria.

b) Estar en possessio del titol de técnic
auxiliar (FP1).

c) Estar en possessi6 del titol de técnic
(Cicle formatiu de grau mitja).

d) Haver superat, integrament, els dos
primers cursos del batxillerat unificat i poli-
valent.

e) Haver superat el primer cicle d’ense-
nyament secundari experimental (Cicle 14-
16).

f) Haver superat un modul professional 2
experimental.

g) Haver superat, dins dels ensenya-
ments d’arts aplicades i oficis artistics, el
tercer curs del pla de 1963 o el segon curs
experimental de comuns.

h) Haver superat altres estudis declarats
equivalents, a efectes academics, amb al-
gun dels anteriors.

i) Haver superat la prova d’accés als ci-
cles formatius de grau mitja, als de grau su-
perior 0 a la universitat per a majors de 25
anys.

3.3 Sobn requisits per accedir als cicles
formatius de grau superior:

a) Estar en possessié del titol de batxi-
llerat que estableix la Llei organica 1/1990,
de 3 d’octubre, d’ordenacié general del sis-
tema educatiu, o a la Llei organica 2/20086,
de 3 de maig, d’educacio.

b) Haver superat el segon curs del batxi-
llerat experimental, de qualsevol modalitat.

c) Haver superat el curs d’orientacio uni-
versitaria o preuniversitari.

d) Haver superat un modul professional
3 experimental.

e) Estar en possessio del titol de técnic
especialista (FP2).

f) Estar en possessio del titol de técnic
superior (Cicle formatiu de grau superior).

g) Estar en possessio d’un titol equiva-
lent, a efectes academics, a algun dels an-
teriors.

h) Estar en possessio d’una titulacio uni-
versitaria o equivalent.

i) Haver superat la prova d’accés al cicle
formatiu de grau superior al qual s’inscriu o
tenir-ne I’exempci6 total.

j) Estar en possessio del certificat con-
forme s’han superat els ensenyaments
substitutoris de la prova d’accés per al ci-
cle formatiu al qual s’inscriu.

—4  Parts del procés

S’estableixen dues parts en el procés:

4.1 La primera serveix per acreditar les
competencies professionals adquirides a
partir de I’experiéncia professional, en rela-
ci6é amb les unitats de competencia esta-
blertes en el curriculum del cicle formatiu,
segons el decret corresponent especificat
a I'annex 1 d’aquesta Resolucio6.

4.2 A la segona part es desenvolupa-
ran les proves per obtenir el titol, mitjangant
I’avaluacié dels diferents crédits del cicle
formatiu. Les persones que hagin obtingut
I’avaluacio positiva i el reconeixement d’una
0 més unitats de competencia en la prime-
ra part, estaran exemptes de realitzar les
proves dels moduls i credits associats di-
rectament a les unitats de competencia re-
conegudes.
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—5 Informacid sobre el procés

La informacié s’iniciara a partir de la pu-
blicacié d’aquesta Resolucié i durara fins les
dates d’inscripcié per a les fases d’orienta-
ci6 i avaluacié de I'acreditacidé de compe-
téncies i per a les proves d’avaluacié dels
credits. Les persones interessades poden
informar-se sobre aquesta convocatoria en
els punts d’informacié i centres que es de-
tallen, respectivament, als annexos 3 i 4
d’aquesta Resolucid, i a la pagina web del
Departament d’Educacié i Universitats
(http://www.gencat.cat/educacioiuniversi-
tats). També es pot trobar informacié addi-
cional a les pagines web de la Direccid ge-
neral de Formacié Professional i Educacio
Permanent (http://www.xtec.cat/fp) i de
I'Institut Catala de les Qualificacions Profes-
sionals (http://www.gencat.cat/educacio/
icap).

—6 Inscripcio per acreditar les competén-
cies professionals

6.1 El procés d’acreditacioé de les com-
petencies professionals es compon de dues
fases consecutives; la fase d’orientacié, en
la qual s’informa, s’assessora i s’acompa-
nya a la persona aspirant al llarg del pro-
cés, i la fase d’avaluacio; en la qual s’evi-
dencien les competencies que posseeix la
persona aspirant.

6.2 Per ainscriure’s a la fase d’avalua-
cio de les competencies, és condicid neces-
saria haver seguit préviament la fase d’ori-
entacié del mateix cicle formatiu en aquesta
convocatoria o en anteriors convocatories.

—7 Calendari de la fase d’orientacio de les
competencies professionals

7.1 Del 6 al 10 de novembre de 2006,
les persones interessades han de presentar
la “Sol-licitud d’inscripcié per a I’orientacio
de les competencies professionals en la
convocatoria de 2006-2007”. La sol-licitud
es presentara per via telematica, mitjangant
I’aplicacio disponible a la pagina web http://
www.gencat.cat/educacioiuniversitats i es
podra tramitar des de qualsevol terminal de
qué disposin les persones interessades, o
bé des dels punts d’informacié i centres que
es detallen, respectivament, a I'annex 3 i 4
d’aquesta Resolucié. També es podra pre-
sentar per alguna de les diferents vies que
preveu la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
de regim juridic de les administracions pu-
bliques i del procediment administratiu
comdl.

7.2 Un cop realitzada la inscripci6 a la
fase d’orientacio, si és necessari, es dura a
terme la redistribucié per centres de les
persones inscrites. El dia 17 de novembre
de 2006 es publicara I’assignacio definitiva
de centre a la web http://www.gencat.cat/
educacioiuniversitats i als taulers d’anuncis
dels centres i punts d’informacié que es
detallen, respectivament, als annexos 113
d’aquesta Resolucio.

7.3 El dia 20 de novembre de 2006, a
les 7 de la tarda, cada centre fara una ses-
si6 informativa adregada a les persones que
tenen assignades per explicar-los les con-
crecions del procés d’acreditacio i detallar-
los la documentacié que han de presentar.

7.4 A partir del dia 20 de novembre i fins
al dia 23 de novembre de 2006, els aspi-
rants hauran de presentar tota la documen-

tacié al centre assignat i haver efectuat el
pagament de la taxa corresponent.

7.5 El dia 28 de novembre de 2006,
cada centre fara publica la llista d’admesos
i exclosos juntament amb els motius d’ex-
clusio, i s’obrira un periode de tres dies
habils, fins al dia 30, per completar la docu-
mentacié presentada. El dia 1 de desembre
de 2006 es fara publica la llista definitiva de
persones admeses i excloses.

7.6 El dia 4 de desembre, ales 7 de la
tarda, cada centre fara una nova reunié amb
les persones aspirants assignades, on
s’anunciara el calendari de la fase d’orien-
tacio, es presentaran les persones orienta-
dores i es donaran les instruccions gene-
rals per omplir el dossier de competencies.

7.7 El procés d’orientacié s’iniciara el
dia 4 de desembre de 2006 i finalitzara el
dia 2 de febrer de 2007.

7.8 Un cop feta la fase d’orientacio, els
centres lliuraran a les persones que hagin
seguit tot el procés un certificat d’orienta-
ci6 sobre I'acreditacié de competencies.

—8 Calendari de la fase d’avaluacid de les
competencies professionals

8.1 Del 5 al 9 de febrer de 2007, les per-
sones interessades han de presentar la
sol-licitud d’inscripcié per a 'avaluaciod de
les competéncies professionals en la con-
vocatoria de 2006-2007. La sol-licitud es
presentara per via telematica, mitjangant
I’aplicacié disponible a la pagina web http://
www.gencat.cat/educacioiuniversitats i es
podra tramitar des de qualsevol terminal de
que disposin les persones interessades, o
bé des del centre on han seguit la fase d’ori-
entacio.

També es podra presentar per alguna de
les diferents vies que preveu la Llei 30/1992,
de 26 de novembre, de régim juridic de les
administracions publiques i del procediment
administratiu comu.

Per poder inscriure’s a la fase d’avalua-
ci6 de les competencies, és condicié indis-
pensable haver seguit préviament la fase
d’orientacié del mateix cicle formatiu de les
unitats de competéncia, en aquesta o ante-
riors convocatories.

En la sol-licitud s’ha d’indicar les unitats
de competéencia de les quals es demana
I’avaluacio i, en consequeéncia, s’haura
d’abonar només les taxes corresponents a
aquestes unitats.

8.2 Un cop realitzada la inscripcio a la
fase d’avaluacio, si és necessari, es dura
a terme la redistribucié per centres de les
persones inscrites. El dia 16 de febrer de
2007 es publicara a la web: http://
www.gencat.cat/educacioiuniversitats i als
taulers d’anuncis dels centres de I'annex
1 d’aquesta Resolucié que hagin realitzat
la fase d’orientacio, la llista provisional de
persones admeses i excloses i I’assigna-
ci6 definitiva de centre.

La llista indicara els motius d’exclusio, i
s’obrira un periode de tres dies, dissabte ex-
clos, fins al dia 20 de febrer, per completar
la documentacié presentada. El dia 21 de
febrer de 2007 es publicara la llista definitiva
de persones aspirants admeses i excloses.

8.3 Elprocés d’avaluacio s’iniciara el dia
22 de febrer i finalitzara el dia 16 de marg
de 2007.
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8.4 El dia 19 de marg, es faran publics
els resultats provisionals de I'avaluacio de
competencies, que especificaran, per a
cada aspirant, les unitats de competéncia
acreditades i les no acreditades. També es-
pecificaran, per a cada aspirant, les unitats
de competencia que, a criteri de la comis-
si® avaluadora, presentin dubtes sobre el
seu grau d’assoliment i que son suscepti-
bles d’acreditar-se mitjancant la superacio
de la prova practica que s’indica a I’apartat
8.7 d’aquesta Resolucio.

8.5 Les persones aspirants tindran fins
al dia 21 de mar¢ per presentar les al-le-
gacions que creguin oportunes als resultats
provisionals. El dia 22 de marg, la comissié
avaluadora publicara la llista definitiva amb
el resultats de I'acreditacié de competénci-
es.

8.6 Les persones aspirants que hagin de
fer la prova practica d’avaluacié de les com-
peténcies, la realitzaran en el centre que
se’ls indicara, juntament amb les persones
que fan les proves lliures d’avaluacioé de
credits, entre els dies 10 i 21 de maig de
2007.

8.7 Eldia 29 de maig de 2007, els cen-
tres d’avaluacié de competéencies faran
publics els resultats provisionals de I'avalu-
acié de la prova practica. Els aspirants tin-
dran fins al dia 31 de maig de 2007 per
presentar les al-legacions que creguin opor-
tunes als resultats provisionals. El dia 4 de
juny 2007, la comissié avaluadora publica-
ra la llista definitiva amb el resultat de I'acre-
ditacié de competéncies.

8.8 Un cop acabada la fase d’avalua-
cio, els centres lliuraran a les persones que
hagin acreditat alguna competéncia un cer-
tificat on constaran les competencies acre-
ditades.

—9 Inscripci6 a les proves per avaluar els
credits

9.1 Del 19 al 23 de mar¢ de 2007, les
persones interessades han de presentar
la sol-licitud d’inscripcid per a I'avaluacio
dels credits i fer el pagament de les taxes
corresponents. La sol-licitud es presenta-
ra per via telematica, mitjangant I'aplica-
ci6 disponible a la pagina web http://
www.gencat.cat/educacioiuniversitats i es
podra tramitar des de qualsevol terminal
de que disposin les persones interessa-
des, o bé des dels punts d’informacid i
centres que es detallen, respectivament,
al’annex 3 i 4 d’aquesta Resolucié. Tam-
bé es podra presentar per alguna de les
diferents vies que preveu la Llei 30/1992,
de 26 de novembre, de regim juridic de
les administracions publiques i del proce-
diment administratiu comu.

En la sol-licitud hauran d’indicar els cre-
dits dels quals volen fer les proves i el cen-
tre on volen fer-les, si hi ha més d’un cen-
tre. En aquest cas, la prioritat per triar centre
és I'ordre d’arribada de la sol-licitud. Quan
un dels centres quedi complet, I'aspirant
haura de triar un altre centre. Segons el
nombre de sol-licituds es podran incorpo-
rar centres nous quan el centre inicialment
proposat quedi complet.

Una vegada feta la inscripcié, la persona
interessada haura de presentar, o enviar per
correu certificat, al centre on fara les pro-
ves, no més tard del dia 26 de marg, els
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documents acreditatius del compliment dels
requisits, d’acord amb el punt 11, i copia
del justificant de la inscripcio.

9.2 Les persones que hagin assistit a les
proves d’obtencio del titol i d’acreditacio de
competéncies en convocatories anteriors o
en I'actual, substituiran la documentacio
acreditativa del compliment dels requisits pel
certificat d’haver assistit a la fase d’orienta-
ci6 o a la fase d’avaluacio, o bé d’haver
superat algun credit, segons el cas.

9.3 Per tal de centralitzar i regularitzar
la informacio, les persones que anteriorment
hagin participat en les proves d’obtencio del
titol, tant en I'avaluacio de les competenci-
es professionals com en |'avaluacié dels
credits, hauran d’aportar, juntament amb la
documentacio de la inscripcio, les certifica-
cions de les unitats de competencia acredi-
tades, dels credits superats i dels credits
convalidats i exempts.

9.4 El dia 30 de mar¢ de 2007 es publi-
cara al tauler d’anuncis dels centres i a la
pagina web del Departament d’Educacio i
Universitats (http://www.gencat.cat/educa-
cioiuniversitats) la llista provisional de per-
sones admeses i excloses, amb indicacio
dels motius d’exclusio, i s’obrira un periode
de tres dies habils, entre el 10 i 12 d’abril
de 2007, per completar la documentacio
presentada. El dia 16 d’abril de 2007 es pu-
blicara la llista definitiva.

—10 Calendari del procés per avaluar els
credits

10.1 El calendari general del procés es
publicara als centres el dia 19 de mar¢ de
2007, el calendari especific de les proves
de test el dia 30 de mar¢ de 2006, i el de
les proves practiques el dia 27 d’abril de
2007.

10.2 Les proves teoriques (tests) es
faran entre el 18 i el 26 d’abril de 2007.

El dia 30 d’abril de 2007, el centre publi-
cara la llista provisional de les qualificaci-
ons dels tests amb indicacié de les persones
que poden passar a les proves practiques,
i fins al dia 3 de maig s’obrira un periode de
reclamacions. El dia 8 de maig de 2007 es
publicaran les llistes definitives.

10.3 Entreel10iel 21 de maig de 2007
es faran les proves practiques. El dia 23 de
maig de 2007 es publicara la llista provisi-
onal de resultats de les proves practiques i
de les qualificacions globals dels credits, i
fins al dia 25 de maig s’obrira un periode de
reclamacions. El dia 30 de maig de 2007 es
publicaran les llistes definitives.

10.4 El dia 1 de juny de 2007, per tal
d’avaluar el credit de sintesi, la comissio
avaluadora presentara a les persones que
hagin superat tots els crédits, a excepcio
del de Formacié en centres de treball, un
suposit o treball que hauran de desenvolu-
par. El dia 19 de juny de 2007 es fara I'ex-
posicié i defensa del treball. El dia 20 de
juny de 2007 es publicara la llista provisio-
nal de resultats i fins al dia 22 de juny s’obrira
un periode de reclamacions. El dia 25 de
juny de 2007 es publicara la llista definitiva.

—11  Documents per formalitzar la inscrip-
cio

11.1  Per fer la inscripcié a I’acreditacio
de competéncies o a I'avaluacié de credits
s’ha de presentar la seglient documentacio:

a) Si acredita la titulacio de tecnic o tec-
nica, segons l'apartat 2.1, fotocopia del ti-
tol.

b) Per acreditar I’experiéncia laboral de
les persones que treballen com assalaria-
des:

Certificat de la Tresoreria General de la
Seguretat Social, on consti I'empresa, el
grup i el periode de cotitzacio i certificat de
I’empresa on consti la durada del contrac-
te, les activitats realitzades i la durada de
les activitats.

En el cas dels cicles formatius de la fami-
lia professional d’Activitats maritimopesque-
res, també la llibreta de navegacio, regula-
da en la disposicioé addicional segona del
Reial decret 2062/1999, de 30 de desem-
bre (BOE num. 18, de 21.1.2000).

c) Per acreditar I’experiéncia laboral de
les persones que treballen com autdonomes:

Certificat de la Tresoreria General de la
Seguretat Social o de la Mutualitat Laboral
que correspongui.

La liquidacié de I'impost d’activitats eco-
nomiques o la pagina del model 036 de la
Declaracié censal del Ministeri d’Hisenda,
on consta la descripcid, el tipus i el grup de
I"activitat.

Una declaracié personal de les activitats
que realitza.

En el cas dels cicles formatius de la fami-
lia professional Nauticopesquera, també la
llibreta de navegacio, regulada en la dispo-
sici6 addicional segona del Reial decret
2062/1999, de 30 de desembre (BOE num.
18, de 21.1.2000).

d) Per acreditar els estudis professionals
acabats: fotocopia del titol, diploma o cer-
tificat de finalitzacio dels estudis, on consti
el centre que I'expedeix. També s’hi adjun-
tara un document, segellat pel centre que
ha impartit els estudis, que certifiqui els
continguts i les durades. Aquest certificat
pot incorporar, també, els objectius dels
estudis cursats i qualsevol altra informacio
que pugui servir per relacionar-los amb les
activitats del sector professional i del cicle
formatiu del qual vol obtenir el titol o acre-
ditar les competencies professionals.

e) Les persones que tinguin una bonifi-
cacio del 50% de la taxa hauran de presen-
tar una fotocopia del titol de familia nom-
brosa de categoria general, equivalent al de
primera categoria. Aquelles que estiguin
exemptes de pagar la taxa hauran de pre-
sentar una fotocopia del titol de familia
nombrosa de categoria especial, equivalent
als de segona categoria i categoria d’ho-
nor, o bé la declaracio legal d’estar subjec-
te a mesures privatives de llibertat.

11.2 En el cas de sollicitar-se la con-
validacié de credits, cal adjuntar els certifi-
cats o titols escaients, d’acord amb la nor-
mativa vigent. En el cas de sol-licitar-se
I’exempcié del credit de formacié en cen-
tres de treball, cal adjuntar la documenta-
ci6 necessaria d’acord amb la normativa
vigent i presentar-la en la forma regulada al
punt 16.

—12 Comissions d’avaluacio

12.1 Lacreditacié de competéncies iles
proves per a I’obtencié del titol dels cicles
formatius les realitzaran les comissions ava-
luadores que es constitueixin, d’acord amb
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les instruccions de la Direccié General de
Formacio Professional i Educacié Permanent
del Departament d’Educacio i Universitats.

12.2 El director general de Formacio
Professional i Educacié Permanent nome-
nara les comissions avaluadores necessari-
es en cada cas per desenvolupar el procés
d’acreditacié de les competéncies i per re-
alitzar les proves d’avaluacid dels credits
dels cicles formatius. Per a cada cicle for-
matiu, i en funcié de la distribucié territorial
i del nombre de persones inscrites, es no-
menaran una o més comissions avaluado-
res.

12.3 Les comissions avaluadores orga-
nitzaran, desenvoluparan i faran el segui-
ment del procés d’acreditacié de les unitats
de competéncia i de les proves per a I'ava-
luacié dels credits del cicle formatiu, deter-
minaran la ubicacio fisica per realitzar les
proves i valoraran i qualificaran els resultats
obtinguts. La valoracio final de les fases
d’orientaci¢ i d’avaluacio de I'acreditacioé de
les competencies professionals i la qualifi-
cacié final de cada credit i la global del cicle
formatiu es faran constar en una acta que
hauran de signar tots els membres de la co-
missio, la qual es custodiara a la secretaria
del centre que sigui la seu de la comissio
avaluadora. Les comissions avaluadores
actuaran d’acord amb les disposicions
d’aquesta Resolucid i amb les instruccions
que emeti la Direccioé General de Formacio
Professional i Educacié Permanent.

12.4  Elsubdirector general de la Inspec-
ci6é nomenara els inspectors o inspectores
que calguin, preferentment de I'area de for-
macié professional, per supervisar i asses-
sorar la realitzacio de les proves i per coor-
dinar les actuacions de cada comissio
avaluadora que actua en els diversos cen-
tres que duguin a terme proves del mateix
cicle formatiu. L'inspector o inspectora
emetra un informe sobre el desenvolupa-
ment de la convocatoria, el qual es trame-
tra pel director o directora dels serveis ter-
ritorials al director general de Formacio
Professional i Educacié Permanent.

12.5 Les comissions d’avaluacio estan
incloses dins de la categoria tercera, als
efectes que preveu el Decret 201/1993, de
27 de juliol, de modificacio del Decret 337/
1988, de 17 d’octubre, de regulacioé i
actualitzacié d’indemnitzacions per ra6 de
serveis a la Generalitat de Catalunya, i de
revisio dels imports de determinades in-
demnitzacions (DOGC num. 1787, de
23.8.1993).

—13 Activitats per acreditar les competén-
cies professionals

13.1 Lacreditacio de les competencies
professionals es fara a partir de les unitats
de competéncia i competéncies professio-
nals contingudes en el cicle formatiu,
d’acord amb el decret corresponent de I'an-
nex 1, que n’estableix el curriculum.

13.2 La Direccié General de Formacio
Professional i Educacié Permanent definira
les activitats i determinara les proves per a
aguesta convocatoria, tenint en compte la
competéncia general, les competéncies
professionals i les capacitats clau del curri-
culum que estableix el decret corresponent
als diferents cicles formatius.
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13.3 La comissio avaluadora decidira i
fara publiques les activitats i les proves que
es realitzaran per a cada unitat de compe-
téncia que calgui acreditar, els criteris per
obtenir I'acreditacio i el caracter eliminatori,
si és el cas, de les fases i proves.

13.4 Les persones que hagin sol-licitat
I’acreditacio d’alguna unitat de competén-
cia hauran de realitzar les fases seguents:
orientacio i, dins de la fase d’avaluacio,
I’avaluacié documental i, si és necessari,
I’avaluacié demostrativa.

—14 Proves per avaluar els credits del
cicle formatiu

14.1 La Direccié General de Formacio
Professional i Educacié Permanent elabo-
rara les proves per a aquesta convocatoria,
tenint en compte el curriculum que estableix
el decret corresponent als diferents cicles
formatius, que figura a I'annex 2.

14.2 La comissié avaluadora fara publi-
ques les caracteristiques i els criteris de
correccio i superacio de les proves i dels
credits. Els credits transversals als cicles
formatius tindran, per a tots els tribunals,
els mateixos criteris de correccié i supera-
Ci6 de la part de les proves que sigui comu-
na als diferents cicles formatius.

14.3 Les proves seran teoricopractiques
i estaran organitzades per tal d’avaluar els
objectius terminals associats a cada credit,
d’acord amb el decret corresponent que
estableix el curriculum, la referencia del qual
s’indica a 'annex 2. Les proves son Uniques
per a cada credit i per a tots els centres que
les passen. Quan les proves d’un cicle for-
matiu es fan en més d’un centre, les comis-
sions avaluadores coordinaran els calenda-
ris de realitzacié de les proves per tal que
siguin coincidents. Les dates de les proves
dels tests dels credits de Formacié i orien-
tacié laboral, Administracio, gesti¢ i comer-
cialitzacié en la petita empresa, Relacions
en I’equip de treball i Relacions en I'ambit
de treball seran determinades pel Servei
d’Organitzacio del Curriculum de la Forma-
ci6 Professional i dels Ensenyaments Espor-
tius.

Les proves tedriques seran en forma de
tests i tindran caracter eliminatori. Per po-
der passar a la part practica s’haura d’ob-
tenir una qualificacié minima de 4,00 punts.
Les proves practiques podran consistir en
la resolucio de suposits, en exercicis escrits
0 en practiques en tallers, laboratoris, aules
técniques o similars.

14.4  Per tal d’avaluar el crédit de sinte-
si, la persona aspirant haura de resoldre un
suposit que serveixi per avaluar les interre-
lacions entre els diferents credits. Previa-
ment caldra tenir-los tots superats, amb I'ex-
cepcié del credit de Formacié en centres de
treball.

—15 Normes de prevencio, proteccio i se-
guretat

L'incompliment greu, per part de la per-
sona aspirant, de les normes de prevencio,
proteccio i seguretat que s’hagin d’aplicar
a les proves en provocara la interrupcié i la
valoracié negativa.

—16 Convalidacions i exempcions
16.1 Perales persones que s’inscriguin
a aquestes proves, s’aplicara la normativa

vigent en materia de convalidacions i
d’exempcié del credit de formacié en cen-
tres de treball.

16.2 Les convalidacions per haver cur-
sat un altre cicle formatiu es demanaran en
la sol-licitud d’inscripcio i seran resoltes per
la direcci6 del centre d’acord amb I'Ordre
ENS/58/2003, de 12 de febrer (DOGC num.
3826, de 20.2.2003) que determina aques-
tes convalidacions.

16.3 Les persones que vulguin dema-
nar convalidacions per haver realitzat estu-
dis de formacié professional de segon grau,
estudis universitaris, moduls professionals
o estudis oficials d’idiomes, ho hauran de
fer entre el 8 de gener i el 27 de febrer de
2007. La sol-licitud, que estara disponible a
la pagina web http://www.gencat.cat/edu-
cacioiuniversitats, es presentara al registre
dels serveis centrals o territorials del Depar-
tament d’Educacio i Universitats, adregada
al director general de Formacié Professio-
nal i Educacié Permanent, acompanyada
d’una copia compulsada del titol dels estu-
dis cursats i, en el cas d’estudis universita-
ris, a més, haura d’adjuntar el pla d’estudis
cursat i el certificat acadéemic personal ex-
pedit pel centre universitari i els programes
de les assignatures que corresponguin a la
convalidacio sol-licitada.

Una vegada resolta la sol-licitud es comu-
nicara a la persona interessada i al centre
on esta inscrita.

16.4 L'exempcié del crédit de formacié
en centres de treball s’ha de demanar en la
sol-licitud d’inscripcié per a I'avaluacioé dels
credits. En el cas de I'’exempcioé del credit
de formacié en centres de treball, els cen-
tres d’inscripcio establiran el termini, abans
de finalitzar el procés d’avaluacié, per pre-
sentar la documentacio i resoldre les sol-li-
cituds.

16.5 Les persones inscrites que obtin-
guin I'acreditacié de determinades unitats
de competencia estaran exemptes de rea-
litzar, en la segona fase, les proves corres-
ponents als mdduls i credits associats, que
seran qualificats com a “exempt”.

—17 Qualificacio dels credits i del cicle for-
matiu

17.1  Els credits es qualificaran de I'1 al
10, sense decimals. Per superar cada cre-
dit s’ha d’obtenir una puntuacio igual o
superior a 5. La qualificacié global del cre-
dit sera la mitja aritmetica de les qualifica-
cions del test i la part practica, ponderada
d’acord amb els criteris establerts per cada
credit.

17.2  Per qualificar positivament els mo-
duls professionals cal que tots els credits
que componen el modul estiguin superats.
La qualificaci¢ del modul sera la mitjana pon-
derada de les qualificacions dels credits que
el componen. La ponderacié es fara segons
les hores minimes de durada dels credits,
d’acord amb el decret que estableix el cur-
riculum.

17.3 Laqualificacio final del cicle forma-
tiu, amb dues xifres decimals, sera la mitja-
na aritmetica de les qualificacions dels
moduls i dels credits que no es deriven d’un
modul que componen el cicle formatiu i que
tinguin expressié numerica, ponderada per
les hores respectives. En aquest calcul no
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es tindran en compte els credits qualificats
com a “apte”, “exempt” o “convalidat”.

—18 Reclamacions

18.1 Les reclamacions contra els resul-
tats de les proves s’hauran de presentar per
escrit a la secretaria del centre, adregcades
al/a la president/a de la comissié avaluado-
ra.

18.2 Les persones que, previament,
hagin fet una reclamacié davant de la co-
missio avaluadora, si estan disconformes
amb la seva resolucié podran reiterar-la
davant la Direccié General de Formacié Pro-
fessional i Educacio Permanent per mitja
d’un escrit presentat a la direccié del cen-
tre, en el termini de cinc dies habils des de
I’endema de publicar-se la resolucié de les
reclamacions per part de la comissio d’ava-
luacié. El centre hi adjuntara una copia de
I’expedient del sol-licitant i I’enviara al ser-
vei territorial. La Inspeccié n’emetra I'infor-
me corresponent, que trametra a la Direc-
ci6 General de Formacio Professional i
Educacié Permanent juntament amb I’expe-
dient de la persona aspirant.

—19 Titulacid, acreditacio i registre
19.1  L'avaluacio positiva d’una unitat de
competencia en comportara el dret a I'acre-
ditacié, amb el corresponent certificat.
19.2 Els crédits superats, exempts o
convalidats i els moduls corresponents se
certificaran d’acord amb el model establert.
19.3 Les persones que hagin superat
tots els credits d’un cicle formatiu i reunei-
xin els requisits per accedir-hi, segons el
punt 3 d’aquesta Resolucio, podran sol-li-
citar I’'expedicio del titol corresponent.
19.4 Elregistre i I'acreditacio de les uni-
tats de competéncia reconegudes i dels ti-
tols es faran d’acord amb el procediment
establert en el Decret 60/1997, de 4 de
marg, de creaciod i regulacié del Registre de
titols academics i professionals no universi-
taris de Catalunya.

—20 Acreditacio de la identitat

Les persones aspirants hauran de portar
el document nacional d’identitat o document
equivalent d’identificacio, en I'execucio de
les activitats que regula aquesta resolucio.
La inspecci6 d’Educacio, els membres de
les comissions d’avaluacié i el personal de
la secretaria dels centres poden comprovar
la identitat de les persones aspirants.

—21 Els coordinadors i les coordinadores
de formacio professional

Els coordinadors i les coordinadores de
formacio professional donaran suport als
punts d’informacid juvenil i a les entitats que
es detallen a I'annex 2 d’aquesta Resolu-
ci6, impulsaran la difusi¢ d’aquesta convo-
catodria entre els agents socials i duran a
terme les actuacions que la Direccio Gene-
ral de Formacié Professional i Educacié
Permanent els encarregui.

—22 Convocatories especifiques
Durant curs academic 2006-2007 es
podran dur a terme convocatories especifi-
ques d’acreditacié de les competencies
referides a titols de formacié professional,
derivades bé d’acords o convenis que pu-
gui subscriure el Departament d’Educacio i
Universitats, bé d’accions de requalificacio,
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readaptacio o reinsercid de col-lectius es-
pecifics.

Contra aquesta Resolucid, que no exhau-
reix la via administrativa, les persones inte-
ressades poden interposar recurs d’algada
davant el conseller d’Educacio i Universitats,
en el termini d’'un mes, a comptar des de
I’endema de la seva publicacié al DOGC,
segons el que disposen els articles 1141115
de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
regim juridic de les administracions publi-
ques i del procediment administratiu comu,
0 qualsevol altre recurs que considerin con-
venient per a la defensa dels seus interes-
S0S.

Barcelona, 23 d’octubre de 2006

Josep Franci i Carreté
Director general de Formacié Professional
i Educacio Permanent

ANNEX 1

Acreditacio de les competéncies professio-
nals: titols de cicles formatius i centres

CICLES FORMATIUS DE GRAU MITJA

Tecnic en explotacions agricoles intensives
(Decret 49/1998, de 3 de marg, DOGC num.
2622, de 20.4.1998).

ECA Alfarras, d’Alfarras.

ECA Mas Bové, de Constanti.

Tecnic en jardineria (Decret 55/1998, de 3
de marg, DOGC num. 2625, de 23.4.1998).

IES Rubi6 i Tuduri, de Barcelona.

ECA de Santa Coloma de Farners, de
Santa Coloma de Farners.

IES Mollerussa, de Mollerussa.

ECA Amposta, d’Amposta.

IES d’Horticultura i Jardineria, de Reus.

Técnic en conduccid d’activitats fisicoes-
portives en el medi natural (Decret 118/
1999, de 19 d’abril, DOGC num. 2892, de
19.5.1999).

IES Vall d’Hebron, de Barcelona.

IES Pere Alsius i Torrent, de Banyoles.

ECA Pirineu, de Montferrer-Castellbo.

ECA Pallars, de Talarn.

IES d’Aran, de Vielha e Mijaran.

IES Callipolis, de Tarragona.

Tecnic en operaciod, control i manteniment
de maquines i instal-lacions del vaixell (De-
cret 212/1998, de 30 de juliol, DOGC num.
2704, de 17.8.1998).

IES Escola de Capacitacié Nauticopes-
quera de Catalunya, de I’Ametlla de Mar.

La comissié avaluadora constituida en
aquest centre, en funcié del nombre i pro-
cedencia geografica de les persones inscri-
tes, podra distribuir territorialment els aspi-
rants en dependencies de quée disposi per
fer la fase d’orientaci¢ i la fase d’avaluacio
del procés d’acreditacié de les competéen-
cies professionals.

Tecnic en pesca i transport maritim (Decret
54/1996, de 6 de febrer, DOGC num. 2175,
de 29.2.1996).
IES Escola de Capacitacié Nauticopes-
quera de Catalunya, de I’Ametlla de Mar.
La comissié avaluadora constituida en
aquest centre, en funcié del nombre i pro-

cedéncia geografica de les persones inscri-
tes, podra distribuir territorialment els aspi-
rants en dependencies de quée disposi per
fer la fase d’orientacio i la fase d’avaluacio
del procés d’acreditacio de les competen-
cies professionals.

Técnic en comerg (Decret 53/1996, de 6 de
febrer, DOGC num. 2175, de 29.2.1996).
IES Joan Brossa, de Barcelona.
IES Lluisa Cura, de Barcelona.
IES Santa Eugenia, de Girona.
|IES Escola del Treball, de Lleida.
IES-SEP Francesc Vidal i Barraquer, de
Tarragona.

Técnic en equips i instal-lacions electrotéc-
niques (Decret 368/1996, de 29 d’octubre,
DOGC num. 2284, de 22.11.1996).

IES la Pineda, de Badalona.

IES-SEP Escola del Treball, de Barcelona.

IES Vall d’Hebron, de Barcelona.

IES Llobregat, de I'Hospitalet de Llo-
bregat.

IES-SEP Lacetania, de Manresa.

IES Narcis Xifra i Masmitja, de Girona.

|IES Escola del Treball, de Lleida.

IES-SEP Comte de Rius, de Tarragona.

Técnic en cuina (Decret 309/1995, de 7
de novembre, DOGC num. 2135, de
30.11.1995).

IES Joan Ramon Benaprés, de Sitges.

|IES Escola d’Hoteleria i Serveis Sant Nar-
cis, de Girona.

IES Baix Emporda, de Palafrugell.

IES d’Hoteleria i Turisme, de Lleida.

|IES Escola d’Hoteleria i Turisme, de Cam-
brils.

Técnic en serveis de restaurant i bar (De-
cret 306/1995, de 7 de novembre, DOGC
nuam. 2135, de 30.11.1995).

IES Joan Ramon Benaprés, de Sitges.

|IES Escola d’Hoteleria i Serveis Sant Nar-
cis, de Girona.

IES d’Hoteleria i Turisme, de Lleida.

|IES Escola d’Hoteleria i Turisme, de Cam-
brils.

Técnic en explotacié de sistemes informa-
tics (Decret 423/2004, de 2 de novembre,
DOGC num. 4257, de 10.11.2004).

|IES-SEP Esteve Terradas, de Cornella de
Llobregat.

|IES-SEP Lacetania, de Manresa.

|IES Salvador Espriu, de Salt.

IES-SEP Caparrella, de Lleida.

IES-SEP Francesc Vidal i Barraquer, de
Tarragona.

Técnic en instal-lacio i manteniment electro-
mecanic de maquinaria i conduccioé de lini-
es (Decret 197/1997, de 30 de juliol, DOGC
num. 2459, de 21.8.1997).

|IES Anna Gironella de Mundet, de Barce-
lona.

IES Narcis Xifra i Masmitja, de Girona.

IES-SEP Guindavols, de Lleida.

IES Marti 'Huma, de Montblanc.

Tecnic en muntatge i manteniment d’ins-
tal-lacions de fred, climatitzacio i produccio
de calor (Decret 198/1997, de 30 de juliol,
DOGC num. 2459, de 21.8.1997).

IES Anna Gironella de Mundet, de Barce-
lona.

IES Santa Eugénia, de Girona.
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IES-SEP Guindavols, de Lleida.
IES Ramon Barbat i Miracle, de Vila-seca.

Tecnic en cures auxiliars d’infermeria (De-
cret 203/1997, de 30 de juliol, DOGC num.
2464, de 28.8.1997).

IES Salvador Segui, de Barcelona.

IES Miquel Marti i Pol, de Cornella de Llo-
bregat.

IES-SEP Castellarnau, de Sabadell.

IES Narcis Xifra i Masmitja, de Girona.

IES Torrevicens, de Lleida.

IES Cal-lipolis, de Tarragona.

Tecnic en farmacia (Decret 181/1998, de 8
de juliol, DOGC num. 2696, de 5.8.1998).
IES Pedraforca, de I'Hospitalet de Llo-
bregat.
IES-SEP Castellarnau, de Sabadell.
IES Narcis Xifra i Masmitja, de Girona.
IES Torrevicens, de Lleida.
IES Cal-lipolis, de Tarragona.

Técnic en atencid sociosanitaria (Decret
104/2005, de 31 de maig, DOGC num.
4397, de 2.6.2005).

IES Miquel Tarradell, de Barcelona.

IES Salvador Segui, de Barcelona.

IES Severo Ochoa, d’Esplugues de
Llobregat.

IES S’Agulla, de Blanes.

IES La Segarra, de Cervera.

IES Francesc Vidal i Barraquer, de Tarra-
gona.

CICLES FORMATIUS DE GRAU SUPERIOR

Tecnic superior en navegacio, pesca i trans-
port maritim (Decret 354/1997, de 25 de no-
vembre, DOGC num. 2551, de 7.1.1998).

IES Escola de Capacitacié Nauticopes-
quera de Catalunya, de I’Ametlla de Mar.

La comissié avaluadora constituida en
aquest centre, en funcié del nombre i pro-
cedencia geografica de les persones inscri-
tes, podra distribuir territorialment els aspi-
rants en dependeéencies de que disposi per
fer la fase d’orientacio i la fase d’avaluacio
del procés d’acreditacié de les competén-
cies professionals.

Técnic superior en supervisio i control de
magquines i instal-lacions del vaixell (Decret
211/1998, de 30 de juliol, DOGC num. 2704,
de 17.8.1998).

IES Escola de Capacitacié Nauticopes-
quera de Catalunya, de I’Ametlla de Mar.

La comissié avaluadora constituida en
aquest centre, en funcié del nombre i pro-
cedeéncia geografica de les persones inscri-
tes, podra distribuir territorialment els aspi-
rants en dependéncies de qué disposi per
fer la fase d’orientacio i la fase d’avaluacio
del procés d’acreditacio de les competen-
cies professionals.

Tecnic superior en secretariat (Decret 64/
1996, de 6 de febrer, DOGC num. 2175, de
29.2.1996).

IES Lluisa Cura, de Barcelona.

IES-SEP Montilivi, de Girona.

IES-SEP Caparrella, de Lleida.

IES-SEP Francesc Vidal i Barraquer, de
Tarragona.

Técnic superior en informacioé i comercia-
litzacio turistiques (Decret 305/1995, de 7
de novembre, DOGC num. 2135, de
30.11.1995).
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IES Meridiana, de Barcelona.

|IES Escola d’Hoteleria i Serveis Sant Nar-
cis, de Girona.

IES Baix Emporda, de Palafrugell.

|IES d’Hoteleria i Turisme, de Lleida.

|IES Escola d’Hoteleria i Turisme, de Cam-
brils.

Técnic superior en audioprotesis (Decret
226/2002, de 27 d’agost, DOGC num.
3719, de 13.9.2002).

IES-SEP La Guineueta, de Barcelona.

Tecnic superior en educacié infantil (Decret
182/1998, de 8 de juliol, DOGC num. 2702,
de 13.8.1998).

IES Salvador Segui, de Barcelona.

|IES Can Vilumara, de I'Hospitalet de Llo-
bregat.

IES-SEP Montilivi, de Girona.

IES La Segarra, de Cervera.

IES-SEP Francesc Vidal i Barraquer, de
Tarragona.

En funcié del nombre de persones inscri-
tes a cada cicle formatiu i a cada centre
durant el periode d’inscripcio i de la seva
procedeéncia geografica, es podra distribuir
territorialment els sol-licitants i assignar-los
un altre centre on realitzaran les proves.

ANNEX 2

Avaluacio dels crédits formatius: titols de
cicles formatius i centres

CICLES FORMATIUS DE GRAU MITJA

Técnic en explotacions agricoles intensives
(Decret 49/1998, de 3 de marg, DOGC num.
2622, de 20.4.1998).

ECA Mas Bové, de Constanti.

Tecnic en jardineria (Decret 55/1998, de 3
de marg, DOGC num. 2625, de 23.4.1998).

ECA de Santa Coloma de Farners, de
Santa Coloma de Farners.

Técnic en conduccid d’activitats fisicoes-
portives en el medi natural (Decret 118/
1999, de 19 d’abril, DOGC num. 2892, de
19.5.1999).

IES Vall d’Hebron, de Barcelona.

Tecnic en operaciod, control i manteniment
de maquines i instal-lacions del vaixell (De-
cret 212/1998, de 30 de juliol, DOGC num.
2704, de 17.8.1998).

IES Escola de Capacitacié Nauticopes-
quera de Catalunya, de I’Ametlla de Mar.

Técnic en pesca i transport maritim (Decret
54/1996, de 6 de febrer, DOGC num. 2175,
de 29.2.1996).

IES Escola de Capacitacié Nauticopes-
quera de Catalunya, de I’Ametlla de Mar.

Tecnic en comerg (Decret 53/1996, de 6 de
febrer, DOGC num. 2175, de 29.2.1996).
IES Joan Brossa, de Barcelona.

Técnic en equips i instal-lacions electrotéc-
niques (Decret 368/1996, de 29 d’octubre,
DOGC num. 2284, de 22.11.1996).

IES la Pineda, de Badalona.

|IES-SEP Escola del Treball, de Barcelona.

IES Vall d’Hebron, de Barcelona.

IES Llobregat, de I'Hospitalet de Llo-
bregat.

IES-SEP Comte de Rius, de Tarragona.

Tecnic en cuina (Decret 309/1995, de 7
de novembre, DOGC num. 2135, de
30.11.1995).

IES Joan Ramon Benaprés, de Sitges.

Tecnic en serveis de restaurant i bar (De-
cret 306/1995, de 7 de novembre, DOGC
ndam. 2135, de 30.11.1995).

|IES Escola d’Hoteleria i Turisme, de Cam-
brils.

Tecnic en explotacid de sistemes informa-
tics (Decret 423/2004, de 2 de novembre,
DOGC num. 4257, de 10.11.2004).

|IES-SEP Esteve Terradas, de Cornella de
Llobregat.

Técnic en instal-lacio i manteniment electro-
mecanic de maquinaria i conduccio de lini-
es (Decret 197/1997, de 30 de juliol, DOGC
nam. 2459, de 21.8.1997).

IES Marti I’'Huma, de Montblanc.

Tecnic en muntatge i manteniment d’instal--
lacions de fred, climatitzaci¢ i produccioé de
calor (Decret 198/1997, de 30 de juliol,
DOGC num. 2459, de 21.8.1997).

IES Anna Gironella de Mundet, de Barce-
lona.

Tecnic en cures auxiliars d’infermeria (De-
cret 203/1997, de 30 de juliol, DOGC num.
2464, de 28.8.1997).

IES Salvador Segui, de Barcelona.

IES Miquel Marti i Pol, de Cornella de Llo-
bregat.

|IES-SEP Castellarnau, de Sabadell.

IES Torrevicens, de Lleida.

IES Callipolis, de Tarragona.

Técnic en farmacia (Decret 181/1998, de 8
de juliol, DOGC num. 2696, de 5.8.1998).

IES Pedraforca, de I'Hospitalet de Llo-
bregat.

Técnic en atencid sociosanitaria (Decret
104/2005, de 31 de maig, DOGC num.
4397, de 2.6.2005).

IES Miquel Tarradell, de Barcelona.

IES Severo Ochoa, d’Esplugues de
Llobregat.

IES Salvador Segui, de Barcelona.

CICLES FORMATIUS DE GRAU SUPERIOR

Técnic superior en navegacio, pesca i trans-
port maritim (Decret 354/1997, de 25 de no-
vembre, DOGC num. 2551, de 7.1.1998).
IES Escola de Capacitacié Nauticopes-
quera de Catalunya, de I’Ametlla de Mar.

Técnic superior en supervisio i control de
magquines i instal-lacions del vaixell (Decret
211/1998, de 30 de juliol, DOGC num. 2704,
de 17.8.1998).

IES Escola de Capacitacié Nauticopes-
quera de Catalunya, de I’Ametlla de Mar.

Teécnic superior en secretariat (Decret 64/
1996, de 6 de febrer, DOGC num. 2175, de
29.2.1996).

IES Lluisa Cura, de Barcelona.

Técnic superior en informacio i comercia-
litzacio turistiques (Decret 305/1995, de 7
de novembre, DOGC num. 2135, de
30.11.1995).

IES Meridiana, de Barcelona.

Tecnic superior en audioprotesis (Decret
226/2002, de 27 d’agost, DOGC num.
3719, de 13.9.2002).

IES-SEP La Guineueta, de Barcelona.
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Técnic superior en educacio infantil (Decret
182/1998, de 8 de juliol, DOGC num. 2702,
de 13.8.1998).

IES Can Vilumara, de I'Hospitalet de Llo-
bregat.

ANNEX 3

Punts d’informacié genérica sobre el pro-
cés de les proves

ALT EMPORDA

Consell Comarcal de I’Alt Emporda
Dinamitzacié econdmica i ocupacional
C. Clerc i Nicolau, 4

17600 Figueres

Tel. 972.51.44.70

Punt d’informacio juvenil Empori
Pl. dels Homes, 1

17486 Castell6 d’Empuries

Tel. 972.25.07.21

Punt d’informaci6 juvenil de Llanca
Pl. Major, s/n

17490 Llanga

Tel. 972.12.14.70

ALT PENEDES

SIAJ-Alt Penedés

Servei d’informacié i assessorament per a
joves

C. de la Font, 43, baixos

08720 Vilafranca del Penedés

Tel. 93.892.20.20

Consell Comarcal de I’Alt Penedés
Oficina de serveis a la joventut

C. Hermenegild Clascar, 1-3
08720 Vilafranca del Penedes

Tel. 93.890.00.00

ALT URGELL

Consell Comarcal de I'Alt Urgell
Oficina de serveis a la joventut
Pg. Joan Brudieu, 15

25700 la Seu d’Urgell

Tel. 973.35.31.12

Punt jove Actiu

Pl. Carme, 1

25700 la Seu d’Urgell
Tel. 973.35.53.65

ALTA RIBAGORGA

Consell Comarcal de I'Alta Ribagorca
Oficina de serveis a la joventut

Ctra. N-230, entrada sud

25520 el Pont de Suert

Tel. 973.69.05.50

bages

Sapsk

Servei d’informacié juvenil

Av. de les Bases de Manresa, 51
08242 Manresa

Tel. 93.877.13.60

BAIX EBRE

Consell Comarcal del Baix Ebre
C. Barcelona, 152

43500 Tortosa

Tel. 977.44.53.08
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BAIX CAMP

Institut municipal de formacio i empresa
Mas Carandell-C. Terol, 1

43202 Reus

Tel. 977.33.18.37

BAIX EMPORDA

Punt d’informacio juvenil Castell-Platja d’Aro
Palau d’esports i congressos

Pl. Europa, s/n

17250 Platja d’Aro

Tel. 972.82.54.63

BAIX LLOBREGAT

Punt d’informacio juvenil la Garsa
Casa de cultura

C. Federico Garcia Lorca, 17
08630 Abrera

Tel. 93.770.43.34

Punt d’informacio juvenil
Centre Frederic Mompou
Pl. Joan XXIII, s/n
08860 Castelldefels

Tel. 93.665.79.50

Serveis d’informacié juvenil Punt Nord
Pl. de les Cultures, s/n

08760 Martorell

Tel. 93.774.22.00

Punt jove Molins de Rei
Av. de Valéncia, 21
08750 Molins de Rei
Tel. 93.668.54.52

Punt d’informacio jove

C. Sant Jordi, 1

08756 la Palma de Cervelld
Tel. 93.672.20.64

Servei d’informacio juvenil el Punt
L'Olivera

Pl. Montserrat Roig, 1

08830 Sant Boi de Llobregat

Tel. 93.652.98.43

Consell Comarcal del Baix Llobregat
Departament de personal

Ctra. N-340-parc Torreblanca
08980 Sant Feliu de Llobregat

Tel. 93.685.24.00

Punt d’informacié juvenil-Espai jove
C. Laurea Miro, 118-122

08980 Sant Feliu de Llobregat

Tel. 93.666.45.03

Punt d’informacio juvenil
Av. Josep Tarradellas, 16
08840 Viladecans
Tel. 93.647.00.24

BAIX PENEDES

Consell Comarcal del Baix Penedes
Oficina de serveis a la joventut

Pl. del Centre, 10

43700 el Vendrell

Tel. 977.15.70.27

Regidoria de treball de I’Ajuntament de
Calafell

Av. Generalitat, 1

Cal Balava

43820 Calafell

Tel. 977.69.56.33

BARCELONES

Punt d’informacié juvenil de la seu de la Se-
cretaria General de Joventut

C. Calabria, 147

08015 Barcelona

Tel. 93.483.83.84

CISEC-SPIA Centre d’informacio i serveis a
|’estudiant de Catalunya-Servei i punt d’in-
formacié academica

C. Junta de Comerg, 26, baixos

08001 Barcelona

Tel. 93.301.39.78

Servei d’informacié Tuti
C. Villarroel, 181, baixos
08036 Barcelona

Tel. 93.451.33.71

BERGUEDA

Consell Comarcal del Bergueda
Oficina de serveis a la joventut
C. Barcelona, 49, 3r

08600 Berga

Tel. 93.821.35.53

GARRAF

SIAJ-Alt Penedes

Servei d’informacid i assessorament per a
joves

Rasa del Miquelet, 16

08800 Vilanova i la Geltru

Tel. 93.893.77.77

GARROTXA

Consell Comarcal de la Garrotxa
Servei de joventut i ensenyament
Av. Onze de Setembre, 22
17800 Olot

Tel. 972.27.52.42

GIRONES

Centre d’informacié juvenil I’'Estacio
C. Santa Engracia, 17

17005 Girona

Tel. 972.22.00.70

MARESME

Punt d’informacio juvenil ca n’Humet
C. Fontanills, 77
08320 el Masnou
Tel. 93.540.00.56

Punt d’informacio juvenil I'Escorxador
C. Torrent d’en Puig, 10

08358 Arenys de Munt

Tel. 93.793.94.36

MONTSIA

Consell Comarcal del Montsia
Oficina de serveis a la joventut
Pl. Lluis Companys, s/n
43870 Amposta

Tel. 977.70.43.71

Punt d’informacio juvenil la Rapita
Casal cultural el Maset

C. Perot el Cantador, s/n

43540 Sant Carles de la Rapita
Tel. 977.74.00.62

Infojove Sant Jaume

Av. de I'Ebre, s/n

43877 Sant Jaume d’Enveja
Tel. 977.47.80.56

3170

Punt d’informacio juvenil Planer

C. Mare de Déu de Montserrat, 28
43570 Santa Barbara

Tel. 977.71.91.36

NOGUERA

Consell Comarcal de la Noguera
Serveis d’Ensenyament

Pg. Angel Guimera, 28-30
25600 Balaguer

Tel. 973.44.89.93

OSONA

Consell Comarcal d’Osona
Area de promocié econdmica
Area d’educacio

C. H. Ramon d’Abadal, 5, 3r
08500 Vic

Tel. 93.883.41.31

Punt d’informacio¢ juvenil Pipa
C. Jesus, 25

08540 Centelles

Tel. 93.881.23.23

Punt d’informacio juvenil de la Mancomuni-
tat de la Plana

Ajuntament de Malla

08519 Malla

Tel. 93.812.41.67

Puntjove

C. de la Ciutat, 4
Casa Cortada
08500 Vic

Tel. 93.889.17.67

PALLARS JUSSA

Consell Comarcal del Pallars Jussa
Area d’educacié

C. Pau Casals, 14

Edifici Sant Jordi

25620 Tremp

Tel. 973.65.01.87

Consell Comarcal del Pallars Jussa
Oficina de serveis a la joventut

Pg. del Vall, 13

25620 Tremp

Tel. 973.65.34.70

PLA D’'URGELL

Consell Comarcal del Pla d’Urgell
Oficina de serveis a la joventut
C. Prat de la Riba, 1

25230 Mollerussa

Tel. 973.71.13.13

SEGRIA

Punt d’informacio juvenil el Forti
Centre cultural lo Casino

C. Major, 84-86

25180 Alcarras

Tel. 973.79.57.00

Centre municipal d’informacio juvenil
Pl. Amics de Lleida, s/n

25008 Lleida

Tel. 973.22.28.22

Institut municipal de treball Salvador Segui
C. Ramon Argilés-PIl. Rosa Sensat

25005 Lleida

Tel. 973.24.20.00
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SELVA

El Puntet

Av. de Vidreres, 58
Casal de Joves
17310 Lloret de Mar
Tel. 972.37.22.68

SOLSONES

Consell Comarcal del Solsonés
Ctra. de Bassella, 1

25280 Solsona

Tel. 973.48.35.16

TARRAGONES

Punt d’informacié juvenil de la Coordinacié
territorial de joventut a Tarragona

C. Sant Francesc, 3, 1r

43003 Tarragona

Tel. 977.92.01.78

Punt d’informacio juvenil de Salou
PI. Carrilet, s/n

Antic edifici Carrilet

43840 Salou

Tel. 977.35.07.86

TERRA ALTA

Consell Comarcal de la Terra Alta
C. Bassa d’en Gaire, 1

43780 Gandesa

Tel. 977.42.00.18

URGELL

Consell Comarcal de I'Urgell
Oficina de serveis a la joventut
C. Agoders, 16

25300 Tarrega

Tel. 973.50.07.07

VALLES OCCIDENTAL

Servei d’informacio juvenil
Rbla. de Sabadell, 67-71
08202 Sabadell

Tel. 93.726.82.27

Punt jove, servei d’informacio

C. Pablo Picasso, 20-22

08130 Santa Perpétua de Mogoda
Tel. 93.560.51.78

VALLES ORIENTAL

El punt d’informacié de Montmel6
C. Folch i Torres, s/n

08160 Montmelo

Tel. 93.572.02.99

ANNEX 4

Punts d’informacid especifica per cicles for-
matius

CICLES FORMATIUS DE GRAU MITJA
Técnic en explotacions agricoles intensives

ECA d’Alfarras
Partida el Sot, s/n
25120 Alfarras
Tel. 973.76.01.00

IES Mollerussa
Ctra. de Torregrossa, km 1,9
25230 Mollerussa
Tel. 973.60.03.59

ECA de Mas Bové
Ctra. Reus-Morell, km 4
43120 Constanti
Tel. 977.34.32.89

IES-SEP Comte de Rius
Ctra. de Valls, s/n-zona educacional
43007 Tarragona
Tel. 977.24.13.84

Técnic en jardineria

IES Rubi6 i Tuduri
Av. Marquées de Comillas, 36
08036 Barcelona
Tel. 93.424.37.07

ECA de Santa Coloma de Farners
Finca casa Xifra
17430 Santa Coloma de Farners
Tel. 972.84.17.65

IES Mollerussa
Ctra. de Torregrossa, km 1,9
25230 Mollerussa
Tel. 973.60.03.59

ECA d’Amposta
C. Josep Tarradellas, 2-12
43870 Amposta
Tel. 977.70.15.00

IES d’Horticultura i Jardineria
Autovia de Bellisens, s/n
43204 Reus
Tel. 977.75.39.29

Tecnic en conduccio d’activitats fisicoespor-
tives en el medi natural

IES Vall d’Hebron
Pg. de la Vall d’Hebron, 93-95
08035 Barcelona
Tel. 93.212.50.04

IES Pere Alsius i Torrent
C. Sardana, 17
17820 Banyoles
Tel. 972.57.09.91

ECA del Pirineu
Finca les Colomines
25712 Bellestar
Tel. 973.35.23.58

ECA del Pallars
Ctra. C-13, km 83
25630 Talarn
Tel. 973.25.23.94

IES d’Aran
Ctra. de Betren, s/n
25530 Vielha e Mijaran
Tel. 973.64.18.74

IES Callipolis
Autovia de Salou, s/n
43006 Tarragona
Tel. 977.54.42.02

Teécnic en operacid, control i manteniment
de maquines i instal-lacions del vaixell

IES Escola de Capacitacié Nauticopesque-
ra de Catalunya

Partida Ribes Altes, poligon 2

43860 I’Ametlla de Mar

Tel. 977.45.77.75

Teécnic en pesca i transport maritim

IES Escola de Capacitacié Nauticopesque-
ra de Catalunya

Partida Ribes Altes, poligon 2

43860 I’Ametlla de Mar

Tel. 977.45.77.75

3171

Tecnic en comerg

IES Joan Brossa
Av. Mare de Déu de Montserrat, 78
08024 Barcelona
Tel. 93.433.51.80

IES Lluisa Cura
Ronda Sant Antoni, 19
08011 Barcelona
Tel. 93.325.41.57

IES Meridiana
C. Pintor Alsamora, 3
08003 Barcelona
Tel. 93.408.00.18

|IES Santa Eugénia
C. Enric Marqués i Ribalta, 3
17006 Girona
Tel. 972.23.01.11

IES Escola del Treball
C. Pii Margall, 49
25004 Lleida
Tel. 973.23.15.49

IES Marti I’'Huma
Av. Dr. Folch, s/n
43400 Montblanc
Tel. 977.86.25.39

IES-SEP Francesc Vidal i Barraquer
Av. Lluis Companys, 1
43005 Tarragona
Tel. 977.21.28.36

Tecnic en equips i instal-lacions electrotec-
niques

IES la Pineda
C. Torrent de la Batlloria, s/n
08917 Badalona
Tel. 93.399.05.11

IES-SEP Escola del Treball
C. Comte d’Urgell, 187
08036 Barcelona
Tel. 93.430.14.15

IES Vall d’"Hebron
Pg. de la Vall d’Hebron, 93-95
08035 Barcelona
Tel. 93.212.50.04

IES Miquel Marti i Pol
C. Verge de Montserrat, s/n
08940 Cornella de Llobregat
Tel. 93.377.56.57

IES Llobregat
C. Enric Prat de la Riba, 11-17
08901 I'Hospitalet de Llobregat
Tel. 93.337.18.05

IES-SEP Lacetania
Av. de les Bases de Manresa, 51-59
08240 Manresa
Tel. 93.877.37.50

IES Narcis Xifra i Masmitja
C. Angel Marsa i Beca, 4
17007 Girona
Tel. 972.21.26.12

IES Santa Eugénia
C. Enric Marqués i Ribalta, 3
17006 Girona
Tel. 972.23.01.11

IES Baix Emporda
Av. Corts Catalanes, s/n
17200 Palafrugell
Tel. 972.30.03.23
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IES la Segarra
Av. President Macia, s/n
25200 Cervera
Tel. 973.53.05.54

IES Escola del Treball
C. Pi i Margall, 49
25004 Lleida
Tel. 973.23.15.49

IES-SEP Comte de Rius
Ctra. de Valls, s/n-zona educacional
43007 Tarragona
Tel. 977.24.13.84

Técnic en cuina

IES Joan Ramon Benapres
Cami de la Fita, s/n
08870 Sitges
Tel. 93.894.37.12

IES Escola d’Hoteleria i Serveis Sant Narcis
C. Josep Viader Moliner, 11
17001 Girona
Tel. 972.22.01.22

IES Baix Emporda
Av. Corts Catalanes, s/n
17200 Palafrugell
Tel. 972.30.03.23

IES d’Hoteleria i Turisme
Partida Caparrela, s/n
25192 Lleida
Tel. 973.28.11.82

IES Escola d’Hoteleria i Turisme
Pg. Maritim, s/n
43850 Cambrils
Tel. 977.79.28.37

Técnic en serveis de restaurant i bar

IES Joan Ramon Benapres
Cami de la Fita, s/n
08870 Sitges
Tel. 93.894.37.12

IES Escola d’Hoteleria i Serveis Sant Narcis
C. Josep Viader Moliner, 11
17001 Girona
Tel. 972.22.01.22

IES d’Hoteleria i Turisme
Partida Caparrela, s/n
25192 Lleida
Tel. 973.28.11.82

IES Escola d’Hoteleria i Turisme
Pg. Maritim, s/n
43850 Cambrils
Tel. 977.79.28.37

Técnic en explotacié de sistemes informa-
tics
IES la Pineda

C. Torrent de la Batlloria, s/n

08917 Badalona

Tel. 93.399.05.11

IES-SEP la Guineueta
C. Artesania, 55
08042 Barcelona
Tel. 93.359.34.04

IES-SEP Esteve Terradas i llla
C. Bonavista, s/n
08940 Cornella de Llobregat
Tel. 93.377.11.00

IES-SEP Lacetania
Av. de les Bases de Manresa, 51-59
08240 Manresa
Tel. 93.877.37.50

IES Salvador Espriu
Av. Folch i Torres, 4
17190 Salt
Tel. 972.24.02.46
IES-SEP Caparrella
Partida Caparrella, 98
25192 Lleida
Tel. 973.28.81.80

IES Mollerussa
Ctra. de Torregrossa, km 1,9
25230 Mollerussa
Tel. 973.60.03.59

IES d’Aran
Ctra. de Betren, s/n
25530 Vielha e Mijaran
Tel. 973.64.18.74

IES-SEP Francesc Vidal i Barraquer
Av. Lluis Companys, 1
43005 Tarragona
Tel. 977.21.28.36

Técnic en instal-lacié i manteniment electro-
mecanic de maquinaria i conduccié de lini-
es

IES Anna Gironella de Mundet
Pg. de la Vall d’Hebron, 171
08035 Barcelona
Tel. 93.428.02.92

IES-SEP Lacetania
Av. de les Bases de Manresa, 51-59
08240 Manresa
Tel. 93.877.37.50

IES Narcis Xifra i Masmitja
C. Angel Marsa i Beca, 4
17007 Girona
Tel. 972.21.26.12

IES-SEP Guindavols
C. Eugeni d’Ors, s/n
25196 Lleida
Tel. 973.23.80.47

IES Marti 'Huma
Av. Dr. Folch, s/n
43400 Montblanc
Tel. 977.86.25.39

IES Ramon Barbat i Miracle
Av. Alcalde Pere Molas, s/n
43480 Vila-seca
Tel. 977.39.13.79

Técnic en muntatge i manteniment d’instal--
lacions de fred, climatitzaci¢ i produccié de
calor

IES La Pineda
C. Torrent de la Batlloria, s/n
08917 Badalona
Tel. 93.399.05.11

IES Anna Gironella de Mundet
Pg. de la Vall d’Hebron, 171
08035 Barcelona
Tel. 93.428.02.92

IES-SEP Escola del Treball
C. Comte d’Urgell, 187
08036 Barcelona
Tel. 93.430.14.15

IES Can Vilumara
Av. de Josep Tarradellas i Joan, 153
08901 I'Hospitalet de Llobregat
Tel. 93.337.33.08

3172

IES Santa Eugeénia
C. Enric Marques i Ribalta, 3
17006 Girona
Tel. 972.23.01.11
IES-SEP Guindavols
C. Eugeni d’Ors, s/n
25196 Lleida
Tel. 973.23.80.47

IES Ramon Barbat i Miracle
Av. Alcalde Pere Molas, s/n
43480 Vila-seca
Tel. 977.39.13.79

Técnic en cures auxiliars d’infermeria

IES-SEP La Guineueta
C. Artesania, 55
08042 Barcelona
Tel. 93.359.34.04

|IES Salvador Segui
C. Santander, 7-9
08020 Barcelona
Tel. 93.314.20.41

IES Miquel Marti i Pol
C. Verge de Montserrat, s/n
08940 Cornella de Llobregat
Tel. 93.377.56.57

|IES Pedraforca
C. Enginyer Moncunill, 36
08905 I'Hospitalet de Llobregat
Tel. 93.334.48.50

|IES-SEP Castellarnau
Ctra. N-150, km 15
08206 Sabadell
Tel. 93.726.94.22

IES Narcis Xifra i Masmitja
C. Angel Marsa i Beca, 4
17007 Girona
Tel. 972.21.26.12

|IES Torrevicens
Av. Torre Vicens, 3
25005 Lleida
Tel. 973.22.00.33

IES Cal-lipolis
Autovia de Salou, s/n
43006 Tarragona
Tel. 977.54.42.02

Tecnic en farmacia

IES-SEP La Guineueta
C. Artesania, 55
08042 Barcelona
Tel. 93.359.34.04

IES Miquel Marti i Pol
C. Verge de Montserrat, s/n
08940 Cornella de Llobregat
Tel. 93.377.56.57

|IES Pedraforca
C. Enginyer Moncunill, 36
08905 I'Hospitalet de Llobregat
Tel. 93.334.48.50

|IES-SEP Castellarnau
Ctra. N-150, km 15
08206 Sabadell
Tel. 93.726.94.22

IES Narcis Xifra i Masmitja
C. Angel Marsa i Beca, 4
17007 Girona
Tel. 972.21.26.12
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IES Torrevicens
Av. Torre Vicens, 3
25005 Lleida
Tel. 973.22.00.33

IES Cal-lipolis
Autovia de Salou, s/n
43006 Tarragona
Tel. 977.54.42.02

Tecnic en atencid sociosanitaria
IES Miquel Tarradell
C. dels Angels, 1 bis
08001 Barcelona
Tel. 93.441.23.80

|IES Salvador Segui
C. Santander, 7-9
08020 Barcelona
Tel. 93.314.20.41

IES Severo Ochoa
C. Severo Ochoa, 1-13
08950 Esplugues de Llobregat
Tel. 93.371.70.42

IES S’Agulla
Ctra. de Malgrat, 13
17300 Blanes
Tel. 972.33.14.60

IES la Segarra
Av. President Macia, s/n
25200 Cervera
Tel. 973.53.05.54

IES-SEP Francesc Vidal i Barraquer
Av. Lluis Companys, 1
43005 Tarragona
Tel. 977.21.28.36

CICLES FORMATIUS DE GRAU SUPERIOR

Tecnic superior en navegacio, pesca i trans-
port maritim

|IES Escola de Capacitacié Nauticopesque-
ra de Catalunya

Partida Ribes Altes, poligon 2

43860 I'Ametlla de Mar

Tel. 977.45.77.75

Técnic superior en supervisié i control de
maquines i instal-lacions del vaixell

|IES Escola de Capacitacié Nauticopesque-
ra de Catalunya

Partida Ribes Altes, poligon 2

43860 I'Ametlla de Mar

Tel. 977.45.77.75

Técnic superior en secretariat

|IES La Pineda
C. Torrent de la Batlloria, s/n
08917 Badalona
Tel. 93.399.05.11

IES-SEP Escola del Treball
C. Comte d’'Urgell, 187
08036 Barcelona
Tel. 93.430.14.15

|IES Lluisa Cura
Ronda Sant Antoni, 19
08011 Barcelona
Tel. 93.325.41.57

IES Meridiana
C. Pintor Alsamora, 3
08003 Barcelona
Tel. 93.408.00.18

IES Vall d’Hebron
Pg. de la Vall d’Hebron, 93-95
08035 Barcelona
Tel. 93.212.50.04

IES-SEP Montilivi
Av. Montilivi, 125
17003 Girona
Tel. 972.20.94.58

IES-SEP Caparrella
Partida Caparrella, 98
25192 Lleida
Tel. 973.28.81.80

IES-SEP Francesc Vidal i Barraquer
Av. Lluis Companys, 1
43005 Tarragona
Tel. 977.21.28.36

Tecnic superior en informacié i comercialit-
zacio turistiques

IES Lluisa Cura
Ronda Sant Antoni, 19
08011 Barcelona
Tel. 93.325.41.57

IES Meridiana
C. Pintor Alsamora, 3
08003 Barcelona
Tel. 93.408.00.18

|IES Escola d’Hoteleria i Serveis Sant Narcis
C. Josep Viader Moliner, 11
17001 Girona
Tel. 972.22.01.22

IES Baix Emporda
Av. Corts Catalanes, s/n
17200 Palafrugell
Tel. 972.30.03.23

IES d’Hoteleria i Turisme
Partida Caparrela, s/n
25192 Lleida
Tel. 973.28.11.82

IES Escola d’Hoteleria i Turisme
Pg. Maritim, s/n
43850 Cambrils
Tel. 977.79.28.37

Técnic superior en audioprotesis

IES-SEP La Guineueta
C. Artesania, 55
08042 Barcelona
Tel. 93.359.34.04

Técnic superior en educacié infantil

IES Salvador Segui
C. Santander, 7-9
08020 Barcelona
Tel. 93.314.20.41

IES Severo Ochoa
C. Severo Ochoa, 1-13
08950 Esplugues de Llobregat
Tel. 93.371.70.42

IES Can Vilumara
Av. de Josep Tarradellas i Joan, 153
08901 I'Hospitalet de Llobregat
Tel. 93.337.33.08

IES-SEP Montilivi
Av. Montilivi, 125
170083 Girona
Tel. 972.20.94.58
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IES La Segarra
Av. President Macia, s/n
25200 Cervera
Tel. 973.53.05.54

IES-SEP Francesc Vidal i Barraquer
Av. Lluis Companys, 1
43005 Tarragona
Tel. 977.21.28.36

(06.293.045)

EDICTE de 24 d’octubre de 2006, pel qual
es notifica la proposta de resolucié de I'ex-
pedient disciplinari incoat per resolucio de
12 d’abril de 2006 al senyor Mikel Garcia
Sanchez-Guzman.

Atés que no ha estat possible notificar la
proposta de resolucié de I’expedient disci-
plinari incoat per resolucié de 12 d’abril de
2006, del secretari general del Departament
d’Educacio i Universitats, al funcionari do-
cent senyor Mikel Garcia Sanchez-Guzman
domiciliat a Osor, es notifica a la persona
interessada que, en aplicacié del que dis-
posa Iarticle 59.5 de la Llei 30/1992, de 26
de novembre, de regim juridic de les admi-
nistracions publiques i del procediment
administratiu comu, modificada por la Llei
4/1999, de 13 de gener, la proposta de
resolucio és a la seva disposicié a les ofici-
nes de la Subdireccié General de la Inspec-
Ci6 de Serveis del Departament d’Educacio
i Universitats de la Generalitat de Catalunya,
Via Augusta, 202-226, planta 5B, 08021
Barcelona, de dilluns a divendres en horari
d’oficina.

Passats cinc dies, a comptar des de I’en-
dema de la publicacié d’aquest Edicte al
DOGC, se seguiran les actuacions oportu-
nes d’acord amb la normativa vigent.

Barcelona, 24 d’octubre de 2006

Francesca Roget Paija
Instructora de I’expedient

(06.282.128)

CORRECCIO D’ERRADES a 'Ordre ENS/
59/2002, de 4 de marg, per la qual es des-
plega I'organitzacio i I'avaluacid dels cicles
de formacié especifica d’arts plastiques i
disseny (DOGC num. 3593, pag. 4549, de
12.3.2002).

Atés que s’han observat errades en el
text original de la citada Ordre, publicada
al DOGC num. 3593, pag. 4549, de
12.3.2002, se’'n detallen les oportunes cor-
reccions:

A la pagina 4551, annex 1, on diu:

“Qualificacio final del cicle (5)

”(1) Indicacio del curs academic.

”(2) Qualificacié sense decimals.

”(3) Qualificacio (apte/a o no apte/a).

”(4) Qualificacié amb un decimal.

”(5) Qualificacio (mitjana de A i B) amb
aproximacié de 2 decimals.”,
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ha de dir:

“Qualificacio final del cicle (5)

”(6) Indicacié del curs academic.

”(7) Qualificacié sense decimals.

”(8) Qualificacio (apte/a o no apte/a).

”(9) Qualificacio amb un decimal.

"Qualificacié (mitjana de A i B) amb apro-
ximacié d’1 decimal.”.

Barcelona, 21 de setembre de 2006

Francesc Vidal i Pla
Secretari general

(06.263.079)

CORRECCIO D’ERRADES a 'Ordre UNI/
203/2006, de 18 d’abril, per la qual s’im-
planten i es reconeix la implantacio dels pro-
grames oficials de postgrau aprovats en el
marc de la programacid universitaria de
Catalunya, per al periode 2006-2007, a les
universitats publiques i privades, respecti-
vament, conduents a I'obtencid dels titols
de master i doctorat (DOGC num. 4623,
pag. 19121, de 28.4.2006).

Havent observat errades en el text de I'es-
mentada Ordre, tramés al DOGC i publicat
al nim. 4623, pag. 19121, de 28.4.2006,
se’n detalla I’'oportuna correccio:

Al'annex 1, pagina 19124, dins del mas-
ter Innovacio i qualitat televisives, on diu:
“Places: 407,
ha de dir:
“Places: 30”.

A la pagina 19125, on diu:

“Teoria i practica del projecte de I'arqui-
tectura”,
ha de dir:

“Teoria i practica del projecte d’arquitec-
tura”.

A la pagina 19125, on diu:

“Master Erasmus Mundus en Enginyeria
Mecanica (EMMME)”,
ha de dir:

“Erasmus mundus d’enginyeria mecani-
ca/Erasmus Mundus Master of Mechanical
Engineering (EMMME)”.

A la pagina 19125, on diu:

“Ciéncies de la Informaci¢ i Tecnologies
de la Comunicacié (MINT)”,
ha de dir:

“Ciéncies en Tecnologies de la Informa-
ci6 i la Comunicacié/Master of Science in
Information and Communication Technolo-
gies (MINT)”.

A la pagina 19126, on diu:

“Master en Ciéncia d’Enginyeria de Tele-
comunicacions & Gestio (MASTEAM)”,
ha de dir:

“Ciencia en Enginyeria i Gesti6 de les Te-
lecomunicacions/Master of Science in Tele-
communications Engineering&Management
(MASTEAM)”.

A la pagina 19126, on diu:
“Recerca de la Informacio i Tecnologies
de la Comunicacié (MERIT)”,

ha de dir:

“Investigacio en Tecnologies de la Infor-
macioé i les Comunicacions/European Mas-
ter of Research on Information and Com-
munication Technologies (MERIT)”.

A la pagina 19126, dins del master d’In-
novacié i qualitat televisives, on diu:
“Places: 407,
ha de dir
“Places: 30”.

A la pagina 19127, on diu:
“Europeu forestal”,

ha de dir:
“Dasonomia europea”.

Barcelona, 3 d’octubre de 2006

Josep Anton Ferré i Vidal
Director general d’Universitats

(06.276.134)

CORRECCIO D’ERRADA a I'Ordre EDC/
207/2006, de 24 d’abril, per la qual s’es-
tableix el calendari escolar del curs 2006-
2007 per als centres educatius no univer-
sitaris (DOGC num. 4623, pag. 19097, de
28.4.2006).

Havent observat una errada al text origi-
nal de I’Ordre esmentada, tramés al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya i pu-
blicat al num. 4623, pag. 19097, de
28.4.2006, se’n detalla la correccié oportu-
na:

A la pagina 19097, article 3, darrer para-
graf, on diu:

“En tot cas els processos d’avaluacio aca-
baran el 31 de maig i la programaci6 de
|’acabament del curs ha de ser supervisada
per la Inspeccié d’Educacio.”,
ha de dir:

“En tot cas els processos d’avaluacio aca-
baran el 31 de maig, pel segon curs de bat-
xillerat, i '11 de juny, per I'GItim curs de
cicles formatius de grau mitja, i la progra-
macié de I'acabament del curs ha de ser
supervisada per la Inspeccié d’Educacié.”.

Barcelona, 24 d’agost de 2006

Francesc Vidal i Pla
Secretari general

(06.208.163)

CORRECCIO D’ERRADA al Decret 280/
2006, de 4 de juliol, de creacié de diversos
centres publics de formacié de persones
adultes (DOGC num. 4670, pag. 30099, de
6.7.2006).

Havent-se observat una errada en el
Decret esmentat, tramés al DOGC i publi-
cat en el nium. 4670, pag. 30099, de
6.7.2006, se’n detalla I'oportuna correccié:

A la pagina 30099, a I’'annex, on diu:
“Municipi: 08291 Montcada i Reixac”,
ha de dir:
“Municipi: 08110 Montcada i Reixac”.
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Barcelona, 3 d’octubre de 2006

Francesc Vidal i Pla
Secretari general

(06.276.048)

RESOLUCIO EDU/3377/2006, de 26 de se-
tembre, per la qual s’aproven les bases i
s’obre la convocatoria per a la concessio
d’ajuts a estudiants universitaris de centres
adscrits.

De conformitat amb el que disposen el ca-
pitol IX del Decret legislatiu 3/2002, de 24
de desembre, pel qual s’aprova el Text re-
fos de la Llei de finances publiques de
Catalunya, en relacié amb el régim juridic
de les subvencions i transferencies de la
Generalitat de Catalunya; la Llei 38/20083,
de 17 de novembre, general de subvenci-
ons, i el Reial decret 887/2006, de 21 de
juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la
Llei 38/2003, de 17 de novembre;

Atesa la Resolucié UNI/962/2005, d’1 de
febrer, per la qual s’aproven les bases ge-
nerals que han de regir la concessio de
beques i ajuts convocats per I’Agencia de
Gestié d’Ajuts Universitaris i de Recerca
(AGAURY);

Atesa I'Ordre UNI/330/2002, de 23 de se-
tembre, per la qual s’aprova la tramitacio te-
lematica del procediment de concessié
d’ajuts a estudiants universitaris de centres
adscrits;

Atés que l'article 11 dels Estatuts de
I’Agencia, aprovats pel Decret 168/2002,
d’11 de juny, del Govern de la Generalitat,
disposa que correspon al Consell de Direc-
ci6 aprovar les convocatories de beques i
subvencions, com també la seva resolucio,
i que aquestes facultats han estat delega-
des al president de la Comissid Executiva
d’Ajuts Universitaris (CEAU), amb data 5 de
desembre de 2002,

Resolc:

Article 1

Aprovar les bases i convocar els ajuts a
estudiants universitaris de centres adscrits,
les condicions dels quals figuren a I’'annex
d’aquesta Resolucio.

Article 2

L'import global maxim destinat a aquesta
convocatoria és de 122.960,00 euros, que
aniran a carrec de la partida pressupostaria
480.0001 del pressupost de 'AGAUR de
I’any 2006.

Disposicié final

Aquesta Resolucid exhaureix la via admi-
nistrativa. A continuacié s’indiquen els re-
cursos que s’hi poden interposar: recurs
potestatiu de reposicié davant el president
de la CEAU en el termini d’un mes a comp-
tar des de '’endema de la seva publicacio al
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya
(DOGC), o bé recurs contenciés administra-
tiu interposat directament davant el Jutjat
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Contenciés Administratiu de Barcelona en
el termini de dos mesos, comptadors des
de 'endema de la seva publicacié al DOGC,
de conformitat amb el que preveuen els
articles 116 i 117 de la Llei 30/1992, de 26
de novembre, de régim juridic de les admi-
nistracions publiques i del procediment
administratiu comu, modificada per la Llei
4/1999, de 13 de gener, i els articles 8, 14
i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, re-
guladora de la jurisdiccié contenciosa ad-
ministrativa.

Barcelona, 26 de setembre de 2006

Josep Anton Ferré Vidal
President de la Comissié Executiva
d’Ajuts Universitaris

ANNEX
I. Normes generals

—1 Objecte

Concedir ajuts a alumnes que cursin es-
tudis universitaris oficials de primer cicle, de
primer i segon cicle o de només segon cicle
dels estudis impartits en els centres docents
universitaris adscrits que siguin de titulari-
tat publica d’ambit de I’Administracio local
i on el preu del credit que pagui I'alumne
sigui superior al preu que fixa el Decret 296/
2006, de 18 de juliol, de la Generalitat de
Catalunya, pel qual es fixen els preus per a
la prestacio de serveis academics a les uni-
versitats publiques de Catalunya i a la Uni-
versitat Oberta de Catalunya per al curs
2006-2007, que es detallen a continuacio:

Escola Universitaria d’Estudis Empresa-
rials de Manresa, adscrita a la Universitat
Autonoma de Barcelona.

Escola Universitaria de Ciéncies de la
Salut de Manresa, adscrita a la Universitat
Autdnoma de Barcelona.

Escola Universitaria Politecnica de Ma-
tard, adscrita a la Universitat Politécnica de
Catalunya.

Escola Universitaria d’Estudis Empresa-
rials del Maresme, adscrita a la Universitat
Pompeu Fabra.

Escola Universitaria d’Infermeria del Mar
de Barcelona, adscrita a la Universitat de
Barcelona i a la Universitat Pompeu Fabra.

Escola Universitaria d’Infermeria de Sant
Pau de Barcelona, adscrita a la Universitat
Autdnoma de Barcelona.

Escola Universitaria de Relacions Labo-
rals Sancta Maria Maris del Vendrell, ads-
crita a la Universitat Rovira i Virgili.

Centre d’Ensenyament Superior de Nu-
tricié i Dietética de Santa Coloma de Gra-
menet, adscrita a la Universitat de Bar-
celona.

Resten exclosos els estudis de master,
postgrau, cursos d’especialitzacio i titols
propis reconeguts per les universitats.

—2 Beneficiaris

Poden ser-ne beneficiaris els estudiants
que compleixin els requisits seglents:

2.1 Requisits generals.

2.1.1 Tenir la nacionalitat espanyola o la
d’algun estat membre de la Uni6é Europea.
Els estudiants estrangers no comunitaris
poden accedir a aquesta convocatoria sem-
pre que acreditin la condicié de residents,

mitjancant I'autoritzacio legal corresponent,
en el moment de presentar la sol-licitud.

2.2 Requisits academics.

2.2.1 Estar matriculat en algun dels cen-
tres descrits en I'objecte d’aquesta convo-
catoria per al curs academic 2006-2007, en
uns estudis adregats a I'obtencié d’un titol
oficial de primer cicle, de primer i segon
cicle, o de només segon cicle.

2.2.2 Poden sol-licitar I'ajut objecte
d’aquesta convocatoria els alumnes que
estiguin matriculats, per al curs 2006-2007,
d’un minim de 55 credits. En el cas d’alum-
nes amb matricula semestral, el nUmero de
credits matriculats ha de ser, com a minim,
de 27,5 credits per semestre. Quant als
estudis nocturns, el nombre de credits de
que 'alumne s’ha de matricular ha de ser el
resultat de dividir el total de crédits que in-
tegrin el pla d’estudis entre el nombre d’anys
que el formen.

2.2.3 Excepcionalment, poden atendre’s
les sol-licituds dels alumnes matriculats d’un
nombre inferior de credits als que estableix
el paragraf anterior, d’acord amb I’organit-
zacio administrativa del centre. En tot cas,
aquesta excepcionalitat ha de ser certifica-
da pel centre.

2.2.4 Per als alumnes que inicien per pri-
mera vegada els seus estudis universitaris en
algun dels centres esmentats a la base 1:

a) Alumnes procedents de COU o de bat-
xillerat LOGSE i PAU: haver obtingut una
nota minima d’accés a la universitat de 5,75.

b) Alumnes procedents de formacié pro-
fessional de segon grau, de moduls profes-
sionals 3 i de cicles formatius de grau su-
perior, aixi com de COU que no han fet les
PAU: haver obtingut una nota mitjana d’ex-
pedient académic de 7,5.

2.2.5 Per als alumnes de segon curs i
posteriors:

a) Per als que cursin les diplomatures
d’infermeria i fisioterapia: haver aprovat un
minim de 65 credits dels quals s’hagi ma-
triculat I’'alumne en el curs anterior.

b) Per als que cursin les diplomatures de
podologia i logopedia: haver aprovat un mi-
nim de 60 credits dels quals s’hagi matricu-
lat I’alumne en el curs anterior.

c) Per als que cursin les diplomatures en
ciencies empresarials, turisme i relacions la-
borals: haver aprovat un minim de 55 cre-
dits dels quals s’hagi matriculat I'alumne en
el curs anterior.

d) Per als que cursin la diplomatura en
nutricié6 humana i dietética i enginyeries tec-
niques: haver aprovat un minim de 50 cré-
dits dels quals s’hagi matriculat I'alumne en
el curs anterior.

2.2.6 En els estudis en que, per rad de
I’organitzacié acadéemica del centre, I'alum-
ne no s’hagués pogut matricular del nom-
bre de credits previstos en els punts ante-
riors, cal haver aprovat com a minim un 90%
del nombre maxim de credits de qué I'alum-
ne es podia matricular. Aquest sera el nom-
bre que resulti de dividir el total de crédits
que integren el pla d’estudis entre el nom-
bre d’anys que el formen. No es poden
acollir a aquest suposit aquells estudiants
que, per rad del seu rendiment academic
en els cursos anteriors, no s’hagin pogut
matricular del nombre de credits previstos
en els punts anteriors.
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2.2.7 Les sol-licituds dels alumnes que
hagin optat per cursar ensenyaments en
regim nocturn, i sempre que la secretaria
del centre ho certifiqui, han de complir en la
mateixa proporcio els requisits academics
que les sol-licituds dels estudiants que op-
ten pel mateix estudi per via ordinaria.

2.2.8 Les assignatures o els credits adap-
tats o convalidats només es tenen en comp-
te en els casos en que s’acrediti fefaentment
que han estat matriculats, cursats i apro-
vats en el curs 2005-2006. S’entén per
credits adaptats els procedents d’un canvi
de pla d’estudis i, per credits convalidats,
els provinents d’un altre pla d’estudis cur-
sat a la mateixa universitat o en una de di-
ferent, i que la universitat en quée I'alumne
esta matriculat actualment considera com
a credit integrant del pla d’estudis que cur-
sa en aquell moment.

2.2.9 Els estudis complementaris 0 com-
plements de formacio obligatoris per acce-
dir a ensenyaments de segon cicle no es
consideren integrants del pla d’estudis i, en
conseqliéncia, no son objecte dels ajuts
d’aquesta convocatoria.

2.2.10 Les assignatures o els credits re-
coneguts només es tenen en compte en els
casos en que s’acrediti fefaentment que han
estat matriculats, cursats i aprovats en el curs
2005-2006. No es poden tenir en compte
aquells crédits reconeguts per complements
de formaci6 d’altres estudis universitaris i/o
per cicles formatius de grau superior.

2.3 Resten exclosos d’aquesta convo-
catoria:

a) Alumnes procedents de la via d’accés
establerta per a més grans de 25 anys.

b) Alumnes que tinguin alguna titulacio
universitaria (o altres estudis equivalents),
excepte quan es tracti de primer cicle i quan
es cursi una titulacié de segon cicle.

c) Alumnes que hagin superat la totalitat
de les assignatures que preveu el pla d’es-
tudis corresponent i als quals només els resti
pendent, a I'inici del curs 2006-2007, el
projecte de fi de carrera.

—3 Requisits economics

Cal no superar els llindars de renda fami-
liar disponible i de patrimoni que es deta-
llen a I'apartat Il d’aquest annex.

—4  Periode
Curs academic 2006-2007.

—5 Quantia

L'import de I'ajut s’estableix en un tant
algat a I'efecte de compensar parcialment
els costos de matricula universitaria en cen-
tres adscrits. Amb aquesta finalitat, per tal
d’establir els imports dels ajuts, es té en
compte els preus fixats pel Decret de la
Generalitat de Catalunya 296/2006, de 18
de juliol, pel qual es fixen els preus de la
prestacié de serveis academics a les uni-
versitats publiques de Catalunya i a la Uni-
versitat Oberta de Catalunya per al curs
2006-2007. Per aquest motiu, I'import dels
ajuts concedits pot variar entre els diferents
centres i estudis.

—6 Sollicituds i documentacio

6.1 Les sol-licituds es poden tramitar en
format paper o a través del servei de tra-
mits en linia del portal de la Generalitat,
http://www.cat365.net.
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6.2 Per tramitar les sol-licituds en paper,
es pot obtenir I'impres de sol-licitud i les ba-
ses de la convocatoria a les dependéncies
de '’AGAUR, Via Laietana, 28, 2a planta,
08003 Barcelona, i també a les pagines web
de ’AGAUR, http://www.gencat.cat/agaur, i
del Departament d’Educacié i Universitats,
http://www.gencat.cat/educacioiuniversitats.

La sol-licitud, segons el model normalit-
zat, juntament amb la documentacio reque-
rida a la base 6.4, s’ha d’adrecar al presi-
dent de la CEAU i s’ha de presentar a la
secretaria del centre on esta matriculat
I"alumne en el termini indicat a la base 7. El
centre, després de donar el registre d’en-
trada i amb la revisio i gestio previes de la
documentacié presentada, la trametra de-
gudament relacionada a ’AGAUR.

6.3 En cas de tramitar la sol-licitud a tra-
vés del servei de tramits en linia del portal de
la Generalitat, la persona sol-licitant ha d’es-
tar donada d’alta o tenir-hi accés i cal que
empleni el formulari de sol-licitud. Un cop
confirmades i enviades les dades, la perso-
na sol-licitant obtindra una justificacio de
presentacio de la sol-licitud i un nimero d’ex-
pedient. Posteriorment, i en el termini indicat
a la base 7, ha de presentar a la secretaria
del centre on esta matriculada la documen-
tacié requerida a la base 6.4 (indicant el
numero d’expedient de la persona sol-li-
citant). El centre, després de donar el regis-
tre d’entrada i amb la revisio i gestiod prévies
de la documentacié presentada, la trametra
degudament relacionada a 'AGAUR.

6.4 Per tramitar la sol-licitud cal adjun-
tar la documentacié seguent:

a) Imprées normalitzat de sol-licitud degu-
dament emplenat i signat per la persona
sol-licitant, en el qual consti/n la/les decla-
racioé/declaracions responsable/s referent/s
a determinat/s requisit/s d’aquesta convo-
catoria.

b) Fotocopia del NIF/NIE/passaport de la
persona sol-licitant i de tots els membres
computables de la unitat familiar de 14 anys
0 més grans, d’acord amb el que estableix
I"apartat Il d’aquest annex.

c) Fotocopia de I'imprés de la matricula
corresponent al curs 2006-2007, amb
I’acreditacié que se n’ha fet efectiu el paga-
ment.

d) Document d’autoritzacié per a I'obten-
ci6 de les dades tributaries degudament
signat per tots els membres de la unitat
familiar de més de 14 anys.

e) Fotocopia dels rebuts de I'impost de
béns immobles (IBl) de 'any 2005 de les
finques de caracter urba i/o rustic que per-
tanyen als membres de la unitat familiar, a
excepcid de I’habitatge habitual.

f) Certificat de convivencia en el cas que
els avis de la persona sol-licitant formin part
de la unitat familiar, d’acord amb el que
estableix I'apartat Il d’aquest annex.

g) En els casos en qué la persona sol-li-
citant al-legui la seva independencia famili-
ar i economica, ha d’acreditar fefaentment
aquesta circumstancia. A I'efecte d’aques-
ta convocatoria, es considera que un estu-
diant és independent si té ingressos men-
suals iguals o superiors al salari minim
interprofessional (SMI).

h) Certificacié academica completa per
als alumnes de segon curs i posteriors, on

han de constar les assignatures matricula-
des, les qualificacions i els credits acade-
mics obtinguts en cada una d’aquestes i la
convocatoria en que s’han obtingut. En
aquesta certificacio també hi ha de constar,
de manera clara, el total de crédits matricu-
lats i el total de credits aprovats en el curs
académic 2005-2006.

i) Certificat individual expedit pel secre-
tari o la secretaria del centre que acrediti
que I'alumne no s’ha pogut matricular dels
credits que preveu la base 2.2.2, o dels que
preveu la base 2.2.6, per rad de I'organit-
zacié academica del centre.

j) Qualsevol altra documentacio necessa-
ria per a la justificacio de la situacio acade-
mica, economica o personal al-legada per
la persona sol-licitant.

Queden exempts de presentar la docu-
mentacié de I'apartat d), e), f) i g) els alum-
nes que hagin estat beneficiaris de beques
atorgades per I’AGAUR, mitjangant conveni
amb el Ministeri d’Educacié i Ciéncia, o
hagin estat beneficiaris de la mateixa linia
d’ajuts de la darrera convocatoria amb les
mateixes condicions (ACA 2005).

La presentacio de la sol-licitud comporta
|"autoritzacio a ’AGAUR d’obtenir les dades
necessaries per tal de determinar la renda
a través de I’Agéencia Tributaria.

6.5 En cas que s’hagi d’esmenar la
sol-licitud, s’ha de notificar a la persona o
entitat interessada, mitjangant la publicacio
al tauler d’anuncis de ’AGAUR, d’una dili-
gencia del director executiu amb relacié de
documentacié basica i no basica que cal
esmenar, i indicar-hi els motius i fer-hi cons-
tar que, en cas de no esmenar la sol-licitud
pel que fa a la documentacio basica en el
termini de deu dies a comptar des de I'en-
dema de la publicacié de la diligencia cor-
responent al tauler d’anuncis de I'’AGAUR,
s’entén que els sol-licitants desisteixen de
la seva sol-licitud, d’acord amb el que dis-
posa I'article 71 de la Llei 30/1992, de 26
de novembre, de regim juridic de les admi-
nistracions publiques i procediment admi-
nistratiu comu. Per tal de fer-ne una difusio
més gran, i a efectes informatius, es podra
consultar el contingut d’aquesta diligéncia
a la pagina web de 'AGAUR i del DEiU.

—7 Termini de presentacio de sol-licituds

Les sol-licituds s’han de presentar dins el
termini de 30 dies habils, a comptar des de
I’endema de la publicacié d’aquesta Reso-
lucié al DOGC.

D’acord amb el que disposa la base 6
d’aquesta Resolucio, els centres han de tra-
metre a ’AGAUR les sol-licituds presenta-
des dins els quinze dies naturals seguents
a la data de finalitzacio del termini.

—8 Avaluacid i seleccio

Es constituira una comissio de seleccid
que sera designada i nomenada pel presi-
dent de la CEAU i director general d’Univer-
sitats. Sera presidida per aquest o la perso-
na en qui delegui i estara formada per un
vocal en representacio de la Direccié Gene-
ral d’Universitats, un representant de
I’AGAUR, un representant de cada una de
les universitats publiques a les quals esti-
guin adscrits els centres inclosos en aguesta
convocatoria i un secretari que sera el di-
rector executiu de '’AGAUR o la persona en
qui delegui, amb veu pero sense vot.
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Aquesta comissid pot ser assessorada
per organs externs i experts i hi pot assistir
el personal tecnic de 'AGAUR.

La comissié de seleccio té la facultat de
ponderar les situacions imprevisibles d’ex-
cepcionalitat (malalties greus, accidents i
d’altres) que hagin impedit al sol-licitant
superar els requisits previstos en aquestes
bases, produides abans o després de la
presentacio de la sol-licitud i abans d’haver
resolt aquesta convocatoria, sempre que
s’acreditin fefaentment.

—9 Unitat competent per a la gestio
Agencia de Gestid d’Ajuts Universitaris i
de Recerca.

—10 Organ competent per a la resolucio

El Consell de Direccié de 'AGAUR i, per
delegacio, la CEAU i/o el seu president, se-
gons I'acord del Consell de Direccié amb
data 5 de desembre de 2002.

—11  Termini de resolucio

El termini legal maxim per resoldre la con-
vocatoria és de sis mesos comptadors des
de I’endema de la data de presentacio de
les sol-licituds. Transcorregut aquest termi-
ni sense resolucié expressa, s’entendra
desestimat per silenci I'ajut sol-licitat.

—12 Notificacio de la resolucio

Publicacio al tauler d’anuncis de I’AGAUR.
Per tal de fer-ne una major difusio, i a efec-
tes informatius, es podra consultar el resul-
tat de la resoluci6 a les pagines web res-
pectives de 'AGAUR i del DEiU.

La resolucioé expressa de concessio o de-
negacio dels ajuts exhaureix la via adminis-
trativa. Els interessats poden interposar en
el termini d’un mes, comptador des de I'en-
dema de la seva publicacié al tauler d’anun-
cis de 'AGAUR, un recurs potestatiu de
reposicié davant el president de la CEAU,
d’acord amb el que preveuen els articles 116
i 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novem-
bre, de régim juridic de les administracions
publiques i del procediment administratiu
comu, o directament recurs contencioés ad-
ministratiu davant el Jutjat Contenciés Admi-
nistratiu de Barcelona, en el termini de dos
mesos comptadors des de I’endema de la
seva publicacio, de conformitat amb els
articles 8, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13
de juliol, reguladora de la jurisdiccio conten-
ciosa administrativa.

—13 Pagament

El pagament de I’ajut s’ha d’efectuar di-
rectament al beneficiari mitjangant transfe-
rencia bancaria, un cop publicada la reso-
lucié d’adjudicacio, de manera condicionada
a I'efectiva justificacié del pagament de la
matricula per un import minim equivalent al
de I'ajut. Amb aquesta finalitat, els benefi-
ciaris que en el moment de sol-licitar I'ajut
Unicament hagin acreditat un pagament de
I'import de la matricula inferior al de I'ajut
concedit, disposaran de set dies naturals,
comptadors des de I'endema de la data de
publicacio de la resolucié de concessio, per
aportar els justificants que manquin en
aquest sentit. Si transcorregut aquest ter-
mini no presenten la documentacié reque-
rida, els beneficiaris només rebran la part
de I'ajut corresponent a I'import pagat de-
gudament justificat. Sense perjudici del
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compliment del punt anterior, en el cas dels
beneficiaris amb matriculacié semestral,
se’ls fara efectiu el 50% de I'ajut concedit
un cop publicada la resolucié d’adjudicacié
i justificat I’ajut a través del full de matricula
del primer quadrimestre, acompanyat de
I’acreditacio de pagament. Per tal de fer
efectiu I'altre 50% de I'ajut concedit, els be-
neficiaris hauran d’aportar el full de matri-
cula del segon quadrimestre acompanyat
del document de pagament acreditatiu.

La suma dels credits matriculats d’amb-
dds semestres ha de ser d’un minim de 55
credits, en cas contrari, es revocara I’ajut.
Excepcionalment, es poden atendre les
sol-licituds dels alumnes matriculats d’un
nombre inferior de credits d’acord amb I’or-
ganitzacioé administrativa del centre. En tot
cas, aquesta excepcionalitat I’'ha de certifi-
car el centre. Si compleixen aquest requisit,
es procedira de la forma seglent:

a) En cas que es matriculin d’un nombre
de credits inferior respecte a la matricula del
primer semestre, I'import que se’ls fara efec-
tiu sera el proporcional als crédits matricu-
lats al segon semestre.

b) En cas que no es matriculin al segon
semestre (sempre que el centre certifiqui que
és per I'organitzacié administrativa del cen-
tre), no se’ls pagara I'import restant. També
s’inclouen en aquest suposit els estudiants
que no es matriculen al segon semestre
perque ja han finalitzat els estudis.

¢) En cas que es matriculin d’un nombre
de credits superior respecte a la matricula
del primer semestre, se’ls pagara la totali-
tat de I'ajut, sense augmentar la quantia.

—14  Incompatibilitats

Aquests ajuts a estudiants universitaris de
centres adscrits son compatibles amb les
beques i ajuts a I'estudi que atorga el Mi-
nisteri d’Educacio i Ciencia.
—15 Forma de justificacio de I'ajut

Aquests ajuts es justifiquen mitjangant el
full de matricula, si la matriculacié és anual,
o mitjangant el full de matricula del primer
quadrimestre i el full de matricula del segon
quadrimestre, en cas de matricules semes-
trals, acompanyats, en tots dos casos, dels
altres documents acreditatius del pagament
que corresponguin (que s’han d’aportar de
conformitat amb I'apartat 6.4.c i el que s’es-
tableix a la base 13 d’aquesta convocato-
ria).

—16 Normativa aplicable

Tot el que no preveu aquesta convocato-
ria es regeix per la Resolucié UNI/962/2005,
d’1 de febrer, per la qual es publiquen les
bases generals de 'AGAUR, i per la resta
de normativa aplicable.

II. Calcul del llindar de renda familiar dispo-
nible i de patrimoni

—1 Els llindars de renda familiar disponi-
ble que cal no superar son els seglients:

Families d’un membre: 20.000,00 euros.

Families de dos membres: 29.500,00
euros.

Families de tres membres: 36.000,00
euros.

Families de quatre membres: 41.000,00
euros.

Families de cinc membres: 45.000,00
euros.

Families de sis membres: 47.000,00 eu-
ros.

Families de set membres: 49.000,00 eu-
ros.

Families de vuit membres: 51.000,00
euros.

A partir del vuité membre, s’han d’afegir
2.000,00 euros per a cada membre com-
putable.

1.1 Per renda familiar s’entén la suma
dels ingressos propis obtinguts I’any 2005
per cada un dels membres computables de
la unitat familiar, independentment de la seva
procedéncia, calculats de conformitat amb
I'apartat 1.2. En tot cas, s’han d’excloure
els saldos negatius de guanys i perdues
patrimonials corresponents a exercicis an-
teriors.

A I'efecte d’aquesta convocatoria, sén
membres computables de la unitat familiar:
el pare i la mare, o el tutor legal, si escau;
el sol-licitant; els germans solters menors de
25 anys que convisquin al domicili familiar
el dia 31 de desembre de 2005, o els de
meés edat quan es tracti de disminuits fisics,
psiquics o sensorials, aixi com els ascen-
dents dels pares quan resideixin al mateix
domicili i s’acrediti mitjangant el correspo-
nent certificat municipal de convivencia.

En cas de sol-licitants que constitueixin
unitats familiars independents, també es
consideren membres computables el con-
juge o, si escau, la persona a la qual estigui
unida en analoga relacio, aixi com els fills,
si n’hi hagués.

En cas de divorci, separacié legal o de
fet dels pares, estat que cal acreditar mit-
jancant declaracio del sol-licitant (o0 en cas
que el sol-licitant sigui menor d’edat, aques-
ta declaracio I’ha de fer el tutor legal), no es
considera membre computable aquell que
no convisqui amb el sol-licitant de I'ajut, sens
perjudici que en la renda familiar s’inclogui
la seva contribucié econdmica. Té, aixd no
obstant, la consideracié de membre com-
putable, si escau, el nou conjuge o la per-
sona unida per analoga relacio, les rendes
i el patrimoni del qual s’inclouen en el com-
put de la renda i el patrimoni familiar.

En els casos en que el sol-licitant al-legui
la seva independéncia familiar i econdomica,
ha d’acreditar de manera fefaent aquesta cir-
cumstancia aportant els mitjans econdmics
amb els quals compta i la titularitat del llo-
guer (o equivalent) del seu domicili que és,
a tots els efectes, el que I'alumne ocupi
durant el curs escolar. Si no justifica prou
aquests aspectes, la sol-licitud sera dene-
gada.

En els casos en qué algun dels membres
de la unitat familiar tingui domicili fiscal al
Pais Basc i Navarra, haura de presentar
fotocopia de la declaracié de renda corres-
ponent a I’'any 2005.

1.2 La renda de cadascun dels mem-
bres computables que hagi presentat de-
claracié o sol-licitud de devolucié per I'im-
post sobre la renda de les persones fisiques
(IRPF) corresponent a I’any 2005 es calcula
sumant la part general de la renda del pe-
riode impositiu amb la part especial de la
renda del periode impositiu.

D’aquesta suma se n’ha de restar la re-
duccio per rendiments del treball que pre-
veu l'article 51.1 del text refés de la Llei de
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I'impost sobre la renda de les persones fi-
sigues. D’aquest resultat se n’ha de restar
la quota resultant de I'autoliquidacio.

La renda dels membres computables que
no hagin presentat declaracié ni sol-licitud
de devolucio i que disposin d’'ingressos
propis s’ha de calcular seguint el procedi-
ment descrit en el paragraf anterior.

El calcul de la renda familiar s’ha de fer
en totes les declaracions dels diferents
membres de la unitat familiar, pero en el cas
dels membres que no siguin el sustentador
principal o el conjuge, només s’ha de su-
mar el 50% de I'import resultant de les
corresponents declaracions de I'IRPF.

Un cop obtinguda la renda familiar dispo-
nible, es procedira a fer-hi les deduccions
seglents:

a) 450 euros per cada germa, incloent-hi
la persona sol-licitant, que convisqui al do-
micili familiar en el cas de families nombro-
ses de categoria general, i 650 euros si es
tracta de families nombroses de categoria
especial. Quan la persona sol-licitant sigui
la titular de la familia nombrosa, les quanti-
tats assenyalades sén computables en re-
lacié amb els fills que la formin.

b) 1.500 euros per cada germa o fill de
la persona sol-licitant, o la mateixa persona
sol-licitant, que estigui afectada d’una dis-
minucio, legalment qualificada, de grau igual
o superior al 33%. Aquesta deduccio és de
2.300 euros quan la disminucio sigui de grau
igual o superior al 66%.

c) 1.000 euros per cada fill menor de 25
anys que cursi estudis universitaris i que
resideixi fora del domicili familiar, quan si-
guin dos o més els fills estudiants amb re-
sidencia fora del domicili familiar per rad
d’estudis universitaris.

d) Cal incrementar el llindar de renda fa-
miliar aplicable en un 20% quan la persona
sol-licitant sigui orfena absoluta.

Les pensions per aliments satisfetes, en
virtut de senténcia judicial, a membres d’al-
tres unitats familiars que no hagin sol-licitat
aquest ajut sén objecte de la deduccid
corresponent a I’hora de calcular la renda
familiar disponible dels sol-licitants.

—2 Llindars de patrimoni del conjunt dels
membres computables de la familia que cal
no superar, independentment de quina si-
qui la renda familiar disponible:

a) La suma dels valors cadastrals de les
finques urbanes que pertanyin a la unitat fa-
miliar no pot superar la quantitat de
60.000,00 euros, exclos I’habitatge habitu-
al. En cas que la data d’efecte de I'UGltima
revisio cadastral fos I'1 de gener de 1990 o
posterior, aquests valors s’han de multipli-
car per 0,50.

b) La suma dels valors cadastrals de les
finques rustiques que pertanyin a la unitat
familiar no pot superar la quantitat de
15.000,00 euros per cada membre compu-
table de la unitat familiar.

c) La suma dels rendiments nets reduits
del capital mobiliari més els saldos nets po-
sitius de guanys i perdues patrimonials de
la unitat familiar no pot superar els 3.000,00
euros.

d) Si hi concorren diversos elements pa-
trimonials, s’ha de calcular el percentatge
del valor de cada element patrimonial res-
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pecte al llindar corresponent, i es denegara
I’ajut quan la suma dels percentatges su-
peri el 100%. En qualsevol dels casos, es
denegara I’ajut quan algun dels membres de
la unitat familiar estigui obligat a presentar
declaracié de I'impost sobre el patrimoni,
d’acord amb la normativa reguladora de
I'impost esmentat.

2.1 Al'efecte del comput del valor dels
elements patrimonials descrits a I'apartat
anterior, es deduira el 50% del valor dels
elements patrimonials que pertanyin a qual-
sevol membre computable de la familia,
excloent-ne el sustentador principal i el
conjuge (o la persona unida per analoga
relacio).

2.2 Llindars d’activitats economiques:
també es denegara I'ajut quan algun mem-
bre computable de la unitat familiar sigui ti-
tular de qualsevol activitat econdomica amb
un volum de facturacié de I’any 2005 supe-
rior a 150.012,00 euros.

—3 L’ocultacié de qualsevol font de ren-
da o element patrimonial déna lloc a la
denegacio de I'ajut sol-licitat o a la modifi-
cacio de la resolucié de concessio.

—4  Per intensificar el control que eviti el
frau en les declaracions encaminades a ob-
tenir I'ajut, ’AGAUR pot determinar que es
dona 'ocultacié a la qual es refereix la base
anterior per qualsevol mitja de prova i, en

particular, mitjancant les dades que obrin en
poder de qualsevol altre drgan de les admi-
nistracions publiques.

—5 Pel conjunt de circumstancies que
concorrin en cada cas concret, es pot apre-
ciar I'existéncia de falsejament dels requi-
sits necessaris per a la concessio de I'ajut
o de I'ocultacio de les circumstancies que
n’haurien determinat la negacio.

En aquests supdsits, es procedira a de-
negar I'ajut sol-licitat o a modificar la reso-
lucié de la seva concessié o a acordar el
reintegrament de I'ajut atorgat.

(06.284.175)

CORRECCIO D’ERRADES a la Resolucié
EDU/2714/2006, de 13 de juliol, per la qual
s’aproven les bases i s’obre la convocato-
ria de beques i ajuts postdoctorals dins del
programa Beatriu de Pinds (BP) (DOGC
num. 4705, pag. 37116, de 25.8.2006).

Havent observat una errada en la Reso-
lucié esmentada publicada al DOGC num.
4705, pagina 37121, de 25.8.2006, se’'n
detalla la correccié oportuna.

A la pagina 37121, a I’'annex, punt 4 de
la modalitat B2, la columna que hi figura s’ha
d’entendre publicada de la manera seglent:

Percentatges i imports
maxims anuals financats

Activitat d’R+D i innovacio

Percentatges i imports
minims anuals finangats

per 'AGAUR per les entitats beneficiaries
a) Estudis de viabilitat
tecnica previs a projectes
d’investigacio industrial 75% 23.925 euros 25% 7.975 euros
b) Projectes de recerca industrial 50% 15.950 euros 50% 15.950 euros
¢) Estudis de viabilitat técnica previs
a projectes de desenvolupament
precompetitiu 50% 15.950 euros 50% 15.950 euros
d) Projectes de desenvolupament
precompetitiu 25% 7.975 euros 75% 23.925 euros

Barcelona, 6 de setembre de 2006

Xavier Testar i Ymbert
President

(06.250.039)

EDICTE de 19 d’octubre de 2006, pel qual
es notifica als possibles interessats la inter-
posicio del recurs contencios administratiu:
533/2006 B.

L'Agéncia de Gestio d’Ajuts Universitaris i
de Recerca, adscrita al Departament d’Edu-
cacio i Universitats de la Generalitat de
Catalunya, mitjangant el present Edicte, fa
saber que el Sr. Juan Manuel Trayter Jiménez
ha interposat recurs contencios administra-
tiu 533/2006 B, davant el Jutjat Contencids
Administratiu 13 de Barcelona, contra la Re-
solucio de 14 de juliol de 2006 del president
de la Comissid Executiva d’Ajuts Universita-
ris, per la qual es resol la convocatoria d’ajuts
per al finangament de projectes per a la
millora de la qualitat docent de les universi-
tats catalanes per a I’'any 2006 (MQD).

Es fa public en compliment del que dis-
posen els articles 49 i 50 de la Llei 29/1998,
de 183 de juliol, reguladora de la jurisdiccio
contenciosa administrativa, en relacié amb
I"article 59 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de régim juridic de les adminis-
tracions publiques i del procediment admi-
nistratiu comu, per tal que serveixi de cita-
ci6 als possibles interessats, als efectes que
puguin compareixer i personar-se en les
actuacions com a demandats, si aixi ho con-
sideren convenient, en el termini de nou dies
a comptar de I'’endema de la publicacio
d’aquest Edicte al DOGC.

Barcelona, 19 d’octubre de 2006

Josep Anton Ferré
President de la Comissid Executiva
d’Ajuts Universitaris

(06.292.074)
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